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! Musica "A Estrada" da Banda Cidade Negra.

Vocé néo sabe o quanto eu caminhei

Pra chegar até aqui

Percorri milhas e milhas antes de dormir
Eu nem cochilei

Os mais belos montes escalei

Nas noites escuras de frio chorei, €i, €i, ei
El, eli, el, €i, €i, €el, el

[...]

(GARRIDO, Toni. 1998)*



RESUMO

FERREIRA, José Maria. Microempreendedor Individual: Inadimpléncia tributaria
dos comerciantes de Artigos de Vestuarios e Acessorios no Municipio de Séo
Mateus-ES, 2018, 127 p. Dissertacdo de Mestrado — Gestdo Social, Educacéo e
Desenvolvimento Regional — Faculdade Vale do Cricaré, S&o Mateus, Espirito
Santo, 2018.

A pesquisa que aqui se apresenta surgiu por uma necessidade pela busca de
respostas a respeito das inadimpléncias enfrentadas pelo Microempreendedor
Individual com as contribuicbes mensais devidas aos 6rgdos arrecadadores.
Percebendo que a média geral de atrasos nos pagamentos vinha ganhando
repercussdo de noticias em todos os estados, surgiu entdo uma necessidade de
levantamento de dados na busca de respostas em que se questiona: quais sao 0s
motivos que levam os Microempreendedores Individuais a se manterem nessa
situacdo e acumularem varias dividas com a Previdéncia Social, Estados e/ou
Municipios? Como o fato vem crescendo descontroladamente desde o inicio da
vigéncia do programa, fica evidente a necessidade de um estudo acerca desse
problema em questdo que busca levantar a situacdo financeira desses
empreendedores sobre pagamentos de contribuicdbes mensais, levantamento esse
gue possibilita a realizacdo desta pesquisa, que, por conseguinte permite investigar
0S motivos que levam esses empreendedores a persistirem no problema, mesmo
sendo uma contribuicdo relativamente baixa se comparadas as demais praticadas
por trabalhadores de outras modalidades. Focando esta pesquisa sobre problema
enfrentado pelos microempreendedores no que concerne a essa inadimpléncia,
levou assim a uma pesquisa documental, para identificacdo daqueles que se
mantém em pendéncias de suas obrigacdes no municipio de Sdo Mateus, Estado do
Espirito Santo, delimitado aos Comerciantes de Vestuarios e Acessorios, e sobre
esses foi aplicado um questionario em que foi possibilitou identificar seu perfil
sociodemogréfico, suas caracteristicas empreendedoras, seu conhecimento sobre o
sistema tributario em que estdo enquadrados, seus conhecimentos sobre as
vantagens, obrigacdes e as consequéncias pelo descumprimento dessas, por fim,
suas alegacdes pelo atraso nos pagamentos. Antes de partir para a exposi¢cdo do
problema no contexto desta pesquisa, foi realizado um estudo de referencial teérico
sobre o Microempreendedor Individual de forma geral, que € uma modalidade
tributaria que surgiu com a finalidade de reduzir a informalidade e dar condi¢des
para que esses possam usufruir de diversas vantagens que o sistema oferece,
entretanto, muitos n&o tiveram resultados positivos em suas pretensdes em funcgao
de suas irregularidades. Além dessas vantagens e beneficios, os aspectos legais
desta modalidade tributaria de empreendedorismo foram discorridos nesta pesquisa,
bem como suas obrigagbes. As mencdes dessas informacoes legais a respeito do
sistema Microempreendedor se tornam inerentes a busca por um dos objetivos
desta pesquisa, em que esperava como resultado, alerta-los e sensibiliza-los sobre
0S riscos e prejuizos econdmicos pela perda de direitos previdenciarios numa
eventual necessidade de requerer certo beneficio.

Palavras chave: Empreendedorismo; Microempreendedor Individual; Inadimpléncia.



ABSTRACT

FERREIRA, José Maria. Individual Microentrepreneur: Tax delinquency of
clothing and accessories merchants in S&do Mateus-ES, 2018, 127 p. Master
Thesis - Social Management, Education and Regional Development - Vale do
Cricaré College, Sado Mateus, Espirito Santo, 2018.

The research presented here arose from a need to seek answers regarding the
defaults faced by the Individual Microentrepreneur with the monthly contributions due
to the collecting agencies. Realizing that the overall average of late payments was
gaining news in all states, there was a need to gather data in search of answers to
the question: what are the reasons that individual microentrepreneurs remain in this
situation? and accumulate various debts with the Social Security, States and / or
Municipalities? As the fact has been growing wildly since the beginning of the
program, it is evident the need for a study about this problem that seeks to raise the
financial situation of these entrepreneurs about monthly contribution payments, a
survey that enables this research to be carried out. It therefore makes it possible to
investigate the reasons why these entrepreneurs persist in the problem, even though
it is a relatively low contribution compared to others practiced by workers of other
modalities. Focusing this research on the problem faced by microentrepreneurs
regarding this default, it led to a documentary research to identify those who remain
pending their obligations in the municipality of Sdo Mateus, State of Espirito Santo,
limited to Garment Merchants and Accessories, and a questionnaire was applied in
which it was possible to identify their socio-demographic profile, their entrepreneurial
characteristics, their knowledge about the tax system in which they are framed, their
knowledge about the advantages, obligations and consequences of their non-
compliance, finally, their allegations of late payments. Before leaving to expose the
problem in the context of this research, a theoretical framework study was conducted
on Individual Microentrepreneurs in general, which is a tax modality that emerged
with the purpose of reducing informality and enabling them to enjoy it. Of the many
advantages that the system offers, however, many have not had positive results in
their claims due to their irregularities. In addition to these advantages and benefits,
the legal aspects of this entrepreneurship tax modality were discussed in this
research, as well as its obligations. The mention of this legal information about the
Micro Entrepreneur system becomes inherent in the search for one of the objectives
of this research, which hoped as a result, to alert and sensitize them about the
economic risks and losses due to the loss of social security rights in the eventual
need of require some benefit.

Keywords: Entrepreneurship; Individual Microentrepreneur; Default.
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1  INTRODUCAO

O Sistema Microempreendedor Individual (SIMEI) foi criado como um projeto
da Previdéncia Social em parceria com a Receita Federal do Brasil (RFB),
Secretarias das Fazendas de Estados e Municipios e conjuntamente com VAarios
outros orgaos e entidades de apoio a Micro e Pequena Empresa (MPE). Através do
programa, varios trabalhadores informais passaram a ter a oportunidade de se
regularizarem com registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
podendo contribuir com a Previdéncia Social e usufruir de seus beneficios
contribuindo com o percentual bem aquém dos demais praticados por outras
empresas e trabalhadores assalariados.

S&o empreendedores que atuam como vendedor ambulante, cabeleireiros,
proprietarios de pequenos bares e lanchonetes, construtores autbnomos de iméveis
(pedreiros), eletricistas, etc. que totalizam quase 500 (quinhentas) atividades
diferentes permitidas ao sistema (Anexo A).

Tal fato faz com que essas pessoas garantem o0 acesso aos beneficios
previdenciarios que, outrora, ndo usufruiam. Regularizado, o Microempreendedor
Individual (MEI) também passa a ser mais competitivo no mercado, pois, uma vez
gue deixa de ser informal passa a prospectar mais clientes para seus negoécios,
inclusive participando de licitagbes publicas.

Em funcédo das facilidades de registros no CNPJ pelos profissionais, outrora
autbnomos informais, o direito do empreendedor e em ter uma contribuicdo bem
abaixo dos demais portes de empreendimentos faz com que anualmente essa
modalidade de registro bata recorde de inscricbes, pelo fato de usufruirem de varias
isencdes de taxas e procedimentos desburocratizados para inicio de funcionamento
e manutencao da atividade diante dos 6rgaos da administracéo publica.

De acordo com as regras tributarias para este segmento, a partir do més de
inscricdo no CNPJ, o pagamento da contribuicdo mensal passa a ser obrigatoria. No
entanto, essa obrigatoriedade as vezes é desprezada por microempreendedores que
acabam deixando de pagar sem ao menos dar baixa no cadastro quando deixam de
exercer suas atividades na prética. Isso ocorre qguando o empreendimento ndo da

certo ou entdo o empreendedor acaba sendo admitido em um emprego formal com
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registro em carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) em outra empresa e
deixa de exercer sua atividade empreendedora propria.

Essa falta de pagamento proporciona um aumento na inadimpléncia dos
MEI's que acabam se deparando com uma divida incontrolavel que se arrasta
acumulando més a més. Além disso, o microempreendedor nessa situacao se
submete ao risco de ndo poder usufruir dos beneficios a que se objetiva o programa
— 0s beneficios previdenciarios — quando realmente precisar.

Ainda ndo se sabe ao certo qual o perfil dos empreendedores que entram
nessa estatistica e nem quais os motivos que tém provocado essas dificuldades
financeiras por eles enfrentadas. Sabe-se que a média de inadimplentes tem uma
representatividade muito grande em relacdo a populacdo microempreendedora.
Sendo uma necessidade o levantamento desses dados, questiona-se entdo: quais
sdo os motivos levam os MEI's a se manterem nessa situacdo e acumularem varias
dividas com a Previdéncia Social, Estados e/ou Municipios?

Dentre os motivos causadores dos problemas em questdo percebe-se
hipoteticamente que, em alguns casos, podem ser ocasionados por crise financeira
no orgamento familiar, que por falta de conhecimento técnico em gestéo de fluxo de
caixa acaba priorizando pagamentos a outros credores deixando sempre a
contribuicAo em dltima opcdo. Em outros casos, por falta de instrucdo, o
microempreendedor acaba ignorando as normas e ndo da muita importancia a
pontualidade no pagamento, ou simplesmente opta por ndo pagar, acreditando que
tudo sera anistiado depois de certo tempo.

Uma pesquisa acerca dos Microempreendedores individuais estabelecidos no
municipio de Sdo Mateus, Norte do Estado do Espirito Santo (ES), faz-se necessario
devido a grande importancia e beneficios que esse sistema traz para essa classe de
trabalhadores. Sdo pessoas que trabalhavam as margens da legislacdo tributaria
gue passaram a fazer parte do rol de empreendedores devidamente regularizados,
gerando mais competitividade no mercado. Esse segmento permite, inclusive, a
contratacdo de um empregado para auxilia-lo no desempenho de suas atividades, o
que contribui para a geracédo de emprego, dentre varias outras vantagens.

A realizacdo desta pesquisa tem como objeto de estudo os comerciantes de
artigos de vestuarios e acessorios cadastrados sob Classificacdo Nacional de
Atividades Econbmicas (CNAE) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

(IBGE) classificados pelo cédigo 4781-4/00 (Comércio varejista de artigos do
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vestuario e acessorios), doravante aqui denominado nesta pesquisa apenas como
‘comerciantes de vestuarios”, como forma de simplificar sua mencgéo.

Do total de registros ativos de microempreendedores em Sao Mateus, esta
atividade € a que representa a maior participacdo de cadastros. Conta com
aproximadamente 500 (quinhentos) registros ativos no municipio, representando
9,02% do total dos microempreendedores legalmente cadastrados no CNPJ no
municipio, e em funcdo dessa grande relevancia esta pesquisa toma como base

essa atividade.

1.1. OBJETIVOS

Diante das premissas hipotéticas causadoras dos problemas mencionados,
objetiva-se como o foco desta pesquisa pela busca de respostas a respeito das
inadimpléncias enfrentadas pelo MEI com as contribuicbes mensais devidas aos

orgdos arrecadadores.

1.1.1 Objetivo Geral

Como o fato vem se alastrando ano a ano torna-se necessario um estudo
acerca do problema em gquestdo e espera-se, de forma geral, analisar os motivos,
causas, e consequéncias acerca das oscilagbes contributivas, relacionadas aos
comerciantes de vestuarios no Sistema Microempreendedor Individual no municipio
de S&o Mateus, Estado do Espirito Santo, mesmo sendo uma contribuicdo
relativamente baixa em comparacdo as demais praticadas por trabalhadores de

outras modalidades.

1.1.2 Objetivos Especificos

Além de levantar tais motivos, esta pesquisa objetiva também,

especificamente:
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e Levantar estatistica financeira sobre pagamentos de contribuicbes mensais
dos comerciantes de vestuarios estabelecidos no municipio de S&o Mateus, Estado
do Espirito Santo, enquadrados no Sistema Microempreendedor Individual, a fim de
viabilizar a realizac&o desta pesquisa.

e Pesquisar as caracteristicas empreendedoras dos comerciantes de
vestuarios estabelecidos no municipio de S&o Mateus, que se classificam em
condi¢cdes pendentes de cumprimento das obriga¢cfes tributarias investigando seu
conhecimento acerca das vantagens e obrigacdes pertinentes ao programa SIMEI e
0S motivos que os levam a se manterem em situacdes irregulares.

e Orientar sobre as vantagens e beneficios do Microempreendedor
Individual, sobretudo, os riscos e prejuizos econdmicos consequentes dos atrasos
de pagamentos da contribuicdo mensal instituida pelo programa e 0s riscos sociais
consequentes da perda de direitos previdenciarios numa eventual necessidade de
requerer certo beneficio.

Para alcancar os objetivos propostos para desenvolvimento desta pesquisa,
torna-se necessario um acompanhamento afundo nas legislacdes que se trata do
tema em questdo para que seja assim possivel levantar as vantagens e 0s
consequentes riscos previdenciarios, além de bibliografias relacionadas ao tema.
Para a realizacdo desse estudo e levantar essas estatisticas, necessita-se de
acessos a informacdes digitais disponibilizadas pelos préprios 6rgédos responsaveis,
levantando ali o quantitativo de débitos por cada empreendedor consultado.

Para levantar as caracteristicas empreendedoras dos comerciantes de
vestuarios, investigar seu conhecimento acerca das vantagens e obrigacdes
pertinentes ao programa SIMEI e os motivos que os levam a se manterem em
situacdes irregulares se faz necessario uma pesquisa de campo como forma de
evidenciar os perfis e particularidades de cada empreendedor através de
guestionario aplicado em pesquisa de campo.

A orientacdo sobre beneficios e riscos enfrentados pelo Microempreendedor
Individual serdo implantadas por meio de uma cartilha a ser elaborada que servira
de manual com dicas e orientacdes. Além dos beneficios e riscos, no material
elaborado serdo destacadas informacdes pertinentes sobre a abertura e baixa no

CNPJ e as penalidades.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 EMPREENDEDORISMO

A condicao de Microempreendedor dispensa varios processos burocraticos e
muitos dos custos tributério-fiscais que o empreendimento estaria submetido em
outros enquadramentos. No entanto, 0 processo de gestdo ndo se resume apenas
em saber administrar somente esses custos. Vai muito além. E um trabalho muito
delicado, ao mesmo tempo desafiador. E este espirito empreendedor deve ser posto
em pratica antes mesmo da regularizacdo do CNPJ e ndo deve ser desprezado por
nenhum gestor, ou assim que se considere, por se aventurar a exercer essa
atividade tdo desafiadora. Hisrich, Peters e Shepherd (2009, p.30) destacam esses

desafios, afirmando que:

Empreendedorismo € um processo de criar algo hovo com valor, dedicando
0 tempo e o esfor¢o necessarios, assumindo os riscos financeiros, psiquicos
e sociais correspondentes e recebendo as consequentes recompensas da
satisfacdo e da independéncia financeira e pessoal.

Leite? (2017, p.32) levanta que "42% das ocupacbes mundiais serdo
preenchidas por autbnomos ou empreendedores. [completando que] Hoje em dia,
ndo tem como se pensar no mercado de trabalho sem discutir 0
empreendedorismo". Ainda nesse contexto, Oliveira (2012, p. 2) conceitua que “[...] o
empreendedorismo costuma ser definido como o processo pelo qual as pessoas
iniciam e desenvolvem seus negécios. E um fendBmeno complexo, no qual envolve o
empreendedor, a empresa e o cliente, que fazem parte deste processo”.

Para um negécio ser bem sucedido, um bom planejamento é primordial que
seja elaborado antes de decidir exercer qualquer atividade mercantil,
independentemente de seu porte ou enquadramento juridico. Para o MEI vale a
mesma regra. Mas esses requisitos gerenciais acabam sendo ignorados ou
desprezados e as vezes ndo ha muita preocupacdo em manté-los. E assim,

seguindo esta conjuntura, é que Anchieta® (2017, p.32) afirma que "para investir no

% LEITE, Vandinho: Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacéo e Educacéo Profissional
SECTI).
gANCHIETA, Silvia: Coordenadora do SEBRAE em Vitéria.
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proprio negdcio, € necessario planejamento. Com ele, sera possivel verificar quais
sdo as necessidades de negocios, riscos, tempo de retorno do investimento”.

Caggiano e Figueiredo (2008, p. 27) complementam que:

Planejamento € a mais basica de todas as funcBes gerenciais, e a
habilidade com que esta funcédo esta sendo desempenhada determina o
sucesso de todas as operacdes. Planejamento pode ser definido como
processo de reflexdo que precede a acdo e é dirigido para a tomada de
decisdo agora com vistas no futuro.

Padoveze (2016, p. 87), por sua vez, ressalta também que "planejar é uma
estratégia para aumentar as chances de sucesso de uma empresa em um mundo de
negocios que muda constantemente”. Alerta ainda que "planos estratégicos nao sao
garantia de sucesso. O Planejamento Estratégico sera tdo eficaz quanto as
premissas que foram nele incluidas” *.

Hisrich, Peters e Shepherd (2009, p.31) também asseguram que no processo
de empreender "um empreendedor precisa encontrar, avaliar e desenvolver uma
oportunidade, superando as for¢cas que resistem a criacdo de algo novo". Alinha
ainda que esse processo tenha quatro fases distintas, sendo: "(1) identificacdo e
3)
determinacao dos recursos necessarios, e (4) administracdo da empresa resultante”
(Tabela 1).

avaliacdo da oportunidade, (2) desenvolvimento do plano de negdcio,

Tabela 1 — Aspectos do processo de empreender

Identificacéo e

avaliacéo da
oportunidade

Desenvolvimento de um

plano de negécio

Recursos
necessarios

Administracdo da
Empresa

¢ Avaliacéo da
oportunidade

¢ Criacéo e
dimenséo da
oportunidade

e Valor real e valor
percebido da
oportunidade

¢ Risco e retornos
da oportunidade

e P4gina de titulo

e Sumario

e Resumo executivo

¢ Principal secéo

1.

Descrig&o do negécio

. Descricdo do setor
. Plano tecnolégico
. Plano de Marketing
. Plano financeiro

Determinar os
recursos
necessarios

Determinar os
recursos existentes

Identificar a falta
de recursos e 0s
fornecedores
disponiveis

Desenvolver o estilo
administrativo

Conhecer

e As principais variaveis

para o0 sucesso

Identificar problemas e
possiveis problemas

Implementar sistemas
de controle

2
3
4
5
6.
7
8
9
o A

« Oportunidade Plano de producéo Desenvolver
versus aptiddes e . Plano organizacional acesso aos e Desenvolver a
metas pessoais . Plano operacional recursos estratégia de
« Ambiente - Resumo necessarios crescimento
competitivo péndices

Fonte: Hisrich, Peters e Shepherd (2009, p.32)

* PADOVEZE, op. cit., p. 87.
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Na primeira fase, ao identificar uma oportunidade em um determinado
negécio, esta deve ter sua viabilidade avaliada, como forma de identificar sua
dimensao, riscos, ambiente competitivo, etc. Ja a segunda fase, consiste no registro
dos planos, por meio do plano de negdcio. Posteriormente, levantam-se 0s recursos
necessarios verificando os ja existentes e 0s que precisam ser buscados. Por fim, a
fase primordial — a administracdo da empresa — onde se define e coloca em prética o
estilo de administrar, as variaveis para o sucesso, identificacdo dos problemas e

possiveis problemas, dentre outros.

2.1.1 Caracteristicas do Empreendedorismo

Ao mesmo tempo desafiador, o0 empreendedorismo merece atitude cautelosa
durante o processo de tomadas de decisdo, sobretudo a fase inicial. Diversos
autores levantam caracteristicas comuns acerca do empreendedorismo, e
reforcando a afirmativa de outros autores, Hisrich, Peters e Shepherd (2009, p.29)

destacam que:

Em quase todas as definicbes de empreendedorismo, ha um consenso de
que estamos falando de um tipo de comportamento que abrange:

1. tomar iniciativa,

2. organizar e reorganizar mecanismos sociais e econdmicos a fim de
transformar recursos e situacdes para proveito pratico e

3. aceitar o risco ou o fracasso

(Paragrafos e marcadores nossos)

Longenecker, Moore e Petty® (1998, p. 9-11 apud CHIAVENATO 2007, p.8)
afirmam ser complexo caracterizar o impeto empreendedor, mas destacam trés

caracteristicas basicas do espirito empreendedor, sendo:

1. Necessidade de realizacdo: as pessoas apresentam diferencas
individuais quanto a necessidade de realizagdo. Existem aquelas com
pouca necessidade de realizacdo e que se contentam com o status que
alcancaram. Contudo, as pessoas com alta necessidade de realizacédo
gostam de competir com certo padrdo de exceléncia e preferem ser
pessoalmente responsaveis por tarefas e objetivos que atribuiram a si
proprias.

[--]

2. Disposi¢cd@o para assumir riscos: o empreendedor assume variados
riscos ao iniciar seu proprio negocio: riscos financeiros decorrentes do
investimento do proprio dinheiro e do abandono de empregos seguros e de
carreiras definidas; riscos familiares ao envolver a familia no negécio; riscos
psicoldgicos pela possibilidade de fracassar em negocios arriscados.

> LONGENECKER, Justin G.; MOORE, Carlos W.; PETTY; J. William. Administracdo de pequenas
empresas. Sdo Paulo: Makron Books, 1998. p.3.
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[...]

3. Autoconfianca: quem possui autoconfianca sente que pode enfrentar os
desafios que existem ao seu redor e tem dominio sobre os problemas que
enfrenta. As pesquisas mostram que os empreendedores de sucesso sao
pessoas independentes que enxergam 0s problemas inerentes a um novo
negécio, mas acreditam em suas habilidades pessoais para superar tais
problemas.

[.]
Além dessas caracteristicas, Dolabela® (1999, p.12 apud Oliveira 2012, p. 5)

sugere como aprendizado o tipo de comportamento a quem quer empreender:

Para se aprender a empreender, faz-se necessario um comportamento proé-
ativo do individuo, o qual deve desejar aprender a pensar e agir por conta
prépria, com criatividade, lideranca e visdo de futuro, para inovar e ocupar o
seu espago no mercado, transformando esse ato também em prazer e
emogao”.

Por outro lado, Chiavenato (2007, p.20) simplifica que ndo ha muito segredo
para ser um empreendedor bem sucedido. E preciso por em prética algumas
caracteristicas anteriormente citadas por outros autores. Para isso, recomenda que
o empreendedor precise:

e ter vontade de trabalhar duro;

ter habilidade de comunicacéo;

conhecer maneiras de organizar o trabalho;
ter orgulho daquilo que faz;

manter boas relacdes interpessoais;

ser um self-starter, um autopropulsionador;
assumir responsabilidades e desafios;
tomar decisdes.

De forma desafiadora a enfrentar os problemas encontrados, Salim afirma
que "a atitude empreendedora € o que pode melhorar o0 seu instinto de
sobrevivéncia. Faz com que vocé perceba risco onde sé ha paz e harmonia. Faz

vocé enxergar oportunidades onde outros veem problemas [...]".

2.1.2 O fracasso no empreendimento

As regras basicas dos principios empreendedores, muito das vezes, sao
desprezadas, principalmente pelos de porte menor, escala essa que se encontra o
MEI. Com isso, acabam frustrados pelo fracasso de seus singelos planos, que

podem ocorrer por varios motivos. O principal deles, dentre outros alegados pelo

® DOLABELA, Fernando. Oficina do Empreendedor. S&o Paulo: Cultura Editores Associados, 1999.
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7

empresario, € a carga tributaria sobre as vendas e sobre a contratacdo de
funcionarios.

Devido ao despreparo para lidar com esses desafios, tem levado muitos
empreendedores a desistirem dos investimentos e acabar fechando as portas. Mas
Chiavenato (2007, p.16) alerta que varios podem ser os motivos para o fracasso,

afirma que:

Os perigos mais comuns nos novos negdcios sao:
¢ ndo identificar adequadamente qual serd o novo negocio;
e ndo reconhecer apropriadamente qual sera o tipo de cliente a ser
atendido;
e nao saber escolher a forma legal de sociedade mais adequada;
nao planejar suficientemente bem as necessidades financeiras do novo
negécio;
errar na escolha do local adequado para o nhovo negécio;
ndo saber administrar o andamento das operag8es do novo negdcio;
nao ter conhecimento sobre a producéo de bens ou servigos com padréo
e qualidade e de custo;
desconhecer o mercado e, principalmente, a concorréncia;
ter pouco dominio sobre o mercado fornecedor;
nédo saber vender e promover os produtos/servigos;
e ndao saber tratar adequadamente o cliente.

e 6 O o o o o o

Diante dessa turbuléncia, Davel’ (2017, p. 32) adverte: "Sempre vai se
destacar quem tem capacitacdo técnica. Quem for trabalhar com vendas precisa
ficar atento a concorréncia". Devido certos despreparos dessa capacitacdo técnica
destacada por Davel e a ingeréncia da alta carga tributaria complexa de administrar
somado a diversos outros fatores, os despreparados que ainda insistem em se

manter do mercado acabam optando por trabalhar em total informalidade.

2.1.3 O mercado informal e suas consequéncias

O trabalho informal ainda € um grande desafio a ser repreendido pelos érgaos
fiscalizadores de arrecadacao de tributos e de concesséo de programas sociais.
Muitos, na empolgacao de empreender a qualquer custo, se deparam numa decisao
desesperadora de arriscar atuando na informalidade. Ficando as margens das
legislacdes fiscais correndo o risco inclusive de autuacdes pesadas. O problema
acaba abrangendo a todos os envolvidos nas operacdes mercantis: o vendedor,

consumidor e o empregado.

" DAVEL, Leonardo: Gerente de negacios do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC).
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Gremaud® (2004, apud Lomazine 2013) define o trabalho informal como

sendo aquele:

[...] onde prevalece o minimo de intervencao do governo, nao cumpre as leis
ou regras, especialmente as legislacées fiscais e trabalhistas, sem contratos
registrados junto a seguridade social, sem tempo de duracdo e sem que
sejam definidos de forma clara itens béasicos como fungéo, horas
trabalhadas, descanso semanal remunerado, entre outros.

Pamplona® (2001, apud Lomazine, op.cit.) rotula a economia informal como:

[...] economia subterrdnea e é constituida de um conjunto de atividades
econdmicas ndo registradas, e ndo declaradas ao Estado, extralegais,
porém socialmente licitas. Neste caso, estdo excluidas atividades como:
prostituicdo, trafico de drogas, venda de artigos roubados, extorséo, etc.

Seguindo este contexto, Lomazine (2013) exemplifica essa economia

subterrdnea com os “assalariados sem carteira assinada, trabalhadores familiares,

parte dos autbnomos, dos empregadores, dos trabalhadores domésticos e donos de

negocio familiares”.

Neri (2006, p.21) destaca o agravante que a informalidade traz e relaciona tal

problema ao custo tributério que o trabalhador e empresas enfrentam:

A informalidade é mais frequente e crdnica que o desemprego. Do ponto de
vista individual, o desemprego €, na média, uma crise passageira. O aviso
prévio, o FGTS e o0 seguro-desemprego amenizam os efeitos de curto prazo
da perda de emprego formal. Por outro lado, ndo existe "seguro-
informalidade"”, ou nada parecido. Na verdade, a informalidade constitui o
principal "colch&@o" que alivia choques trabalhistas adversos naqueles que
ndo podem se dar ao luxo de ficar buscando uma ocupac¢éo melhor. No
longo prazo, o trabalhador informal é mais descoberto de programas de
previdéncia social do que o formal. A préopria estrutura de custos e
beneficios associados a legislagdo trabalhista e previdenciaria levam a
informalidade como modalidade de evaséo fiscal.

Filartiga'® (2007, p.28 apud Julido, 2011, p. 26) associa a economia informal

relacionada:

[...] 2 baixa produtividade, ilegalidade, evasdo de impostos, corrupgéo e,
sobretudo, a um contingente de individuos excluidos dos sistemas de
protecdo social. Trabalhadores que n&o conseguem uma posicdo nho
mercado formal percorrem trajetérias intermitentes, de empregos formais e
informais, e heterogéneas, realizando trabalhos por conta prépria ou por
pequenas tarefas. Essa condi¢&o dificulta a contribuicdo previdenciaria, com
consequéncias para o proprio trabalhador, mas também para a sociedade,
gue assume custos previdenciarios e de assisténcia social para os quais
ndo houve poupanga.

® GREMAUD, Amauri P.; Economia Brasileira Contemporanea. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2004.

9

PAMPLONA, Jodao B. Erguendo-se pelos proprios cabelos — auto-emprego e reestruturacao

rodutiva no Brasil. S&o Paulo: Germinal, 2001.
° FILARTIGA, Gabriel Braga. Custos de transacdao, instituices e a cultura da informalidade no Brasil,
Revista do BNDES, Rio de Janeiro, v.14, n.28, p.1221-144, dez. 2007.
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A informalidade faz com que ocorra injustica tributaria na arrecadacédo e
cessao de servicos a sociedade, pois quem ndo contribui pagando seus tributos
usufruem dos mesmos direitos coletivos de quem cumpre com a legislacao fiscal;
por exemplo: saude, educacao, seguranca, infraestrutura, etc.

Uma das principais caracteristicas de empreendimento informal € o fato de
nao possuir registro no CNPJ. Neste sentido, do ponto de vista comercial, 0
empreendedor perde competitividade por certas restricdes impostas aos negociantes
regulares, tanto para compra quanto para venda. Sem registro no CNPJ o impede,
em alguns casos de emitir notas fiscais de vendas. Em outros casos, ao buscar
linhas de créditos para investir no crescimento do negdécio ou outras finalidades,
acaba enfrentando dificuldades.

Para o empregado nao é diferente. O trabalhador informal torna-se vitima da
propria irregularidade, pois dessa forma abre m&o de alguns direitos individuais
consequentes de relacdo trabalhista ou outros consequentes de pagamento de
certas contribuicdes. Sob condicdo de garantia de trabalho, mesmo que temporario,
acabam se submetendo a trabalhar na informalidade, sem contrato de trabalho
formalizado, abrindo mao de beneficios como Fundo de Garantia por Tempo e
Servico (FGTS) e contribuicdo previdenciaria que possa garantir uma aposentadoria
futura, ou até mesmo beneficios de curto prazo oferecido pela Previdéncia Social e
demais 6Orgdos de amparo ao trabalhador, como seguro desemprego, auxilio
doenca, etc.

Diante desta realidade em que boa parte dos trabalhadores enfrenta ha
muitos anos, o0 governo brasileiro tem criado algumas medidas para reduzir a
informalidade no pais. Através de aprimoramento na legislacdo comercial, tributaria
e previdenciaria, passou a criar programas de apoio a estes trabalhadores,
instituindo assim o Microempreendedor Individual, que oferece oportunidades
desburocratizadas para sair da informalidade.

Ao tornar-se um empreendedor formalizado, Segundo Lomazine (2013, p.49)
“[...] as possibilidades de crescimento tendem a aumentar. Pode-se iniciar com um
pequeno empreendimento, e, com o tempo, tracar metas para tornar-se média ou

uma grande empresa”.
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2.2 O MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Ainda é muito comum deparar-se com vendedores ambulantes, cabeleireiros,
manicure, borracheiro, artesdo e muitos outros trabalhadores atuarem no mercado
informal na condicdo de autbnomos sem qualquer registro ou controle de
fiscalizacdo. Mas desde a criacdo da figura do MEI, a informalidade nessas atuacdes
vem diminuindo.

O MEI surgiu como um dos projetos da Lei Geral da Micro e Pequena
Empresa'’ para insercdo desses autbnomos no mercado competitivo e nos
beneficios da Previdéncia Social como forma de reduzir a informalidade e aumentar
a oferta de beneficios.

Em 1° de Janeiro de 2009 passou a vigorar a Lei Complementar (LC) 128 de
19 de Dezembro de 2008 alterando a LC n°® 123 de 2006. Com a alteracédo da LC,
varias condicdes e beneficios especiais foram criados para incentivar o trabalhador
informal a se tornar um empreendedor legalizado, trazendo facilidade desde o
processo de formalizacdo, passando pela manutencao, até a baixa do cadastro do
empreendedor.

Embora a LC 128 tenha iniciado a vigéncia m 1° de janeiro de 2009, somente
em 1° de julho do mesmo ano é que passou a vigorar as normas referentes ao MEI.
A LC 123/2006, atualizada com normas vigentes a partir do ano de 2018, traz em
seu artigo 18-A, § 1°, a definicdo de MEIL.

8§ 1° Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se MEI o
empresério individual que se enquadre na definicdo do art. 966 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil, ou o empreendedor que
exerca as atividades de industrializacdo, comercializacdo e prestacdo de
servigos no ambito rural, que tenha auferido receita bruta, no ano-calendario
anterior, de até R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais), que seja optante pelo
Simples Nacional e que nado esteja impedido de optar pela sistematica
prevista neste artigo.

A resolucdo do Comité Gestor do Simples Nacional (CGSN) n° 94 traz ainda
em seu art. 91 que, para ser considerado MEI, além de enquadrar dentro do limite

de faturamento anual, € preciso ainda atender aos seguintes requisitos:

' A Lei Geral da Micro e Pequena Empresa foi criada pela Lei Complementar Federal 123/2006 para
regulamentar tratamento favorecido, simplificado e diferenciado a esse setor, conforme disposto na
Constituicdo Federal (Portal Lei Geral da Micro e Pequena Empresa).
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| - exerca tdo-somente as atividades constantes do Anexo XllI desta
Resolucio’?; (Lei Complementar n° 123, de 2006, art. 18-A, §§ 4°-B e 17)

Il - possua um Unico estabelecimento; (Lei Complementar n® 123, de 2006,
art. 18-A, 8§ 4°, inciso Il)

Il - ndo participe de outra empresa como titular, sécio ou administrador; (Lei
Complementar n® 123, de 2006, art. 18-A, 8§ 4°, inciso IlI)

IV - ndo contrate mais de um empregado, observado o disposto no art. 96.
(Lei Complementar n° 123, de 2006, art. 18-C)

Tais condi¢des caracteriza o MEI como um porte de empreendimento. Para
oferta de tratamento diferenciado foi instituido também o SIMEI, que de acordo com
a RFB é:

(...) o sistema de recolhimento em valores fixos mensais dos tributos
abrangidos pelo Simples Nacional, devidos pelo Microempreendedor
Individual, conforme previsto no artigo 18-A da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006. Em resumo, € um sistema de pagamento de
tributos unificados em valores fixos mensais.

N&do somente um regime de pagamento fixo mensal, Jorge (2015, p. 23-24)
ressalta que "a criacdo do MEI é uma das principais politicas da lei, da qual também
fazem parte a desburocratizacdo, desoneracdo tributaria, acesso a mercados,
crédito, inovacao e tecnologia, acesso a justica, entre outras". Destaca ainda que, ao
optar pelo SIMEI, o microempreendedor passa a ter uma ‘cidadania empresarial’ e

assim usufruir de varios beneficios:

[...] realizar a formalizagcdo de maneira simplificada, rapida e gratuita;
possuir um numero de cadastro nacional de pessoa juridica (CNPJ),
podendo assim emitir notas fiscais e ter acesso a crédito; ter carga tributaria
reduzida em comparagdo a outros tipos de empreendimentos (JORGE,
2015, p. 24).

Além disso, o MEI também pode contratar um funcionario para auxilia-lo no
desempenho de suas atividades, observando que este ndo possa ser o proprio
cbnjuge, por motivos de vedacdes legais.

O processo de formalizacdo do MEI € totalmente simplificado e
desburocratizado. E realizado pela internet diretamente no Portal do Empreendedor,
a partir do site <www.portaldoempreendedor.gov.br> (Figura 1). Este processo pode
ser realizado pelo proprio empreendedor, ou entdo, sugestivamente o0 mesmo pode
pedir auxilio ao Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE) de sua regido, ou também, solicitar aos profissionais contabeis
enquadrados no sistema Simples Nacional. Em todos os casos, a formalizagdo é

gratuita.

2 As atividades constantes do Anexo Xl da Resolucdo citada estédo listadas no Anexo A desta
pesquisa
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Figura 1 — Site portal do Empreendedor

Portal do d d SERVICOS ~ DUVIDAS FREQUENTES  FALE CONOSCO BUSCA NO SITE b @
Empreendedor-MEI ' ©

A ‘ : = AT

Ao abrir sua empresa, vocé MEI terd cidadania Pagamentos, declaracdes, parcelamentos e outros
empresarial: CNPJ, direitos e beneficios. ) S servigos estdo a disposigao do MEI.

Fonte: www.portaldoempreendedor.gov.br

Quanto a idade, o Portal do Empreendedor destaca que a partir dos 16
(dezesseis) anos de idade ja pode se formalizar como microempreendedor,

seguindo alguns critérios especificos, como segue:

A idade minima é de 18 anos, porém, poderdo registrar-se como MEI as
pessoas maiores de 16 anos e menores de 18 anos legalmente
emancipadas. Nesse Ultimo caso, é obrigatério, ao se inscrever no Portal do
Empreendedor, o preenchimento eletrénico da Declaracdo de Capacidade,
com o0 seguinte texto: "Declaro, sob as penas da Lei, ser legalmente
emancipado”.

O SEBRAE reforca ainda que "a categoria tem obrigacdes bem menos
burocréticas e onerosas do que a MPE, tanto para a abertura, quanto para a gestao
do negécio”, pois "todo o processo de formalizacdo € gratuito, ou seja, o
empreendedor se formaliza sem gastar um centavo. Qualquer outra cobranca
recebida ndo é do governo, ndo esta prevista na legislacédo e nao deve ser paga".

Esta simplicidade e gratuidade no processo de regularizacdo séao esclarecidas

também pelo site Portal do Empreendedor:

Toda atividade comercial, industrial ou de servigo precisa de autoriza¢éo da
Prefeitura para ser exercida. Para o Microempreendedor Individual essa
autorizacdo (licenca ou alvard) sera concedida de graca, sem o pagamento
de qualquer taxa, o mesmo acontecendo para 0 registro na Junta
Comercial.

A LC n° 123 de 2006 ratifica essa isencdo em seu artigo 4°, § 3°:

§ 3° Ressalvado o disposto nesta Lei Complementar, ficam reduzidos a 0
(zero) todos os custos, inclusive prévios, relativos a abertura, a inscrigdo, ao
registro, ao funcionamento, ao alvara, a licenca, ao cadastro, as alteracdes
e procedimentos de baixa e encerramento e aos demais itens relativos ao
Microempreendedor Individual, incluindo os valores referentes a taxas, a
emolumentos e a demais contribuicdes relativas aos 6rgdos de registro, de
licenciamento, sindicais, de regulamentacdo, de anotacdo de
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responsabilidade técnica, de vistoria e de fiscalizacdo do exercicio de
profisses regulamentadas.

Apo6s a inscricdo online, sdo liberados imediatamente: o nimero do CNPJ, a
inscricdo na Junta Comercial, cadastro no Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
e o0 Alvara Provisorio de Funcionamento; tudo isso incluso em um documento Unico
— 0 Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (CCMEI) — gerado
eletronicamente sem a necessidade de assinar ou enviar documentos aos 0rgaos.

Para emitir o Alvara de funcionamento definitivo, o0 MEI precisara dirigir-se ao
setor responsavel na prefeitura de seu municipio. Embora gratuito, o alvar4 é um
documento obrigatorio exigido pela prefeitura a fim de manter um controle de
empreendimentos instalados em sua jurisdicdo. Para algumas atividades
especificas, por medidas de seguranca no exercicio de certas atividades, o Alvara
de Licenca do Corpo de Bombeiros Militar e da Vigilancia Sanitaria s&o preé-
requisitos para obtencdo do Alvard de Localizacdo e Funcionamento municipal,
ainda assim, 0s custos sao gratuitos.

No ato de formalizacdo, o MEI pode incluir, & sua escolha, até 15 (quinze)
atividades diferentes em seu cadastro das permitidas pela legislagédo vigente (Anexo
A), que serdo vinculadas ao cadastro de CNAE. A partir dessas atividades é que
sera analisada a necessidade, ou nédo, de licencas especificas, de acordo com o
grau de risco de cada uma.

Sendo um dos principais canais de regularizacdo do MEI junto a RFB, em
parceria com as empresas prestadoras de servicos contabeis, o SEBRAE tem
trabalhado imensamente a todo tempo em cima de solucdes tanto para o MEI
guanto para Microempresa (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP).

Na Agéncia de Desenvolvimento Regional (ADR) do SEBRAE de Sao Mateus,
por exemplo, ao buscar o servi¢co de registro junto a agéncia do municipio € preciso
gue o empreendedor participe de um pequeno treinamento que promove um
conhecimento basico de gestéo, dentre outros temas. Mas muito das vezes, o0 entdo
futuro empreendedor enxerga essa oportunidade de aprendizado como um fator
burocratico imposto pelo érgdo de apoio ao MEI, realizando assim 0 registro
sozinho, ignorando qualquer apoio ou assisténcia a ele oferecidos.

O site Portal do Empreendedor destaca essa importancia e frisa que o
SEBRAE, em consonancia com seu compromisso de promover a progressao de

pequenos negocios oferece varias solucdes especificas para os MEI's, denominado
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Programa SEBRAE Empreendedor Individual (SEIl). Neste programa, segundo
informacdes dispostas pelo Portal do Empreendedor, ratificado pelo proprio

SEBRAE, sdo oferecidos sete cursos:

1) SEIl - Comprar;

2) SEIl - Vender;

3) SEl — Empreender;

4) SEI — Controlar meu Dinheiro;
5) SEI - Planejar;

6) SEI — Unir forgas para melhorar;
7) SEl — Administrar.

Tais programas oferecidos pelo 6rgdo faz com que o MEI ingresse no
mercado formalizado de forma mais preparada, tendo assim conhecimento e
consciéncia de suas responsabilidades a ser cumpridas, para assim usufruir de suas

vantagens.

2.2.1 Vantagens

2.2.1.1 Isencdes tributarias e dispensas de obrigacdes acessorias

Para a realizacdo de qualquer atividade mercantil, as empresas ficam sujeitas
ao pagamento de tributos, sendo: impostos, taxas ou contribuicbes sociais.
Periodicamente (més, trimestre ou ano) é devido o tributo ao ente federativo de
acordo com sua atividade comercial exercida. S&o por meio da arrecadacao de
tributos que o Estado provém suas receitas a fim de oferecer os servicos a
coletividade.

Sao varios os tributos existentes hoje no Brasil, sendo cada um com sua
caracteristica, podendo ser cobrado de pessoas fisicas ou juridicas. De acordo com
o Portal Brasil*® “os tributos e contribuicdes que o empresario precisa recolher para
os governos federais, estaduais e municipais sao variados, dependem do tipo de
atividade explorada e sao realizados em diferentes datas do més”. Destaca ainda

gue, os principais tributos recolhidos das empresas sobre suas atividades sao:

Tributos federais:

¢ IRPJ - Imposto de Renda das Pessoas Juridicas
Imposto federal, recolhido para a Receita Federal, que incide sobre a
arrecadagdo das empresas. A base de calculo, a periodicidade de
apuracdo e o prazo de recolhimento variam conforme a opcdo de

'3 Site oficial da Presidéncia da Republica: www.brasil.gov.br
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tributacdo (lucro real, presumido ou arbitrado), podendo ser trimestral ou
mensal. [...]

e CSLL - Contribuicdo Social sobre o Lucro
Assim como o IRPJ, a contribuicdo social federal tem apuracdo e
pagamento definidos pela opcédo de tributacdo (lucro real, presumido ou
arbitrado). Sua administracéo e fiscalizacdo compete a Receita Federal.
O prazo de recolhimento € o mesmo do IRPJ.

e PIS/Pasep — Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e
de Formacao do Patrimdnio do Servidor Publico
A contribuicao federal, administrada e fiscalizada pela Receita Federal, é
apurada mensalmente sobre o valor do faturamento mensal de empresas
privadas, publicas e de economia mista ou da folha de pagamento das
entidades sem fins lucrativos. A aliquota varia de 0,65% a 1,65%. [...]

e Cofins — Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
Contribuicdo federal que incide sobre o faturamento mensal das
empresas. A periodicidade da apuragdo € mensal e as aliquotas variam
de3a7,6%. [..]

e INSS - Previdéncia Social
Todas as empresas que possuem folha de pagamento devem recolher o
INSS (Contribuicdo Previdéncia Patronal). A aliquota varia de 25,8% a
28,8%, dependendo da atividade da empresa. O célculo da contribuicéo
é feito em cima da folha salarial.

e |Pl-Imposto sobre Produtos Industrializados
O IPI é um imposto federal que incide sobre produtos industrializados
nacionais e estrangeiros. [...]

Tributos estaduais:

e ICMS - Imposto sobre Operacbes Relativas a Circulacdo de
Mercadorias e Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal
e de Comunicac@es
Imposto estadual que incide sobre operacdes relativas a circulagdo de
mercadorias, de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e
de comunicacdes, a entrada de mercadoria importada, ao fornecimento
de mercadorias com prestacdo de servico e ao fornecimento de
alimentacdo e bebidas por qualquer estabelecimento. Por ser um
imposto estadual, as aliquotas variam conforme a localidade. De tudo
gue é arrecadado, 75% ficam para o governo estadual e 25% séao
repassados aos municipios.

Tributos municipais:

e |SS - Imposto sobre Servicos
O prestador de servigo, empresa ou autbnomo € obrigado a recolher o
ISS. O valor da aliquota varia conforme a legislagdo de cada municipio.
A base de célculo é o preco do servico, obtido pela receita mensal do
contribuinte de carater permanente ou pelo valor cobrado na prestagéo
de servigo eventual.

[marcadores do autor]

O Portal Brasil expde ainda que as “pequenas e micro empresas podem optar
pelo Simples, um regime tributario que reine em uma unica guia o recolhimento de
seis tributos federais (IRPJ, IPI, CSLL, COFINS, PIS/Pasep e CPP), um estadual
(ICMS) e um municipal (ISS)”. Dessa forma, todos os tributos mencionados sao
recolhidos em pagamento Unico, que na maioria das vezes resulta numa carga
tributaria bem abaixo dos demais regimes tributarios.

Para o MEI, essa cobranca de impostos e contribuicbes tem suas

particularidades vantajosas. Isento em alguns tributos e reducdo na cobranca de
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outros. Além da gratuidade nas taxas de inscricbes e alvards de licencgas,
diferentemente do que ocorre com as demais empresas optantes ou nao pelo
Simples Nacional, o optante pelo SIMEI fica isento também dos principais tributos
incidentes sobre as operacdes comerciais, dentre eles:

e Imposto sobre a renda das pessoas juridicas (IRPJ)

e Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL)

e Contribuicdo para o Programa de Integracdo Social (PIS) e Programa de

Formacéao do Patriménio do Servidor Publico (PASEP)

e Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS)

e Imposto sobre Produtos Industrializado (IP1)

e Contribuicdo previdenciaria patronal (exceto se contratar empregado). No
entanto, teria como encargo as contribuicées de FGTS, assim como todos 0s outros
empregadores, e também recolher a Contribuicdo previdenciaria relativa ao
empregado, caso o tenha.

O SEBRAE corrobora tal afirmativa destacando que:

Uma das grandes vantagens para o MEI é que, além de ser enquadrado no
Simples Nacional, o empresario ainda esta isento dos tributos federais
(Imposto de Renda, PIS, COFINS, IPlI e CSLL), o que acarreta em uma
reducéo drastica em seus custos tributarios. (SEBRAE, 2016, p. 6).

Alem das isences tributarias supracitadas concedidas ao MEI, o0 mesmo
ainda tem dispensa de algumas obrigacdes acessorias. A emissao de nota fiscal, por
exemplo, € um procedimento facultativo nas vendas ou prestacdes destinadas a
pessoa fisica. A obrigatoriedade sé se aplica nas operacfes destinadas a pessoas
juridicas, ainda assim fica dispensada essa emissao, caso o destinatario emita sua
prépria nota fiscal de entrada (Resolucdo CGSN 94, art. 97).

Além da dispensa de emissdo de nota fiscal em alguns casos, para a
manutencao legal da atividade empreendedora, o MEI fica dispensado também das
escrituracdes de livros contabeis e fiscais.

Caso nao tenha empregado, o MEI ainda esta desobrigado de apresentar
Guia de Recolhimento do FGTS e InformagBes a Previdéncia Social (GFIP) e
Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS), obrigacbes estas impostas aos

outros segmentos empresariais, independentemente da condi¢cdo a que se encontra.



33

2.2.1.2 Beneficios Previdenciarios

Uma vez regularizado e com as contribuicbes em dia, ele passa a ser
segurado do INSS, fazendo jus aos mesmos beneficios dos demais contribuintes
individuais, que compreendem em aposentadoria por idade, aposentadoria por
invalidez, auxilio doenca ou acidente, salario maternidade, auxilio reclusdo e penséo
por morte; a ser recebida pelos seus dependentes, que por outrora meramente
autbnomos informais nédo teriam direito. Mas para usufruir dos beneficios ndo basta

somente contribuir, na maioria dos casos € necessario cumprir tempo de caréncia.

2.2.1.2.1 Aposentadoria por ldade

De acordo com informacdes extraidas do site da Previdéncia Social, pelas
regras atuais, para o MEI ter direito a aposentadoria por idade, assim como todos 0s
demais tipos de segurados, deve comprovar pelo menos 180 meses de trabalho,
além da idade minima de 65 anos, se homem, ou 60 anos, se mulher. J& o deficiente
pode aposentar com idade minima de 60 anos, se homem, ou 55 anos, se mulher,

porém contribuindo o0 mesmo periodo de caréncia estipulada.

2.2.1.2.2 Aposentadoria por Invalidez, Auxilio Doenca ou Acidente

Quando o MEI, assim como outro tipo de segurado, for considerado
permanentemente incapaz de exercer qualquer atividade de trabalho, pode se
enquadrar como segurado de aposentadoria por invalidez. No entanto, para usufruir
desse beneficio, 0o segurado deve comprovar, dentre outras exigéncias, 12
contribui¢cdes de caréncia. O Auxilio doenca também s6 podera ser concedido apos
cumprimento desse mesmo tempo de caréncia. Em caso de acidente de trabalho
essa caréncia é isenta, assim como algumas doencas especificas, conforme
relacionadas pelo site da Previdéncia Social (2017), dentre elas:

e Tuberculose ativa
e Hanseniase
e Alienacdo mental
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Neoplasia maligna

Cegueira

Paralisia irreversivel e incapacitante

Cardiopatia grave

Doenca de Parkinson

Espondiloartrose anquilosante

Nefropatia grave

Estado avancado da doenca de paget (osteite deformante)
Sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - AIDS
Contaminacdo por radiacdo, com base em conclusdao da medicina
especializada

e Hepatopatia grave

Observa-se que, quando “o aposentado por invalidez [...] retorna ao trabalho
como MEI é considerado recuperado e apto ao trabalho. Portanto, deixara de

receber o beneficio por invalidez” (Portal do Empreendedor).

2.2.1.2.3 Salario Maternidade

O salario maternidade, por sua vez, € pago as seguradas que gestaram um
filho ou aos segurados adotantes de filhos até 12 anos de idade. E para ter direito ao
salario maternidade, é necessario comprovar 10 meses de trabalho como
empregada, contribuinte individual, facultativa e segurada especial. Em regra geral a
duracédo do beneficio concedido pela previdéncia € de 120 meses.

Quanto a microempreendedora, o Portal do Empreendedor (Perguntas
Frequentes, 5.8) dispode:

O salario-maternidade da Microempreendedora Individual sera pago
diretamente pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e a
contribuicdo previdenciaria devida pela MEI durante o recebimento do
salario maternidade serd descontada automaticamente do valor deste
beneficio, referente ao més inteiro em que ficar em beneficio.

Ressalta-se também que, assim como o0s demais contribuintes também

podem ter direito ao salario maternidade:

[...] o MEI do sexo masculino, nos casos de falecimento da mée (gestante),
adocdo ou guarda judicial para fins de adocdo ocorrida a partir de
25/10/2013 (data da publicacdo da Lei n°® 12.873/2013), e a segurada, has
hip6teses de parto natimorto, adocdo e aborto ndo criminoso (PORTAL DO
EMPREENDEDOR)
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2.2.1.2.4 Auxilio Reclusao

O Auxilio-reclusdo também €& um beneficio de direito adquirido pelo MEI
devidamente regularizado e adimplente com suas contribuicdes, assim como outros
contribuintes. Fazem jus ao beneficio apenas os dependentes do segurado do INSS
preso em regime fechado ou semiaberto, durante o periodo de recluséo ou
detencao.

A Previdéncia Social ressalva ainda que, para que os dependentes tenham
direito, o segurado ndo pode estar recebendo salario de empresa nem beneficio do
INSS. Além disso, € necessario que o Ultimo salario recebido pelo segurado seja
igual ou inferior a R$ 1.319,18, sendo esse o limite para o ano de 2018. Nao ha
direito ao beneficio caso o ultimo salario do segurado esteja acima deste valor.

A duracéo varia de acordo com o tempo de contribuicdo, tempo de casamento
ou unido estavel e também de acordo com a idade ou tipo de beneficiario. Para
reclusos com menos de 18 meses de contribuicdo ou a detencdo tenha ocorrido
antes de completar 2 anos de casamento/unido estavel, o beneficio sera concedido
durante 4 meses a partir da detencdo. Para os casos acima de 18 meses de
contribuicdo ou 2 anos de casamento/unido, o pagamento € devido conforme Tabela
2.

Tabela 2 — Duragéo do beneficio de Auxilio Reclusédo

Idade do dependente na data da prisdo Duragao maxima do beneficio ou cota
Menos de 21 anos 3 anos
Entre 21 e 26 anos 6 anos
Entre 27 e 29 anos 10 anos
Entre 30 e 40 anos 15 anos
Entre 41 e 43 anos 20 anos
A partir de 44 anos Vitalicio

Fonte: https://www.inss.gov.br/beneficios/auxilio-reclusao/

Para os filhos que provarem a condicdo de dependente, o auxilio reclusdo é
devido até os 21 anos de idade, exceto nos casos de invalidez ou incapacidade.
Dispostas as duragfes maximas dos beneficios, vale ressaltar que o beneficio é

encerrado apos a liberdade do recluso.
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2.2.1.2.5 Penséao por Morte

A pensao por morte também € um beneficio pago aos dependentes do MEI e
de outros trabalhadores segurados. Segundo a Previdéncia Social "a pensdo por
morte € um beneficio pago aos dependentes do segurado do INSS que vier a falecer
ou, em caso de desaparecimento, tiver sua morte presumida declarada
judicialmente”. Para ter direito ao beneficio, € necessario comprovar que o falecido
possui qualidade de segurado do INSS na data do 6bito.

A duracao do beneficio ndo é fixa. Conforme a Previdéncia Social pode variar
de acordo com alguns fatores, dentre eles, o tempo de casamento ou unido, a
qguantidade de contribuicdo do falecido e a idade do dependente na data do oObito.

Para casamento ou unido estavel que se iniciou em menos de 2 (dois) anos
antes do falecimento do segurado o conjuge ou companheiro recebe a pensao por 4
meses a contar da data do ébito. O mesmo tempo de recebimento vale para casos
em que o Obito ocorrer sem que o segurado tenha realizado 18 contribuicdes
mensais a Previdéncia.

Para casamento ou unido estavel com mais de 2 (dois) anos antes da
ocorréncia do 6bito ou entdo apds comprovados pagamentos de 18 contribuicbes
mensais pelo segurado; ou se o 6bito decorrer de acidente de qualquer natureza,
independentemente da quantidade de contribuicbes e tempo de casamento ou uniao

estavel, o beneficio de direito do dependente sera de acordo com a Tabela 3.

Tabela 3 — Duracéo do beneficio de Pensé&o por Morte

Idade do dependente na data do 6bito Duracdo méxima do beneficio ou cota
Menos de 21 anos 3 anos
Entre 21 e 26 anos 6 anos
Entre 27 e 29 anos 10 anos
Entre 30 e 40 anos 15 anos
Entre 41 e 43 anos 20 anos
A partir de 44 anos Vitalicio

Fonte: https://www.inss.gov.br/beneficios/pensao-por-morte/
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2.2.1.2.6 Aposentadoria por tempo de Contribuig&o: peculiaridades

Os valores de contribuicédo recolhidos do MEI pelo do valor fixo mensal ndo o
faz jus a aposentadoria por tempo de contribuicdo. Para que o contribuinte
individual, assim classificado, possa requerer tal beneficio, se faz necessario efetuar
recolhimento de uma contribui¢cdo de 20% sobre o valor base de beneficio.

O MEI, assim como os demais contribuintes individuais, para fazer jus ao
beneficio, também precisa fazer o recolhimento complementar retroativo corrigido de

juros. A Lei n® 8.212, dispde em seu art. 21, § 3°:

§ 3° O segurado que tenha contribuido na forma do § 2° deste artigo e
pretenda contar o tempo de contribuicdo correspondente para fins de
obtencdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo ou da contagem
reciproca do tempo de contribuicdo a que se refere o art. 94 da Lei no
8.213, de 24 de julho de 1991, devera complementar a contribuicdo mensal
mediante recolhimento, sobre o valor correspondente ao limite minimo
mensal do salario de contribuicho em vigor na competéncia a ser
complementada, da diferenga entre o percentual pago e o de 20% (vinte por
cento), acrescido dos juros moratorios.

No caso do MEI e facultativo de baixa renda, essa diferenca chega a 15% do
salario base, o que corresponde a diferenca entre o percentual devido para fins de
aposentadoria por tempo de servico (20%) subtraido do percentual efetivamente
recolhido do MEI (5%). Para os demais contribuintes individuais essa diferenca € de
9%, considerando que o recolhimento normal seria de 11%.

2.2.1.2.7 Acumulo de Beneficios

Muito das vezes o0 segurado pode usufruir de dois beneficios
cumulativamente, caso se enquadre nos requisitos que o dé tal direito. Ele pode ter
direito a outro tipo de beneficio mesmo ja possuindo um beneficio ativo. Mas em
outros casos, o segurado do INSS pode perder um beneficio ao requerer outro.
Alguns dos beneficios que ndo se acumulam, de acordo com a Previdéncia Social
(2012), por exemplo, sao:

a) aposentadoria com auxilio-doenca;

b) aposentadoria com auxilio-acidente, exceto nos casos em que a data de
inicio de ambos os beneficios seja anterior a 10/11/1997;

¢) aposentadoria com auxilio-suplementar;

d) aposentadoria com outra aposentadoria [...];

e) aposentadoria com abono de permanéncia em servico;
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f) auxilio-doenga com outro auxilio-doenga, mesmo se um deles for por
motivo acidentario;

g) auxilio-doenca com auxilio-acidente, quando ambos se referirem a
mesma doenca ou acidente que lhes deram origem;

h) auxilio-doenca com auxilio suplementar, observado que caso o
requerimento de auxilio-doenca for referente a outro acidente ou doenca,
ambos serdo mantidos;

g) auxilio-acidente com outro auxilio-acidente;

h) salario-maternidade com auxilio-doenga;

i) salario-maternidade com aposentadoria por invalidez;

j) renda mensal vitalicia com qualquer outra espécie de beneficio da
Previdéncia Social,

k) pensdao mensal vitalicia de seringueiro (soldado da borracha), com
gualquer outro Beneficio de Prestacdo Continuada mantido pela Previdéncia
Social;

[) pensdo por morte com outra pensdo por morte, quando o falecido era
cbnjuge ou companheiro (a). Neste caso, o requerente podera optar pelo
beneficio que tiver o valor mais vantajoso, desde que o 6bito tenha ocorrido
a partir de 29/04/1995, data da publicacdo da Lei n° 9.032/1995. Até
28/04/1995, a acumulagdo de pensdes no caso de cbnjuge era permitida;

m) pensdo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro (a) com auxilio-
reclusdo de outro cénjuge ou companheiro (a), para evento ocorrido a partir
de 29/04/1995, data da publicacdo da Lei n° 9.032/1995. Neste caso, 0
requerente poderd optar pelo beneficio que tiver o valor mais vantajoso,
ressaltando a impossibilidade de reativacdo da pens&o, apds a assinatura
do termo de opcéo;

n) auxilio-reclusdo com outro auxilio-reclusdo, quando ambos o0s
instituidores que foram presos estiverem na condicdo de cdnjuge ou
companheiro (a) para evento ocorrido a partir de 29/04/1995, data da
publicacdo da Lei n® 9.032/1995. Neste caso, 0 requerente podera optar
pelo beneficio que tiver o valor mais vantajoso;

0) auxilio-reclusdo, pago aos dependentes, com auxilio-doenca,
aposentadoria, abono de permanéncia em servico ou salario-maternidade
do mesmo instituidor que se encontra preso;

p) seguro-desemprego com qualquer outro Beneficio de Prestacao
Continuada da Previdéncia Social, exceto pensdo por morte, auxilio-
reclusdo, auxilio-acidente, auxilio-suplementar e abono de permanéncia em
servico;

g) beneficios assistencial (Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC-
LOAS) com beneficio da Previdéncia Social ou de qualquer outro regime
previdenciario.

[...] a partir de 23/01/2014, data do inicio da vigéncia do artigo 71-B da
Lei n® 8.213/1991, o salario-maternidade que seria devido ao cidadao (&)
gue veio a 6bito, poderd ser pago ao cOnjuge ou companheiro (a)
sobrevivente mesmo que de forma concomitante com a Pensdo por Morte
daquele que faleceu, ndo ficando caracterizado neste caso uma
acumulacgéo indevida.

Nos casos em que o dependente seja conjuge e que também tenha filhos, o

valor beneficio é rateado entre os membros. Caso algum desses perca o direito em

s

funcdo de idade ou outros motivos, essa quota é redistribuida entre os demais

beneficiarios. A exemplo da penséo por morte, disposta no artigo 77 da Lei 8.213 de

Art. 77. A penséo por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada
entre todos em parte iguais.
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§ 1° Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito a pensao
cessar.

§ 2° O direito & percepcao de cada cota individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmédo, de ambos o0s sexos,
ao completar vinte e um anos de idade, salvo se for invalido ou tiver
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

Il - para filho ou irmé&o invalido, pela cessacao da invalidez;

IV - para filho ou irm&o que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia, nos termos do
regulamento;

V - para cbnjuge ou companheiro:

2.2.2 Obrigacdes do MEI

Embora seja isento de diversos tributos e dispensado de varias obrigacdes, o
MEI precisa cumprir com algumas obrigacGes para manter a garantia juridica de sua
empresa e seus beneficios. Essas obrigacbes podem ser principal ou acessoéria,

conforme dispde a Lei 5.172 de 25 de outubro de 1996 (Cdodigo Tributario Nacional).

Art. 113.
(..)

8 1° A obrigacéo principal surge com a ocorréncia do fato gerador, tem por
objeto o pagamento de tributo ou penalidade pecuniaria e extingue-se
juntamente com o crédito dela decorrente.

§ 2° A obrigagéo acessoria decorre da legislacao tributaria e tem por objeto
as prestacbes, positivas ou negativas, nela previstas no interesse da
arrecadacéo ou da fiscalizacdo dos tributos.

2.2.2.1 Obrigacdes acessorias

Ainda que os processos burocraticos para exercicio de atividades como MEI
seja consideravelmente menor que as demais modalidades empreendedoras, ainda
assim as obrigacdes periddicas devem ser seguidas com rigor, uma vez que existem
penalidades no atraso de pagamento de tributos e também em caso de
descumprimento de obrigacGes acessorias. Destaca-se como uma das obrigacdes
acessorias a emissao de nota fiscal — para casos especificos — e algumas outras.

No Estado do Espirito Santo é vedada a inscricdo do MEI no cadastro da
Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme dispde o Regulamento do
Imposto sobre Circulagcdo de Mercadorias e Servigos (RICMS), em seu art. 162-C, |,

aprovado pelo Decreto 1.090-R.
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Embora dispensado de Inscricdo Estadual (IE), o site Portal do Empreendedor
destaca que "o MEI estard dispensado de emitir nota fiscal para consumidor pessoa
fisica, porém, estard obrigado a emissao quando o destinatario da mercadoria ou
servico for cadastrado no CNPJ, salvo quando esse destinatario emitir nota fiscal de
entrada". No Estado do Espirito Santo essa obrigatoriedade se resume, por
engquanto, em nota fiscal avulsa, que pode ser adquirido em papelarias ou outros
estabelecimentos similares.

A emissao da nota fiscal avulsa é uma obrigacdo acessodria cuja finalidade é
acobertar as operac¢des adquiridas pelas demais pessoas juridicas. Neste sentido, o
RICMS destaca em seu art. 162-D as ocasioes em que existe essa obrigatoriedade,

sendo necessario em alguns casos e dispensando em outros:

Art. 162-D. O empreendedor individual devera emitir nota fiscal avulsa nas
vendas e nas prestagfes de servicos para destinatario cadastrado no CNPJ,
ficando dispensado da emissédo de documento fiscal:

| - nas operacdes de venda de mercadorias ou prestacfes de servi¢cos para
o consumidor final pessoa fisica; ou

Il - nas operacdes de venda de mercadorias para pessoa juridica, desde
gue o destinatario emita nota fiscal de entrada.

Paragrafo Unico. As notas fiscais a que se refere este artigo ndo geram
direito ao crédito do imposto (RICMS, art. 162-D)

Sendo assim, o MEI pode ficar também dispensado da emisséo da nota fiscal
avulsa, quando o adquirente do produto emitir sua nota fiscal de entrada.

Em geral, as empresas tém por obrigacdo manter escrituracées contabeis e
fiscais em dia, registrando suas operacfes de entradas, saidas, pagamentos,
recebimentos, receitas, despesas, etc. em livros especificos, sob assessoria de um
profissional contabil regularmente registrado no seu Conselho Regional de
Contabilidade (CRC). Para o MEI, esta obrigatoriedade é dispensada, conforme
legislacdes vigentes.

Com essa dispensa todo o controle contabil e fiscal do MEI fica centrado em
apenas em um Relatorio Mensal de Receitas Brutas, elaborado conforme com os
modelos padrdes disponibilizado pela Receita Federal do Brasil (Anexo B). De
acordo com o site Portal do Empreendedor, este servira para "comprovacao das
receitas onde deveré ser informado o faturamento mensal, destacando as receitas
com comeércio, industrializacdo e/ou servigos prestados”. Este relatorio e as notas
fiscais recebidas e emitidas deveréao ser guardados pelo periodo decadencial — cinco

anos — para apresentagao ao Fisco, apenas quando solicitado.
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Anualmente, o MEI fica obrigado a entregar a Receita Federal a Declaragéo
Anual do Simples Nacional do MEI (DASN-SIMEI), informando ali seu faturamento
acumulado do ano anterior. Atualmente, esta obrigacdo acessoria ocorre entre 0s
meses de janeiro a maio, que contera apenas a receita bruta total auferida relativa
ao ano-calendario anterior, independentemente de ter emitido nota fiscal ou néo.
Numa eventualidade de o MEI tornar-se inativo do exercicio, ainda assim esta
obrigado a apresentar a DASN-SIMEI.

Ao fazer uso apenas da boa fé do MEI nos preenchimentos de relatérios por
ele elaborados, os 6rgaos fiscalizadores correm o risco de evaséo fiscal, pois abriria
precedentes que estimularia & sonegagéo. Para evitar isso, a RFB limita o volume de
compras do MEI em 80% de seu faturamento declarado, ou seja, R$ 64.800,00
(sessenta e quatro mil e oitocentos reais) quando o faturamento anual declarado
seja R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais). Caso, ainda assim ocorram indicios de
fraudes na omissao de receitas, esse montante pode ser facilmente evidenciado a
partir de cruzamento de dados dos sistemas da RFB, Sefaz e outros érgdos
finalizadores, fazendo uso, por exemplo, do montante de notas fiscais emitidas pelos
fornecedores, destinado aquele MEI, ou também, fiscalizando movimentagBes em
contas bancarias em nome do titular ou de seu microempreendimento, registro de
vendas em cartbes de créditos ou débitos, controles de boletos emitidos pelo MEI,
aumento patrimonial pessoal a descoberto, etc.

Em caso de extingdo do MEI, a baixa deve ser formalizada pelo mesmo site
onde fora registrado. Tal procedimento consiste na baixa do registro na Junta
Comercial de cada Unidade da Federacdo (UF) e também no CNPJ da RFB. O
processo deve estender também a baixa na inscricdo municipal de sua jurisdicdo ao
qual estaria inscrito, seguindo, neste caso, as recomendac¢des proprias do municipio.

Quando ocorre a extingdo, a DASN-SIMEI devera ser entregue até o ultimo
dia do més de junho para evento de extincdo ocorrido no primeiro quadrimestre do
ano-calendario ou até o ultimo dia do més subsequente a extingdo nos demais
casos.

Nos casos de MEI contratar empregado, estd obrigado a apresentar
mensalmente a GFIP e anualmente RAIS. Relativamente a admisséo e a demisséo,
€ necessario apresentar ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) o Cadastro

Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), obrigagdo esta que € utilizada
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pelo Programa Seguro Desemprego e outros programas sociais e para

levantamentos estatisticos dos trabalhadores.

2.2.2.2 Contribuicdo Previdenciaria

Para ter acesso aos beneficios oferecidos pelo sistema, além da necessidade

7

de se formalizar como tal, € necessario que o segurado seja contribuinte da

Previdéncia Social.

Essa condicdo pode ocorrer por filiagdo obrigatéria ou

facultativa, onde o cidaddo passa a ter direito aos beneficios mediante pagamento

das contribuicbes obrigatorias. Para a Previdéncia Social (2013), de acordo com

informacgdes publicadas em seu site:

como:

A Previdéncia Socia

[...] o ato de filiagdo para os segurados obrigatérios ocorrerqd de forma
automatica a partir do exercicio de atividade remunerada e, para os
segurados facultativos, a partir da inscricdo formalizada com o pagamento
da primeira contribuicdo sem atraso.

A Constituicdo Federal (CF) de 1988, em seu o art. 201, avigora que:

Art. 201. A previdéncia social sera organizada sob a forma de regime geral,
de carater contributivo e de filiacdo obrigatéria, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atendera, nos termos da lei, a:
| - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada;

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

Il - protegdo ao trabalhador em situacéo de desemprego involuntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados
de baixa renda;

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cdnjuge ou
companheiro e dependentes, observado o disposto no § 2°.

I** define ainda que os segurados podem ser classificados

Empregado — Trabalhador com carteira assinada que presta servicos de
natureza nao eventual a empregador, mediante recebimento de salario.
Empregado doméstico — Trabalhador com carteira assinada, que presta
servico em residéncia de outra pessoa ou familia, como cozinheira,
governanta, jardineiro, caseiro etc., desde que a atividade nado tenha fins
lucrativos para o empregador.

Trabalhador avulso — Trabalhador que presta servi¢o a diversas empresas,
sem vinculo de emprego [...].

Contribuinte individual — Pessoa que trabalha por conta prépria, sem
vinculo de emprego.

Entre os contribuintes individuais, estda o0 Empreendedor Individual [...]
Segurado especial — Agricultor familiar e o pescador artesanal, que
exercem atividade individualmente ou em regime de economia familiar.

Y PREVIDENCIA SOCIAL. Tipos de Filiagdo. Brasilia, 2013 (Negrito nosso).
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Segurado facultativo — Pessoa maior de 16 anos de idade que nado tem
renda propria, mas contribui para a Previdéncia Social, como o estudante, a
dona de casa, o sindico ndo remunerado, etc.

A classificacdo diferente para cada tipo de segurado triado pela previdéncia
esta relacionada ao tipo de cobertura ofertada e o valor pago de contribuicéo,

diferenciado por bases de célculos e aliquotas.

Tabela 4 — Faixa de aliquotas de contribuicdo de INSS para Empregado, Empregado Doméstico e
Trabalhador Avulso (2018).

Saléario de Contribuicéo (R$) Aliquota
Até R$ 1.693,72 8%
De R$ 1.693,73 a R$ 2.822,90 9%
De R$ 2.822,91 até R$ 5.645,80 11%
Fonte: http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-cidadao/todos-os-servicos/gps/tabela-contribuicao-
mensal/

Tabela 5 — Faixa de aliquotas de contribui¢do de INSS para Contribuinte Individual e Facultativo
(2018).

Salério de Contribuicéo Aliquota Valor

5% (nao da direito a Aposentadoria por Tempo de
R$ 954,00 Contribuicdo e Certiddo de Tempo de R$ 47,70
Contribuicéo) *°

11% (n&o da direito a Aposentadoria por Tempo
R$ 954,00 de Contribuicéo e Certiddo de Tempo de R$ 104,94
Contribuicéo) *°

Entre R$ 190,80
20% (salario minimo) e R$
1.129,16 (teto)

R$ 954,00 até R$
5.645,80

Fonte: http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-cidadao/todos-o0s-servicos/gps/tabela-contribuicao-
mensal/

A Previdéncia Social classifica o MEI na condicdo de contribuinte individual.
No entanto, os pagamentos das contribuicbes por ele devidas tém tratamento

diferenciado, equiparando-se ao facultativo de baixa renda.

1 Aliquota exclusiva do Microempreendedor Individual e do Facultativo Baixa Renda.

Facultativo de baixa renda é uma forma de contribuigcdo ao INSS com o valor reduzido, de 5% do
salario-minimo. Essa modalidade é exclusiva para homem ou mulher de familias de baixa renda e
gue se dedique exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito da sua residéncia (dona (o) de
casa) e ndo tenha renda propria. (PREVIDENCIA SOCIAL, 2013)

10 Aliquota exclusiva do Plano Simplificado de Previdéncia. O Plano Simplificado de Previdéncia é
uma forma de inclusdo previdenciaria com percentual de contribuigdo reduzido de 20% para 11%,
desde que o valor pago seja igual a aliquota multiplicada pelo valor do salario minimo vigente.
(PREVIDENCIA SOCIAL, 2013)
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2.2.2.3.2 Carga tributaria do MEI

No artigo 18-A da LC 123/2006 destaca que o MEI “podera optar pelo
recolhimento dos impostos e contribuicbes abrangidos pelo Simples Nacional em
valores fixos mensais, independentemente da receita bruta por ele auferida no més”,
observando sempre o limite maximo anual disposto na lei, que é R$ 81.000,00
(oitenta e um mil reais). O valor fixo disposto corresponde a 5% (cinco por cento) do
salario minimo nacional vigente (equivalente a R$ 47,70) acrescido de R$ 5,00
(cinco Reais) a titulo de Imposto Sobre Servicos (ISS) devido ao municipio quando
prestador de servico e/ou R$ 1,00 (um Real) a titulo de Imposto sobre Circulagéo de
Mercadorias e Servicos (ICMS) devido ao Estado quando comerciante ou fabricante
(Tabela 6). Tudo recolhido em guia Unica de pagamento por meio do Documento de
Arrecadacao do Simples (DAS).

Tabela 6 — Recolhimento mensal do MEI no ano de 2018

MEI’s — Atividade INSS - R$ ICMS/ISS - R$ Total - R$
Comércio e/ou Industria - ICMS 47,70 1,00 48,70
Servigos - ISS 47,70 5,00 52,70
Comeércio e Servicos - ICMS e ISS 47,70 6,00 53,70

Fonte: Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/> (2018)

Conforme dispde o site oficial do Simples Nacional (Perguntas e Respostas,
n. 18.8), mesmo em inatividade, o "MEI estd obrigado a pagar o valor mensal
previsto pelo SIMEI, porque esse valor € fixo e independe do exercicio de atividade
e do volume de receita", ainda que a receita no periodo seja zerada.

Caso contrate empregado, 0s encargos sobre a folha de pagamento totalizam
em 11%, sendo 3% de encargo previdenciario de responsabilidade do empregador e
8% de FGTS calculado sobre o salario do empregado (Tabela 8). Ressalta-se
também que o MEI pode contratar apenas um empregado, com salario que néo
pode ultrapassar e nem ser inferior ao minimo estipulado em Convencéo Coletiva do

Trabalho (CCT), ou na falta desta, o limite de um salario minimo nacional.
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Tabela 7 — Valor da folha de pagamento recebido pelo empregado

Descricao Valor em R$
Salario minimo vigente ou piso da categoria 954,00
Retencdo INSS 8% 76,32
Valor Liquido a receber pelo empregado 877,68

Fonte: Elaborado pelo autor, interpretado de <http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-
cidadao/todos-os-servicos/gps/tabela-contribuicao-mensal/>

Tabela 8 — Valores da folha de pagamento pagos pelo MEI empregador

Encargo Valor em R$
Salario minimo vigente ou piso da categoria 954,00
Valor FGTS 8% 76,32
Valor INSS Patronal 3% 28,62
Total a pagar 1.058,94

Fonte: Elaborado pelo autor, interpretado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/> (2018)

Além dos encargos, ainda é devido pelo MEI as demais verbas trabalhistas
estabelecidos na Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) ou determinados em
CCT de direito do trabalhador, como férias a cada 12 meses acrescidos de 1/3 (um
terco) e 13° salario.

2.2.3 O Microempreendedor em numeros

Percebe-se que, em funcéo das facilidades que o sistema oferece para se
tornar um beneficiario da previdéncia e exercer uma atividade empreendedora, 0
MEI é um enquadramento juridico de registro empresarial que, ano a ano, vem
crescendo aceleradamente.

De acordo com dados extraidos do Portal do Empreendedor, em 28 de julho
de 2018 no Brasil ja existiam mais de 7 milhées de CNPJ ativos referentes aos

MEl's, conforme demonstrado no Gréafico 1.



Gréfico 1 — Nimero de MEI's registrados - Brasil
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Fonte: Autor. Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)

Na mesma data do levantamento nacional, o Estado do ES ocupava a 112

posicdo do ranking nacional, com mais de 187 mil registros ativos (Tabela 9).

Tabela 9 — NUumero de MEI's registrados por Unidade Federativa

Ordem UF Total de Optantes Ordem UF Total de Optantes
1 SP 1.868.583 15 MS 103.193
2 RJ 827.943 16 PB 102.211
3 MG 825.504 17 RN 94.418
4 PR 440.840 18 MA 86.138
5 RS 440.044 19 AL 72.611
6 BA 394.695 20 PI 60.385
7 SC 287.113 21 AM 58.419
8 GO 251.964 22 TO 52.450
9 CE 230.223 23 SE 44.438
10 PE 227.027 24 RO 43.555
11 ES 187.774 25 AC 14.778
12 PA 154.995 26 AP 12.019
13 MT 130.787 27 RR 10.947
14 DF 128.541

Fonte: Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)
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Assim como o cadastro geral de MEI no Brasil, no Espirito Santo também tem
uma evolucgéo significativa de registros (Grafico 2).

Grafico 2 — Numero de MEI's registrados — Espirito Santo
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Fonte: Autor. Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)

Ainda em 28 de julho, o municipio de Sdo Mateus ocupava a 92 posicdo do
estado do ES, com um total de 5.563 MEI’s registrados no SIMEI.



Tabela 10 — Numero MEI's registrados por municipio no ES
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Ordem Municipio (-)rgtt:L?ees Ordem Municipio (-)rg;[::]?ees
1 Vila Velha 27.682 40 Marechal Floriano 729
2 Serra 27.077 41 Muniz Freire 727
3 Cariacica 18.119 42 Pancas 712
4 Vitoria 16.802 43 Jodo Neiva 663
5 Linhares 7.764 44 Jerdnimo Monteiro 641
6 Guarapari 7.434 45 Bom Jesus do Norte 634
7 Cachoeiro de Itapemirim 7.337 46 Marilandia 629
8 Colatina 7.261 47 Iconha 628
9 S&o Mateus 5.563 48 Boa Esperanca 583
10 Aracruz 4.152 49 Muqui 576
11 Viana 4.015 50 Conc. do Castelo 550
12 Nova Venécia 2.389 51 Rio Bananal 496
13 Marataizes 2.118 52 Atilio Vivacqua 486
14 Piima 1.686 53 Ibiragu 470
15 Barra de S&o Francisco 1.680 54 Alfredo Chaves 464
16 Séao Gabriel da Palha 1.674 55 lrupi 457
17 Domingos Martins 1.671 56 Itaguacu 441
18 Guacui 1.616 57 Rio Novo do Sul 439
19 Itapemirim 1.603 58 Mantenopolis 432
20 Anchieta 1.459 59 Sao Roque do Canad 432
21 Mimoso do Sul 1.451 60 Agua Doce do Norte 428
22 Alegre 1.421 61 S&o Jose Do Calcado 420
23 Castelo 1.399 62 Presidente Kennedy 414
24 Baixo Guandu 1.390 63 Vila Valério 401
25 Conceigdo da Barra 1.381 64 S&o Domingos do Norte 385
26 Santa Maria de Jetiba 1.334 65 Santa Leopoldina 379
27 Afonso Claudio 1.247 66 Laranja da Terra 369
28 Iina 1.196 67 Itarana 365
29 Ibatiba 1.086 68 Alto Rio Novo 355
30 Jaguaré 1.055 69 Dores do Rio Preto 338
31 Venda Nova do Imigrante 1.016 70 Ponto Belo 336
32 Pedro Canario 972 71 Ibitirama 320
33 Pinheiros 935 72 Apiaca 300
34 Ecoporanga 918 73 Mucurici 296
35 Vargem Alta 902 74 Aguia Branca 284
36 Fundéao 880 75 Governador Lindenberg 283
37 Sooretama 831 76 Brejetuba 279
38 Montanha 822 77 Vila Pavao 264
39 Santa Teresa 792 78 Divino de S&o Lourenco 239

Fonte: Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)
O volume de registros neste enquadramento € alarmante. Segundo

informacdes do site Econodata®’ (2018) S&o Mateus conta com 10.462 entidades

7 Site Econodata: www.econodata.com.br
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(com ou sem fins lucrativos) com registros no CNPJ de todos os portes e regimes
tributarios. Em constante crescimento ano a ano, desse total, 0 nimero de registros
no MEI representa mais da metade do total de registros ativos de CNPJ no
municipio, sendo precisamente 53,17% do total. Considerando que do total de
registros ativos, também incluem as entidades sem fins lucrativos, sendo:
associacles, cooperativas, etc. Caso restringisse 0s registros apenas as empresas

comerciais, a representatividade dos MEI’s seria consideravelmente ainda maior.

Gréfico 3 — Nimero de MEI's registrados — Sao Mateus/ES
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Fonte: Autor. Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)

Em meio a estes numerérios de empreendedores, analisando os meios de
atuacao exercidos no Brasil, o trabalho realizado em estabelecimento fixo representa
a maioria de todos os MEI's registrados no pais (Tabela 11). No municipio de Séo
Mateus, essa modalidade ndo é diferente. E exercida por mais da metade dos
empreendedores registrados no programa, superando a média nacional e estadual.
Além disso, as atividades realizadas de porta a porta, postos mdéveis ou por
ambulantes também sdo muitos praticados, representado quase aproximadamente

24% no municipio.



Tabela 11 — Quantidade de cadastros por forma de atuagéo
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~ Brasil Espirito Santo S&o Mateus/ES
Forma Atuacéo
Quant. % Quant. % Quant. %
Estabelecimento fixo 4.696.885 47,01% 117.027 | 45,71% 4.134 | 54,39%
Porta a Porta, postos MOVeIS OU | 5 44 goa | 24.43% | 75.261 | 29,40% | 1.827 | 24,04%
por ambulantes
Internet 1.090.310 10,91% 23.303 9,10% 584 7,68%
Em local fixo, fora da loja 1.010.925 10,12% 21.705 8,48% 562 7,39%
Televendas 379.602 3,80% 9.731 3,80% 260 3,42%
Correios 273.315 2,74% 6.321 2,47% 170 2,24%
Maquinas automaticas 99.876 1,00% 2.666 1,04% 63 0,83%
TOTAL 9.991.607 100% 256.014 100% 7.600 100%

Fonte: Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)

Gréfico 4 — Quantidade de cadastros por forma de atuagéo
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Fonte: Autor. Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)

Desses 5.563 registros no MEI, no municipio de Sdo Mateus séo exercidas,

aproximadamente, 260 atividades diferentes entre eles, das quais as dez que mais
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se destacam sdo dos segmentos de comércio de vestudrios, profissionais de
servicos de embelezamento, pedreiros, donos de bares e lanchonetes, vendedores

de lanches por modalidade ambulante e promotores de vendas (Tabela 12).

Tabela 12 — Registro do MEI por atividade econémica

CNAE ATIVIDADE ECONOMICA QUANTIDADE
4781400 Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios 499
9602501 Cabeleireiros, manicure e pedicure 399
4399103 Obras de alvenaria (Pedreiro) 347
5611202 Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas 256

Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia

4712100 de produtos alimenticios - minimercados, mercearias e armazéns 204
5611203 Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares 166
7319002 Promocéo de vendas 150
9602502 Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza 129
5612100 Servigos ambulantes de alimentacéo 125
4772500 Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de 123

higiene pessoal

Fonte: Autor. Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)

s

O comércio de artigos do vestudrio e acessoérios € a atividade com maior
representatividade no municipio, exercida por 499 microempreendedores, seguido
de cabeleireiros, manicure e pedicure, que conta com 399 registros ativos, segundo
os dados informados pelo Portal do Empreendedor.

Vale ressaltar que muitos MEI's exercem simultaneamente mais de uma
atividade, como por exemplo, cabeleireiros e vendedores de produtos de belezas,
bares e lanchonetes, etc. Entretanto, o total de registros acima se refere a atividade

principal exercida.

2.3 PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

Percebe-se que, em funcédo das facilidades, tanto na formalizagdo quanto na
manutencdo do contribuinte no SIMEI, fizeram com que disparasse 0 numero de
registros no sistema, muitas vezes sem qualquer planejamento. Até mesmo quem ja

trabalha como empregado vem optando por registrar um CNPJ para fazer servigos
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adicionais, mais conhecidos como “bicos”, de forma a complementar a renda
pessoal ou familiar.

No site Portal do Empreendedor alerta que, embora permitidos a formalizacéo
no sistema, existem varias situacbées em que impdem algumas ressalvas a serem

observadas antes de prosseguir com o0s registros, dentre elas:

Pessoa que recebe o Seguro Desemprego: pode ser formalizada, mas
perde a concessao do beneficio no més seguinte ao da formalizacao.
Pessoa que trabalha registrada no regime CLT: pode ser formalizada, mas,
em caso de demissdo sem justa causa, ndo terd direito ao Seguro
Desemprego.

Pessoa que recebe Auxilio Doenca: pode ser formalizada, mas perde o
beneficio a partir do més da formalizacéo.

Pessoa que recebe aposentadoria por invalidez;

[...]

Pessoas que recebem Bolsa Familia: o registro no MEI ndo causa o
cancelamento do programa Bolsa Familia, a ndo ser que haja aumento na
renda familiar acima do limite do programa. Mesmo assim, o cancelamento
do beneficio ndo € imediato, s6 serd efetuado no ano de atualizacdo
cadastral.

O que muitos ndo se preocuparam e ainda ndo se preocupam € que
automaticamente ap0s o registro surge também a obrigatoriedade de comecar a
contribuir mensalmente com o SIMEI, por meio do Documento de Arrecadacédo do
Simples para o MEI (DAS-MEI). E caso desistisse de exercer a atividade precisariam
dar baixa também nos registro de cadastro nos respectivos 6rgaos.

Boa parte das inscricbes foi realizada sem qualquer orientacdo ou
planejamento. Como o sistema de registro € simples e desburocratizado, muitos
foram realizados em casa mesmo, pelo préprio empreendedor, sem antes fazer
qualquer planejamento na hora de montar ou prosseguir com o0 seu negocio ou pelo
menos buscar orienta¢do. Assim, sdo muito comum alguns desses empreendedores
fracassarem com seus negécios por falta de orientacdo e planejamento para o
empreendimento obter sucesso.

De acordo com Correia (2017), um dos principais erros cometidos pelo
empreendedor € o fato de esquecer que possui um MEI aberto. Para ele, a empresa
optante pelo programa € como qualquer outra, porém possuindo beneficios préprios

devido ao seu enquadramento.

Muitos utilizam por um tempo, ou abrem numa tentativa frustrada de
empreender e simplesmente abandonam até as orientacdes simples que o
proprio Portal do Empreendedor traz. Assim, deixam de recolher o DAS
mensal e a prestar a declaracdo anual, o que significa que a longo prazo,
além dos débitos acumulados pelo ndo pagamento, podera sofrer
desenquadramento do programa e outras consequéncias pelo abandono da
empresa.
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Em funcdo dessa realidade enfrentada por boa parte dos empreendedores, o
namero da divida acumulada por MEI vem aumentando de forma desenfreada, més
a més. Alvarenga (2017) alerta que anualmente a inadimpléncia gira em torno de
60% do total de MEI’s registrados. Ele destaca que “de acordo com os dados do
Fisco, dos 6,94 milhdbes de MEIs cadastrados em marco (2017), apenas 2,78

milhdes (40%) efetuaram o pagamento do boleto mensal”. Destaca ainda que:

Segundo a Receita Federal, o saldo devedor atual dos MEIs é de R$ 1,7
bilhdo. O numero de microempreendedores individuais cadastrados no
Simples Nacional ja superou a marca de 7 milhdes, mas o percentual de
inadimpléncia tem se mantido ha anos no patamar ao redor de 60%
(ALVARENGA, 2017).

Os problemas consequentes ndo se restringem apenas ao fator financeiro

resultante da inadimpléncia. Para Alvarenga s&o ainda mais graves, e lembra que:

Além de estar inadimplente com o Fisco, o MEl com boletos
atrasados corre o risco de ndo ter acesso a direitos previdenciarios como
auxilio-doenca, salario-maternidade e aposentadoria invalidez.

Cada beneficio exige um tempo de caréncia, ou seja, um tempo
minimo meses de contribuicdo, e a contagem da caréncia inicia-se apenas a
partir do pagamento da primeira contribuicAo sem atraso. Para pedir o
auxilio-doenca, por exemplo, o MEI precisa ter pago em dia no minimo 12
meses seguidos (ALVARENGA, 2017).

Rubim (2016) também corrobora sua alerta: “Na verdade o grande prejudicado
pela inadimpléncia é o proprio empreendedor porque ao nao estar em dia o tributo
mensal corre o risco de nao ter acesso a direitos previdenciarios como auxilio-doenca,
salario-maternidade e aposentadoria invalidez".

Dentre os inadimplentes, em 2016 Domingos ja estimava que “dos 6 milhdes
de MEI's [da época], 1,2 milhdo nunca pagaram nenhuma parcela”, fazendo com
que uma média desastrosa de 20% dos empreendedores nunca teve sequer uma
contribui¢cdo pelo regime ao qual foi opcionalmente submetido supostamente visando
beneficios legais.

Os boletos de pagamentos sdo retirados pela internet e podem ser gerados
pelo mesmo site onde é feita a inscricdo. Aléem dessa possibilidade, houve época em
que o 6rgdo arrecadador passou a enviar ao domicilio do contribuinte, no inicio de
cada ano exercicio, um carné com as doze contribuicdes do ano, como forma de
facilitar e evitar esquecimentos por parte do MEI, mas essa estratégia acabou sendo
suspensa. Domingos (2016) diz que “[...] a ideia do governo de enviar os boletos

pelo endereco para diminuir a inadimpléncia ndo surtiu o efeito esperado e foi
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abortada porque o custo do envio era superior ao porcentual dos que colocaram as
parcelas em dia”.

O recolhimento da contribuicdo do DAS-MEI em atraso, assim como demais
tributos administrados pela RFB, incide multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por
cento) por dia de atraso, maximizado em 20% (vinte por cento) sobre o valor base,
além dos juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacao e
de Custodia (Selic). Ja a auséncia de apresentacdo da DASN-SIMEI, apresentar
com incorrecdes, ou apresentar fora do prazo legal, sujeitara ao contribuinte a multa
minima de R$ 50,00 (cinquenta reais) por declaragao.

Além da perda financeira, o descumprimento das obrigacdes pode resultar em
perdas operacionais, pois fica bloqueada a emissdo de Certiddes Negativas de
Débitos (CND), acarretando restricdo de créditos para movimentacdes bancarias e
vedacoes de participacdo em licitac6es publicas, perdendo inclusive a demanda de
potenciais clientes ou negociacao com fornecedores.

Com o passar do tempo, essas pendéncias vdo se acumulando e ndo sao
anistiadas. Em um momento oportuno em que o contribuinte resolva requerer algum
beneficio previdenciario, este poderd ser negado; tornando-se em vao para o
empreendedor o principal propdsito do programa que tem como objetivo fim
exatamente a garantia desses.

No Portal do Empreendedor finaliza que o MEI inadimplente sofre dois

grandes prejuizos:

Primeiro, ndo ter4 esse tempo inadimplente contado para nenhum beneficio
da previdéncia social.

Segundo, caso necessite de algum beneficio ndo programado, como auxilio
doenga, penséo por morte ou salario maternidade, por exemplo, podera néo
ter direito a esses.

No Portal do Empreendedor, alerta também que “os débitos do MEI séo
passiveis de inscricdo em divida ativa. A RFB envia o débito para a Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional - PGFN, que podera inscrever os débitos em divida ativa
e realizar a cobranca a qualquer tempo”. Além disso, fica impossibilitado de retirar
Certiddes Negativas de Débitos (CND), prejudicando acesso a créditos bancarios,
movimentagdes financeiras e negociagdes com clientes e fornecedores.

Percebendo uma inadimpléncia desenfreada por grande parte dos MEl's, a
Receita Federal do Brasil encontrou como alternativa o cancelamento automatico de

aproximadamente 17% dos cadastros ativos até o més de janeiro do ano de 2018.
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O Ato Declaratério Executivo (ADE) da Coordenacédo de Cadastros (COCAD)
n° 1 de fevereiro de 2018 “declara baixadas as inscricbes no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) das pessoas juridicas relacionadas no Edital de Intimacéo
Cocad n° 1, de 23 de outubro de 2017, que nao regularizaram sua situagao”.

Segundo informacdes do site da Receita Federal do Brasil o cancelamento
ocorreu com os cadastros de contribuintes que foram intimados em outubro de 2017
e ndo regularizaram suas pendéncias até a data 26 de janeiro de 2018.

Em reportagem do site G1, portal de noticias da Rede Globo de
Comunicagéo, Alvarenga (2017) destaca que “os MEI’s que tiveram o CNPJ excluido
sdo inadimplentes que n&o fizeram nenhum pagamento dos impostos nos trés
altimos anos e que estavam com as Declaracbes Anuais do Simples Nacional
(DASN-SIMEI) atrasadas”.

Com essa ADE, o numero de registros de MEI's ativos teve uma redugao
significativa a partir da data em que passou a vigorar (Grafico 5, Gréfico 6 e Gréfico
7). Embora isso nado signifique que 0s que continuaram ativos permanecam

adimplentes com suas responsabilidades tributarias e fiscais.

Gréfico 5 — Registros antes e depois da baixa automética - Brasil
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Fonte: Autor. Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)
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Grafico 6 — Registros antes e depois da baixa automatica — Espirito Santo
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Fonte: Autor. Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)

Grafico 7 — Registros antes e depois da baixa automatica — Sdo Mateus/ES
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Fonte: Autor. Adaptado de <http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas> (2018)

Apesar de passar por esse processo de filtragem pela RFB com a baixa
automética de registros de MEI, mesmo assim, a inadimpléncia ainda emerge sobre
esta modalidade, fato esse que leva & necessidade de investigar o assunto de forma

aprofundada na pratica, por meio de pesquisas de campo ou outros meios.
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3 PERCURSO METODOLOGICO

Visto que esta “pesquisa tem como objetivo proporcionar maior familiaridade
com o problema, com vistas a torna-lo mais explicito ou a construir hipéteses” (GIL,
2007), opta-se entdo por uma pesquisa exploratéria. Quanto a abordagem, aplica-se
de forma quantitativa, que além de levantamento de numerarios bibliograficos
disponibilizados em sites oficiais, complementa-se afundo por meio de um
questionario aplicado a uma amostragem da populacao classificada no problema em
questéao.

Conforme ja supracitado, a populacdo microempreendedora enquadradas no
SIMEI compreende em 7.151.595 registros no pais e 187.774 no Estado do Espirito.
O municipio de Sdo Mateus conta com 5.563 registros de Microempreendedores
exercendo aproximadamente 260 atividades distintas.

Dentre esses, a atividade maior representatividade entre os MEI's registrados
refere-se aos comerciantes de vestuarios que conta com 499 registros*®. Devido a
essa representatividade e a grande importancia que este segmento tem para a
sociedade em geral, delimita-se a estes empreendedores o enfoque desta pesquisa.

De acordo com o IBGE, a atividade de Comércio Varejista de Artigos de
Vestuarios e Acessorios esta classificada no CNAE 4781-4/00. Esta atividade
compreende também as atividades de "comércio varejista de artigos do vestuério
novos de qualquer material, tais como: vestidos, blusas, cal¢cas, roupas intimas,
uniformes escolares e similares" e também "o comércio varejista de acessorios e
complementos do vestuario de qualquer material - gravatas, cintos, lencos, meias,
sombrinha e guarda-chuvas, chapéus, luvas e similares" (IBGE, 2018).

Ainda de acordo com o IBGE, nesta atividade n&o estdo incluidas as
atividades seguintes, visto que essas tém suas classificacdes proprias:

0 comércio atacadista de roupas para seguranca pessoal (4642-7/02)

0 comércio varejista de roupas e artigos do vestuario usados (4785-7/99)
0 comércio varejista de calgados (4782-2/01)

0 comércio varejista de artigos de viagem: malas, bolsas, valises, etc.
(4782-2/02)

0 comeércio varejista de perucas (4789-0/99)

e 0 comércio varejista de artigos esportivos (4763-6/02)

'8 Dados levantados em 28/07/2018
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3.1 ETAPAS DA PESQUISA

Para viabilizar um melhor resultado na busca pelo publico amostral desta
pesquisa, esta foi dividida em duas partes; sendo a primeira relacionada a coleta de
dados cadastrais diretamente do site da Receita Federal do Brasil e a segunda

etapa realizada a campo, com aplicacdo de questionario.

3.1.1 Primeira Etapa: Pesquisa documental

Esta etapa concentrou-se sobre a populacdo total de comerciantes de
vestuarios enquadrados no SIMEI no municipio de Sdo Mateus e visa identificar, dos
499, quais sdo aqueles que se encaixam no publico alvo desta pesquisa, para assim
segrega-los para a segunda etapa (pesquisa de campo). Antes de tudo, precisaria
ter acesso a todos aos dados cadastrais de todos 0s registros para assim consultar
suas situacdes financeiras.

A prefeitura de Sao Mateus foi procurada para disponibilizar os dados
cadastrais para a realizacdo desta consulta, entretanto, segundo informacgdes do
setor responsavel, o 6rgdo ndao detém o controle total desses dados, uma vez que
do total de registros ativos, muitos deles ndo requereram o alvara de funcionamento
definitivo a ser expedido pelo referido 6rgdo. Tal fato leva o municipio a ficar a mercé
dos dados disponibilizados exclusivamente pela Receita Federal, quanto ao repasse
da quota tributaria de ISS pertinente ao municipio, mas que nao teria acesso aos
devedores para assim os notificarem sobre as dividas existentes. Demonstrando
assim, um descontrole da municipalidade quanto as atividades empreendedoras
instaladas neste territorio.

Outro 6érgéo procurado a disponibilizar os dados foi 0 SEBRAE, entretanto, de
acordo com o diretor da unidade do municipio, os dados também n&o seriam
disponibilizados de forma integra, pois s6 detém o controle cadastral dos
empreendedores que procuraram a unidade para realizar o registro, sendo que
muitos deles registraram o empreendimento por conta propria ou com auxilio de

contabilistas, e esses dados nao estdo sob controle da unidade local do SEBRAE.
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Diante dos contratempos enfrentados durante a busca por dados
indispensaveis a pesquisa, as informacdes foram obtidas com éxito pelo site
‘Cadastro Nacional’, em que foi disponibilizada uma listagem de todos os
comerciantes de vestuarios de S&do Mateus até a data de 31 de julho de 2018. A
listagem disponibilizada compreende os dados cadastrais ativos que estao
disponiveis para consultas abertas ao publico em geral na pagina oficial da Receita
Federal do Brasil. Nao consiste em dados sigilosos, pois sdo dados que qualquer
cidadao tem acesso, como exemplo: numero do CNPJ, nome empresarial, endereco
completo, telefone de cadastro, e-mail, etc.

Com o numero do CNPJ em maos, foi possivel identificar a veracidade
cadastral todos os empreendedores listados e a partir dai consultados na base de
dados da Receita Federal os devedores e as quantidades de parcelas abertas de
cada, a partir do més de janeiro do ano de 2013, sendo esse més 0 mais antigo
disponibilizado para consulta no sistema. Vale sempre ressaltar que a consulta ao
CNPJ néo consiste em dados restritos ou sigilosos, tampouco a busca pelos
registros de MEI e suas parcelas vencidas, sendo possivel inclusive, gerar a guia
recalculada com acréscimos, caso fosse necessario.

Os dados disponibilizados no sistema apresentam os valores das guias que
constam em aberto. A titulo de exemplo, na figura a seguir (Figura 2), em 2016

apresentavam seis parcelas em débitos com o fisco.

Figura 2 — Programa Gerador de DAS do Microempreendedor Individual

Informe o Ano-Calendario: | 2016 ~ ﬁ

2013

Selecione o(s) periodo(s) de apuracao.

. . . 2014 esumo do DAS a ser gerado

Periodo de Apuragio Apurado Beneficio INSS .
Principal Multa 2015 Total Data de Vencimento Data de Acolhimento

Janeiro/2018 Sim - - 2016 v

Fevereiro/2016 Sim - - 2017

Margo/2016 sim R$4500 RS9O00 2018 15 64,41 20/04/2016 31/08/2018

Abrili2016 Sim RS 45,00 RS 9,00 R$% 9.91 RS 63,91 20/05/2016 21/08/2018
Maio/2016 Sim R$ 4500 RS 9,00 R$9.39 R% 83,39 20/08/2016 31/08/2018
Junho/2016 3im
Julho/2016 Sim
Agosto/2016 Sim
Setembro/2016 Sim
Outubro/2016 3im R$ 45,00 R$ 9,00 R$ 6,90 R$ 60,90 21/11/2016 31/08/2018
Novembro/2016 Sim R3 45,00 R$ 9,00 R% 6,39 R% 60,39 20/12/2016 31/08/2018
Dezembro/2016 Sim RS 45,00 RS$ 9,00 R$ 5,90 RS 59,90 20/01/2017 231/08/2018

Informe a data para pagamento do(s) DAS: 08/08/2018

Apurar/Gerar DAS Pagar Online

Fonte: http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/Aplicacoes/ATSPO/pgmei.app/emisséo
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A consulta geral no sistema dos 499 cadastros foi realizada entre os dias 07 a
11 de agosto de 2018. Como a validade de pagamento de cada guia vence sempre
no dia 20 do més subsequente ao periodo de apuracdo, 0 més de julho ainda nao
estava vencido durante o periodo da pesquisa. Desta forma, o més de junho foi
altimo més consultado, o que totaliza 66 periodos de apuracdes entre os meses de
janeiro de 2013 a junho de 2018. Apds a data desses levantamentos, pode ter
ocorrido pagamento de alguma parcela que estaria atrasada, todavia, da mesma
forma pode também ter vencido mais algumas sem que fosse quitada, o que
presume ser irrelevante a variacdo da média de adimplentes e inadimplentes totais
entre a data desse levantamento e a data da concluséo desta pesquisa.

Dentro deste mesmo periodo (01/2013 a 06/2018), foi possivel levantar
também a quantidade de empreendedores que estdo atrasados com a obrigacao de
transmissdo da DASN, o que também acarreta custos com penalidades fiscais
aplicadas pelo fisco.

Uma vez identificado aqueles que constam com pendéncias, a consulta dos
dados cadastrais junto ao sistema da RFB possibilitou também coletar o endereco
fisico de cada estabelecimento, o telefone de contato e em alguns casos o e-mail do
empreendedor, para que pudesse localiza-lo para aplicar o questionario da segunda

etapa.

3.1.2 Segunda Etapa: Questionario aplicado em pesquisa de campo

Ja a segunda etapa da pesquisa foi realizada diretamente com o publico alvo
segregado da primeira etapa. Depois de realizadas as consultas cadastrais dos
empreendedores classificados na lista de pendentes das obrigacdes, foi possivel
contata-los por uma amostragem para responder o questionario.

Visto que seria inviavel e praticamente impossivel contatar toda a populacao
para responder o questionério, foi estimada uma amostragem de confianca. Para
guantificar essa amostra ideal pesquisada sobre uma populacdo, essa precisa ser
definida seguindo alguns critérios que dé seguranca, uma vez que as respostas de
uma minoria sao atribuidas como opinido estimada sobre o total da populacgéo,

entretanto, definindo niveis de confianca e precisao.
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Equacgdo 1: Férmula para definicdo de amostra

n = Z>xPxQxN
e’x (N-1) +Z*xP x Q

Fonte: https://wwwl1.tce.pr.gov.br/multimidia/2011/10/xIsx/00237933.xlIsx

Definida a equacgdo, deve substituir as varidveis por dados especificos, a

saber, para assim calcular a amostra ideal (Tabela 13)

Tabela 13 — Variaveis de confiabilidade e precisdo da amostra

Onde: Valor

Z = Nivel de Confianga 90%

P = Quantidade de Acerto esperado (%) 50%
Q = Quantidade de Erro esperado (%) 50%
N = Populacao Total 341

e = Nivel de Preciséo (%) 10%
Tamanho da amostra (n) = 56

Fonte: https://www1.tce.pr.gov.br/multimidia/2011/10/xIsx/00237933.xIsx

Definido o nivel de confianca (exemplo de 90%), utiliza-se um indice a ser

utilizado na equagéo que substituira a variavel ‘Z’, como base nos dados a seguir

(Tabela 14).
Tabela 14 — indice utilizado conforme nivel de confianca
Nivel de Confianga Valor de Z
99% 2,57
95% 1,96
90% 1,64
80% 1,28

Fonte: https://wwwl.tce.pr.gov.br/multimidia/2011/10/xIsx/00237933.xIsx

A partir dessa equacao, optou-se nesta pesquisa pela definicdo de amostra
com nivel de confianga de 90% e nivel de precisdo de 10%, estimando-se que as
respostas tém um acerto ou erro esperado de 50% respectivamente.

Laville e Dionne (1997, p.183) asseguram que:

Para interrogar os individuos que comp&em essa amostra, a abordagem
mais usual consiste em preparar uma série de perguntas sobre o tema
visado, perguntas escolhidas em funcdo da hipétese. Para cada uma
dessas perguntas, oferece-se aos interrogados uma opcao de respostas,
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definindo a partir de indicadores, pedindo-lhes que assinalem a que
corresponde melhor a sua opiniéo.

Definida a amostra que dé confianca no resultado geral das opiniées, aplica-
se entdo o questiondrio com as perguntas inerentes a busca dos resultados (Anexo
A). Como forma de facilitar a sequéncia interpretativa das perguntas pelo
respondente, o questionario foi elaborado dividido em quatro blocos, a saber:

e Bloco A: Identificacéo

e Bloco B: Empreendedorismo

e Bloco C: Microempreendedor Individual

e Bloco D: Inadimpléncia

O Bloco ‘A’ visa identificar o perfil social do Microempreendedor, destacando
0 género e faixa etaria do mesmo, além disso, tem por objetivo também de tracar o
perfil educacional.

O Bloco ‘B’ tem por objetivo identificar se o microempreendedor segue as
premissas basicas de qualquer empreendimento, levantando os pontos chaves
desse quesito, quanto ao conhecimento das técnicas de administracdo -
planejamento e controle - e se 0 mesmo tem buscado alguma qualificacdo ou
orientacdo para gerir seu negaocio.

O Bloco ‘C’ busca extrair informacdes a respeito do microempreendedor
individual, identificando os motivos pelo enquadramento e seu conhecimento a
respeito das vantagens e obrigacdes acerca do sistema.

Por fim, o Bloco ‘D’ visa levantar quem sado os devedores e os motivos
alegados por eles pelos atrasos nos pagamentos.

Na busca de alcancar éxito na meta quantificada, o questionério foi aplicado
de trés formas:

10, Enviado através do aplicativo WatsApp Messenger®® ao nimero de
telefone do microempreendedor que consta nos cadastros da Receita Federal. Para
esta alternativa, foi criado um formulario online a partir do aplicativo Google
Formularios®, disponibilizado pelo endereco
<https://goo.gl/forms/48fNK2JSKLGEeLW52>, em que o receptor da mensagem
poderia responder pelo proprio dispositivo movel. Esta op¢do ndo foi muito bem

sucedida, pois apenas 4 pessoas se disponibilizaram a responder o questionario.

19 WatsApp Messenger® é um aplicativo multiplataforma de mensagens instantaneas e chamadas de
voz para smartphones. Além de mensagens de texto, os usuarios podem enviar imagens, videos e
documentos em PDF, além de fazer ligag6es gratis por meio de uma conexao com a internet.
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2°. Enviado um e-mail anexado um formulario em formato Word, para que
o destinatario preenchesse e reenviasse como resposta. Esta foi uma tentativa
fracassada de pesquisa, pois so foi atendida por apenas uma pessoa.

3°.  Aterceira opcédo, a mais bem sucedida, foi através de visita pessoal ao
endereco cadastrado para ser aplicado o questionario de forma presencial, com
preenchimento manual do questionario impresso.

Todos os métodos foram previamente testados antes de serem aplicados de
forma definitiva, na finalidade de analisar a aplicabilidade e a interpretacdo do
questionario pelo respondente. Com isso, entre os dias 20 de agosto a 07 de
setembro do ano de 2018 foram aplicados 0s questionarios.
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4 ANALISE DE DADOS COLETADOS

A partir da busca aberta ao site
<wwwa8.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional>, referido na primeira etapa do
processo de pesquisa, foi possivel consultar a situacdo financeira de 100% dos
registros de Comerciantes de Vestuarios do municipio de Sdo Mateus cadastrados
no programa. A partir desses dados, foi possivel identificar o perfil desses

empreendedores que estdo pendentes.

4.1 DADOS DA POPULACAO TOTAL (PESQUISA DOCUMENTAL)

Durante o levantamento no sistema da RFB foi constatado que, dos 499
registros ativos, 341 se encontravam com pendéncia quanto ao pagamento de suas

contribuicdes, perfazendo um montante de 68,43% (Grafico 8).

Grafico 8 — Adimplente X Inadimplente

H |nadimplente

= Adimplente

Constatou-se que a atividade de “Comerciante de Vestuarios” tem uma
adesdo maior pelo publico feminino. Foi identificado que dos 499 registros, apenas
94 empreendedores eram do sexo masculino, ou seja, nem 19% do total (Grafico 9).
Mas isso ndo significa que a inadimpléncia faca divisdo de género. Pois, quando
calculada a quantidade de empreendedores e empreendedoras que contavam com
parcelas abertas, houve um equilibrio de representatividade do numero de

devedores em proporcédo ao total de registrados: 69,15% dos empreendedores estédo
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com alguma(s) parcela(s) em atraso e 68,15% das empreendedoras também estédo

com alguma(s) parcela(s) em atraso (Grafico 9).

Grafico 9 — Inadimpléncia por género
405
(81,16%) 65
(69,15%) (68,15%)
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50,00%
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30,00% 94
20.00% (18,84%)
10,00% -
0,00% -

® Masculino

B Feminino

Registros de MEI Devedores

Considerando que do total de empreendedores com débitos tem uma
diversificacdo bastante aleatéria quanto a data de abertura da empresa, muitos
podem estar em débito com apenas 1 (uma) parcela, ou entdo 66 (sessenta e seis),
sendo esse o total de meses corridos entre janeiro/2013 a junho/2018. Muitas das
empresas foram se constituindo ao longo desse periodo, o que faz com que o
montante devido por esses seja relativamente menor.

Durante todo o periodo de abrangéncia da consulta, somando os meses
transcorridos de cada empresa reunindo todos os cadastros ativos, foi levantado um
total de 18.149 (dezoito mil, cento e quarenta e nove) parcelas computadas para os
499 empreendedores individuais ativos, calculando-se uma média de 36 meses para
cada MEI. Do total de todas as parcelas que seriam arrecadadas pelo fisco, um
montante assustador 7.989 (sete mil, novecentos e oitenta e nove) parcelas nao
foram pagas até a data de levantamento dos dados desta pesquisa, 0 que

representa 44,02% do total previsto pelos 6rgaos arrecadadores (Grafico 10).
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Gréfico 10 — Total de parcelas: de 01/2013 a 06/2018

Quantidade de parcelas pagas

10.160
(55,98%) m Quantidade de parcelas em atraso

Isso significa que a cada R$ 100,00 previstos para serem arrecadados, R$
44,02 nao entraram nos cofres publicos.

Ao multiplicar a quantidade devida pelo valor da parcela da época do
vencimento, foi levantado que esses 341 empreendedores juntos devem um
montante aproximado de R$ 359.661,15 (trezentos e cinquenta e nove mil,
seiscentos e sessenta e um reais e quinze centavos) (Tabela 15), montante esse
que se refere apenas ao valor base calculado, ndo foi incluido as multas por atraso,
que chegam a 20% e nem os juros da Selic que se acumula més a més apés o
vencimento. Se assim os considerasse, crédito tributario dos cofres publicos seria

consideravelmente maior.

Tabela 15 — Montante aproximado de valores abertos

2013 R$ 678,00 R$ 34,90 346 R$ 12.075,40
2014 R$ 724,00 R$ 37,20 616 R$ 22.915,20
2015 R$ 788,00 R$ 40,40 1.073 R$ 43.349,20
2016 R$ 880,00 R$ 45,00 1.762 R$ 79.290,00
2017 R$ 937,00 R$ 47,85 2.493 R$ 119.290,05
2018 R$ 954,00 R$ 48,70 1.699 R$ 82.741,30

TOTAL.: 7.989 R$ 359.661,15

Fonte: Autor
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Considerando a diversidade relacionada ao numero de parcelas devidas por
cada MEI, procurou-se tabular esses montantes em classes, das quais foi

perceptivel que a maioria desses devem entre 1 a 11 parcelas (Grafico 11)

Gréfico 11 — Quantidade de parcelas abertas por MEI

28
(8,21%)

27
(7,92%)

Ede 1a ll parcelas

Ede 12 a 22 parcelas

41
(12,02%) de 23 a 33 parcelas
de 34 a 44 parcelas
60
(17,60%) m de 45 a 55 parcelas

Ede 56 a 66 parcelas

Embora o montante de empreendedores que devem acima de 55 parcelas
seja relativamente baixo comparado as demais classificagfes, esses estao
enquadrados na situacdo mais critica, visto que sdo aqueles que acumulam o maior
volume monetario devido.

Como ja percebido, o fator preocupante € que muitos dos empreendedores
formalizam seus registros e acabam pagando algumas parcelas, outras ndo. Mas o
mais agravante sdo agueles que nunca pagaram sequer uma unica parcela. Esses

representam 15,43% do total de registros ativos (Gréfico 12).

Gréfico 12 — Pagamentos por MEI

mNao deve nada
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® Nunca pagou

264
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4.2 ANALISE DOS DADOS COLETADOS EM CAMPO

Aplicando a Equacdo 1 para definicho de uma quantidade confiavel de
guestionados, definiu-se que a amostragem ideal de repostas a pesquisa aplicada é
de 56 participantes dos 341 empreendedores enquadrados na populagéo
mencionada nessa pesquisa, ou seja, aqueles que se encontram com pendéncias,
representando 16,42% desses.

Alguns empecilhos e contratempos foram encontrados para se chegar a esse
qguantitativo de respostas necessarias, fazendo com que o0 numero de
empreendedores procurados fosse bem maior, para que conseguisse éxito no
minimo de respostas necessdrias. Pessoalmente, em visita ao endereco do
estabelecimento cadastrado na Receita Federal, 178 pessoas foram procuradas
para que conseguisse se chegar a amostra de 56 questionarios respondidos.

Varios fatores se fizeram necessarios para que alcangcasse esse numero, pois
muitos deles nao foram encontrados devido a erros de endereco cadastrado ou falta
de identificacdo numérica de endereco (residencial ou comercial). Outros, quando o
endereco foi localizado, o empreendedor foi chamado pelo pesquisador, mas nao foi
atendido, presumindo-se que estaria ausente no determinado horario. Em alguns
enderecos houve atendimento ao chamado por terceiros, mas foi passada a
informacéo pelo domiciliado que o empreendedor procurado ndo estaria mais
estabelecido ou residindo naquele local, pois havia encerrado as atividades daquele
estabelecimento ou teria mudado para outra cidade, estado e em alguns casos até
para o exterior. Em algumas situagdes, o atendente disse que néo teria tempo para
responder no momento, mas que poderia deixar o questionario em maos que assim
que tivesse tempo disponivel, responderia, fato esse que muitas das vezes nao
ocorreu. Por fim, diante de alguns fatores impeditivos, conseguiu-se chegar ao
numerario ideal de 56 empreendedores que se dispuseram a contribuir com esta

pesquisa respondendo ao questionario proposto (Tabela 16).
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Tabela 16 — Resultado da procura ao MEI pelo pesquisador

Resultado Quantidade Porcentagem (%)
Endereco de cadastro néo localizado 39 21,91%
N&o atendido 34 19,10%
Fechou o estabelecimento ou mudou 36 20,22%
N&o responderam 13 7,30%
Responderam as questdes 56 31,46%
Total de visitas 178 100%

Depois de buscar um quantitativo de empreendedores bem acima da meta
para que fosse possivel concluir a pesquisa com a amostra estipulada, percebe-se
um fato curioso e ao mesmo tempo preocupante. Dos 178 procurados, 21,91% néo
foram localizados por algum tipo de erro no cadastro. Uma situacdo que deve ser
analisada com mais atencao pelo cidadado que se submete a empreender, visto que
todo empreendimento precisa de um domicilio tributario de referéncia a ser
localizada inclusive pelos 6rgaos fiscalizadores.

Outros 20,22% tiveram o endereco de cadastro localizado, contudo, mudaram
sem realizar as devidas alteracbes cadastrais. Em alguns casos, simplesmente
encerraram suas atividades sem dar baixa no CNPJ. Juntos, esses empreendedores
nao localizados representam 42,13% dos registros totais no municipio. Isso se torna
um desafio inclusive para a prépria prefeitura, que fica impossibilitada de fiscalizar

esses contribuintes.

4.2.1 Faixa etaria

Ao ser questionado sobre a idade do Microempreendedor, obteve-se o
resultado de que a maioria dos empreendedores que se encontram com pendéncias
tributarias com o programa SIMEI concentra-se na faixa etaria entre 46 e 55 anos de
idade, representando 26,79% (Grafico 13). Entretanto, atribuir principalmente a
esses a responsabilidade pela inadimpléncia € uma inverdade, pois nédo distante
dessa representatividade encontra-se o grupo com faixa etaria de 26 a 35 anos e de

36 a 45 anos, ambos com 25% de amostras do questionario aplicado.
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Gréfico 13 — Pergunta 1: Em qual faixa etaria vocé se enquadra?

mde 16 a 25 anos

mde 26 a 35 anos

de 36 a 45 anos

Ede 46 a 55 anos

B de 56 anos acima

14
(25,00%)

Ja os empreendedores com faixa etaria entre 16 a 25 anos e acima de 56
anos representam 12,50% e 10,71%, respectivamente, conforme demonstrado no
grafico.

N&o se sabe ao certo a quantidade de registros efetivos por idade, mas pode-
se partir do pressuposto que esse numerario ndo condiz com a capacidade de
pagamento de cada um, mas sim pelo nimero da populacdo enquadrada nessa
faixa etaria que, naturalmente, é menor. Entretanto, hd uma grande preocupacao em
relacdo a maior faixa etaria (acima de 56 anos), pois esses ja estdo em periodo
préximo ou até alcancaram a idade para se aposentarem por idade (60 anos mulher
e 65 anos para homem). Corre-se 0 risco, em que no momento de requerer o
beneficio, caso se encontrar nessas condi¢des, poderao ter empecilhos por parte da
Previdéncia Social.

4.2.2 Escolaridade

Atribuir o descontrole financeiro a escolaridade do empreendedor pode ser
considerado um equivoco, pois o indice de inadimplentes € bem distribuido entre as
faixas de ensino. Questionados sobre o grau de ensino de cada um com suas

devidas respostas, nenhum dos respondentes se declarou iletrado (analfabeto),
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entretanto, houve varios niveis de escolaridades afirmadas pelos empreendedores,
numa distribuicdo percentual mais ou menos equilibrada, inclusive com graduacéo e
pos-graduacédo completa (Gréafico 14).

O grupo daqueles que ndo concluiram o ensino fundamental representa
14,29%, enquanto 8,93% disseram que concluiram o ensino fundamental. Outros
12,5% comecgaram o ensino médio, mas ndo concluiram. Enquanto isso, a maioria
dos respondentes declarou que concluiu o ensino médio representando 21,43% da
amostra pesquisada. Ja aqueles que ainda nao concluiram a graduacao

representam 12,50%.

Graéfico 14 — Pergunta 2: Qual é a sua escolaridade?

7 (12,50%) 8 (14,29%)

B Ensino Fundamental incompleto

3 (5,36%) __ B Ensino Fundamental completo

0,
5(8,93%) Ensino Médio incompleto

B Ensino Médio completo
7(12,5

B Graduacao incompleto
7 (12,50%)

B Graduacao completo
7 (12,50%) Pds Graduacéo incompleto

12 (21,43%) P6s Graduagdo completo

Diante dos dados levantados, um fato curioso é que quase um terco (30,36%)
do total de empreendedores com pendéncias ja concluiram curso superior. Esse
percentual representa a soma daqueles que possuem graduacdo completo (12,5%),

pos-graduacéao incompleto (5,36%) e pos-graduacdo completo (12,5%).

4.2.3 Planejamento, aperfeicoamento e controle

Ao ser questionado sobre a realizacdo de algum tipo de planejamento antes

da abertura da empresa, a maioria respondeu de forma afirmativa esse quesito de
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empreendedorismo, mas ainda assim, 0 quantitativo de empreendedores que
resolveram arriscar no proprio negécio sem nenhum planejamento ainda €
preocupante. De acordo com as respostas alcancadas, 41,07% ignoraram essa

ferramenta administrativa (Grafico 15).

Grafico 15 — Pergunta 3: Vocé fez algum tipo de planejamento antes de abrir a empresa?

23 (41,07%)

B Sim

33 (58,93%) o No

Além de desprezar essa ferramenta tdo importante que € o planejamento, boa
parte dos empreendedores também néo buscou aperfeicoar o conhecimento sobre
administracdo, nem depois de terem o registro da empresa ja constituida. Ainda que
a maioria afirme ter buscado seus aperfeicoamentos, 42,86% permanecem a inércia
(Gréfico 16).

Gréfico 16 — Pergunta 4: Buscou aperfeicoar o conhecimento sobre como administrar um negécio?

BSim
24 (42,86%) 32 (57,14%)

ENao

Apesar de tudo, boa parte dos empreendedores afirma que fazem algum tipo
de controle financeiro para gerenciar suas contas (Grafico 17). Aproximadamente
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dois tercos (66,07%) responderam de forma positiva esse questionamento, enquanto
8,93% nao faz controle algum e 25% disseram apenas que as vezes esse controle é

realizado.

Grafico 17 — Pergunta 5: Vocé faz algum tipo de controle financeiro para gerenciar as contas do seu
negécio?

14 (25,00%)
37 (66,07%)

B Sim
mNao

5 (8,93%) As vezes

Ainda que muitos tenham desprezados as ferramentas basicas da
administragcdo para constituicio ou gestdo, poucos tém buscado algum tipo de
suporte para auxiliar no gerenciamento do negdécio. Esse suporte pode estar
relacionado a orientacdo, treinamentos ou auxilios de terceiros. Identificou-se que
23,21% dos respondentes afirmaram que busca com frequéncia algum tipo de ajuda
externa para auxiliar na gestdo. Junto a esses, 42,86% afirmaram que raramente
tem buscado algum tipo de auxilio. Por outro lado, mais de um terco dos

respondentes (33,93%) afirmou que nédo busca auxilio algum (Grafico 18).

Gréfico 18 — Pergunta 6: Busca suporte, orientacéo ou treinamento para auxiliar no gerenciamento de
seu negocio?
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4.2.4 Microempreendedor: vantagens e obrigacfes

Antes de serem testados sobre o conhecimento das vantagens e obrigaces
enquanto Microempreendedor Individual foi perguntado sobre a ocupacdo do MEI
antes de se registrar.

A maioria afirmou que antes de se registrar como MEI ja tinha experiéncia em
negdécios, pois ja exerciam suas atividades como autdbnomos informais. Com o MEI,
apenas formalizaram suas atividades e resolveram se registrar no CNPJ. Esse
montante perfaz um total de 57,14%, seguido daqueles que trabalhavam como
empregado e também resolveram serem donos do préprio negocio (30,36%) e
10,71% estavam desempregados, que sem alternativa, enxergaram no MEI uma
oportunidade de mercado e resolveram se arriscar nessa “aventura” de
empreendedorismo (Gréafico 19). Apenas um deles (1,79% do total) disse que tinha

uma empresa ja constituida em outra modalidade tributaria e migrou para o MEI.

Grafico 19 — Pergunta 7: Qual sua ocupacédo antes de se formalizar como MEI?

H J4 atuava como autbnomo

17 (30,36%) B Estava desempregado

B Tinha uma empresa que migrou para o MEI

1(1,79%) Era empregado e passou a ser dono do

préprio negdcio

6 (10,71%)

Dentre todos os motivos afirmados pela escolha em empreender, a maioria
(64,29%) afirmou que o principal motivo para essa decisdo foi o fato de ter uma
empresa com baixa burocracia e custo mais barato na formalizag&o e funcionamento
(Gréfico 20). Houve aqueles que registraram o CNPJ com o objetivo especifico de
poder contar com o0s beneficios do INSS (26,79%), entretanto, tais pendéncias
levantadas faz com que seus anseios sejam ignorados pela Previdéncia Social.
Alguns ainda afirmam que se registraram no CNPJ como forma de facilitar as

negociacbes com os fornecedores, visto que antes disso alguns enfrentavam
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dificuldades de realizar suas compras a partir do Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF). Esses representam 8,93% dos MEI's.

Grafico 20 — Pergunta 8: Na sua percepcéo, quais foram os principais motivos que levou em
consideracdo para sua formalizacdo com o MEI?

5 (8,93%)

® Para atender a solicitagéo de fornecedores

Poder contar com os beneficios do INSS
15 (26,79%)

B Ter uma empresa com baixa burocracia e com
custo mais barato

Quanto ao quesito "atender a solicitacdo de fornecedores”, em relatos verbais
durante a aplicagcdo do questionario, houve depoimentos de duas pessoas que
justificaram a necessidade de se registrar para conseguir contratar servico de plano
de saude pessoal. Visto que, com contrato firmado entre a administradora dos
planos por meio de CNPJ torna mais viavel a contratacdo. Todavia, um deles sequer
sabia que, uma vez registrado, precisa realizar os pagamentos das contribuicdes
mensais ou atender a qualquer obrigacdo acessoria imposta pelo fisco.

Ao serem questionados sobre as principais vantagens oferecidas ao MEI, foi
perguntado: "Qual(is) dos vantagens oferecidas ao MEI vocé tem conhecimento?"
Essa pergunta dispbe de varias alternativas que dentre as quais o questionado
poderia responder mais de uma opc¢ao, caso tivesse conhecimento, ou entdo, a
possibilidade de marcar como uma Unica resposta a opcao "Nao conheco vantagem
nenhuma" caso assim o considerasse.

Desses, 8,93% dos empreendedores que tém registros ativos afirmaram que
desconhecem qualquer beneficio que o programa traz. Para esses, o MEI é apenas
mais uma modalidade meramente burocratica de se constituir empresa, pois nao
tém conhecimento ou noc¢do do sistema tributario num todo para se comparar com
os demais (Gréfico 21).

Contudo, ha aqueles que conhecem muito bem diversas de suas vantagens.

A possibilidade de contar com os beneficios do INSS é conhecida por 67,86% e
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essa é a vantagem mais lembrada pelos respondentes. Pagar valor fixo de tributo,
independentemente do faturamento até o limite legal, € outra vantagem que foi
lembrada por 39,29%. A isencdo na maioria dos tributos foi assinalada por 37,5%
dos MEI's.

Ter empregado registrado com custo menor em comparagcdo as demais
modalidades, foi destacado por 32,14% dos empreendedores que afirmaram ter
esse conhecimento. Outros 28,57% sabem que o MEI esta dispensado de contratar
profissional de contabilidade para elaborar a escrituragéo fiscal e contabil.

Além disso, 26,79% também levantaram como vantagem de ser MEI a
possibilidade de conseguir empréstimo como empresa com facilidade. Fato esse que
enfrentaria dificuldades caso o empreendedor estivesse na informalidade. Por fim,
apenas 7,14% sabem que o MEI tem a possibilidade de participar de licitacdes
publicas, garantindo assim uma maior competitividade de mercado em relagdo aos

demais concorrentes.

Grafico 21 — Pergunta 9: Qual (is) das vantagens oferecidas ao MEI vocé tem conhecimento?

8 (67,86%)

Poder contar com os beneficios do INSS

0,
Pagar valor fixo de tributo mensal 22 (39,29%)

0,
Isencdes da maioria dos tributos 21 (37,50%)

0
Ter empregado registrado com custo menor 18 (32,14%)

0,
Dispensa de escrituragéo fiscal e contabil 16 (28,57%)

: L 15 (26,79%)
Conseguw emprestlmo em nome empresa

0,
Né&o conhece vantagem nenhuma 5 (8,93%)

0,
Participar de licitagdes publicas 4 (7,14%)

Quanto as obrigacdes, a negligéncia pela falta de conhecimento ainda
permeia de forma preocupante. Abrir uma empresa sem saber das obrigacdes é
garantia de fracasso. Apesar de parecer mirabolante, 10,71% afirmam desconhecer
suas obrigacdes como detentores de registros no CNPJ (Gréfico 22).

Apesar disso, os demais respondentes tém ciéncia de suas obrigacoes.

Entregar a Declaracdo Anual do Simples Nacional (DASN) é a obrigacdo que é mais
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conhecida pelos questionados, sendo que 73,21% sabem que precisa atender
anualmente a essa exigéncia do fisco. O que também pode parecer preocupante é
que pagar a contribuicdo mensal enquanto o CNPJ estiver ativo, mesmo sem
faturamento, ndo é vista por todos como uma obrigacdo necessaria. Embora a
maioria tenha conhecimento (60,71%), esse fato ndo deveria ser desprezado por
nenhum empreendedor que mantém uma empresa ativa, ainda que (e
principalmente se) seu registro seja somente para fins de aposentadoria ou outros
beneficios previdenciarios.

Na sequéncia, mais da metade (51,79%) dos MEIl's sabem que qualquer
alteracdo de endereco ou atividade deve proceder com a alteracdo de cadastro. O
mesmo quantitativo sabe também que se contratar funcionario, precisa efetuar os
devidos registros na CTPS, porém, apenas 30,36% sabem que quando registrado
funcionario precisa gerar e enviar informacdes periddicas ao Ministério do Trabalho.

Baixar o CNPJ quando paralisar com as atividades ou decidir parar de pagar
as contribuicdes, manter relatério de faturamento mensal, guardar as notas fiscais
de compra e de venda, entregar DASN de extingcdo quando baixar o CNPJ e emitir
nota fiscal quando vender a pessoa juridica; sdo obrigacdes conhecidas por 42,86%,
39,29%, 37,50%, 28,57% e 16,07%, respectivamente.

Gréfico 22 — Pergunta 10: Qual (is) das obrigagBes a que esta submetido com o MEI vocé tem

conhecimento?

Entregar DASN anual 41 (73,21%)

Pagar contribuicdo enquanto tiver o CNPJ 34 (60,71%)
Registrar CTPS quando tiver funcionéario 29 (51,79%)
Alterar o cadastro quando necessario 29 (51,79%)
Baixar o CNPJ quando desistir da atividade 24 (42,86%)
Manter relatério mensal de faturamento 22 (39,29%)
Guardar NF de compras e de venda 21 (37,50%)
Enviar declara¢des de funcionéio ao MTE 17 (30,36%)
Entregar DASN quando baixar o CNPJ 16 (28,57%)
Emitir Notas Fiscais a pessoa juridica 9 (16,07%)

N&o conhec¢o nenhuma 6 (10,71%)
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Ressalta-se que na pergunta sobre as obrigagcdes do MEI o0 mesmo poderia

assinalar mais de uma alternativa, caso tivesse conhecimento.

4.2.5 Pagamento das contribuicdes

Visto que o questionario da pesquisa de campo foi aplicado apenas aqueles
gue se encontra em pendéncias junto ao fisco, foi perguntado aos mesmos qual o
principal motivo os levou a atrasar os pagamentos. O principal motivo alegado foi
gue o negocio ndo esta sendo lucrativo, motivo esse que foi justificado por 32,14%
dos pesquisados (Grafico 23). Em outros casos, 30,36% alegaram que tem passado
por algum tipo de crise financeira familiar dos mais diversos tipos, configurando
assim que problemas financeiros pessoais tém interferido diretamente na gestao
financeira do negdcio. Ja 12,50% responderam que nao estdo com 0s pagamentos
em dia simplesmente por esquecimento de pagar.

Outros 10,71% afirmaram ter colocado outros gastos como prioridades de
pagamentos. Nessa faixa, encontram-se MEl's que enfrentam periodos de
sazonalidade no comércio e acabam optando por pagar tudo de uma s6 vez durante
0 ano, a exemplo de um empreendedor do bairro de Guriri, que as vendas de seu
comércio enfrenta fracassos em certas épocas do ano.

Além desses que priorizaram outros gastos, 0 mesmo percentual, ainda
preocupante, afirmou durante o preenchimento do questionario que néo sabia que
tinha alguma parcela em aberto. Enquanto isso, 1,79% afirmou que ndo sabe onde

gerar as guias ou simplesmente ndo via importancia em pagar.
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Gréfico 23 — Pergunta 11: Considerando que os pagamentos dos impostos estdo em atrasos, na sua
percepc¢do, qual motivo levou a atrasar os pagamentos?

6 (10,71%) ___

18 (32,14%) mO negdbcio ndo esta sendo lucrativo
7 (12,50%) m Crise financeira familiar

N&o sabe onde ou quem gerar as guias
1(1,79%) m Colocou outros gastos como prioridade

®NAao vé importancia em pagar
6 (10,71%)

1 (1,79%)_/

H Por esquecimento

N&o sabia que tinha(m) parcela(s) em
17 (30,36%) aberto

4.2.6 Consequéncias pela falta de cumprimento das obrigacdes

Ressaltando que todos os pesquisados se encontravam com débitos na
Receita Federal do Brasil no momento da aplicacdo do questionario, foi perguntado
a esses, sobre as consequéncias pela falta de cumprimento das obrigacdes que
tinham conhecimento. Visto que sdo varias consequéncias negativas, a pergunta foi
elaborada com possibilidade de multirrespostas, ou assinalar pela falta de
conhecimento caso se enquadrasse nessa alternativa.

Uma minoria (17,86%), mas ainda assim um numerario muito preocupante,
afirma que desconhecem as consequéncias e penalidades que podem resultar
(Gréfico 24). Por outro lado, o restante tem conhecimento das consequéncias e a
maior parte dos empreendedores (58,93%) sabe da cobranca de juros incidentes
sobre as parcelas em atrasos.

A metade (50%) dos empreendedores sabe que a falta de pagamento das
devidas contribuicbes pode fazer com que beneficios previdenciarios sejam
negados, quando houver a necessidade que seria de direito. Um namero alarmante,
ja que 67,86% afirmaram em outra questdo anterior que conhecem o beneficio do

INSS como a principal vantagem destacada.
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A possibilidade de cancelamento do CNPJ por parte da Receita Federal do
Brasil, quando o empreendedor ficar por muito tempo sem pagar suas contribui¢cdes
e transmitir a declaracdo anual de faturamento, a multa pela falta ou entrega em
atraso da DASN, o bloqueio das certiddes negativas, inclusdo dos débitos em Divida
Ativa e a possibilidade de bloqueio de negociacdo com fornecedor ou cliente sé&o
consequéncias conhecidas por 46,43%, 41,07%, 25%, 23,21% e 16,07% dos MEI's,

respectivamente.

Grafico 24 — Pergunta 12: Qual (is) das consequéncias pela falta de cumprimento das obrigacdes
vocé tem conhecimento?

Cobrancga de juros 33 (58,93%)

Perda de beneficio 28 (50,00%)

Cancelamento do CNPJ 26 (46,43%)

Multa pela falta ou entrega em atraso da DASN 23 (41,07%)

Bloqueio das certiddes negativas 14 (25,00%)

Inclusdo dos débitos em Divida Ativa 13 (23,21%)

N&o tem conhecimento 10 (17,86%)

Possibilidade de blogueio com

fornecedor/cliente 9 (16,07%)

Considerando que esta pesquisa abrangeu apenas aqueles com cadastros
ativos no CNPJ, e apesar de a Receita Federal ja ter cancelado uma quantidade
bastante significativa de registros no més de janeiro de 2018, vem crescendo o
quantitativo de empreendedores que se encontram em situacdes irregulares. Tal
deciséo do 6rgao federal parece nao ter incentivado de forma eficiente aqueles que

permaneceram ativos.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Com a pesquisa que se finaliza foi possivel trazer relevantes resultados sobre
0os Microempreendedores Individuais enquadrados na atividade de comerciantes de
vestuarios estabelecidos no municipio de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo.
Dados que ainda estavam obscuros, ou ndo pesquisados, puderam ser expostos a
partir de pesquisas teodricas (bibliografia), pesquisas documentais (consulta a
situacdo financeira) e pesquisa de campo (questionario aplicado), levando a
perceber que uma pesquisa nesse teor serve de embasamento inicial para
discorrerem diversas outras pesquisas futuras quanto a implantacdo de politicas
publicas voltadas a populacdo microempreendedora em combate a inadimpléncia e
aos cortes de beneficios, ndo sé de Sdo Mateus, mas também de todo o Estado ou
pais, uma vez que o problema pesquisado ndo é um caso isolado para 0 municipio.
No decorrer do referencial tedrico isso ficou evidente, que o atraso de pagamento
das parcelas mensais devidas pelo MEI € um assunto que tem sido abordado a nivel
nacional, inclusive sendo destaque em matérias jornalisticas, conforme mencionado,
0 que levou a Receita Federal do Brasil a cancelarem por oficio diversos cadastros
de CNPJ que se encontravam nessa situacao.

Para se chegar aos objetivos inicialmente propostos, discorreu-se acerca dos
aspectos legais do MEI de forma geral, onde foram expostas varias vantagens que o
regime tributario oferece a essa classe de trabalhadores. Vantagens essas de cunho
econdbmico, por permitir ingressar numa atividade empreendedora pagando seus
impostos bem abaixo das normalidades enfrentadas por outras empresas do sistema
tributario; e vantagens de cunho social, a exemplo dos beneficios previdenciarios a
gue se tem direito.

Por se tratar de atividades mercantis ressalta-se, entretanto, que o MEI
também tem suas obrigacdes a serem cumpridas, pois para usufruir dos beneficios
legais que o sistema oferece deve manter seus pagamentos em dia, sendo essa a
principal obrigacéo. Além disso, o MEI esta sujeito a algumas obrigacdes acessorias,
todavia, bem mais simplificada que as demais modalidades empresarias.

Durante a realizacdo desta pesquisa, que teve como publico alvo os
comerciantes de vestuarios estabelecidos no municipio de S&o Mateus, foram

levantados dados estatisticos sobre pagamentos de suas contribuicdbes mensais e o
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resultado foi assustador, mostrando que mais de dois tercos (68,34%) dos
empreendedores estavam em atraso com suas obrigacées no momento da pesquisa
documental. Isso tem levado a uma queda de arrecadacao prevista nos orcamentos
publicos provenientes dessa receita, confirmando que 44,02% do total das parcelas
devidas por todos os empreendedores classificados na atividade fim desta pesquisa
ndo havia sido recolhido ao fisco, comprometendo assim oferta de beneficios ao
empreendedor e o sistema previdenciario de forma geral.

Atrelado os problemas e suas causas, uma investigacao das caracteristicas
empreendedoras dos comerciantes que se classificam nessas condi¢cdes seria
necesséaria. Partindo dos resultados obtidos, foi constatado que o0s motivos
causadores do problema sdo bastante diversificados. Gerir o negdcio em prejuizo ou
crise financeira na familia foi destacado como fatores determinantes ao problema em
questado, confirmando uma das hipéteses levantadas inicialmente. Isso pode ser uma
consequéncia da falta de planejamento na abertura do negdcio, estagnacao pela
busca de conhecimento, suporte ou orientacdo para auxiliar na gestdo do negécio;
fatores esses que também ficaram evidenciados nas pesquisas. Sugestivamente,
esses fatores determinantes também merecem ser analisadas de forma isolada e
aprofundada em novas pesquisas.

Partiu-se de um pressuposto inicial também que a falta de instrucdo do MEI o
levava se “aventurar” no empreendimento de forma despreparada ocasionando por
fim os problemas discutidos, entretanto essa hipétese acabou sendo rechacada,
uma vez que o nivel de escolaridade daqueles que estdo em situagdo irregular com
o fisco é distribuido sem muitas variacdes desde aqueles com ensino fundamental
incompleto a quem possui pds-graduacdo completo, identificado inclusive que, de
forma surpreendente, quase um terco (30,36%) dos empreendedores pendentes tém
curso superior completo e alguns deles j4 estdo cursando ou ja cursaram pos-
graduacdo. Mesmo assim, no que tange ao conhecimento de suas vantagens e
obrigagdes pertinentes ao programa SIMEI ficou demonstrado que nem todos sabem
quais sdo e nem todos tém conhecimento das consequéncias pela falta de
cumprimento dessas.

Por fim, com a confirmacéo das hipoteses e demais objetivos alcancados,
esperava-se também com esta pesquisa criar estratégias de orientacdo ao
Microempreendedor Individual, de forma a facilitar seu acesso as informacdes gerais

sobre o SIMEI. Para isso foi elaborado um manual de instrucbes em forma de
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cartilha a ser oferecida a esses, especificamente aos entrevistados, como forma de
agradecimento pela contribuicdo em participar da pesquisa. Nessa cartilha destacam
de forma simplificada e de facil leitura e interpretacdo as vantagens e beneficios do
empreendedor, além dos riscos e prejuizos econémicos consequentes dos atrasos
de pagamentos da contribuicdo mensal instituida pelo programa e 0s riscos sociais
consequentes da perda de direitos previdenciarios numa eventual necessidade de
requerer certo beneficio. Foram expostos também os resultados em graficos desta
pesquisa, para que o MEI tenha conhecimento da situacdo geral enfrentada no
municipio (Apéndice B).

De forma geral, para muitos, constatou que o motivo de manter o registro de
CNPJ ativo segue propésitos contraditorios a premissa do SIMEI. Sabendo que
muitos realizaram o0 registro com o0 intuito exclusivamente de contar com o0s
beneficios previdenciarios, hoje se encontram em uma inadimpléncia descontrolada
com suas obrigacBes tributdrias, tornando-se em vao suas pretensdes
empreendedoras. Sem pagar os impostos, além de ndo poder contar com 0s
beneficios quando precisar, ainda tem suas dividas acumuladas que precisam ser
quitadas, pois uma vez ocorrido o fato gerador, essa ndo sdo mais canceladas,
incluindo ainda multas e juros por atrasos nos pagamentos. Seguindo essa
conjuntura, a fim de evitar esse endividamento desenfreado em que mais de dois
tercos da populacdo microempreendedora se enquadra, sugestivamente torna-se
necessario por parte do MEI solicitar o cancelamento do registro, caso nédo consiga
manter os pagamentos em dia.

Por fim, sugere-se também aos 6rgaos fiscalizadores a criacdo de politicas
publicas educativas que promova o controle fiscal sobre esses empreendedores
para que reduzam o0s numeros estatisticos apresentados. Percebe-se que houve
muito incentivo que visa fomentar o empreendedorismo, demonstrando suas
vantagens, beneficios e suas facilidades, entretanto, as consequéncias financeiras
pelo descumprimento das obriga¢cdes ainda s&o poucas propagadas.

Nesse sentido, sugere-se que 0S proprios 0Orgdos responsaveis pela
arrecadacéo e fiscalizacdo poderiam criar estratégias para conter o descontrole.
Limitar a inadimpléncia em um namero maximo de parcelas em atraso, 12 (doze)
meses, por exemplo, incentivaria 0 empreendedor a quitar suas obrigagbes pelo
menos uma vez ao ano. Muitos que desistem de pagar suas contribuicbes acabam

nao se atentando que a falta da baixa do CNPJ ainda continua gerando més a més
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novas cobrangas, ou simplesmente caiam no esquecimento de suas obrigacoes
depois de paralisadas as atividades. Isso sendo propagado em constancia, por meio
de mecanismos confiaveis, fazendo uso de jornalismos de redes nacionais e
regionais, por exemplo, alertando para fins de prazos de regularizacdo expondo de
forma clara e indutiva suas penalidades, poderia trazer resultados positivos de forma
consideravel, tanto para o fisco, que aumentaria sua arrecadacao, quanto para o
empreendedor, que reduziria seus deébitos.

Sabe-se que providéncias precisam ser tomadas de forma urgente. Por meio
destas ou de outras estratégias o problema precisa ser contido. Pelo governo, o
SIMEI nédo pode ser considerado como despesa ou algo que dé prejuizo ao tesouro.
Por outro, o MEI, mesmo dispensado de diversas obrigacbes e pagamentos,
também ndo pode considerar essa mensalidade apenas como um custo meramente
burocratico opcional, pois a objetivos benéficos do programa s surtirdo efeitos a
partir de seus pagamentos.

Esperam-se, com isso, solu¢des para que o programa seja realmente uma
estratégia social que traga beneficios para ambas as partes: a Previdéncia Social,
em ser uma entidade autossustentavel evitando comprometer o orcamento de outros
segmentos; e para o Microempreendedor Individual, que a qualquer momento que
necessitar de contar com seus beneficios previdenciarios, estariam a disposicao,

caso tenha cumprido a caréncia estipulada por lei.
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APENDICE A: QUESTIONARIO DE COLETA DE INFORMACOES
DOS MICROEMPREENDEDORES

BLOCO A: IDENTIFICACAO

1. Em qual faixa se enquadra a sua Ildade?

de 16 a 25 anos
de 26 a 35 anos
de 36 a 45 anos
de 46 a 55 anos
de 56 anos acima

AN AN AN S
— N N N

N

. Qual é a escolaridade?

lletrado

Ensino Fundamental incompleto
Ensino Fundamental completo
Ensino Médio incompleto
Ensino Médio completo
Graduacao incompleto
Graduacao completo

P6s Graduacado incompleto

P6s Graduacao completo

AN AN AN AN AN AN AN S
N N N N N N N N N

BLOCO B: EMPREENDEDORISMO

3. Fez algum tipo de planejamento antes de abrir a empresa?

() Sim

( ) Néo

4. Buscou aperfeigcoar o conhecimento sobre como administrar um negocio?
() Sim

( ) Naéo

5. Vocé faz algum tipo de controle financeiro para gerenciar as contas do seu
negocio?

( ) Sim
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( ) Nao
( ) Asvezes

6. Busca suporte, orientagdo ou treinamento para auxiliar no gerenciamento de
seu negoécio?

( ) Sim, raramente
( ) Sim, frequentemente
( ) Nao

BLOCO C: MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

7. Qual sua ocupacéo antes de se formalizar como MEI?

Ja atuava como autdbnomo, apenas me regularizei

Estava desempregado e resolvi arriscar no préprio negocio

Ja tinha empresa formalizada, apenas migrou para o MEI
Trabalhava como empregado e resolvi ser dono do préprio negocio
Outro:

e N e T
— N N

8. Na sua percepcdo, quais foram os principais motivos que levou em
consideracao para sua formalizagdo com o MEI?

( ) Ter uma empresa com baixa burocracia e custo mais barato na formalizacéo e
funcionamento

( ) Paraatender a solicitacao de cliente(s) ou fornecedor(es)

( ) Conseguir empréstimo como empresa com facilidade

( ) Poder contar com os beneficios do INSS

( ) Outro:

9. Qual(is) dos vantagens oferecidas ao MEI vocé tem conhecimento?
(Obs.: Marque mais de uma resposta, caso ache necessario)

( ) Poder contar com os beneficios do INSS

( ) Dispensa de escrituracdo fiscal e contabil assistida por profissional de
Contabilidade

Isencdes da maioria dos tributos

Ter empregado registrado com custo menor

Pagar valor fixo de tributo, independentemente do faturamento até o limite legal
Conseguir emprestimo como empresa com facilidade

Participar de licitagBes publicas

N&o conhego vantagem nenhuma

AN AN AN AN A
N N N N N N
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10.Qual(is) das obrigacbes a que estd submetido com o MEI vocé tem
conhecimento?
(Obs.: Marque mais de uma resposta, caso ache necessario)

( ) Elaboracgéo e guarda do relatério mensal de faturamento

( ) Entrega da Declaracdo Anual do Simples Nacional (DASN)

( ) Emissédo de Notas Fiscais a pessoa juridica, quando o adquirente ndo emitir
nota de entrada

( ) Guarda das notas fiscais de compras e as de emisséo propria pelo periodo de
5 (cinco) anos

( ) Pagamento da contribuicdo mensal enquanto o CNPJ estiver ativo, mesmo
sem faturamento

( ) Baixa do cadastro do CNPJ no Portal do Empreendedor, quando desistir da
atividade empreendedora e dos pagamentos mensais

( ) Entrega da declaracédo de extingcdo do MEI quando baixar o CNPJ

( ) Alteragéo de cadastro quando mudar de enderecgo ou atividade

( ) Quando tiver funcionario, este deve ter o registro anotado em carteira de
trabalho

( ) Quando tiver funcionario, deve proceder o envio de declaragcbes mensais e
anuais ao Ministério do Trabalho

( ) Na&o conheco nenhuma obrigacao

BLOCO D: PAGAMENTO DO IMPOSTO MENSAL

11.Considerando que os pagamentos dos impostos estdo em atrasos, na sua
percepcao, qual motivo levou a atrasar os pagamentos?

O negdcio ndo esta sendo lucrativo

Crise financeira familiar

N&o sei onde ou quem gerar as guias para realizar o pagamento
Coloquei outros gastos como prioridade

N&o vejo importancia em pagar

Por esquecimento

N&o sabia que tinha(m) parcela(s) em aberto

Outro

NN NN NN NN
N N N N N N N N

12.Qual(is) das consequéncias pela falta de cumprimento das obrigacdes vocé
tem conhecimento?
(Obs.: Marque mais de uma resposta, caso ache necessario)

Perda de beneficio

Cobranca de juros

Multas pela falta de entrega de declaragbes ou entrega em atraso
Bloqueio das certidGes negativas

Possibilidade de recusa de compra/venda pelo fornecedor/cliente
Inclusé@o dos débitos em Divida Ativa

Cancelamento do CNPJ

N&o tenho conhecimento

e L T e N N N R
— N N N N e N
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ANEXO A: ATIVIDADES PERMITIDAS AO MEI

OCUPACAO CNAE | DESCRICAO SUBCLASSE CNAE
Abatedor(a) de aves 1012-1/01| Abate de aves
Abatedor(a) de aves com - - N -
comercializacdo do produto 4724-5/00| Comeércio varejista de hortifrutigranjeiros
Acabador(a) de calcados 1531-9/02| Acabamento de calcados de couro sob contrato
Acougueiro(a) 4722-9/01| Comeércio varejista de carnes - agougues
Adestrador(a) de animais 9609-2/07| Alojamento de animais domésticos
gg:rsdt;ador(a) de caes de 8011-1/02| Servicos de adestramento de caes de guarda
Agente de correio . ... 15310-5/02| Atividades de franqueadas do correio nacional
franqueado e permissionério
Agente de viagens 7911-2/00| Agéncias de viagens
Agente funerario 9603-3/04| Servicos de funeréarias
Agente matrimonial 9609-2/02| Agéncias matrimoniais
Alfaiate 1412-6/02 Confecgaq, sob medida, de pecas do vestuario, exceto
roupas intimas
Alinhador(a) de pneus 4520-0/04 Servigos de alinhamento e balanceamento de veiculos
automotores
. Reparacéo e manutencédo de outros objetos e
Amolatjor(a) de artigos de 9529-1/99| equipamentos pessoais e domésticos ndo
cutelaria o .
especificados anteriormente
Animador(a) de festas 9329-8/99 Outrag .at|V|dades dg recreacdo e lazer ndo
especificadas anteriormente
Antiquério(a) 4785-7/01| Comércio varejista de antiguidades
Aplicador(a) agricola 0161-0/01| Servico de pulverizacdo e controle de pragas agricolas
Apurador(a), coletor(a) e
fornecedor(a) de recortes de Outras atividades de prestagéo de servigos de
i . 6399-2/00| . . i ;
matérias publicadas em informacéo ndo especificadas anteriormente
jornais e revistas
Armador(a) de ferragens na 2599-3/01 Servigos de confeccdo de armagfes metalicas para a
construcéo civil construcdo
Arquivista de documentos 8211-3/00 Serv_u;_os cqmblnados de escritorio e apoio
administrativo
Artesdo(a) de bijuterias 3212-4/00| Fabricacdo de bijuterias e artefatos semelhantes
Arteso(&) em borracha 2219-6/00 Fabrl_cagao de artefatos de borracha ndo especificados
anteriormente
Arteso(&) em ceramica 2349-4/99 Fabrlc_a_gao de prod_utos ceramicos nao-refratarios néo
especificados anteriormente
Arteso(&) em cimento 2330-3/99 F_abrlcaga_o de outros artefatos e prod_u_tos de concreto,
cimento, fibrocimento, gesso e materiais semelhantes
Arteso(d) em cortica Fabricacdo de artefatos diversos de cortica, bambu,
; a 1629-3/02| palha, vime e outros materiais trangados, exceto
bambu e afins L
moéveis
Artes&o(3) em couro 1529-7/00 Fabrlg:agao de artefatos de couro ndo especificados
anteriormente
Artes&o(3) em gesso 2330-3/99 F_abrlcagap de outros artefatos e prod.u.tos de concreto,
cimento, fibrocimento, gesso e materiais semelhantes
Artesdo(d) em loucgas, vidro Decoracao, lapidagdo, gravacao, vitrificacdo e outros
: 2399-1/01 A . .
e cristal trabalhos em cer@mica, louga, vidro e cristal
Artesao(d) em madeira 1629-3/01 Fqbrlqagao de artefatos diversos de madeira, exceto
moveis
Artesd@o(d) em marmore, .
granito, ardésia e outras 2391-5/03 Agarelhamentq de plt;:lf:a_s e execugaodde trabalhos em
pedras marmore, granito, ardosia e outras pedras
Artes8o(d) em metais 2599-3/99| Fabricacéo de outros produtos de metal ndo
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especificados anteriormente

Artesdo(d) em metais
preciosos

3211-6/02

Fabricacdo de artefatos de joalheria e ourivesaria

Artesdo(d) em outros
materiais

3299-0/99

Fabricacdo de produtos diversos ndo especificados
anteriormente

Artesdo(d) em papel

1749-4/00

Fabricagédo de produtos de pastas celuldsicas, papel,
cartolina, papel-cartédo e papeldo ondulado nédo
especificados anteriormente

Artesao(d) em plastico

2229-3/99

Fabricacdo de artefatos de material plastico para outros
usos nao especificados anteriormente

Artesao(d) em vidro

2319-2/00

Fabricacdo de artigos de vidro

Astrélogo(a)

9609-2/99

Outras atividades de servigcos pessoais ndo
especificadas anteriormente

Azulejista

4330-4/05

Aplicacdo de revestimentos e de resinas em interiores
e exteriores

Balanceador(a) de pneus

4520-0/04

Servicos de alinhamento e balanceamento de veiculos
automotores

Baleiro(a)

4721-1/04

Comércio varejista de doces, balas, bombons e
semelhantes

Banhista de animais
domésticos

9609-2/08

Higiene e embelezamento de animais domésticos

Barbeiro

9602-5/01

Cabeleireiros, manicure e pedicure

Barqueiro(a)

5099-8/99

Outros transportes aquaviarios ndo especificados
anteriormente

Barraqueiro(a)

4712-1/00

Comeércio varejista de mercadorias em geral, com
predominéancia de produtos alimenticios -
minimercados, mercearias e armazéns

Beneficiador(a) de castanha

1031-7/00

Fabricante de conservas de frutas

Bikeboy (ciclista
mensageiro)

5320-2/02

Servicos de entrega rapida

Bike propagandista

7319-0/99

Outras atividades de publicidade ndo especificadas
anteriormente

Bolacheiro(a)/biscoiteiro(a)

1092-9/00

Fabricacdo de biscoitos e bolachas

Bombeiro(a) hidraulico

4322-3/01

Instalag®es hidraulicas, sanitarias e de gas

Boneleiro(a) (fabricante de
bonés)

1414-2/00

Fabricagéo de acessorios do vestuario, exceto para
seguranca e protecdo

Bordadeiro(a)

1340-5/99

Outros servigos de acabamento em fios, tecidos,
artefatos téxteis e pecas do vestuario

Borracheiro(a)

4520-0/06

Servicos de borracharia para veiculos automotores

Britador

2391-5/01

Britamento de pedras, exceto associado a extracao

Cabeleireiro(a)

9602-5/01

Cabeleireiros, manicure e pedicure

Calafetador(a)

4330-4/05

Aplicacéo de revestimentos e de resinas em interiores
e exteriores

Calheiro (a)

4399-1/99

Servigos especializados para constru¢do nao
especificados anteriormente

Caminhoneiro (a) de cargas
ndo perigosas,
intermunicipal e
interestadual

4930-2/02

Transporte rodoviario de carga, exceto produtos
perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional

Cantor(a)/musico(a)
independente

9001-9/02

Producao musical

Capoteiro(a)

4520-0/08

Servicos de capotaria

Carpinteiro(a)

1622-6/99

Fabricagc&o de outros artigos de carpintaria para
construcdo

Carpinteiro(a) instalador(a)

4330-4/02

Instalagdo de portas, janelas, tetos, divisorias e
armarios embutidos de gualquer material

Carregador (veiculos de
transportes terrestres)

5212-5/00

Carga e descarga

Carregador de malas

9609-2/99

Outras atividades de servicos pessoais ndo
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especificadas anteriormente

Carroceiro - coleta de
entulhos e residuos

3811-4/00

Coleta de residuos nao-perigosos

Carroceiro - transporte de
carga

4930-2/01

Transporte rodoviario de carga, exceto produtos
perigosos e mudancas, municipal

Carroceiro - transporte de
mudanca

4930-2/04

Transporte rodoviario de mudancas

Cartazista, pintor de faixas
publicitarias e de letras

8299-7/99

Outras atividades de servicos prestados principalmente
as empresas nao especificadas anteriormente

Chapeleiro(a)

1414-2/00

Fabricacdo de acessorios do vestuario, exceto para
seguranca e protegdo

Chaveiro(a)

9529-1/02

Chaveiros

Chocolateiro(a)

1093-7/01

Fabricacdo de produtos derivados do cacau e de
chocolates

Churrasqueiro(a) ambulante

5612-1/00

Servicos ambulantes de alimentacdo

Churrasqueiro(a) em

Servigos de alimentacédo para eventos e recepcgoes -

o 5620-1/02 o
domicilio bufé
Clicherista 1821-1/00| Servicos de pré-impressao
Cobrador(a) de dividas 8291-1/00| Atividades de cobrancas e informacdes cadastrais
Colchoeiro(a) 3104-7/00| Fabricacdo de colchdes

Coletor de residuos néo-

) 3811-4/00| Coleta de residuos ndo-perigosos
perigosos
Colgtor de residuos 3812-2/00| Coleta de residuos perigosos
perigosos

Colocador(a) de piercing

9609-2/06

Servigos de tatuagem e colocacgao de piercing

Colocador(a) de
revestimentos

4330-4/05

Aplicacéo de revestimentos e de resinas em interiores
e exteriores

Comerciante de inseticidas
e raticidas

4789-0/05

Comércio varejista de produtos saneantes
domissanitarios

Comerciante de produtos
para piscinas

4789-0/05

Comércio varejista de produtos saneantes
domissanitarios

Comerciante de animais
vivos e de artigos e
alimentos para animais de
estimacao

4789-0/04

Comércio varejista de animais vivos e de artigos e
alimentos para animais de estimacao

Comerciante de artigos de
armarinho

4755-5/02

Comercio varejista de artigos de armarinho

Comerciante de artigos de
bebé

4789-0/99

Comércio varejista de outros produtos nédo
especificados anteriormente

Comerciante de artigos de
caga, pesca e camping

4763-6/04

Comeércio varejista de artigos de caga, pesca e
camping

Comerciante de artigos de
cama, mesa e banho

4755-5/03

Comercio varejista de artigos de cama, mesa e banho

Comerciante de artigos de
colchoaria

4754-7/02

Comércio varejista de artigos de colchoaria

Comerciante de artigos de
cutelaria

4759-8/99

Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e
doméstico ndo especificados anteriormente

Comerciante de artigos de
iluminacao

4754-7/03

Comércio varejista de artigos de iluminagéo

Comerciante de artigos de
joalheria

4783-1/01

Comércio varejista de artigos de joalheria

Comerciante de artigos de
Optica

4774-1/00

Comércio varejista de artigos de éptica

Comerciante de artigos de
relojoaria

4783-1/02

Comeércio varejista de artigos de relojoaria

Comerciante de artigos de
tapecaria, cortinas e
persianas

4759-8/01

Comeércio varejista de artigos de tapecaria, cortinas e
persianas

Comerciante de artigos de

4782-2/02

Comeércio varejista de artigos de viagem
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viagem

Comerciante de artigos do
vestuario e acessorios

4781-4/00

Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios

Comerciante de artigos
eréticos

4789-0/99

Comeércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente

Comerciante de artigos
esportivos

4763-6/02

Comércio varejista de artigos esportivos

Comerciante de artigos
fotogréficos e para filmagem

4789-0/08

Comércio varejista de artigos fotograficos e para
filmagem

Comerciante de artigos
funerarios

4789-0/99

Comércio varejista de outros produtos nédo
especificados anteriormente

Comerciante de artigos
médicos e ortopédicos

4773-3/00

Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos

Comerciante de artigos para
habitacao

4759-8/99

Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e
doméstico ndo especificados anteriormente

Comerciante de artigos
usados

4785-7/99

Comércio varejista de outros artigos usados

Comerciante de bebidas

4723-7/00

Comércio varejista de bebidas

Comerciante de bicicletas e
triciclos; pecas e acessérios

4763-6/03

Comércio varejista de bicicletas e triciclos; pecas e
acessorios

Comerciante de suvenires,
bijuterias e artesanatos

4789-0/01

Comércio varejista de suvenires, bijuterias e
artesanatos

Comerciante de brinquedos
e artigos recreativos

4763-6/01

Comércio varejista de brinquedos e artigos recreativos

Comerciante de cal, areia,
pedra britada, tijolos e
telhas

4744-0/04

Comércio varejista de cal, areia, pedra britada, tijolos e
telhas

Comerciante de calcados

4782-2/01

Comércio varejista de calcados

Comerciante de carvao e
lenha

4789-0/99

Comércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente

Comerciante de cestas de
café da manha

4729-6/99

Comércio varejista de produtos alimenticios em geral
ou especializado em produtos alimenticios ndo
especificados anteriormente

Comerciante de cosméticos
e artigos de perfumaria

4772-5/00

Comércio varejista de cosméticos, produtos de
perfumaria e de higiene pessoal

Comerciante de discos, cds,
dvds e fitas

4762-8/00

Comércio varejista de discos, cds, dvds e fitas

Comerciante de
eletrodomeésticos e
equipamentos de 4udio e
video

4753-9/00

Comeércio varejista especializado de eletrodomésticos e
equipamentos de 4udio e video

Comerciante de
embalagens

4789-0/99

Comércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente

Comerciante de
equipamentos de telefonia e
comunicacao

4752-1/00

Comércio varejista especializado de equipamentos de
telefonia e comunicacédo

Comerciante de
equipamentos e
suprimentos de informatica

4751-2/01

Comeércio varejista especializado de equipamentos e
suprimentos de informatica

Comerciante de
equipamentos para
escritério

4789-0/07

Comeércio varejista de equipamentos para escritorio

Comerciante de extintores
de incéndio

4789-0/99

Comeércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente

Comerciante de ferragens e
ferramentas

4744-0/01

Comeércio varejista de ferragens e ferramentas

Comerciante de flores,
plantas e frutas artificiais

4789-0/99

Comércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente

Comerciante de fogos de

4789-0/06

Comércio varejista de fogos de artificio e artigos
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artificio

pirotécnicos

Comerciante de gas
liguefeito de petréleo (GLP)

4784-9/00

Comércio varejista de gas liquefeito de petrdleo (glp)

Comerciante de
instrumentos musicais e
acessorios

4756-3/00

Comeércio varejista especializado de instrumentos
musicais e acessorios

Comerciante de laticinios

4721-1/03

Comércio varejista de laticinios e frios

Comerciante de lubrificantes

4732-6/00

Comércio varejista de lubrificantes

Comerciante de madeira e
artefatos

4744-0/02

Comércio varejista de madeira e artefatos

Comerciante de materiais
de construcdo em geral

4744-0/99

Comércio varejista de materiais de construcéo em geral

Comerciante de materiais
hidraulicos

4744-0/03

Comércio varejista de materiais hidraulicos

Comerciante de material
elétrico

4742-3/00

Comércio varejista de material elétrico

Comerciante de
medicamentos veterinarios

4771-7/04

Comércio varejista de medicamentos veterinarios

Comerciante de miudezas e
quinquilharias

4713-0/02

Lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou
magazines

Comerciante de molduras e
guadros

4789-0/99

Comércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente

Comerciante de moveis

4754-7/01

Comércio varejista de méveis

Comerciante de objetos de
arte

4789-0/03

Comércio varejista de objetos de arte

Comerciante de pecas e
acessorios novos para
veiculos automotores

4530-7/03

Comércio a varejo de pecas e acessoOrios novos para
veiculos automotores

Comerciante de pecas e
acessorios para aparelhos
eletroeletrbnicos para uso
doméstico

4757-1/00

Comeércio varejista especializado de pegas e
acessorios para aparelhos eletroeletrdnicos para uso
doméstico, exceto informatica e comunicacao

Comerciante de pecgas e
acessorios para
motocicletas e motonetas

4541-2/05

Comeércio a varejo de pecas e acessorios para
motocicletas e motonetas

Comerciante de pecgas e
acessorios usados para
veiculos automotores

4530-7/04

Comeércio a varejo de pecas e acessorios usados para
veiculos automotores

Comerciante de perucas

4789-0/99

Comércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente

Comerciante de plantas,
flores naturais, vasos e
adubos

4789-0/02

Comércio varejista de plantas e flores naturais

Comerciante de
pneuméticos e camaras-de-
ar

4530-7/05

Comércio a varejo de pneumaticos e camaras-de-ar

Comerciante de produtos de
higiene pessoal

4772-5/00

Comeércio varejista de cosméticos, produtos de
perfumaria e de higiene pessoal

Comerciante de produtos de
limpeza

4789-0/05

Comeércio varejista de produtos saneantes
domissanitérios

Comerciante de produtos de
panificacdo

4721-1/02

Padaria e confeitaria com predominancia de revenda

Comerciante de produtos de
tabacaria

4729-6/01

Tabacaria

Comerciante de produtos
farmacéuticos
homeopaticos

4771-7/03

Comeércio varejista de produtos farmacéuticos
homeopaticos

Comerciante de produtos
farmacéuticos, sem

4771-7/01

Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacdo de férmulas
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manipulagdo de férmulas

Comerciante de produtos
naturais

4729-6/99

Comeércio varejista de produtos alimenticios em geral
ou especializado em produtos alimenticios nao
especificados anteriormente

Comerciante de produtos
para festas e natal

4789-0/99

Comeércio varejista de outros produtos néo
especificados anteriormente

Comerciante de produtos
religiosos

4789-0/99

Comércio varejista de outros produtos nédo
especificados anteriormente

Comerciante de redes para
dormir

4789-0/99

Comércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente

Comerciante de sistema de
seguranca residencial

4759-8/99

Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e
doméstico ndo especificados anteriormente

Comerciante de tecidos

4755-5/01

Comércio varejista de tecidos

Comerciante de tintas e
materiais para pintura

4741-5/00

Comércio varejista de tintas e materiais para pintura

Comerciante de toldos e
papel de parede

4759-8/99

Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e
doméstico ndo especificados anteriormente

Comerciante de vidros

4743-1/00

Comércio varejista de vidros

Compoteiro(a)

1031-7/00

Fabricacdo de conservas de frutas

Confeccionador(a) de
carimbos

3299-0/02

Fabricacdo de canetas, lapis e outros artigos para
escritério

Confeccionador(a) de
fraldas descartaveis

1742-7/01

Fabricacdo de fraldas descartaveis

Confeiteiro(a)

1091-1/02

Fabricacdo de produtos de padaria e confeitaria com
predominancia de producéo propria.

Contador(a)/técnico(a)
contabil

6920-6/01

Atividades de contabilidade

Costureiro(a) de roupas,
exceto sob medida

1412-6/01

Confeccdo de pecas de vestuario, exceto roupas
intimas e as confeccionadas sob medida

Costureiro(a) de roupas,
sob medida

1412-6/02

Confeccdo, sob medida, de pecas do vestuario, exceto
roupas intimas

Coveiro

9603-3/03

Servigos de sepultamento

Cozinheiro(a) que fornece
refeicbes prontas e
embaladas para consumo

5620-1/04

Fornecimento de alimentos preparados
preponderantemente para consumo domiciliar

Criador(a) de animais
domésticos

0159-8/02

Criacdo de animais de estimagéo

Criador(a) de peixes
ornamentais em 4gua doce

0322-1/04

Criagdo de peixes ornamentais em agua doce

Criador(a) de peixes
ornamentais em agua
salgada

0321-3/04

Criagdo de peixes ornamentais em agua salgada e
salobra

Crocheteiro(a)

1422-3/00

Fabricacdo de artigos do vestuério, produzidos em
malharias e tricotagens, exceto meias

Cuidador(a) de animais (pet
sitter)

9609-2/08

Higiene e embelezamento de animais

Cuidador(a) de idosos e
enfermos

8712-3/00

Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoio
e assisténcia a paciente no domicilio

Cunhador(a) de moedas e
medalhas

3211-6/03

Cunhagem de moedas e medalhas

Curtidor de couro

1510-6/00

Curtimento e outras preparacdes de couro

Customizador(a) de roupas

1340-5/99

Outros servigos de acabamento em fios, tecidos,
artefatos téxteis e pecas do vestuario

Dedetizador(a)

8122-2/00

Imunizacao e controle de pragas urbanas

Depilador(a)

9602-5/02

Atividades de estética e outros servigos de cuidados
com a beleza

Diarista

9700-5/00

Servigcos domésticos

Digitador(a)

8219-9/99

Preparacéo de documentos e servi¢os especializados
de apoio administrativo ndo especificados
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anteriormente

Disc Jockey (DJ) ou Video
Jockey (VJ)

9001-9/06

Atividades de sonorizacédo e de iluminagéo

Distribuidor(a) de agua
potavel em caminhao pipa

3600-6/02

Distribuicdo de agua por caminhdes

Fornecimento de alimentos preparados

Doceiro(a) 5620-1/04 -
preponderantemente para consumo domiciliar

Dublador(a) 5912-0/01| Servicos de dublagem

Editor(a) de jornais diarios 5812-3/01| Editor de jornais diarios

Editor(a) de jornais nédo
diarios

5812-3/02

Editor de jornais ndo diarios

Editor(a) de lista de dados e
de outras informacdes

5819-1/00

Edicdo de cadastros, listas e de outros produtos
gréficos

Editor(a) de livros

5811-5/00

Edicdo de livros

Editor(a) de revistas

5813-1/00

Edicdo de revistas

Editor(a) de video

5912-0/99

Atividades de pés-producéo cinematogréfica, de videos
e de programas de televisdo néo especificadas
anteriormente

Eletricista de automoéveis

4520-0/03

Servigos de manutencao e reparacgéo elétrica de
veiculos automotores

Eletricista em residéncias e

estabelecimentos 4321-5/00| Instalacdo e manutencao elétrica
comerciais
Encadernador(a) / 1822-9/01| Servicos de encadernacéo e plastificacao

plastificador(a)

Encanador

4322-3/01

InstalagBes hidraulicas, sanitérias e de gas

Engraxate

9609-2/99

Outras atividades de servigos pessoais nao
especificadas anteriormente

Entregador de malotes

5320-2/01

Servigos de malote ndo realizados pelo correio nacional

Envasador(a) e
empacotador(a)

8292-0/00

Envasamento e empacotamento sob contrato

Estampador(a) de pecas do
vestuario

1340-5/01

Estamparia e texturizagéo em fios, tecidos, artefatos
téxteis e pecas do vestuario

Esteticista

9602-5/02

Atividades de estética e outros servigos de cuidados
com a beleza

Esteticista de animais

. 9609-2/08| Higiene e embelezamento de animais domésticos
domésticos
Estofador(a) 9529-1/05| Reparacao de artigos do mobiliario
F_appc_ante de absorventes 1742-7/02| Fabricagédo de absorventes higiénicos
higiénicos
Fabricante de agucar 1071-6/00| Fabricagdo de agucar em bruto
mascavo

Fabricante de amendoim e

castanha de caju torrados e |1031-7/00| Fabricante de conservas de frutas

salgados

Fabricante de 4guas Fabricacdo de outras bebidas ndo-alcodlicas ndo
) 1122-4/99 e .

naturais especificadas anteriormente

Fabricante de alimentos
prontos congelados

1096-1/00

Fabricacdo de alimentos e pratos prontos

Fabricante de amido e
féculas de vegetais

1065-1/01

Fabricacédo de amidos e féculas de vegetais

Fabricante de artefatos de
funilaria

2532-2/01

Producéo de artefatos estampados de metal

Fabricante de artefatos
estampados de metal, sob
encomenda ou nao

2532-2/01

Producéo de artefatos estampados de metal

Fabricante de artefatos para
pesca e esporte

3230-2/00

Fabricacdo de artefatos para pesca e esporte

Fabricante de artefatos

1351-1/00

Fabricacdo de artefatos téxteis para uso doméstico
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téxteis para uso doméstico

Fabricante de artigos de
cutelaria

2541-1/00

Fabricacdo de artigos de cutelaria

Fabricante de aviamentos
para costura

3299-0/05

Fabricag&o de aviamentos para costura

Fabricante de balas,
confeitos e frutas
cristalizadas

1093-7/02

Fabricacdo de frutas cristalizadas, balas e semelhantes

Fabricante de
bolsas/bolseiro

1521-1/00

Fabricacdo de artigos para viagem, bolsas e
semelhantes de qualquer material

Fabricante de brinquedos
nao eletrénicos

3240-0/99

Fabricacdo de outros brinquedos e jogos recreativos
nao especificados anteriormente

Fabricante de calcados de
borracha, madeira e tecidos
e fibras

1539-4/00

Fabricacdo de calcados de materiais ndo especificados
anteriormente

Fabricante de calgados de
couro

1531-9/01

Fabricacdo de calcados de couro

Fabricante de cha

1099-6/05

Fabricacdo de produtos para infusdo (chd, mate, etc.)

Fabricante de cintos/cinteiro

1414-2/00

Fabricacdo de acessérios do vestuério, exceto para
seguranga e protecéo

Fabricante de conservas de
frutas

1031-7/00

Fabricacdo de conservas de frutas

Fabricante de conservas de
legumes e outros vegetais

1032-5/99

Fabricacdo de conservas de legumes e outros vegetais,
exceto palmito

Fabricante de desinfetantes

2052-5/00

Fabricacdo de desinfetantes domissanitarios

Fabricante de embalagens
de cartolina e papel-cartdo

1732-0/00

Fabricacdo de embalagens de cartolina e papel-cartdo

Fabricante de embalagens
de madeira

1623-4/00

Fabricag&o de artefatos de tanoaria e de embalagens
de madeira

Fabricante de embalagens
de papel

1731-1/00

Fabricacdo de embalagens de papel

Fabricante de especiarias

1095-3/00

Fabricacdo de especiarias, molhos, temperos e
condimentos

Fabricante de esquadrias
metélicas sob encomenda
ou nao

2512-8/00

Fabricacdo de esquadrias de metal

Fabricante de fios de
algodao

1311-1/00

Preparacéo e fiacdo de fibras de algodao

Fabricante de fios de linho,
rami, juta, seda e 1a

1312-0/00

Preparacdo e fiacao de fibras téxteis naturais, exceto
algodao

Fabricante de fumo e
derivados do fumo

1220-4/99

Fabricacdo de outros produtos do fumo, exceto
cigarros, cigarrilhas e charutos

Fabricante de geleia de
mocotd

1099-6/99

Fabricacdo de outros produtos alimenticios ndo
especificados anteriormente

Fabricante de gelo comum

1099-6/04

Fabricacdo de gelo comum

Fabricante de guarda-
chuvas e similares

3299-0/01

Fabricacdo de guarda-chuvas e similares

Fabricante de guardanapos
e copos de papel

1742-7/99

Fabricacdo de produtos de papel para uso doméstico e
higiénico-sanitario ndo especificados anteriormente

Fabricante de instrumentos
musicais

3220-5/00

Fabricacdo de instrumentos musicais, pecas e
acessorios

Fabricante de jogos
recreativos

3240-0/99

Fabricacdo de outros brinquedos e jogos recreativos
ndo especificados anteriormente

Fabricante de laticinios

1052-0/00

Fabricacdo de laticinios

Fabricante de letreiros,
placas e painéis nao
luminosos, sob encomenda
ou nao

3299-0/03

Fabricacdo de letras, letreiros e placas de qualquer
material, exceto luminosos

Fabricante de luminarias e

2740-6/02

Fabricacdo de luminarias e outros equipamentos de
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outros equipamentos de
iluminacéo

iluminacéo

Fabricante de malas

1521-1/00

Fabricacdo de artigos para viagem, bolsas e
semelhantes de qualquer material

Fabricante de massas
alimenticias

1094-5/00

Fabricacdo de massas alimenticias

Fabricante de meias

1421-5/00

Fabricacdo de meias

Fabricante de mochilas e
carteiras

1521-1/00

Fabricacdo de artigos para viagem, bolsas e
semelhantes de qualquer material

Fabricante de painéis e
letreiros luminosos

3299-0/04

Fabricacdo de painéis e letreiros luminosos

Fabricante de pao de queijo
congelado

1091-1/01

Fabricacdo de produtos de panificacao industrial

Fabricante de papel

1721-4/00

Fabricacdo de papel

Fabricante de partes de
pecas do vestuario - faccao

1412-6/03

Faccéo de pecas do vestuario, exceto roupas intimas

Fabricante de partes de
roupas intimas - facgéo

1411-8/02

Faccéo de roupas intimas

Fabricante de partes de
roupas profissionais -
faccado

1413-4/03

Faccéo de roupas profissionais

Fabricante de partes para
calcados

1540-8/00

Fabricacdo de partes para cal¢ados, de qualquer
material

Fabricante de polpas de
frutas

1031-7/00

Fabricacdo de conservas de frutas

Fabricante de produtos de
perfumaria e de higiene
pessoal

2063-1/00

Fabricacdo de cosméticos, produtos de perfumaria e de
higiene pessoal

Fabricante de produtos de
limpeza

2062-2/00

Fabricacdo de produtos de limpeza e polimento

Fabricante de produtos de
soja

1099-6/99

Fabricagdo de outros produtos alimenticios nao
especificados anteriormente

Fabricante de produtos de
tecido néo tecido para uso
odonto-médico-hospitalar

3292-2/02

Fabricagcéo de equipamentos e acessorios para
seguranca pessoal e profissional

Fabricante de produtos
derivados de carne

1013-9/01

Fabricacdo de produtos de carne

Fabricante de produtos
derivados do arroz

1061-9/02

Fabricacdo de produtos do arroz

Fabricante de rapadura e
melacgo

1071-6/00

Fabricacdo de aclcar em bruto

Fabricante de refrescos,
xaropes e poés para
refrescos

1122-4/03

Fabricacdo de refrescos, xaropes e pos para refrescos,
exceto refrescos de frutas

Fabricante de roupas
intimas

1411-8/01

Confecgéo de roupas intimas

Fabricante de sabdes e
detergentes sintéticos

2061-4/00

Fabricagdo de sabdes e detergentes sintéticos

Fabricante de sucos
concentrados de frutas,
hortalicas e legumes

1033-3/01

Fabricacdo de sucos concentrados de frutas, hortalicas
e legumes

Fabricante de sucos de
frutas, hortalicas e legumes

1033-3/02

Fabricacdo de sucos de frutas, hortalicas e legumes,
exceto concentrados

Fabricante de velas,
inclusive decorativas

3299-0/06

Fabricacdo de velas, inclusive decorativas

Farinheiro de mandioca

1063-5/00

Fabricacdo de farinha de mandioca e derivados

Farinheiro de milho

1064-3/00

Fabricacdo de farinha de milho e derivados, exceto
Oleos de milho

Ferramenteiro(a)

2543-8/00

Fabricacdo de ferramentas
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Ferreiro/forjador

2543-8/00

Fabricacdo de ferramentas

Filmador(a)

7420-0/04

Filmagem de festas e eventos

Fornecedor(a) de alimentos
preparados para empresas

5620-1/01

Fornecimento de alimentos preparados
preponderantemente para empresas

Fosseiro (limpador de fossa)

3702-9/00

Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestédo de
redes

Fotocopiador(a)

8219-9/01

Fotocépias

Fotdgrafo(a)

7420-0/01

Atividades de producéo de fotografias, exceto aérea e
submarina

Fotdgrafo(a) aéreo

7420-0/02

Atividades de producéao de fotografias aéreas e
submarinas

Fotdgrafo(a) submarino

7420-0/02

Atividades de producéao de fotografias aéreas e
submarinas

Funileiro / lanterneiro

4520-0/02

Servicos de lanternagem ou funilaria e pintura de
veiculos automotores

Galvanizador(a)

2539-0/02

Servigos de tratamento e revestimento em metais

Gesseiro(a)

4330-4/03

Obras de acabamento em gesso e estuque

Gravador(a) de carimbos

8299-7/03

Servigos de gravacdo de carimbos, exceto confeccdo

Guarda-costas

8011-1/01

Atividades de vigilancia e seguranca privada

Guardador(a) de méveis

5211-7/02

Guarda-moéveis

Guia de turismo

7912-1/00

Operadores turisticos

Guincheiro (reboque de
veiculos)

5229-0/02

Servicos de reboque de veiculos

Humorista e contador de
histoérias

9001-9/01

Producéo teatral

Instalador(a) de antenas de
TV

4321-5/00

Instalag&o e manutencéo elétrica

Instalador(a) de
equipamentos de seguranca
domiciliar e empresarial,
sem prestacdo de servigos
de vigilancia e seguranca

4321-5/00

Instalag&o e manutencéo elétrica

Instalador(a) de
equipamentos para
orientacao a navegacao
maritima, fluvial e lacustre

4329-1/02

Instalagdo de equipamentos para orientagdo a
navegacao maritima, fluvial e lacustre

Instalador(a) de isolantes
acusticos e de vibracao

4329-1/05

Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibracéo

Instalador(a) de isolantes
térmicos

4329-1/05

Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibracéo

Instalador(a) de maquinas e

) ; . 3321-0/00| Instalacdo de maquinas e equipamentos industriais
equipamentos industriais
Instgquor(a) de painéis 4329-1/01| Instalacdo de painéis publicitarios
publicitarios
Instalador(a) de rede de Outras atividades de telecomunica¢des ndo
6190-6/99 . )
computadores especificadas anteriormente

Instalador(a) de sistema de
prevencéo contra incéndio

4322-3/03

Instalac8es de sistema de prevencdo contra incéndio

Instalador(a) e reparador (a)
de acessoérios automotivos

4520-0/07

Servigos de instalagdo, manutencao e reparacéo de
acessorios para veiculos automotores

Instalador(a) e reparador(a)
de elevadores, escadas e
esteiras rolantes

4329-1/03

Instalacdo, manutencgéo e reparacdo de elevadores,
escadas e esteiras rolantes

Instalador(a) e reparador de
cofres, trancas e travas de
seguranca

8020-0/02

Outras atividades de servigcos de seguranca

Instalador(a) e reparador(a)
de sistemas centrais de ar
condicionado, de ventilacdo

4322-3/02

Instalacdo e manutencéo de sistemas centrais de ar
condicionado, de ventilagc&o e refrigeracéo
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e refrigeracéo

Instrutor(a) de arte e cultura
em geral

8592-9/99

Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente

Instrutor(a) de artes cénicas

8592-9/02

Ensino de artes cénicas, exceto danca

Instrutor(a) de cursos
gerenciais

8599-6/04

Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial

Instrutor(a) de cursos
preparatérios

8599-6/05

Cursos preparatérios para concursos

Instrutor(a) de idiomas

8593-7/00

Ensino de idiomas

Instrutor(a) de informéatica

8599-6/03

Treinamento em informatica

Instrutor(a) de musica

8592-9/03

Ensino de musica

Jardineiro(a)

8130-3/00

Atividades paisagisticas

Jornaleiro(a)

4761-0/02

Comércio varejista de jornais e revistas

Lapidador(a)

3211-6/01

Lapidacdo de gemas

Lavadeiro(a) de roupas 9601-7/01| Lavanderias

La"*’?‘d‘?'fo(?‘) de roupas 9601-7/03| Toalheiros

profissionais

Lavador(a) e polidor de 4520-0/05 Servigos de lavagem, lubrificagé@o e polimento de

carro

veiculos automotores

Lavador(a) de estofado e
sofa

9609-2/99

Outras atividades de servigos pessoais ndo
especificadas anteriormente

Livreiro(a)

4761-0/01

Comércio varejista de livros

Locador de andaimes

7732-2/02

Aluguel de andaimes

Locador(a) de aparelhos de
jogos eletrdnicos

7729-2/01

Aluguel de aparelhos de jogos eletrdnicos

Locador(a) de
equipamentos cientificos,
médicos e hospitalares, sem
operador

7739-0/02

Aluguel de equipamentos cientificos, médicos e
hospitalares, sem operador

Locador(a) de
equipamentos recreativos e
esportivos

7721-7/00

Aluguel de equipamentos recreativos e esportivos

Locador(a) de fitas de
video, DVDs e similares

7722-5/00

Aluguel de fitas de video, dvds e similares

Locador(a) de livros,
revistas, plantas e flores

7729-2/99

Aluguel de outros objetos pessoais e domésticos nao
especificados anteriormente

Locador(a) de maquinas e
equipamentos agricolas
sem operador

7731-4/00

Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem
operador

Locador(a) de maquinas e
equipamentos para
construcdo sem operador,
exceto andaimes

7732-2/01

Aluguel de maquinas e equipamentos para construcéo
sem operador, exceto andaimes

Locador(a) de maquinas e
equipamentos para
escritério

7733-1/00

Aluguel de méaquinas e equipamentos para escritério

Locador(a) de material
médico

7729-2/03

Aluguel de material médico

Locador(a) de moveis e
utensilios, inclusive para
festas

7729-2/02

Aluguel de moveis, utensilios e aparelhos de uso
domeéstico e pessoal; instrumentos musicais

Locador(a) de instrumentos
musicais

7729-2/02

Aluguel de moveis, utensilios e aparelhos de uso
doméstico e pessoal; instrumentos musicais

Locador(a) de objetos do
vestuario, joias e acessorios

7723-3/00

Aluguel de objetos do vestuario, joias e acessorios

Locador(a) de outras
maquinas e equipamentos
comerciais e industriais ndo
especificados

7739-0/99

Aluguel de outras maquinas e equipamentos
comerciais e industriais ndo especificados
anteriormente, sem operador
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anteriormente, sem
operador

Locador(a) de palcos,
coberturas e outras
estruturas de uso
temporario, exceto
andaimes

7739-0/03

Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de
uso temporario, exceto andaimes

Locutor(a) de mensagens
fonadas e ao vivo

9609-2/99

Outras atividades de servigcos pessoais ndo
especificadas anteriormente

Magico(a)

9329-8/99

Outras atividades de recreacao e lazer ndo
especificadas anteriormente

Manicure/pedicure

9602-5/01

Cabeleireiros, manicure e pedicure

Maquiador(a)

9602-5/02

Atividades de estética e outros servicos de cuidados
com a beleza

Marceneiro (a) sob
encomenda ou nao

3101-2/00

Fabricagdo de moveis com predominancia de madeira

Marmiteiro(a)

5620-1/04

Fornecimento de alimentos preparados
preponderantemente para consumo domiciliar

Mecénico(a) de
motocicletas e motonetas

4543-9/00

Manutencéo e reparacdo de motocicletas e motonetas

Mecénico(a) de veiculos

4520-0/01

Servigos de manutencéo e reparacdo mecanica de
veiculos automotores

Merceeiro(a)/vendeiro(a)

4712-1/00

Comeércio varejista de mercadorias em geral, com
predominéncia de produtos alimenticios -
minimercados, mercearias e armazéns

Mergulhador(a)
(escafandrista)

7490-1/02

Escafandria e mergulho

Moendeiro(a)

1069-4/00

Moagem e fabricacdo de produtos de origem vegetal
nao especificados anteriormente

Montador(a) de méveis

3329-5/01

Servicos de montagem de moveis de qualquer material

Montador(a) e instalador de
sistemas e equipamentos
de iluminacéo e sinalizacdo
em vias publicas, portos e
aeroportos

4329-1/04

Montagem e instalacdo de sistemas e equipamentos de
iluminacao e sinalizagdo em vias publicas, portos e
aeroportos

Motoboy

5320-2/02

Servigos de entrega rapida

Mototaxista

4923-0/01

Servigo de taxi

Moveleiro(a)

3103-9/00

Fabricacdo de méveis de outros materiais, exceto
madeira e metal

Moveleiro(a) de moéveis
metalicos

3102-1/00

Fabricacdo de méveis com predominancia de metal

Oleiro(a)

2342-7/02

Fabricacdo de artefatos de ceramica e barro cozido
para uso na construcao, exceto azulejos e pisos

Operador(a) de marketing
direto

7319-0/03

Marketing direto

Organizador(a) de
excursées em veiculo
proprio, municipal

4929-9/03

Organizagédo de excursfes em veiculos rodoviarios
proprios, municipal

Ourives 9529-1/06| Reparacao de jéias
Padeiro(a) 1091-1/01| Fabricag8o de produtos de panificacdo
Panfleteiro(a) 7319-0/02| Promocéo de vendas

Papeleiro(a)

4761-0/03

Comeércio varejista de artigos de papelaria

Pastilheiro(a)

4330-4/05

Aplicacdo de revestimentos e de resinas em interiores
e exteriores

Pedreiro 4399-1/03| Obras de alvenaria
Peixeiro(a) 4722-9/02| Peixaria
Personal trainer 9313-1/00| Atividades de condicionamento fisico

Pintor(a) de automaoveis

4520-0/02

Servigos de lanternagem ou funilaria e pintura de
veiculos automotores
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Pintor(a) de parede

4330-4/04

Servicos de pintura de edificios em geral

Pipoqueiro(a)

5612-1/00

Servigos ambulantes de alimentacdo

Pirotécnico(a)

2092-4/02

Fabricagdo de artigos pirotécnicos

Piscineiro(A)

8129-0/00

Atividades de limpeza néo especificadas anteriormente

Pizzaiolo(a) em domicilio

5620-1/02

Servigos de alimentacdo para eventos e recepcoes -
bufé

Poceiro/cisterneiro/cacimbei
ro

4399-1/05

Perfuracao e construgdo de pogos de agua

Produtor de pedras para
construcdo, ndo associada
a extracao

2391-5/02

Aparelhamento de pedras para construcao, exceto
associado a extracao

Professor(a) particular

8599-6/99

Outras atividades de ensino nédo especificadas
anteriormente

Promotor(a) de eventos

8230-0/01

Servicos de organizacéo de feiras, congressos,
exposicoes e festas

Promotor(a) de turismo local

7990-2/00

Servigos de reservas e outros servigos de turismo néo
especificados anteriormente

Promotor(a) de vendas

7319-0/02

Promocéo de vendas

Proprietario(a) de albergue
ndo assistencial

5590-6/01

Albergues, exceto assistenciais

Proprietario(a) de bar e
congéneres

5611-2/02

Bares e outros estabelecimentos especializados em
servir bebidas

Proprietario(a) de camping

5590-6/02

Campings

Proprietario(a) de cantinas

5620-1/03

Cantinas - servigos de alimentag&o privativos

Proprietario(a) de carro de
som para fins publicitarios

7319-0/99

Outras atividades de publicidade ndo especificadas
anteriormente

Proprietario(a) de casa de
cha

5611-2/03

Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares

Proprietario(a) de casa de
Sucos

5611-2/03

Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares

Proprietario(a) de casas de
festas e eventos

8230-0/02

Casas de festas e eventos

Proprietario(a) de
estacionamento de veiculos

5223-1/00

Estacionamento de veiculos

Proprietario(a) de fliperama

9329-8/04

Exploracéo de jogos eletrbnicos recreativos

Proprietario(a) de

) 5590-6/99| Outros alojamentos ndo especificados anteriormente
hospedaria
Proprietario(a) de 5611-2/03| Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares
lanchonete

Proprietario(a) de pensao

5590-6/03

Pensbdes (alojamento)

Proprietario(a) de
restaurante

5611-2/01

Restaurantes e similares

Proprietario(a) de sala de
acesso a internet

8299-7/07

Salas de acesso a internet

Proprietario(a) de saldo de
jogos de sinuca e bilhar

9329-8/03

Exploracédo de jogos de sinuca, bilhar e similares

Queijeiro(a)/
manteigueiro(a)

1052-0/00

Fabricacdo de laticinios

Quitandeiro(a)

4729-6/99

Comércio varejista de produtos alimenticios em geral
ou especializado em produtos alimenticios nédo
especificados anteriormente

Quitandeiro(a) ambulante

5612-1/00

Servigcos ambulantes de alimentacdo

Recarregador(a) de
cartuchos para
equipamentos de
informatica

4751-2/02

Recarga de cartuchos para equipamentos de
informatica

Reciclador(a) de borracha,
madeira, papel e vidro

3839-4/99

Recuperacdo de materiais ndo especificados
anteriormente

Reciclador (a) de materiais

3831-9/99

Recuperacdo de materiais metdlicos, exceto aluminio
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metalicos, exceto aluminio

Reciclador (a) de materiais
plasticos

3832-7/00

Recuperacéo de materiais plasticos

Reciclador (a) de sucatas
de aluminio

3831-9/01

Recuperacao de sucatas de aluminio

Redeiro(a)

1353-7/00

Fabricacdo de artefatos de cordoaria

Relojoeiro(a)

9529-1/03

Reparacéao de relégios

Removedor e exumador de
cadaver

9603-3/99

Atividades funerarias e servigos relacionados nao
especificados anteriormente

Rendeiro(a)

1359-6/00

Fabricacdo de outros produtos téxteis néo
especificados anteriormente

Reparador(a) de aparelhos
e equipamentos para
distribuicao e controle de
energia elétrica

3313-9/99

Manutencao e reparacdo de maquinas, aparelhos e
materiais elétricos ndo especificados anteriormente

Reparador (a) de artigos de
tapecaria

9529-1/05

Reparacéo de artigos do mobiliario

Reparador(a) de artigos e
acessorios do vestuario

9529-1/99

Reparacéo e manutencdo de outros objetos e
equipamentos pessoais e domésticos ndo
especificados anteriormente

Reparador(a) de balancas
industriais e comerciais

3314-7/10

Manutencéo e reparacdo de maquinas e equipamentos
para uso geral ndo especificados anteriormente

Reparador(a) de baterias e
acumuladores elétricos,
exceto para veiculos

3313-9/02

Manutencao e reparacao de baterias e acumuladores
elétricos, exceto para veiculos

Reparador(a) de bicicleta

9529-1/04

Reparacéo de bicicletas, triciclos e outros veiculos néo-
motorizados

Reparador(a) de brinquedos

9529-1/99

Reparacéo e manutencédo de outros objetos e
equipamentos pessoais e domésticos ndo
especificados anteriormente

Reparador(a) de cordas,
velames e lonas

3319-8/00

Manutencéo e reparacdo de equipamentos e produtos
nao especificados anteriormente

Reparador(a) de
embarcacdes para esporte
e lazer

3317-1/02

Manutencéo e reparacdo de embarcacfes para esporte
e lazer

Reparador(a) de
equipamentos esportivos

9529-1/99

Reparacéo e manutencdo de outros objetos e
equipamentos pessoais e domésticos ndo
especificados anteriormente

Reparador(a) de
equipamentos hidraulicos e
pneuméticos, exceto
vélvulas

3314-7/02

Manutencéo e reparacao de equipamentos hidraulicos
e pneuméticos, exceto valvulas

Reparador(a) de
equipamentos médico-
hospitalares ndo-eletrénicos

3319-8/00

Manutencéo e reparacdo de equipamentos e produtos
nao especificados anteriormente

Reparador(a) de extintor de
incéndio

3314-7/10

Manutencao e reparacdo de maguinas e equipamentos
para uso geral ndo especificados anteriormente

Reparador(a) de filtros
industriais

3314-7/10

Manutencao e reparacdo de maquinas e equipamentos
para uso geral ndo especificados anteriormente

Reparador(a) de geradores,
transformadores e motores
elétricos

3313-9/01

Manutencéo e reparacdo de geradores,
transformadores e motores elétricos

Reparador(a) de guarda
chuva e sombrinhas

9529-1/99

Reparacéo e manutencado de outros objetos e
equipamentos pessoais e domésticos ndo
especificados anteriormente

Reparador(a) de
instrumentos musicais

9529-1/99

Reparacéo e manutencado de outros objetos e
equipamentos pessoais e domésticos ndo
especificados anteriormente

Reparador(a) de maquinas

3314-7/09

Manutencdo e reparacdo de maquinas de escrever,
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de escrever, calcular e de
outros equipamentos néao-
eletrénicos para escritorio

calcular e de outros equipamentos ndo-eletrdnicos para
escritorio

Reparador(a) de maquinas
e aparelhos de refrigeracdo
e ventilacdo para uso
industrial e comercial

3314-7/07

Manutencao e reparacdo de maquinas e aparelhos de
refrigeracao e ventilacdo para uso industrial e comercial

Reparador(a) de maquinas
e aparelhos para a industria
gréafica

3314-7/99

Manutencéo e reparacao de outras maquinas e
equipamentos para usos industriais ndo especificados
anteriormente

Reparador(a) de maquinas
e equipamentos para a
industria da madeira

3314-7/99

Manutencéo e reparacao de outras maquinas e
equipamentos para usos industriais ndo especificados
anteriormente

Reparador(a) de maquinas
e equipamentos para a
industria téxtil, do vestuério,
do couro e calcados

3314-7/20

Manutencao e reparacdo de maquinas e equipamentos
para a industria téxtil, do vestuéario, do couro e cal¢ados

Reparador(a) de maquinas
e equipamentos para
agricultura e pecuaria

3314-7/11

Manutencéo e reparacdo de maquinas e equipamentos
para agricultura e pecuéria

Reparador(a) de maquinas
e equipamentos para as
industrias de alimentos,
bebidas e fumo

3314-7/19

Manutencao e reparacdo de maguinas e equipamentos
para as industrias de alimentos, bebidas e fumo

Reparador(a) de maquinas
motrizes nao-elétricas

3314-7/01

Manutencao e reparacdo de maquinas motrizes néo-
elétricas

Reparador(a) de maquinas
para bares e lanchonetes

3314-7/10

Manutencao e reparacdo de maguinas e equipamentos
para uso geral ndo especificados anteriormente

Reparador(a) de maquinas
para encadernacao

3314-7/99

Manutencéo e reparacéo de outras maquinas e
equipamentos para usos industriais ndo especificados
anteriormente

Reparador(a) de maquinas,
aparelhos e equipamentos
para instala¢des térmicas

3314-7/06

Manutencao e reparacdo de maquinas, aparelhos e
equipamentos para instalacdes térmicas

Reparador(a) de méveis

9529-1/05

Reparacéo de artigos do mobilidrio

Reparador(a) de panelas
(paneleiro)

9529-1/99

Reparacéo e manutencdo de outros objetos e
equipamentos pessoais e domésticos ndo
especificados anteriormente

Reparador(a) de tanques,
reservatorios metalicos e
caldeiras, exceto para
veiculos

3311-2/00

Manutencéo e reparacéo de tanques, reservatorios
metalicos e caldeiras, exceto para veiculos

Reparador(a) de toldos e
persianas

9529-1/05

Reparacéo de artigos do mobiliario

Reparador(a) de tonéis,
barris e paletes de madeira

3319-8/00

Manutencéo e reparacdo de equipamentos e produtos
néo especificados anteriormente

Reparador(a) de tratores
agricolas

3314-7/12

Manutencao e reparacao de tratores agricolas

Reparador(a) de veiculos de
tracdo animal

3319-8/00

Manutencéo e reparacdo de equipamentos e produtos
nao especificados anteriormente

Restaurador(a) de
instrumentos musicais
historicos

3319-8/00

Manutencéo e reparacao de equipamentos e produtos
nao especificados anteriormente

Restaurador(a) de jogos
acionados por moedas

3319-8/00

Manutencéo e reparacao de equipamentos e produtos
nao especificados anteriormente

Restaurador(a) de livros

9529-1/99

Reparacéo e manutencado de outros objetos e
equipamentos pessoais e domésticos nédo
especificados anteriormente

Restaurador(a) de obras de

9002-7/02

Restauracdo de obras de arte
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arte

Restaurador(a) de prédios
historicos

9102-3/02

Restauracao e conservacgédo de lugares e prédios
historicos

Retificador(a) de motores
para veiculos automotores

2950-6/00

Recondicionamento e recuperagdo de motores para
veiculos automotores

Revelador(a) fotogréfico

7420-0/03

Laboratorios fotograficos

Salgadeiro(a)

5620-1/04

Fornecimento de alimentos preparados
preponderantemente para consumo domiciliar

Salineiro/extrator de sal
marinho

0892-4/01

Extracéo de sal marinho

Salsicheiro(a)/linguiceiro(a)

1013-9/01

Fabricacdo de produtos de carne

Sapateiro(a)

9529-1/01

Reparacéo de calcados, de bolsas e artigos de viagem

Seguranca independente

8011-1/01

Atividades de vigilancia e seguranca privada

Fabricacdo de artefatos de couro ndo especificados

Seleiro(a) 1529-7/00 )
anteriormente
Sepultador 9603-3/03| Servigos de sepultamento
Serigrafista 1813-0/99| Impressao de material para outros usos

Serigrafista publicitario

1813-0/01

Impressdo de material para uso publicitario

Serralheiro (a), sob
encomenda ou nao

2542-0/00

Fabricacdo de artigos de serralheria, exceto esquadrias

Sintequeiro(a)

4330-4/05

Aplicacéo de revestimentos e de resinas em interiores
e exteriores

Soldador(a) / brasador(a)

2539-0/01

Servigos de usinagem, tornearia e solda

Sorveteiro(a)

4729-6/99

Comércio varejista de produtos alimenticios em geral
ou especializado em produtos alimenticios n&do
especificados anteriormente

Sorveteiro(a) ambulante

5612-1/00

Servigos ambulantes de alimentacdo

Tanoeiro(a)

1623-4/00

Fabricagéo de artefatos de tanoaria e de embalagens
de madeira

Tapeceiro(a) 1352-9/00| Fabricag&o de artefatos de tapecaria

Tatuador(a) 9609-2/06| Servigos de tatuagem e colocacao de piercing
Taxista 4923-0/01| Servico de taxi

Tecelo(d) 1322-7/00 Tecelagem de fios de fibras téxteis naturais, exceto

algodao

Teceldo(d) de algodao

1321-9/00

Tecelagem de fios de algodao

Técnico(a) de sonorizacao e
de iluminacao

9001-9/06

Atividades de sonorizagéo e de iluminacao

Técnico(a) de manutencao
de computador

9511-8/00

Reparacéo e manutencdo de computadores e de
equipamentos periféricos

Técnico(a) de manutengéo
de eletrodomésticos

9521-5/00

Reparacéo e manutencdo de equipamentos
eletroeletrbnicos de uso pessoal e doméstico

Técnico(a) de manutengéo
de telefonia

9512-6/00

Reparacéo e manutencdo de equipamentos de
comunicacao

Servigos especializados para constru¢do néo

Telhador(a) 4399-1/99 o ;

especificados anteriormente
Tintureiro(a) 9601-7/02| Tinturarias
Torneiro(a) mecénico 2539-0/01| Servigcos de usinagem, tornearia e solda

Tosador(a) de animais
domésticos

9608-2/08

Higiene e embelezamento de animais domésticos

Tosquiador(a)

0162-8/02

Servigo de tosquiamento de ovinos

Transportador(a) aquaviario
para passeios turisticos

5099-8/01

Transporte aquaviario para passeios turisticos

Transportador(a) escolar

4924-8/00

Transporte escolar

Transportador(a) de
mudancas

4930-2/04

Transporte rodoviério de mudancas

Transportador(a)
intermunicipal de
passageiros sob frete em
regido metropolitana

4929-9/02

Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob
regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e
internacional
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Transportador(a)
intermunicipal e
interestadual de travessia
por navegacao fluvial

5091-2/02

Transporte por navegacao de travessia, intermunicipal,

interestadual e internacional

Transportador(a) maritimo
de carga

5011-4/01

Transporte maritimo de cabotagem - carga

Transportador(a) municipal
de cargas nao
perigosas(carreto)

4930-2/01

Transporte rodoviario de carga, exceto produtos
perigosos e mudancas, municipal

Transportador(a) municipal
de passageiros sob frete

4929-9/01

Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob
regime de fretamento, municipal

Transportador(a) municipal
de travessia por navegacao

5091-2/01

Transporte por navegacao de travessia, municipal

Transportador(a) municipal
hidroviario de cargas

5021-1/01

Transporte por havegagao interior de carga, municipal,

exceto travessia

Tricoteiro(a)

1422-3/00

Fabricacdo de artigos do vestuério, produzidos em
malharias e tricotagens, exceto meias

Vassoureiro(a)

3291-4/00

Fabricacdo de escovas, pincéis e vassouras

Vendedor(a) ambulante de
produtos alimenticios

5612-1/00

Servigos ambulantes de alimentacdo

Vendedor(a) de aves vivas,
coelhos e outros pequenos
animais para alimentacéo

4724-5/00

Comeércio varejista de hortifrutigranjeiros

Verdureiro

4724-5/00

Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

Vidraceiro de automéveis

4520-0/01

Servigos de manutencédo e reparacdo mecanica de
veiculos automotores

Vidraceiro de edificacbes

4330-4/99

Outras obras de acabamento da construcéo

Vigilante independente

8011-1/01

Atividades de vigilancia e seguranca privada

Vinagreiro

1099-6/01

Fabricacdo de vinagres

Fonte: Resolugdo CGSN n° 94, de 29 de novembro de 2011
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ANEXO B: RELATORIO MENSAL DAS RECEITAS BRUTAS

RELATORIO MENSAL DAS RECEITAS BRUTAS

CNPJ:

Empreendedor individual:

Periodo de apuracéao:

RECEITA BRUTA MENSAL — REVENDA DE MERCADORIAS (COMERCIO)

| — Revenda de mercadorias com dispensa de emisséo de RS
documento fiscal

Il — Revenda de mercadorias com documento fiscal emitido |R$

[l — Total das receitas com revenda de mercadorias (I + 1) |R$

RECEITA BRUTA MENSAL - VENDA DE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS
(INDUSTRIA)

IV — Venda de produtos industrializados com dispensa de RS
emissdo de documento fiscal

V — Venda de produtos industrializados com documento RS
fiscal emitido
VI — Total das receitas com venda de produtos RS

industrializados (IV + V)

RECEITA BRUTA MENSAL — PRESTACAO DE SERVICOS

VIl — Receita com prestacéo de servicos com dispensa de

emissdo de documento fiscal RS
VIIl — Receita com prestacédo de servicos com documento RS
fiscal emitido

IX — Total das receitas com prestacéo de servicos (VII + RS
V)

X - Total geral das receitas brutas no més (lll + VI +1X) |R$

ASSINATURA DO
LOCAL E DATA: EMPRESARIO:

ENCONTRAM-SE ANEXADOS E ESTE RELATORIO:

- Os documentos fiscais comprobatorios das entradas de mercadorias e servigcos
tomados referentes ao periodo;

- As notas fiscais relativas as operacdes ou prestacdes realizadas eventualmente
emitidas.

Fonte: Portal do Empreendedor (2018)




