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RESUMO

O objetivo da presente monografia € abordar um tema que apresenta inUmeros
problemas e desafios, a comecar pela prépria terminologia. H4 uma dificuldade
imensa em atribuir uma Unica expressdo a prética ilegal de exploracdo do trabalho
humano nos dias de hoje, pois Ihe sédo atribuidas inUmeras expressoes, tais quais:
“escravidao contemporanea,” “condigdes analogas a escravidao”, “trabalho forgado”,
dentre outras. Todavia, a mais utilizada ao longo desta monografia € “trabalho
escravo contemporaneo”. Além de tratar sobre o impasse terminolégico, tragarei um
panorama historico, falarei da existéncia do trabalho escravo em diversas épocas e
sociedades, desde a Antiguidade até a contemporaneidade, nos ambientes rurais e
urbanos do Brasil e do mundo. Apresentarei ainda as possiveis e reais solucdes de
erradicacdo do trabalho escravo contemporaneo. No trabalho académico em
estudo, abordaremos ainda as analises dos elementos da escraviddo
contemporanea bem como as formas que esta ocorre na atualidade e o ineficaz
papel do estado, principalmente em paises mais pobres, no combate a escravidao.
O trabalho escravo existe desde a antiguidade e infelizmente ainda persiste na
sociedade contemporanea. Podemos dizer que o liame que difere a condi¢do de
trabalho escravo hoje com as condi¢des de trabalho escravo ha dois séculos nao é
muito expressivo, sendo apenas diferente a condicdo de liberdade e da
necessidade econémica. A escravidao de hoje é uma forma extrema de exploracao
econdmica, que se adaptou ao mundo global. As novas formas de escravidao no
mundo podem se manifestar desde a escraviddo por divida, até os mais atuais

tipos de escraviddo, como o originario da imigracao.



ABSTRACT

The objective of this monograph is to address a theme that presents numerous
problems and challenges, starting with the terminology itself. There is an immense
difficulty in assigning a single expression to the illegal practice of exploiting human
labor today, for it is given numerous expressions such as: "contemporary slavery,"
"conditions analogous to slavery," "forced labor,” among others. However, the most
used throughout this monograph is "contemporary slave labor". Besides dealing with
the terminological impasse, | will draw a historical overview, | will speak of the
existence of slave labor in various epochs and societies, from antiquity to
contemporaneity, in the rural and urban environments of Brazil and the world. | will
also present possible and real solutions for the eradication of contemporary slave
labor. In the academic work under study, we will also analyze the elements of
contemporary slavery as well as the current forms of slavery and the ineffective role
of the state, especially in poorer countries, in the fight against slavery. Slave labor
has existed since antiquity and unfortunately still persists in contemporary society.
We can say that the relationship that differentiates the condition of slave labor today
with the conditions of slave labor for two centuries is not very expressive, only the
condition of freedom and economic necessity being different. Today's slavery is an
extreme form of economic exploitation that has adapted to the global world. The new
forms of slavery in the world can manifest themselves from debt bondage to the most

current types of slavery, such as that of immigration.
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METODOLOGIA

Na acepcdo para a composicdo deste trabalho foram aplicados ferramentas
metodoldgicas de analise, tendo como principio um acervo bibliografico, efetuando
consultas na biblia sagrada, na constituicdo federal de 1988, na consolidagdo das
leis do trabalho, assim como artigos publicados na internet e doutrinas juridicas.
Desta forma, a consisténcia a pesquisa foi dada através da extracdo nessas fontes
de subsidios que serviram como fundamento ao exposto nesta monografia, a qual
tem como intuito ressaltar sobre TRABALHO ANALOGOS A ESCRAVOS,
identificando os aspectos negativos quando ocorre esse tipo de situacdo, indo contra
partida a constituicdo federal, contra a consolidacao das leis do trabalho. Por tanto,
este trabalho de conclusdo de curso, foi elaborado com o emprego do método
dogmaético, com a finalidade de repassar e adquirir uma visdo de entendimento dos

pensamentos de varios doutrinadores que escreveram acerca do tema.
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INTRODUCAO

A biblia traz varios preceitos sobre escravos e regulamenta aspectos da
escraviddao, mas em nenhum momento, condena a pratica da escraviddo em si, tanto
no velho testamento, como no novo testamento. Israelitas homens deveriam ter a
opcédo de liberdade apds seis anos de trabalho com algumas condicfes. Escravos
estrangeiros e seus descendentes se tornavam propriedade perpétua da familia que

0S possuia.

Deuterondmio 23:16 proibe entregar um escravo fugitivo. Dt 23:17 proibe
enganar um escravo fugitivo. Levitico 25:39 proibe utilizar um escravo hebreu em
tarefas degradantes. Levitico 25:42 proibe vender um escravo hebreu em leildo.
Levitico 25:43 proibe utilizar um escravo hebreu para trabalho desnecessario. Lev.
25:53 proibe que se maltrate um escravo hebreu. Exodo 21:8 proibe a venda de
escrava hebreia e proibe privacdes a uma escrava hebreia que se desposou. Dt.
21:14 proibe escravizar uma prisioneira depois de té-la tomado. Exodo 20:17
ordena: "Nao cobicaras a casa do teu préximo; ndo cobicaras a mulher do teu

préximo, nem seu escravo, nem sua escrava".

Deuteronémio 5:14 prescreve o descanso também do escravo no sabado:” No
sétimo dia da semana é o dia de descanso, dedicado a mim, o seu Deus. Nao faca
nenhum trabalho nesse dia, nem vocé, nem os seus filhos, nem as suas filhas, nem
0S Seus escravos, nem as suas escravas, hem 0S Seus animais, nem 0s estrangeiros
gue vivem na terra de vocé. Assim como vocé descansa, 0S seus escravos também
devem descansar”, e Deuteronémio 5:15 acrescenta: “Lembre que vocé foi escravo
no Egito e que eu, o SENHOR, seu Deus, o tirei de |4 com a minha forca e com o

meu poder.”

A tora também prescreve: Em Ex. 21:2 que quando um escravo hebreu deve
ser alforriado 7 anos depois da compra. Em EX: 21:8 ordena que se a escrava
hebreia ndo agradar ao senhor que prometeu desposa-la, ele tera que permitir seu
resgate. Em Lev. 25:46 e em Ex 21:26 diz que um escravo cananeu deve ser

escravo para sempre salvo se:
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"se alguém ferir o olho do seu escravo, e ele perder a vista, 0
escravo terd de ser libertado como pagamento pelo olho
perdido”. Em Ex. 21:7 se ordena que "Se um homem vender
sua filha para ser escrava, esta ndo lhe sairda como saem 0s
escravos".

No Novo Testamento, em Efésios 6:5 esta escrito sobre escravos:

"V0s, servos, obedecei a vossos senhores segundo a carne,
com temor e tremor, na sinceridade de vosso coracdo, como a
Cristo".

A funcéo dos principios do direito do Trabalho no século XXI é a de informar
todo o sistema juridico permitindo ao trabalhador aclama-los e invoca-los em meio
ao sistema neoliberal globalizado adotado pelo pais, de modo a influenciar as
relacdes de trabalho em suas varias modalidades e proteger o hipossuficiente qual

seja: o trabalhador.

As garantias minimas de protecdo ao trabalhador estdo previstas na
constituicdo Federal Brasileira, de 1988 que tem como um dos principios a dignidade
humana e a valorizagdo do trabalho. A Consolidacdo das leis Trabalhistas existe
desde 1943; o Cddigo Penal Brasileiro dede 1940 o qual prevé como crime a
escravidao ou situacao analoga a esta, porém acentuadamente tem se demonstrado

no seio da sociedade a realidade cruel da escravidao.

Projetos Legislativos, praticas administrativas e da sociedade civil no combate
a escravidao se intensificam a cada dia. Mas, ainda assim a escraviddo e suas
modalidades séo reais no Brasil em todo o mundo, tanto nas areas urbanas quanto
nas rurais. Uma vez que o ser humano tem de converter a propria atividade em
ganho de subsisténcia pessoal e familiar. Tal situacdo escravizante ndo € nova,

simplesmente tem se transformado ao longo dos séculos.

No direito do trabalho ha uma preocupacdo com o direito ao trabalho, cujo

fundamento é o proprio direito a vida.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Novo_Testamento
https://pt.wikipedia.org/wiki/Ef%C3%A9sios
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1. BASES HISTORICAS DA ESCRAVIDAO

Aos poucos a sociedade sem classes deu lugar a sociedade escravocrata, a
qual foi formada por senhores e escravos. Ou seja: a primeira forma de exploragcéo

do homem pelo homem.

Como caracterizou Paul Lovejoy (2002 p 29-30)

‘[...]a escravidao foi uma forma de exploragdo com caracteristicas
especificas. Os escravos eram uma propriedade do seu senhor [...] eram
estrangeiros alienados pela sua origem ou dos quais, por sancdes judiciais
ou outras, se retirava a heranga social que lhes coubera ao nascer. A
coercéo podia ser usada a vontade pelo senhor de escravo. Pois a forga de
trabalho do escravo estava & completa disposicdo de um senhor. N&o
tinham direito a sua prépria sexualidade e nem as suas proprias
capacidades reprodutivas. A condi¢cdo de escravo era herdada a ndo ser
que fosse tomada alguma medida para modificar essa situagédo.”

Muitas civilizacbes usaram e dependeram do trabalho escravo para a
execucdo de tarefas mais pesadas e rudimentares. Além da Babilbnica, como ja
relatado, a civilizacdo Greco-Romana também se destacam. Estas Ultimas detinham
um grande numero de escravos; contudo, muitos de seus escravos eram bem

tratados e tiveram a chance de comprar sua liberdade(alforria).

Isso tinha um fundamento, o mundo antigo nunca tratou o trabalho com
prestigio e nobreza. Era quase unanimidade afirmar que o trabalho significava uma

atividade secundaria.

Baseados na maxima Aristotélica de que “pensar requer écio” (que tinha uma
conotacdo diferente do que entendemos por 6cio hoje sinbnimo de desocupacao,
lazer, folga preguica). A elite grega se desobrigava do trabalho servil e se utilizava
dos escravos permitindo “consagrar-se melhor a cidade, aos prazeres do corpo ou a
investigacao das coisas eternas do espirito”. Como registra Paulo Sérgio do Carmo
(1992, p.19):

Pois,

‘[...] O trabalho escravo caracterizava esse periodo pela rejeicdo da
tecnologia, tornando desnecessario o uso de maquinas. Segundo
Aristoteles tudo o que servia a vida pratica jA havia sido descoberto,
cabendo concentrar esforcos na busca dos sentidos, na qualidade das
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coisas, enriguecendo-as de significado. O tempo para a busca dos
significados e da razdo das coisas era exatamente o tempo do 6cio.”

Na Grécia Classica foi exatamente o uso do tempo livre dedicado ao 6cio que
definiu os fundamentos da cultura, da ética e da moral ocidental. Nessa época,
porém, o pleno gozo do lazer era um direito de poucos; Assim como nas sociedades

contemporaneas capitalistas.

Na Grécia homens livres deveriam se dedicar a atividades que indicassem
contemplacdo a natureza ou as prerrogativas politicas, contendo-se em trabalho
intelectual. De outro lado o trabalho fisico era destinado as mulheres e aos escravos,
consubstanciando em atividades indignas e humilhantes necessarias a manutencao
das cidades. Esses realizavam atividades agricolas, em pequenas industrias, no

porto, no trabalho doméstico além de servicos publicos.

Nas primeiras etapas da Histéria, encontramos, quase por toda parte, uma
complexa divisdo da sociedade em varias ordens, uma graduacdo variada de

posicdes sociais.

No século V a.C, a sociedade ateniense era composta por 40.000 homens
livres e 0 tempo que tinham liberado para o 6cio e a criacdo (e o tempo para a
guerra, e as coisas de governo, e a acumulacdo de riquezas...) s6 era possivel
gracas ao trabalho de 40.000 escravos; ou seja, a moral ocidental, a nossa
sociedade, se fundou em um processo extremamente contraditorio, entre a liberacao

do pensamento e a sustentacdo material dos meios que garantem essa liberacéao.

O sistema juridico moderno tem por fundamento o Direito Romano. Este foi o
legado deixado pela Roma Antiga. Mas, apesar disto, a escravidao também existiu
naguela época e 0s escravos eram considerados como res. Nao possuindo qualquer

direito, sendo obrigados ao trabalho até o fim de suas forcas ou de suas vidas.

Verifica-se que muito antes de Platdo e de Aristoteles no sec.VIll a.C, o
historiador Hesiodo trata sobre o trabalho. Para ele o trabalho era o Unico meio de

fazer reinar a ordem e salvaguardar a justica.

Vale registrar que o oOcio sofre modificacdo na sociedade Romana. Nela o

trabalho comeca a ser introduzido e exigido como condicdo indispensavel para o
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gozo do 6cio. O termo se “metamorfoseia” em descanso. E permanece assim até a
Idade Média.

Seguindo o movimento dialético Marxista a tese (senhor) opde-se a antitese
(escravo), que engendra a sintese feudalismo. No modo de producgéo feudal a base
econdmica é a propriedade dos meios de producao pelo senhor feudal.

Na idade Média predominou o regime da serviddo, um meio termo entre a
escravidao e o trabalho livre; as classes dominantes, nobreza e clero, evitavam ao
méaximo o trabalho embora pregasse a necessidade de que o mesmo imperasse

sobre toda na sociedade.

Kall Marx ao relatar o modo de producgéo feudal evidencia que neste sistema
o servo trabalha um tempo para si e outro para o senhor, o qual, além de se
apropriar de uma parte da producdo daquele, ainda lhe cobra impostos pelo uso
comum do moinho, do lagar, etc. E que a contradicdo de interesses dessas duas
classes leva ao aparecimento de uma nova figura o burgués. Surgido dentre o0s
servos que se dedicam ao artesanato e ao comércio, essa nova figura forma os
burgos, que consegue aos poucos a liberdade pessoal e das cidades. (obra citada,
p. 276.)

“A escravidao declinou no sec.lV d.C. ndo como resultado de um movimento
abolicionista, mas em conseqiéncia a mudangas socioecondmicas
complexas que substituiram o escravo-mercadoria e, em grande parte o
camponés livre, por um outro tipo de trabalhador o colonus (...), o servo(...).”
(CARMO 1992 p. 20)
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2. ESCRAVIDAO NO BRASIL

Se as praticas escravistas — exploracdo do trabalho escravo e o trafico —
definiram o processo de exploracdo da América Latina pelos paises da Europa
central, o Brasil ndo teve uma historia diversa desenhada pelo Estado portugués. A
histéria do Brasil teve seus principais momentos forjados pela insercdo do
escravismo como parte constitutiva de sua propria sociedade, e que, conforme

Stuart Schwartz é de:

“(...) natureza predominantemente e perniciosa da escravatura como
sistema social e econbémico, e como uma estrutura que, enquanto
permaneceu vigorosa, determinou os contornos de todos 0s outros aspectos
da vida brasileira. Com efeito, analisar a historia da escraviddo no Brasil é
trabalhar com a prépria histéria do Brasil”.

A expansdo maritima capitaneada pelos paises ibéricos desembarcou na
América com a expectativa de descobrir um mercado disponivel para a retirada de
bens preciosos, pedras e metais. A chegada dos portugueses em terras brasileiras
encontrou uma grande fracao territorial pronta para ser trabalhada, porém sem méo-
de-obra para o trabalho. Durante as primeiras décadas do século XVI, Portugal
concentrou seus interesses econdémicos no comércio de especiarias com as Indias,
postergando o processo de colonizacdo do Brasil em face da ndo-fixacdo dos
portugueses. Até entdo a relacdo com o Brasil limitava-se a exploracdo do pau-
brasil, cuja tinta havia assumido determinado valor econémico na Europa para
tingimento de tecidos. O trabalho indigena, com o estabelecimento da préatica de
escambo com pequenos utensilios trazidos de Portugal, foi fundamental para a
execucdo dessa atividade, porém ainda sem a marca da submissdo do indio ao

trabalho escravo.

O receio da perda desta terra para invasores acelerou o processo de
colonizag&o do Brasil e determinou o inicio do escravismo como forma de producéo
econdmica pela Coroa portuguesa. Foi no periodo em que se iniciava o cultivo da
cana-de-acucar, a partir da afirmacao na piramide social dos senhores de engenho e
objetivando o comércio do agucar na Europa, que se apresentou significativamente a

necessidade de uma mao-de-obra disponivel e relativamente sem custos.
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Num primeiro momento, 0os colonizadores dividiram-se entre a escravizagao
dos indios que aqui habitavam e o trafico de escravos africanos, formando um
modelo multifacetado. Ao tratar das dificuldades de apresentar um modelo Unico a
designar o escravismo no Brasil, diante da "infinita variedade de condi¢cdes materiais
e afetivas experimentadas pelos escravos brasileiros nos trés séculos de sua

histéria", Katia Mattoso afirma que:

“De fato, fez-se no Brasil uma escraviddo que deve, em primeiro lugar,
contribuir para o desenvolvimento de um tipo de producédo agricola, de
metais nobres e pedras preciosas e, nos centros urbanos, de uma producao
artesanal e de servigos sociais. Rela¢des de exploracdo bem mais proximas
de certas modalidades de escraviddo antiga que da serviddo patriarcal
africana. Esse ressurgimento de um modo de producdo muito antigo
desenvolve-se no admago de uma economia capitalista em expansao,
através de formas novas que coexistem com as antigas para criar um
conjunto original” (MATTOSO, 2003, p.99).

Dessa forma, o ordenamento juridico natural expresso a condi¢cdo de que a
subordinacéo de uns seres por outros € algo natural, decorrente da propria natureza
humana, fazendo com que, nesta linha de coisas, os indios tornassem-se escravos

em razao de sua situacgdo juridica inferior.

O direito subjetivo impde a consciéncia/posse da razdo ao atingimento da
qualidade de sujeito de direito. Na medida em que os indios eram tomados como
seres selvagens, e a partir da classificacdo juridica natural "desprovidos de razdo",
nao poderiam ser sujeitos de direito, logo, apenas lhes cabia o papel de escravos
naturais. Ainda segundo a "teoria do direito natural subjetivo”, alguém que é sujeito
de direito € portador da liberdade que compreende a vontade/capacidade de
escolher entre alternativas diversas e possiveis, e, para que essa liberdade seja
exercida, sdo necessarias tanto a racionalidade do proprio sujeito quanto a
faculdade de exercé-la ou ndo. Portanto, quem escolhe ndo exercer a liberdade

acaba escolhendo a servidao, e por isso mesmo "servidao voluntaria".

Como afirma Marilena Chaui, "a inferioridade objetiva dos nativos nha
hierarquia natural dos seres justifica que, subjetivamente, escolham a servidao
voluntaria e sejam legal e legitimamente escravos naturais”. Ocorre que a historia da
escravidao brasileira parece ter confirmado a ideia de recusa por parte dos indios a
submissédo ao trabalho escravo. Nao por coincidéncia o periodo em que o indio fora

utilizado na exploragao do trabalho foi relativamente curto, e acabou intensificando a
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procura por escravos trazidos da Africa. A justificacdo, entretanto, ndo passou
simplesmente pela necessidade de substituigcéo direta de um tipo de méao-de-obra —
indigena para escravos africanos — e sim buscou no conjunto do direito natural
objetivo e subjetivo a legitimacdo que escondia o verdadeiro interesse comercial com

o trafico de escravos.

O fato é que os dividendos com o trafico de escravos da Africa para o Brasil
haviam se tornado mais significativos e mais interessantes do que a mera

escravizagao dos indios locais. Afirmou-se, assim:

“(...) a natural indisposi¢do do indio para a lavoura e a natural afeicdo do
negro para ela. Natureza reaparece, ainda uma vez, pelas méaos do direito
natural objetivo — pelo qual é legal e legitima a subordinacdo do negro
inferior ao branco superior — e do direito natural subjetivo, porém ndo mais
sob a forma da serviddo voluntéria e sim pelo direito natural de dispor dos
vencidos de guerra. (...) A naturalizacdo da escravidao africana (por afeicdo
a lavoura e por direito natural dos vencedores), evidentemente, ocultava o
principal, isto é, que o trafico negreiro ‘abria um novo e importante setor do
comeércio colonial”.

No periodo histérico compreendido entre a independéncia do Brasil,
pronunciada em 07/09/1822, e a proclamacdo da Republica, em 15/11/1889, a
primeira Constituicdo do Império, outorgada por Dom Pedro | em 25/03/1824, trouxe
juridicidade constitucional ao tema da escraviddo. Da mesma forma que afastou a
condicdo de cidadaos brasileiros aos escravos ainda mantidos cativos, garantiu o
direito de propriedade em toda a sua plenitude, numa referéncia implicita ao direito
de propriedade dos senhores em relagdo aos escravos. Teve-se, assim, a
formalizacdo em nivel constitucional das praticas escravistas que ja definiam o modo

de producéo no Brasil.

Quanto ao escravo alforriado tornar-se cidaddo brasileiro, a Constituicdo
claramente produziu uma diferenca de tratamento em dependendo do local de
nascimento do escravo: os escravos libertos nascidos no Brasil eram imediatamente
tornados cidaddos brasileiros com a simples alforria; jA os escravos nascidos na
Africa necessitavam de um processo de naturalizagéo (artigo 6.0, inciso V) cuja
propria Constituicdo ndo definia os requisitos e procedimentos. Também no artigo
179, no inciso XIX, a Constituicdo proibiu as penas cruéis, nelas compreendidas o0s
acoites, as torturas e as marcas de ferro quente. Ao afirmar que o presente artigo,

direcionado a populacdo escrava, era a primeira norma trabalhista em um texto
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constitucional, e com natureza penal, Wilson Prudente (2006, pag 43.) defende a
ideia de que os escravos ndo eram meros objetos de direito, mas antes de tudo

eram sujeitos de direito:

“E muito comum a doutrina referir-se a condicédo juridica do escravo como
sendo mero objeto de direito. Trata-se, ndo obstante, de um equivoco. A despeito de
serem comercializados, 0s escravos eram, juridicamente, sujeitos de direito. Tanto
assim € que os escravos eram frequentemente julgados e condenados. Nao se tem
noticia de que no Brasil Imperial tenha havido julgamento e condenacgéo de cavalos,
cachorros, galinhas ou qualquer outra animal... Se a condicdo juridica do escravo
fosse a de mera coisa, ele ndo teria o direito de se submeter a um julgamento. O
direito de se submeter a um processo, ainda que inquisitorial, sumario, e de

resultado previsivel, é inerente e exclusivo da condi¢do humana.”

A discusséo a respeito da condicdo juridica do escravo no Brasil (e de uma
forma geral do escravo em outras sociedades escravocratas reguladas por um
Direito legitimador) € algo que ndo pode ser tomado apenas em uma direcdo. Em
realidade, o tratamento juridico dispensado ao escravo no Brasil permite que se
assuma a ideia de uma multiplicidade da condi¢cdo de escravo, ora na posicdo de

simples objeto, ora portador de direitos como sujeitos, ou ainda em ambos.

Ha certa ambiguidade a caracterizar o papel juridico do escravo no Brasil do
século XIX, o que remete a forma de delimitacdo de sua figura pelo Estado. O fato
de estabelecer limites as formas de punicdo ao escravo, ou mesmo possibilita- lo
ocupar a figura de parte em um processo judicial, ndo tem a forca, por si soO, de
tornar os escravos como sujeitos plenos de direitos, tanto quanto a marca da

propriedade ndo os torna meras coisas sem subjetividade propria.

N&do obstante, o que ndo pode escapar é a percepcao do papel de
inferioridade representado pelo escravo com relacdo ao seu senhor, e mesmo com
relacdo aos demais atores sociais eventualmente fora dessa relagdo cativo-
proprietario. Alias, essa relacdo formada entre escravos e proprietarios também se
apresentou sob o signo da dependéncia; ndo apenas do escravo em relacdo ao
senhor, mas em sentido contrario igualmente, de uma forma reciproca e

interdependente.
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A forma de regulacéo juridica, em qualquer uma das dire¢cdes possiveis entre
0S extremos sujeitos de direito e meras coisas, sempre respondeu ao pressuposto
de manutencdo dessa posicdo inferior e da relacdo de dependéncia, e, logo, de
continuidade das préticas escravistas. Mesmo nos itens normativos que supunham a
concessao de direitos aos escravos e/ou limitagdo aos excessos praticados pelos
senhores, o conservadorismo foi uma caracteristica inafastavel nas discussdes

parlamentares e na intervencao do poder publico.

Antes da abolicAo formal da escraviddo no Brasil, em 1888, pela
historicamente denominada Lei Aurea, outras duas leis trataram de estabelecer
passos graduais nesse espaco de atuacao parlamentar. Em 28/09/1871 foi editada a
Lei n° 2.040, conhecida como a Lei do Ventre Livre. Em 28/09/1885 houve a
publicacdo da Lei n° 3.270, chamada Lei dos Sexagenarios. O processo legislativo

que culminou com a Lei Aurea se deu de forma paulatina.

Ao denominar de "os sentidos do gradualismo”, Joseli Mendonca ressalta que
o carater gradual, "porque tipicamente etapista”, com que a legislacdo abolicionista
foi discutida e aprovada esteve intrinsecamente vinculado ao conservadorismo que
pautou 0s argumentos/posturas tanto dos parlamentares favoraveis ao escravismo

guanto dos contrarios.

A ideia estava centrada, basicamente, na definicdo dos contornos que se
poderia atribuir a liberdade, na qual se buscava atingir "uma concepcéo especifica
de liberdade para os escravos". Posta assim nesses termos, a liberdade em questao
nao poderia significar a independéncia absoluta dos escravos diante dos seus
senhores. O argumento utilizado era a necessidade de protecédo dos escravos e, em
reconhecendo a impossibilidade de o poder publico fazé-lo, aos senhores caberia a
tarefa de evitar problemas/desordens em razdo de uma liberdade plena. A assuncéo
da liberdade deveria ser introduzida mediante um processo de guarda do senhor em
relacdo ao escravo, de maneira que o dominio escravocrata ndo se dilacerasse de

forma abrupta.

Segundo Joseli Mendonga (2001, p.48):

“Talvez essa concepgao de liberdade tenha sito o que mais de conservador
houve em todo o processo de encaminhamento parlamentar da abolig&o.
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Significa, enfim, que a liberdade, para os ex-escravos, ndo deveria
pressupor a ruptura com elementos da condicdo de escraviddo. Os
escravos, além de realizar os mesmos trabalhos, deveriam ser mantidos sob
'protecdo’, controle, vigilancia e dominio dos antigos senhores. Essa
concepcao orientou a acdo politica dos deputados mais atrelados aos
interesses do escravismo. Mas, como vimos, ela podia ser compartilhada
também por abolicionistas para os quais os libertos careciam de uma
espécie de guia para se introduzirem convenientemente na vida em
liberdade”.

A afirmacdo legislativa de uma liberdade refreada restou incorporada de
forma significativa tanto na Lei do Ventre Livre, primeiramente, como posteriormente
na Lei dos Sexagenarios. Parece evidente que a op¢cdo de uma postura contréria a
uma liberdade absoluta e inoponivel, seja para os filhos de escravas, seja para 0s
escravos com mais de sessenta anos, corresponde muito mais a um interesse de
manutencdo de algo do escravismo, na forma da vinculacdo ou da indenizacédo ao
senhor proprietario, do que propriamente preocupacdo com as condi¢cfes de vida

dessa populacéo.

A Lei de 1871 ficou conhecida com a Lei do Ventre Livre em razdo da
liberdade concedida aos filhos de maes escravas, 0s ingénuos, apos o advento da
Lei. Muito embora tenha libertado as criancas, o argumento de preservacdo do
"direito de propriedade" ainda previsto na Constituicdo de 1824 foi fundamental para
a possibilidade concedida aos senhores de opc¢éo entre a entrega das criancas a
uma instituicdo publica quando completassem oito anos, em troca de uma
indenizacao pecuniaria; ou explorar o trabalho até que completassem vinte e um
anos. Como facilmente se percebe, a libertacdo das criancas nascidas de maes
escravas nao se deu de forma automéatica nem direta; projetou-se, sim, na legislacéo
uma maneira de preservar-se elementos da escraviddo seja pela exploracdo da
crianca ou pela indenizacdo a que faria jus o proprietario. Em qualquer uma das
circunstancias, o "direito de propriedade" dos senhores em relacédo aos escravos nao
foi totalmente atingido. N&o obstante, a Lei do Ventre Livre trouxe reconhecimento
juridico a uma pratica que se estabelecia para além dos padrdes juridicos: a compra
da liberdade pelos proprios escravos. Era a possibilidade de que o escravo
constituisse um peculio formado por doagfes e herangas ou mesmo por conta do
seu proprio trabalho, e que poderia ser empregado na aquisicdo de sua alforria,

como uma forma de indenizag&o ao proprietario.
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Os tracos de ambiguidade e conservadorismo também ocorreram quando da
discusséo e aprovacdo da Lei dos Sexagenarios, que estabeleceu a libertacdo dos
escravos com mais de sessenta anos. A proposta inicial da liberdade do cativo sem
a correspondente indenizacdo ao seu proprietario cedeu igualmente em face do
argumento do "direito de propriedade". A Lei acabou sendo aprovada com a
obrigacao de que 0s ex-escravos prestassem servigcos aos seus ex-senhores por um
periodo de trés anos, a titulo de indenizacédo, respeitado o limite de idade de

sessenta e cinco anos.

Mais ainda, havia a obrigacdo de que o liberto deveria permanecer morando
por um periodo minimo de cinco anos no préprio municipio onde ocorrera a alforria,
sob pena de ser considerado juridicamente como um "vagabundo" e passivel de
trabalho forcado ao Poder Publico. E a permanéncia na cidade ndo poderia ser de
forma livre, mas o ex-escravo era obrigado a trabalhar/empregar-se pelo tempo

assim decidido pelas autoridades publicas.

A atuacgéo do parlamento na edicdo dessas primeiras duas leis originou uma
forma de intervencéo direta na relacdo de dominacdo entre os senhores e seus
escravos, até entdo limitada ao campo das relacbes privadas. A concessao de um
determinado conjunto de direitos aos escravos, principalmente a possibilidade de
ingressar no Poder Judiciario, por intermédio de uma pessoa livre, para a chamada
fixacdo do valor da alforria a ser paga mediante o peculio legal, instaurou a
possibilidade de que o espaco de resisténcia a escraviddo também se desse no

plano juridico-institucional.

Desta forma, os embates que se forjaram no campo juridico também se
apresentaram de forma relevante para o dilaceramento da manutencdo da
escraviddo. No periodo de dezessete anos em que mediou a liberdade legal das
criangas nascidas de méaes escravas e a abolicdo formal da escraviddo, os efeitos
das leis do Ventre Livre e do Sexagenario ao conjunto de escravos, aliados a
pressao externa para o fim das praticas escravistas, que decorreram na proibicdo do
trafico de escravos desde meados do século XIX, mais os movimentos de fuga dos
préprios escravos com a incapacidade do Estado em recaptura-los, resultaram num

panorama de poucos cativos em comparacao a propria historia recente brasileira. O
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impacto da Lei Aurea, pode-se dizer, foi bastante limitado caso tivesse sido a

abolicdo da escraviddo decidida décadas antes.

Hebe Mattos aponta o niumero reduzido de escravos que foram beneficiados

com a Lei:

“Em 1888, os ultimos cativos que tiveram sua liberdade reconhecida pela
Lei Aurea — liberdade ja conquistada de fato nas fugas em massa em face
da incapacidade politica e social de repressdo do Estado Imperial — ndo
contavam mais que 700 mil pessoas entre milhdes de afrodescendentes
livres, mas, por conta dela, a Princesa Isabel ficaria conhecida como a

'redentora de uma raga”.

Em 13/05/1888, apds aprovacdo pelo Parlamento do projeto encaminhado
pela Princesa Isabel instituindo o fim da escraviddo no Brasil, foi editada a Lei n°

3.353, com apenas dois artigos.

A Lei Aurea acontece em uma época em que oS movimentos politicos e
sociais pro-abolicdo avolumaram-se com tal intensidade que os defensores da
manutencdo do escravismo ja nao reuniam forca para articular a sua defesa. De
igual forma a realidade econdmica do Brasil demonstrava a impertinéncia do sistema
de escraviddo, inclusive para os préprios proprietarios de escravos cujo

funcionamento estava tornando-se, paulatinamente, menos rentavel.

A questado estd em perceber as dificuldades existentes e que surgiram apés a
aguisicdo de liberdade para os ex-escravos, naquilo que ha de inexisténcia de
assisténcia; vinculos sociais; referéncias geograficas e subsisténcia digna. Junto a
essa ideia, vicejou a observacdao histérica da falta de capacidade e mesmo interesse
do escravo em participar de uma forma de trabalho assalariado, em que houvesse

em seu centro a disponibilidade do trabalho.

Quando em comparacdo com 0S imigrantes europeus, por exemplo, os
espacos de trabalho ocupados pelos ex-escravos foram bastante inferiores. Esse
mesmo discurso foi suficientemente explorado pela parcela do Parlamento a favor da
continuidade da escraviddo desde as discussdes para a aprovacéo da Lei do Ventre
Livre. A insercao do ex-escravo em uma sociedade de trabalho livre e voluntario nao
se deu de forma tranquila nem afastada do estigma da propria escraviddo e seus

efeitos seculares, considerando que "o que veio depois nem sempre foi melhor para
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0S ex-escravos e seus descendentes, mas foi diferente". Determinados focos de
tensdo insertos na estrutura da escravidao acabaram se modificando em sua forma

por ocasido da abolicdo, mas ndo se extinguindo.

Esta de alguma forma equivocada a ideia de que ao fim do escravismo no
Brasil sucedeu-se imediatamente o trabalho livre-assalariado. O que essa premissa
contém de erro estd na desconsideracdo da convivéncia do trabalho escravo com
outras modalidades de trabalho ndo forcado, embora ainda néo
normatizadas/codificadas pelo Direito do Trabalho. Se havia uma regulacao juridica
e uma aceitacdo em nivel institucional das praticas de trabalho escravo, o processo
colonizador no Brasil, especialmente na ultima parte do século XVIII e século XIX,
também contou com a exploracdo econdmica — nao forcada — de trabalhadores

considerados livres.

Stuart Schwartz aponta que, ao lado do regime escravocrata objetivando a
agricultura de exportacdo, também houve a producdo de subsisténcia dos roceiros,
homens livres, de forma que ambas "estavam intimamente ligadas numa relacéao

complexa, multidimensional e em mutacao historica".

2.1 ABOLICAO DA ESCRAVATURA NO BRASIL

Nas palavras de José Murilo de CARVALHO, 1996, a abolicdo pode ser
“‘entendia como o conjunto de politicas publicas que aos poucos levou a extingdo da
escravidao” (CARVALHO, 1996, p. 269).

Partindo dessa oOtica, o presente estudo busca conhecer as principais normas
legais que paulatinamente promoveram a abolicdo da escravidao oficialmente no
Brasil, analisando, de forma sintética, suas principais disposi¢cbes e os fatores

sociais e politicos que se articularam durante sua elaboracéao e aprovacgao.

“As fases por que passou o processo abolicionista no Brasil revelam aspectos
importantes do comportamento de varios agentes sociais e esclarecem a natureza
do proprio sistema politico imperial.” (CARVALHO, 1996, p. 295).



27

2.1.1 Lei Euzébio de Queiroz

“A Inglaterra, até o século XVIIl, era a grande beneficiaria do trafico negreiro.”
(NEVES, p. 345). Todavia, em 1807, proibiu o trafico de escravos e iniciou uma
campanha no sentido de lava-lo a termo em todo o mundo, principalmente nos
paises mais suscetiveis as suas pressfes, como Portugal. Os tratados comerciais
firmados entre ingleses e portugueses em 1810, 1815 e 1817 “progressivamente
limitavam a legalidade do comércio escravo e aumentavam a margem de acdo da
marinha britanica.” (CARAVALHO, p. 270).

O reconhecimento da independéncia do Brasil pela Inglaterra foi
condicionado, entre outras coisas, ao cumprimento dos tratados firmados com

Portugal, que restringiam o comércio de escravos e ao fim definitivo da prética.

D. Pedro | comprometeu-se a por fim ao trafico negreiro, todavia, foi apenas
no periodo Regencial que se aprovou a primeira lei proibindo-o, em 7 de novembro
de 1831. Ocorre que aquela foi definitivamente uma “lei para inglés ver”, no sentido
de que nado teve qualquer eficacia, especialmente em face da auséncia de
fiscalizacdo pelo governo e por conferir o julgamento dos infratores ao juri popular, o

gue tornava as condenacdes praticamente inexistentes.

“‘Portanto, apesar da existéncia de compromissos formais entre o Império
brasileiro e a Inglaterra na primeira metade do século XIX, as condi¢des internas,
vinculadas a estrutura agraria, foram responséaveis pelo descumprimento das leis
restritivas ao comércio africano. (...) Os traficantes usavam todos 0os meios para
burlar os acordos internacionais. Nesse contexto, o governo inglés estabeleceu
normas mais rigidas para tentar erradicar definitivamente o “ignobil comércio”,
através do Bill Aberdeen.” (NEVES, p. 347).

A lei, aprovada pelo Parlamento inglés, concedia unilateralmente a marinha
britdnica o direito de interceptar e aprisionar qualquer navio brasileiro que fosse
utilizado no trafico, mesmo dentro das aguas territoriais do Brasil. A medida
intensificou a pressdo da Inglaterra e promoveu um sentimento anti-britdnico no

Brasil.
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“A acgao inglesa precipitou a decisdo do governo” (CARVALHO, 1996, p. 273),
e, em 1850, foi aprovada a Lei n° 581, proposta pelo gabinete conservador
comandado por Euzébio de Queiroz. A nova lei, que ficou conhecida pelo nome
daquele ministro, reafirmava a proibicdo do trafico de escravos e transferia a
competéncia para julgamento dos traficantes e juizes de direito no ambito da
auditoria da Marinha.

Os fazendeiros, adquirentes dos escravos trazidos da Africa, continuavam a
ser julgados pelo jari popular, o que reduzia suas chances de condenacgéo. Todavia,
em face da intensificacdo da fiscalizacdo e da nova competéncia judiciaria, a
condenacado dos comerciantes de escravos foi efetiva. “O fato de nao ter sido
retomado o trafico certamente se deveu a acdo do governo, pois nado faltaram
tentativas.” (CARVALHO, 1996, p. 277).

A Lei Euzébio de Queiroz também serviu para promover intensa repressao as

insurreicdes de escravos entre os anos de 1830 e 1840.

O destino dos africanos “livres”, subtraidos dos traficantes ilegais, foi outra
questdo complexa. Restitui-los & Africa mostrou-se impraticavel. A medida
inicialmente aplicada foi a prestacao de servicos por catorze anos a particulares, nos
termos do Decreto de 28 de dezembro de 1853. Posteriormente a obrigacdo foi
extinta pelo Decreto n° 3.310, de 24 de setembro de 1864.

“O fim do comércio negreiro trouxe inUmeras consequéncias. Foi o primeiro
abalo na sociedade escravista, pois a reposi¢cdo da mao-de-obra ndo podia ser feita
internamente. (...) O preco dos escravos aumentou, chegando em alguns casos a
100%. (...) O trafico interprovincial apresentou-se com a saida mais utilizada pelos
fazendeiros, em especial do sudeste. (..) O comércio interno de escravos
caracterizava-se também pelas condi¢cdes brutais, ndo se diferenciando de seu
congénere africano.” (NEVES, p. 249/350).
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2.1.2 Lei do Ventre Livre

A Lei n° 2.040, de 28 de setembro de 1871, previa a liberdade dos filhos de
escravas nascidos a partir daquela data, razédo pela qual ficou conhecida como Lei
do Ventre Livre, mas outras de suas disposi¢cdes também tiveram profundo impacto

na ordem escravista.

Em seus artigos 1° e 2°, a lei regulava a liberdade dos filhos de escravas, que
deveriam ficar sob a responsabilidade do senhor até os oito anos de idade. Depois
desse periodo o0 ex-proprietario teria duas opc¢des como forma de indenizacao;
entregar a crianga ao Estado, recebendo um valor pago pelo “ingénuo”, ou utilizar

Seus servigos até os vinte e um anos.

Foi criado, ainda, um Fundo de Emancipa¢do nas provincias, que tinham por
objetivo a alforria de escravos, nos termos do artigo 3°. Ficou proibida a separacéo
das familias escravas, incluindo cénjuges e filhos menores de 12 anos. O artigo 6°
libertou os escravos que pertenciam ao Estado e os de usufruto da Coroa. Também

determinou a elaboracédo de uma matricula geral de todos os escravos do Império.

Mas a disposi¢cao mais relevante parece ter sido aquela contida no artigo 4°,
que garantia ao cativo o direito a formacédo de um peculio, decorrente de herancas,
doacBes e mesmo de seu trabalho, que poderia ser utilizado para compra da préopria
liberdade, a revelia da vontade do senhor; dando 0 escravo a0 menos a esperanca

de poder controlar seu préprio destino.

A relevancia da Lei do Ventre Livre ndo esta apenas no seu conteddo, mas
também no fato de marcar uma nova fase no processo de abolicdo no Brasil. Desde
a Lei Euzébio de Queiroz em 1850, nenhum outro projeto abolicionista havia sido

aprovado, ou mesmo discutido na Camara dos Deputados.

“O novo ciclo decisério comegou em 1866 e se revestiu de caracteristicas
bastante distintas. A iniciativa veio da Coroa, embora as razdes imediatas ndo sejam
claras. De qualquer modo, no inicio de 1866, Pimenta Bueno, uma dos mais
préximos conselheiros de D. Pedro I, ja& tinha prontos, por encomenda imperial,
cinco projetos abolicionistas que foram entregues ao presidente do Conselho,
marqués de Olinda.” (CARVALHO, 1996, p. 280).
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Entretanto o assunto sequer chegou a ser discutido no ambito do Conselho de

Estado durante a gestdo do marques de Olinda..

A mudanca de postura pode ser vista, no entanto, na resposta do Ministro da
Justica do novo Gabinete, chefiado por Zacarias, a interpelacédo pela libertacdo dos
escravos enviada pela Junta Francesa de Emancipacdo. O texto, atribuido a D.

Pedro II, afirmava que a questéo seria prioridade apos o fim da guerra do Paraguai.

As mudangas no cenério internacional na década de 1860, como a derrota do
sul escravista na Guerra Civil Americana e as discussodes sobre a abolicdo em Cuba,

influenciaram no processo de elaboracao da lei.

Em 1868, durante o gabinete encabecado pelo visconde de Rio Branco, uma
comissao do Conselho de Estado elaborou o projeto encaminhado a Camara para a
“‘Reforma do Elemento Servil”. A Lei do Ventre Livres foi aprovada apos ferrenhas
disputas parlamentares, que demonstraram clara divisdao entre os deputados do
Norte, que aceitavam o projeto, uma vez que ndo mais dependiam da mao-de-obra
escrava; e os do Sudeste, representantes da lavoura cafeeira que dependia do

braco cativo, e foram absolutamente contrarios as medidas.

“A lei foi, no fundo, uma concessao aos opositores da escraviddo e provocou
o arrefecimento das suas reivindicacdes. Poucos foram, porém, os cativos de fato
beneficiados. Aproveitando-se da falta de fiscalizacdo do governo, os senhores
burlavam a lei de varias formas (...). Pelos célculos de Rui Barbosa, a lei s6 acabaria

com a escravidao no Brasil na metade do século XX.” (NEVES, p. 382).

Todavia, nas palavras de José Murilo de CARVALHO, 1996, a Lei do Ventre
Livre teve o mérito de “tornar indiscutivel o fim préximo da escravidao e de mostrar
aos escravistas que nao teriam a Coroa a seu lado.” (CARVALHO, 1996, p. 293). A

abolicéo final estava a caminho.

2.1.3 Lei dos Sexagenarios

“A propaganda abolicionista no Parlamento tomou novo impeto em 1879, com
o discurso do deputado baiano Jerénimo Sodré, apelando para a “extingédo
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total e rapida” da escravidao em virtude na ineficacia da lei do Ventre Livre.”
(NEVES, p. 382).

Apesar de derrotado o projeto de abolicdo gradual até o fim da década de
1880, com indenizacdo dos senhores, apresentado por Joaquim Nabuco em 24 de
agosto de 1880, os animos dos deputados defensores do fim da escraviddo nao
arrefeceram e “os debates na Camara ganharam as ruas através dos jornais”
(NEVES, p. 382).

A abolicdo no Cearda e no Amazonas serviu de combustivel para a disputa
parlamentar que se alastrava pela sociedade. O movimento abolicionista ganhava
forca e invadia as cidades, especialmente o Rio de Janeiro. “A ultima fase do
processo de libertacdo foi marcada por elemento novo: a participagdo popular.”
(CARVALHO, 1996, p. 293).

Um novo projeto foi elaborado pelo Gabinete liberal liderado por Manuel
Dantas, que previa a libertacdo dos maiores de 60 anos, sem indenizacao, além de
outras medidas, como a fixacdo de uma tabela de precos por idade para
emancipacao dos cativos; a proibicdo do trafico interprovincial; criava um novo fundo
de emancipacéo; além da promocdo uma nova matricula dos escravos. Mas a forte
oposicdo levou a queda do Gabinete, que foi mais uma vez substituido antes da

aprovacao da lei n° 3.270, em 28 de setembro de 1885.

O Gabinete conservador liderado pelo conselheiro Saraiva apresentou em
maio daquele ano o projeto, mas quando da aprovacdo alguns meses depois, 0
comando do Gabinete estava nhas maos do também conservador baréo de Cotegipe,
razdo pela qual foi batizada de Lei Saraiva-Cotegipe. No entanto, ficou mais
conhecida com Lei dos Sexagenarios, uma vez que sua principal disposicéo referia-
se a liberdade dos escravos maiores de 60 anos, que indenizariam os senhores com

mais trés anos de trabalho.

A lei aprovada aumentou os valores da tabela proposta pelo projeto Dantas, e
sinalizava com a perspectiva de libertagdo de todos os cativos em treze anos por
meio do Fundo de Emancipag¢do. Por outro lado, fixava medidas repressivas,
buscando conter a radicalizagdo do movimento abolicionista, que foram duramente

aplicadas pelo bardo de Cotegipe.
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“A lei, aprovada para tentar diminuir as pressdes do movimento abolicionista,
acabou desagradando os militantes antiescravistas, que a consideraram uma
solucéo infeliz. Apenas 18.946 cativos foram registrados como sexagenarios em
1886 e 1887, embora existissem 90.713 nas estatisticas oficiais.” (NEVES, p. 383).

2.1.4 O FIM DA ESCRAVIDAO NO BRASIL

A chamada Lei Aurea, que extinguiu legalmente a escraviddo, sem qualquer
espécie de indenizacdo para os proprietarios de escravos, foi apresentada na
Camara dos Deputados pelo Gabinete conservador do conselheiro Jo&do Alfredo
Correia de Oliveira, que substituiu o do bardo de Cotegipe.

Foi aprovada sem dificuldades na Céamara dos Deputados de maioria
conservadora em 13 de maio de 1888, com apenas nove votos contrarios, e
assinada pela princesa Isabel.

Entretanto, ao contrario do que poderia parecer a primeira vista, a nova lei
ndo foi responsavel, por si sO, pela libertacdo da grande maioria dos africanos.
“Foram libertados 750 mil escravos que representavam 10% dos negros” (NEVES, p.
384), o que obviamente € um percentual bastante relevante. Entretanto, muitos
senhores, a fim de garantir a mao-de-obra em suas fazendas, ja tinham libertado
seus escravos. Muitos outros jA contavam o direito de serem libertados em trés
anos. Isso sem contar todos aqueles que ja haviam obtido a liberdade pela for¢a do
movimento abolicionista e por outras medidas legais, como o Fundo de

Emancipacéo.

A disposicéo da Lei do Ventre Livre que permitia a formacdo do peculio e a
autocompra pelo escravo desde 1871, mesmo contra a vontade do senhor,
multiplicou os casos de alforria, bem como as disputas judiciais pela fixacdo do

preco a ser pago pelo cativo.

“Com a abolicao nao houve processo de integracao dos negros a sociedade.”
(NEVES, p. 386). Muitos abolicionistas alertaram para a necessidade de medidas em

favor dos negros, em conjunto com o fim da escravidao, especialmente a realizacéo
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de uma reforma agréaria, com distribuicdo de terras de latifindios improdutivos aos
ex-escravos. Mas a oposicdo da oligarquia que concentrava a maior parte da

propriedade fundiaria impediu a medida.

Propostas de universalizacdo da educacdo bésica foram aventadas pelos

abolicionistas, mas também sem sucesso.

Muitos negros dirigiram-se para as cidades, uma vez que 0S campos
enchiam-se de imigrantes europeus — especialmente italianos — onde viviam a

margem da sociedade.

“‘Em fungdo da existéncia de circunstancias que nido permitiam o exercicio
pleno da cidadania, proliferaram grupos, como 0s capoeiras, que vagavam pelas
ruas da cidade vivendo de expedientes notoriamente escusos para sobreviver.”
(NEVES, p. 388).

As principais medidas legais tomadas em relacdo aos ex-escravos foram as
repressivas, que obrigavam os libertos a trabalhar para seus antigos senhores e que
“‘combatiam” o 6cio, com sang¢des econdmicas e penais. Ndo sendo garantido aos

negros sequer uma remuneracao minimamente digna pelo trabalho.

“O pais, ja incluido no rol das nagdes civilizadas, nao tinha espacgo para os ex-
escravos, que foram marginalizados, inclusive pelas elites intelectuais que o0s
defenderam antes da abolicdo. Os negros continuaram fazendo parte de uma
estrutura hierarquica e excludente que caracteriza as relagfes sociais existentes no
Brasil até hoje.” (NEVES, p. 389).



3. CARACTERIZACAO DO TRABALHO

De acordo com a etimologia, a palavra "trabalho" advém do latim tripalium
(ou trepalium), instrumento de tortura formado por trés paus (tri + palus),

suplicio pelo qual os escravos passavam para aumentarem a produtividade.

Para o IBGE, TRABALHO significa a ocupacdo econdmica remunerada
em dinheiro, produtos ou outras formas ndo monetarias, ou a ocupacao
econdmica sem remuneragdo, exercida pelo menos durante 15 horas na
semana, em ajuda a membro da unidade domiciliar em sua atividade
econdmica, ou a instituicdes religiosas beneficentes ou em cooperativismo ou,
ainda, como aprendiz ou estagiario. Para os individuos que trabalham investiga-
se a ocupacéao, o ramo de atividade, a posicdo na ocupacao, a existéncia de
mais de um trabalho, o rendimento efetivamente recebido no més anterior, o
namero de horas efetivamente trabalhadas, etc. Para os individuos que
procuram trabalho investiga-se a providéncia tomada, o tempo de procura, se
trabalharam antes com ou sem remuneracdo, a ocupacgao, o ramo de atividade e
a posicdo na ocupacao do ultimo trabalho. Para os inativos, se procuraram

trabalho no periodo de referéncia de 30 ou 60 dias.

O termo "trabalho" se refere a uma atividade prépria do homem.

Também outros seres atuam dirigindo suas energias coordenadamente e
com uma finalidade determinada. Entretanto, o trabalho propriamente dito,
entendido como um processo entre a natureza e o homem, € exclusivamente
humano. Neste processo, o homem se enfrenta como um poder natural, em
palavras de Karl Marx, com a matéria da natureza. A diferenca entre a aranha
gue tece a sua teia e o homem é que este realiza o seu fim na matéria. Ao final
do processo do trabalho humano surge um resultado que antes do inicio do

processo ja existia na mente do homem.

Em sentido amplo, é toda a atividade humana que transforma a natureza

a partir de certa matéria dada. A palavra deriva do latim "tripaliare”, que significa
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torturar; dai a passou a idéia de sofrer ou esforcar-se e, finalmente, de trabalhar
ou agir. O trabalho, em sentido econdmico, é toda a atividade desenvolvida pelo
homem sobre uma matéria-prima, geralmente com a ajuda de instrumentos, com

a finalidade de produzir bens e servicos.

Para a Liga Operaria Catolica - Movimento de Trabalhadores Cristdos —
LOC/MTC “o trabalho humano € a chave essencial de toda a questao social” e,

por isso, ele constitui o centro das suas prioridades na acéo que desenvolve.

No conceito da Professora Voélia Bomfim Cassatr:

“Do ponto de vista histérico e etimolégico a palavra trabalho decorre de
algo desagradavel: dor, castigo, sofrimento, tortura. O termo trabalho tem
origem no latim — tripalium. Espécie de instrumento de tortura ou canga que
pesava sobre os animais. Por isso, 0os nobres, os senhores feudais ou os
vencedores ndo trabalhavam, pois consideravam o trabalho uma espécie de
castigo.” ( CASSAR, Vdlia Bomfim. Direito do trabalho. 5. ed. Niter6i:
Impetus, 2011. p. 3.).

No conceito de Karl Marx:

“Trabalho se assinala exclusivamente como humano. Uma aranha
desempenha operacdes que se parecem com a de um teceldo, e a abelha
envergonha muito arquiteto na construcdo de seu cortico. Mas o que
distingue o pior arquiteto da melhor das abelhas é que o arquiteto figura na
mente sua construcdo antes de transforma-la em realidade. No fim do
processo do trabalho aparece um resultado que ja existia antes idealmente
na imaginacdo do trabalhador. Ele ndo transforma apenas o material sobre
0 qual opera; ele imprime ao material o projeto que tinha conscientemente
em mira, o qual constitui a lei determinante do seu modo de operar ao qual
tem de subordinar sua vontade”. (MARX, 1970, p.174).



36

4. TRABALHO X DIREITOS HUMANOS

Direitos humanos s&o universais e absolutos. S&o origindrios da nocao
construida historicamente de que, independente de sexo, raga, credo, cor, origem ou
nascimento, somos todos iguais e, portanto, ninguém € superior a ninguém. Assim,
guanto uma pessoa empenha sua forca de trabalho para outrem, ela nédo é inferior a
esta, embora o direito reconheca sua condicdo de hipossuficiente. Ou seja, para
assegurar que a igualdade juridica de ambas permaneca inalterada por diferencas

econdmicas, ha todo um arsenal de leis.

No ambito do Direito do Trabalho ha diversas leis que protegem os direitos
humanos dos trabalhadores. Todo este arcabouco legal visa colocar limites ao poder
do empregador. Embora seja 6bvio que através de seu poder diretivo aquele que
contrata dé ordens e exija seu cumprimento, deve haver um limite, imposto pela lei,
porém cujo parametro se encontra em um plano mais amplo, que é o dos direitos e
garantias fundamentais da pessoa humana. O poder diretivo é de tal monta que
mesmo o poder de punir, que o Estado tomou para si de todos os outros ramos do
direito, ainda permanece residualmente no direito do trabalho, residindo na
capacidade do empregador de punir 0 empregado com suspensao e dispensa por

justa causa.

Reconhece-se o direito ao trabalho como um Direito Social, contudo a

legislacao trabalhista vai além e visa garantir os direitos humanos dos trabalhadores.

4.1 HISTORICO DOS DIREITOS HUMANOS DO TRABALHADOR

O direito ao trabalho foi reconhecido como direito inalienavel ja na Declaracao

dos Direitos do Homem e do Cidaddo em 1789:

“Todo homem pode empenhar seus servicos, seu tempo; mas nao pode
vender-se nem ser vendido. Sua pessoa nao é propriedade alheia. A lei ndo
reconhece domesticidade; s6 pode existir um penhor de cuidados e de
reconhecimento entre o homem que trabalha e aquele que o emprega.”

E também pela Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, promulgado pela
ONU, em 1948:
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“Artigo 23

I) Todo o homem tem direito ao trabalho, a livre escolha de emprego, a
condicdes justas e favoraveis de trabalho e a protecdo contra o
desemprego.

II) Todo o homem, sem qualquer distincdo, tem direito a igual remuneracao
por igual trabalho.

[lI) Todo o homem que trabalha tem direito a uma remuneracdo justa e
satisfatoria, que lhe assegure, assim como a sua familia, uma existéncia
compativel com a dignidade humana, e a que se acrescentardo, se
necessario, outros meios de protecao social.

IV) Todo o homem tem direito a organizar sindicatos e a neles ingressar
para prote¢do de seus interesses.][ii]”

Estes textos basilares dos Direitos Humanos trazem o direito ao trabalho
como um direito social. Porém, sua inser¢cdo em Cartas de Direitos Fundamentais de
reconhecimento global demonstram a importancia que o trabalho tem para a questao

dos direitos humanos.

Freud argumenta que o trabalho é a atividade que proporciona certa direcado a
vida, nocdo de realidade e representa uma possibilidade de vinculos entre as

pessoas:

“Quando em uma pessoa ndo existe uma disposi¢cao especial que prescreva
imperativamente a direcdo que seus interesses na vida tomardo, o trabalho
profissional comum, aberto a todos, pode desempenhar o papel a ele
atribuido. Nenhuma outra técnica para a conduta da vida prende o individuo
tdo fortemente a realidade quanto & énfase concedida ao trabalho, pois
este, pelo menos, fornece-lhe um lugar seguro numa parte da realidade, na
comunidade humana. A possibilidade que essa técnica oferece de deslocar
uma grande quantidade de componentes libidinais, sejam eles narcisicos,
agressivos ou eroticos, para o trabalho profissional, e para os
relacionamentos humanos a ele vinculados, empresta-lhe um valor, que de
maneira alguma esta em segundo plano quanto ao de que se goza como
algo indispensavel a preservacdo e justificacdo da existéncia em
sociedade.”

Direitos Humanos sao direitos inerentes a todas as pessoas e devem ser
garantidos em todas as esferas: doméstica, social e publica. Assegurar a protecao
dos direitos fundamentais dos trabalhadores €, em ultima instancia, garantir a vida,
seguranca e integridade fisica dos cidaddos. Embora estes direitos possam se
encontrar ameacados em qualquer esfera da vida de alguém, ndo se deve olvidar

jamais que é no local de trabalho, onde as pessoas passam a maior parte de seus
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dias e grande parte de sua vida adulta, que estas ameacas podem se fazer mais
presentes.

A manutencao da dignidade da pessoa humana, a reafirmacdo do papel do
trabalhador como cidadao, passa principalmente pelo respeito aos direitos basicos e
fundamentais de todas as pessoas. O trabalhador, pela prépria esséncia do contrato
de trabalho - onde, em um dos polos, encontra-se 0 empregador com seu poder
diretivo, organizacional e disciplinar e, no outro, o empregado, empenhando sua
forca de trabalho - vé-se em posicédo de inferioridade. E preciso que a legislacéo,
através de mecanismos protetivos, iguale a posi¢cdo de ambos. Nao se busca assim,
acuar o empregador ao proteger seus empregados, mas apenas assegurar que

ambos sejam igualmente amparados pelo Estado de Direito.
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5. SIGNIFICADO MODERNO DO TRABALHO ANALOGO A ESCRAVO

Considera-se trabalho realizado em condicdo analoga a de escravo a que
resulte das seguintes situacdes, quer em conjunto, quer isoladamente: a submissao
de trabalhador a trabalhos forcados; a submissdo de trabalhador a jornada
exaustiva; a sujeicdao de trabalhador a condi¢cdes degradantes de trabalho; a
restricdo da locomocédo do trabalhador, seja em razdo de divida contraida, seja por
meio do cerceamento do uso de qualquer meio de transporte por parte do

trabalhador, ou por qualquer outro meio com o fim de reté-lo no local de trabalho;

‘A Organizacdao das Nagdes Unidas compreende como escravidao
contemporanea grande variedade de viola¢des de direitos humanos, dentre as quais
a servidao por divida (Office of the High Commissioner for Human Fact Sheet n° 14,
1991). (...) A serviddo por divida distingue-se da escraviddo tradicional apenas
porque a vitima esta impedida de deixar seu trabalho ou a terra onde trabalha até
gue sua divida seja quitada. Ocorre que esta serviddo se caracteriza exatamente

porque, apesar de todos os seus esfor¢os, o trabalhador ndo pode quita-la.”

Embora vivamos em uma época muito diferente de quando a escravidao foi
formalmente extinta, ainda hoje, muitas pessoas sao obrigadas a trabalhar em
condicdes precérias e indignas. Isso ocorre pelo fato de até entdo, empregadores
somente visarem o lucro, o que demonstra claramente que a escravidao nao foi
extinta.

A definicdo do trabalho escravo contemporaneo € descrita na Lei 10.803/03
Art. 149, do Cdadigo Penal Brasileiro:

Reduzir alguém a condi¢do andloga a de escravo, quer submetendo-o a
trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condi¢des
degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua
locomog&o em razéo de divida contraida com o empregador ou preposto.

Nesse mesmo sentido, o STF demonstrou manifestagéo:

“EMENTA PENAL. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO.
ESCRAVIDAO MODERNA. DESNECESSIDADE DE COACAO DIRETA
CONTRA A LIBERDADE DE IR E VIR. DENUNCIA RECEBIDA. Para
configuracdo do crime do art. 149 do Codigo Penal, ndo é necessario que
se prove a coagéo fisica da liberdade de ir e vir ou mesmo o cerceamento
da liberdade de locomogao, bastando a submissado da vitima “a trabalhos
forcados ou a jornada exaustiva” ou “a condi¢cdes degradantes de trabalho”,
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condutas alternativas previstas no tipo penal. A “escraviddo moderna” é
mais sutil do que a do século XIX e o cerceamento da liberdade pode
decorrer de diversos constrangimentos econémicos e ndo necessariamente
fisicos. Priva-se alguém de sua liberdade e de sua dignidade tratando-o
como coisa e ndo como pessoa humana, o que pode ser feito ndo so
mediante coacdo, mas também pela violacdo intensa e persistente de seus
direitos basicos, inclusive do direito ao trabalho digno. A violacéo do direito
ao trabalho digno impacta a capacidade da vitima de realizar escolhas
segundo a sua livre determinagéo. Isso também significa “reduzir alguém a
condicdo analoga a de escravo”. Nao € qualquer violacdo dos direitos
trabalhistas que configura trabalho escravo. Se a violagdo aos direitos do
trabalho é intensa e persistente, se atinge niveis gritantes e se os
trabalhadores sdo submetidos a trabalhos forcados, jornadas exaustivas ou
a condicbes degradantes de trabalho, é possivel, em tese, o
enquadramento no crime do art. 149 do Cédigo Penal, pois os trabalhadores
estdo recebendo o tratamento analogo ao de escravos, sendo privados de
sua liberdade e de sua dignidade. Denlincia recebida pela presenca dos
requisitos legais. (STF, Ing. 3412, Relator(a): Min. Marco Aurélio, Relator(a)

p/ Acorddo: Min. Rosa Weber, Tribunal Pleno, j. 29/03/2012, Ac6rdao
Eletrénico DJe-222, Divulg. 09/11/2012, public. 12/11/2012).”

A OIT descreve como fator principal para que ocorra o trabalho for¢ado:

Em termos gerais, 0s incentivos ao trafico de pessoas entre paises mais
pobres e paises mais ricos podem ser assim descritos. Em termos de oferta, muitas
vezes como consequéncia dupla do declinio de oportunidades de emprego e
crescentes aspiracdes de consumo, tém aumentado 0s incentivos para a migracao
nao sO das zonas rurais para centros urbanos, mas também de paises menos ricos
para 0s mais ricos. Nos paises mais ricos, parece constante a demanda de mao de
obra disposta a aceitar empregos inseguros e mal pagos, muitas vezes de natureza
sazonal. As pessoas haturais de paises mais ricos recusam-se,
compreensivelmente, a aceitar empregos dificeis, degradantes e perigosos. Mas,
como 0s paises mais ricos levantam cada vez mais barreiras a migracédo legal e
regular, elementos criminosos aproveitam da oportunidade para ter mais lucros.
Alguns intermediarios cobram pesadas somas de candidatos a migracdo para
viabilizar ilegalmente a travessia de fronteiras, e outros usam praticas coercitivas e
falazes para ganhar ainda mais no local de destino. Em suma, o trafico de pessoas é
uma reacao oportunista a tensdes entre a necessidade de migrar e as restricdes de

natureza politica para permitir o mesmo.
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6. O QUE E O TRABALHO FORCADO

O trabalho forgcado é um fendmeno global e dindmico, que pode assumir
diversas formas, incluindo a serviddo por dividas, o trafico de pessoas e outras
formas de escraviddo moderna. Ele esta presente em todas as regiées do mundo e
em todos os tipos de economia, até mesmo nas de paises desenvolvidos e em
cadeias produtivas de grandes e modernas empresas atuantes no mercado
internacional. Acabar com o problema exige ndo s6 o comprometimento das
autoridades dos governos, como também um engajamento multifacetado de

trabalhadores, empregadores, organismos internacionais e sociedade civil.

O trabalho for¢cado se refere a situacées em que as pessoas sao coagidas a
trabalhar através do uso de violéncia ou intimidac&o, ou até mesmo por meios mais
sutis, como a servidao por dividas, a retencdo de documentos de identidade ou
ameacas de denuncia as autoridades de imigracao.

Trabalho forcado, formas contemporaneas de escraviddo, serviddo por divida e
trafico de seres humanos séo termos relacionados, embora néo idénticos em sentido
juridico. A maioria das situacfes de trabalho escravo ou trafico de pessoas sdo,
contudo, abrangidas pela definicho de trabalho forcado da OIT.

De acordo com a Convencdo n° 29 da OIT (adotada em 1930), trabalho
forcado ou compulsoério é todo trabalho ou servico exigido de uma pessoa sob a
ameaca de uma sancao e para o qual a pessoa nao se ofereceu espontaneamente.
Sua exploracdo pode ser feita por autoridades do Estado, pela economia privada ou
por pessoas fisicas. O conceito € amplo e, portanto, abrange um vasto leque de
praticas coercitivas de trabalho, que ocorrem em todos os tipos de atividades
econbmicas e em todas as partes do mundo. O trabalho forcado pode resultar de
movimento transfronteirico interno e externo, o que torna alguns trabalhadores
particularmente vulneraveis ao recrutamento enganoso e a praticas trabalhistas
coercitivas. Ele também afeta pessoas em suas areas de origem, onde nascem ou

sdo manipulados para viver em estado de escraviddo ou servidao.



42

O trabalho for¢ado inclui servigos sexuais forcados. Além de ser uma grave violagédo
dos direitos humanos fundamentais, a imposi¢cdo de trabalho forcado € um crime.

Além de definir o conceito de trabalho escravo, a Convencao n° 29 da OIT
prevé algumas excecdes, como o servi¢co obrigatério militar, a prestagdo de deveres
civicos, o trabalho realizado para lidar com uma situacdo de emergéncia e o trabalho
prisional realizado em certas condigcbes. A OIT também possui outra Convencao
sobre o tema, a n® 105 (aprovada em 1957), que impde aos Estados a obrigacdo de
abolir: o trabalho forcado como meio de coercdo ou de educacao politica; a punigédo
para pessoas que expressem opinides politicas ou participem em greves; a
utilizacao de trabalho forcado para o desenvolvimento econémico e sua realizacao

como forma de discriminacéo racial, social, nacional ou religiosa.

Ambas as Convencdes possuem ratificacdo quase universal, o que significa
gue quase todos os paises sdo legalmente obrigados a respeitar as suas
disposicfes e reportar a OIT regularmente sobre seu cumprimento. Em junho de
2014, foram adotados um Protocolo e uma Recomendacgdo que complementam as
Convencbes sobre o tema, dispondo sobre orientacdes aos paises membros acerca

de medidas necessarias a erradicacao da escravidao.

Nao estar sujeito a trabalho forcado é um direito humano fundamental: todos
os Estados Membros da OIT tém, por forca da Declaracdo da OIT sobre Principio e
Direitos Fundamentais no Trabalho e seu Seguimento, a obrigacdo de respeitar o
principio da eliminacdo do trabalho forcado, independentemente da ratificacao

dessas.

O trabalho forcado é diferente de uma mera irregularidade trabalhista. Varios
indicadores podem ser usados para determinar quando uma situagcdo equivale a
trabalho forgcado, como restricbes a liberdade de circulagéo, retencéo de salarios ou
de documentos de identidade, violéncia fisica ou sexual, ameacas e intimidacoes,

dividas fraudulentas que os trabalhadores ndo conseguem pagar, entre outros.

Quando ratifica uma Convencgéo, cada pais deve incorporar seus mandamentos ao

ordenamento juridico nacional, estabelecendo a normativa de acordo com sua
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realidade local. Contudo, os indicadores mencionados acima sao o “padrdo minimo”
normativo estabelecido pela OIT e devem ser sempre observados. E importante
destacar que o artigo 19 da Constituicdo da OIT afirma que a adocdo de uma
Convencao por qualguer Estado Membro ndo afeta qualquer direito assegurado
nacionalmente que ja seja mais favoravel ao trabalhador. “Em caso algum, a adogéo,
pela Conferéncia, de uma convencdo ou recomendacdo, ou a ratificacdo, por um
Estado-Membro, de uma convencédo, deverdo ser consideradas como afetando
qualquer lei, sentenca, costumes ou acordos que assegurem aos trabalhadores
interessados condicdes mais favoraveis que as previstas pela convencdo ou

recomendacao.”
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7. NORMAS INTERNACIONAIS SOBRE TRABALHO FORCADO

Para muitos governos ao redor do mundo, a eliminagao do trabalho forgado
continua a ser um importante desafio no seculo 21. O trabalho forgcado néo é apenas
uma grave violagdo de um direito fundamental, mas tambem uma das principais
causas da pobreza e um obstaculo para o desenvolvimento economico. As normas
da OIT sobre trabalho for¢cado e as observacdes dos seus 6rgaos de supervisdo, em
combinacdo com sua experiencia de assistencia e cooperagdo técnica, constituem
uma base importante para os estados membros desevolverem respostas efetivas ao

trabalho forcado.

Os principais instrumentos normativos da OIT sobre o tema séo:

- Convencédo sobre trabalho forcado. 1930 (N° 29) Convencédo sobre Trabalho
Forcado, 1930 (N° 29);

- Convencdo sobre a abolicdo do trabalho forcado, de 1957 (N°105)

- Protocolo a convencéo sobre o trabalho forcado, de 2014

- Recomendacdo sobre trabalho forcado (MEDIDAS COMPLEMENTARES), de
2014.

7.1 O TRABALHO FORCADO NO BRASIL

Conforme dados do IBGE: em 1995, o Brasil foi um dos primeiros paises a
reconhecer oficialmente a existéncia de trabalho forcado em seu territorio perante a
comunidade internacional. A partir de entdo, o pais adotou a terminologia “trabalho
escravo” ao instituir as politicas publicas que tratam do crime e procedeu com um
conjunto de esforcos visando a sua erradicacdo, tornando-se uma referéncia
mundial no combate a essa grave violacdo dos direitos humanos. Diversas das
acOes desenvolvidas pelo Brasil sédo consideradas boas préticas pela OIT e inspiram
a atuacdo de outros Estados-Membros, sendo inclusive objeto de intercambio de

experiéncias entre paises no ambito de Programas de Cooperagdo Sul-Sul.
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Principais  instrumentos e acOes diversas realizadas pelo Brasil:

. Grupos Especiais moveis de fiscalizacado ( GEFM);

. Planos nacionais para a erradicacao do trabalho;

. Comisséo nacional para a erradicacao do trabalho (CONATRAE);

. Comissoes estaduais para erradicacdo do trabalho escravo — (COETRAES);

. Cadastro de empregadores que tenham submetidos trabalhadores a

condi¢cBes analogas a escravidao.

. Instituto pacto nacional pela erradicacéo do trabalho escravo;
. Programa escravo nem pensatr;
. Programa acao integrada;

No Brasil, o artigo 149 do Cdédigo Penal prevé a criminalizacdo do trabalho

escravo, ao estabelecer pena de 2 a 8 anos para quem pratica-lo. Confira:

Art. 149. Reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo, quer
submetendo-o a trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-
o a condicbes degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer
meio, sua locomocao em razdo de divida contraida com o empregador ou
preposto.

Pena - reclusdo, de 2 (dois) a 8 (oito) anos, e multa, além da pena
correspondente a violéncia.
§ 1° Nas mesmas penas incorre quem:
| - cerceia 0 uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador,
com o} fim de reté-lo no local de trabalho;
Il - mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de
documentos ou objetos pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no

local de trabalho.
§ 2° A pena é aumentada da metade, se o crime €& cometido:
I - contra crianca ou adolescente;

Il - por motivo de preconceito de raga, cor, etnia, religido ou origem.”

E importante ressaltar que todas essas situacdes estdo abrangidas no ambito
de aplicacao das Convencoes da OoIT sobre o] tema.

O art. 19 da Constituicdo da OIT dispde que a adogédo da Convencgao por qualquer
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Estado Membro ndo tem o condado de afetar qualquer direito assegurado
nacionalmente que seja mais favordvel ao trabalhador. Confira:
“Em caso algum, a adogéo, pela Conferéncia, de uma convencéo ou recomendacéao,
ou a ratificacdo, por um Estado-Membro, de uma convencdo, deverdo ser
consideradas como afetando qualquer lei, sentenca, costumes ou acordos que
assegurem aos trabalhadores interessados condicbes mais favoraveis que as

previstas pela convencgao ou recomendacao.



a7

8. CONCLUSAO

Este trabalho buscou a demonstrar e conceituar o trabalho analogo a escravo
desde os tempos biblicos até a atualidade, onde a biblia traz varios preceitos sobre
escravos e regulamenta aspectos da escraviddo, mas em nenhum momento,
condena a pratica da escraviddo em si, tanto no velho testamento, como no novo
testamento, vale destacar o inicio da escraviddao no Brasil, o qual as praticas de
exploragéo do trabalho humano, iniciada no Brasil no ano de 1500, com a chegada
dos portugueses, Portugal concentrou seus interesses econdémicos no comeércio de
especiarias com as indias, postergando o processo de colonizacdo do Brasil em face
da ndo-fixacdo dos portugueses. Até entdo a relacdo com o Brasil limitava-se a
exploracdo do pau-brasil, cuja tinta havia assumido determinado valor econémico na
Europa para tingimento de tecidos. O trabalho indigena, com o estabelecimento da
pratica de escambo com pequenos utensilios trazidos de Portugal, foi fundamental
para a execucdo dessa atividade, porém ainda sem a marca da submisséo do indio

ao trabalho escravo.

Assim, guiado por parametros constitucionais e de acordo com suas
conclusdes obijetivas o intérprete diz o direito ao caso concreto. Este artigo coaduna
com o entendimento que existe uma necessidade de definir essa conceituacédo, uma
vez que, cessaria quaisquer insegurancas tanto da parte do trabalhador, quanto dos

juristas.

Chega-se a concluséo, portanto, que o principal fundamento para a vedacao
de todas as espécies de trabalho analogo ao de escravo € a dignidade da pessoa
humana, pois ndo ha se falar em dignidade sem respeito a integridade fisica, mental
e moral do ser humano, sem que haja liberdade, autonomia e igualdade em direitos,
sem serem minimamente garantidos os direitos fundamentais, sem, enfim, serem

asseguradas as condigbes minimas para uma vida digna.

E imprescindivel também que toda a sociedade se conscientize se que o
direito de propriedade de uma pessoa sobre a outra foi abolido ha tempos, mas néo

se pode esconder que o trabalho escravo ou trabalho forcado ainda existe no pais. E
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erradicd-lo ndo é atribuicdo apenas do Poder Publico, sendo necessaria também a
participacéo de toda a sociedade, para que esses ideais sejam realmente efetivados.
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