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RESUMO

OLIVEIRA, Sabrina Rosa de. A formacdo continuada para o professor
alfabetizador no municipio de Presidente Kennedy-ES: Diagnoéstico e
Realidade. 2019. 97 f. Dissertacdo (Mestrado Profissional em Ciéncia, Tecnologia e
Educacéo) — Faculdade Vale do Cricaré, Sdo Mateus, 2019.

A presente dissertacdo apresenta uma analise sobre a formacéo continuada de
professores alfabetizadores que € ofertada no municipio de Presidente Kennedy-ES,
para compreender quais sao as contribuicbes para o desenvolvimento de préaticas
pedagogicas para a alfabetizacdo. Buscou-se saber se a formacdo melhorou o
desempenho dos professores alfabetizadores. Metodologicamente utilizou-se como
base a pesquisa qualitativa, tendo como instrumento de producdo de dados a
entrevista com nove professores das escolas do campo que trabalham com a série
do 1° ano do ensino fundamental anos iniciais. Pelos resultados obtidos apds a
entrevista foi possivel verificar que os professores compreendem a importancia da
formacao continuada para o seu trabalho pedagogico em sala de aula como também
para o crescimento intelectual e profissional. Assim a docéncia exige uma formacao
permanente tornando-se uma ferramenta de grande importancia para a melhoria no
ensino principalmente no que diz respeito aos professores alfabetizadores. De tal
forma que a mesma deve estar em constante avaliacdo visto a necessidade de
apresentar aos professores formacdes que facam sentido para a melhoria da pratica

pedagdgica e qualidade do ensino.

Palavras-Chave: Formacao Continuada. Pratica Pedagdgica. Alfabetizacéo.



ABSTRACT

OLIVEIRA, Sabrina Rosa from. Continuing education for the literacy teacher in
the city of Presidente Kennedy-ES: Diagnosis and Reality. 2019. 97 f. Dissertation
(Professional Master in Science, Technology and Education) - Vale do Cricaré
College, S&o Mateus, 2019.

This dissertation presents an analysis about the continuing formation of literacy
teachers that is offered in the city of President Kennedy-ES, to understand what are
the contributions to the development of pedagogical practices for literacy. We sought
to know if training improved the performance of literacy teachers. Methodologically,
the qualitative research was used as a basis, having as instrument of data production
the interview with nine teachers of the rural schools that work with the series of the
first year of elementary school early years. From the results obtained after the
interview it was possible to verify that teachers understand the importance of
continuing education for their pedagogical work in the classroom as well as for
intellectual and professional growth. Thus the teaching requires a permanent
formation becoming a tool of great importance for the improvement in the teaching
mainly with respect to the literacy teachers. In such a way that it must be in constant
evaluation, considering the need to present teachers with training that makes sense

for the improvement of pedagogical practice and quality of teaching.

Keywords: Continuing Education. Pedagogical Practice. Literacy.
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APRESENTACAO

A minha trajetoria profissional na Educacéo foi logo apés o término do curso
de Magistério no Ensino Médio. A pratica e a rotina escolar permitiram voos mais
altos pela necessidade de conhecer e aprender conhecimentos novos. Sendo assim
ingressei no Centro Universitario Sdo Camilo em Cachoeiro de Itapemirim-ES para
cursar Matematica pelo qual possibilitou uma gama de informacfes e espaco no
mercado de trabalho no qual trabalhei na Rede Municipal de Presidente Kennedy
com o Ensino Fundamental séries iniciais e na Rede Estadual com o Fundamental Il
e 0 Ensino Médio. Tenho ainda uma segunda graduacao: licenciatura plena em
Educacao Fisica pela UFES/UAB, com aulas semipresenciais no Polo de Cachoeiro
de Itapemirim sendo as praticas corporais, seminarios e algumas apresentacdes de
trabalho desenvolvidos presencialmente na UFES Vitéria-ES.

Na escola Municipal trabalhei no contra turno ao de regente de sala como
Coordenadora de turno obtendo nestas areas novas experiéncias frente a um
contato maior e constante com todos na escola, pois mesmo sabendo as atribuicbes
de um Coordenador segundo o0 regimento escolar, estava sempre envolvida em
muitas a¢des na escola.

Com o término da Graduacgdo participei e conclui o curso de Pos-Graduacédo
Lato Sensu com nivel de Especializacdo em Mateméatica com area de conhecimento
de Sistema de Informacdo, Tecnologias e Exatas. Através desta formacdo foi
possivel a aquisicdo de novas praticas, para melhorar o ensino e aprendizagem, e
fortalecer os trabalhos na sala de aula. No ano de 2008 realizei o Concurso Publico
em Presidente Kennedy-ES passei em 1° lugar para o Cargo de Professor do Ensino
Fundamental séries iniciais que abrange a série do 1° ano até ao 5° ano (12 a 42
série). Como funcionéria publica e efetiva ocorreu uma perspectiva de vida maior
mediante ao vinculo de estar empregada anualmente. Durante dois anos (2014 e
2015) trabalhei como Apoio Pedagdgico no turno Noturno com o Ensino da
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) pelo qual possibilitou conhecimentos ricos
acerca de uma Educacéo delicada e dedicada a uma aprendizagem em busca de
melhoria de vida em relacédo a Idade/Série dos estudantes que ndo estudaram na
idade certa e muitas vezes saem direto do trabalho para a escola em busca do

sonho do saber, do conhecer e também de melhoria de vida.
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Em meio ao trabalho pedagogico desenvolvido na escola desenvolvi junto
aos professores do turno noturno um Projeto Interdisciplinar pelo qual envolvia toda
a escola com atividades de motivacédo, tempo para socializacdo do turno junto aos
professores e demais funcionarios da escola como: passeios, bingos, sorteios de
brindes entre outras agcfes que oportunizaram vivéncias e experiéncias Unicas.
Entre o final do ano de 2016 a dezembro de 2018 trabalhei coordenando na
Secretaria Municipal de Educacéo de Presidente Kennedy-ES o Projeto chamado
Equipe Multidisciplinar. O Projeto atende aos estudantes da rede municipal de
ensino com atendimento gratuito de especialistas: Psicologos, Fonoaudiélogos,
Pedagogo e Assistente Social. O objetivo do Projeto é atender a Criancas e
Adolescentes do 1° ao 9° ano (07 a 15 anos completos) do Ensino Fundamental,
gue apresentam Dificuldade na Fala (Dislexia), Déficit de Atencao, Dificuldade de
Aprendizagem e Relacionamento. Com o0 passar dos anos a pesquisa e a busca
para cursar um Mestrado sempre foi constante.

Atualmente trabalhando ainda na SEME, sou responsavel pelo Livro
Didatico, outros programas do Governo Federal e o Conselho de Escola. A minha
participacdo € uma parceria entre as escolas e seus gestores no que diz respeito a
adeséao dos programas e execucado dos mesmos de forma efetiva e consciente visto
ainda que as verbas devam ser bem utilizadas em prol da comunidade escolar
atendendo as necessidades reais de cada escola.

Em meio a esta pesquisa a Faculdade Vale do Cricaré sempre me chamou
atencao pelas linhas de pesquisa e estudo. Como também a possibilidade de se
especializar e possuir o titulo de Mestre, podendo de certa forma contribuir na
Educacdo através da pesquisa escolhida. Portanto a necessidade de continuar
aprendendo € grande e acredito que a Instituicdo a Faculdade Vale do Cricaré
contribuiu ricamente para um maior aprimoramento como profissional da Educacao.
A linha de pesquisa que pretendo estudar é Educacdo e o Desenvolvimento
Regional. A formacao docente contribui para este olhar diferenciado do professor no
momento em que ele utiliza da sabedoria e suas vivéncias de compreender as
inUmeras possibilidades de ensino. Estas podem ndo somente fazer a diferenca na
vida do estudante mais também de propiciar ao longo do ano letivo uma
reformulacdo das suas proprias interpretacdes e a partir deste ponto criar o seu

préprio conhecimento.
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Deve-se neste ponto rever os conceitos, as metodologias e estratégias de
ensino adotadas para melhor atender aos estudantes. S&o realidades e vivéncias de
tempos totalmente distantes. O que difere uma pedagogia bem aplicada com os
saberes da disciplina pleiteada é a postura do docente de fazer com o0 que seja
passado em sala de aula faga sentido e que tenha interligagcbes com a disciplina
estuda com as demais da grade curricular como também os préximos contetdos na
aula seguinte.

As formacdes continuadas ofertadas pela SEME quando estive em sala de
aula faziam diferenca nas minhas ac¢fes e também no que diz respeito as
aprendizagens dos conhecimentos acerca da educacdo e do cotidiano escolar. O
aperfeicoamento docente que era adquirido ao longo dos cursos, com certeza, fez a
diferenca na minha postura enquanto professora e auxiliou as minhas praticas
pedagdgicas que eram trabalhadas na sala de aula. As posturas adotadas podem
mudar ap0s a Formacao Pedagogica, pois através do contato com outros colegas,
estudos em grupo e na troca de experiéncias 0s mesmos podem avaliar o que fazer
para melhorar a sua pratica ou de sanar alguma dificuldade que esteja vivenciando
na sua sala de aula.

Estou aprendendo a cada dia com o Mestrado na FVC e o meu projeto
impulsiona nesta busca pela pesquisa e o conhecimento acerca de aprendizagens
novas no que diz respeito a Formacdo Continuada e demais informacfes no
universo da educacéo principalmente no municipio que exerco minha profisséo.

A referida pesquisa trata-se do tema: A Formacdo continuada para o
professor alfabetizador no Municipio de Presidente Kennedy-ES: Diagndstico e
Realidade.
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CAPITULO |

1. INTRODUCAO

A formacédo continuada € um direito do profissional do magistério garantido
pela Lei de Diretrizes e Bases-LDB sendo assim dever do Estado em promover
acOes de formacdo continuada em todo o territorio nacional. Desta forma oferece
aos professores preparo para o exercicio da profissdo de acordo com as diretrizes e
metas da Educacao.

Tendo em vista este direito em 2009 (MEC/PARFOR)! foi instituida a politica
Nacional de formacéo de profissionais do magistério da Educacdo Basica que prevé
a atuacdo da CAPES - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior no fomento de formacéo inicial e continuada.

A ideia inicial do MEC foi em fazer uma ligagdo das universidades publicas e
privadas do pais com os professores com a educacdo presencial e também a
distancia para ir de encontro com 0s objetivos da valorizacdo da carreira através da
formacgéo. Logo em seguida foi tentando encontrar caminhos mais necessarios para
a sala de aula através da graduacdo e a formacao continuada. Ou seja, é um elo
entre a formacéo inicial e a formacdo continuada dando subsidios importantes no
decorrer do ano letivo podendo assim melhorar o ensino e o interesse dos alunos
pelo que estdo aprendendo.

Através da formacado inicial o professor passa a ter o dominio do
conhecimento tedrico para lecionar. E em seguida j4 de posse e no comando de
uma sala de aula o professor precisa dar énfase a didatica pedagodgica de acordo
com a realidade que vivéncia tendo como alicerce a utilizacdo do espaco onde
trabalha para dialogar com os seus gestores, pedagogo ou demais colegas assuntos
do seu dia a dia através das trocas de experiéncias.

1 O Plano Nacional de Formacido de Professores da Educacdo Basica (PARFOR) é uma acéo
estratégica do MEC, resultante de um conjunto de a¢gbes que se concretizam mediante o principio de
colaboragdo com as Secretarias de Educacdo dos Estados e Municipios e as Instituicdes de
Educacao Superior neles sediadas. Serve para elevar o padrdo de qualidade da formacao dos
professores das escolas publicas da educacédo basica no territério nacional. A CAPES oferece os
cursos de formacdo inicial, presencial, emergencial, e, 0os cursos na modalidade a distancia s&o
ofertados pela Universidade Aberta do Brasil (UAB). Disponivel em
<http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=15944> Acesso no dia 15, Ago. 2019.



http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=15944

16

Em um mundo contemporaneo todo o profissional seja na educagao ou néo,
se ndo atualizar-se, ele ndo tera as mesmas condi¢cdes de executar o que fazia
antes. E para a educacao € essencial que os professores estejam se aprimorando e
se atualizando. Portanto todas as medidas devem estar associadas com a docéncia
e sua prética pedagogica.

Para Paulo Freire, a formacdo continuada € um processo continuo visto a
condicdo de estar sempre revendo a sua pratica docente para se reinventar e

aprender cada vez mais. Para ele,

A educagdo é permanente ndo porque certa linha ideoldgica ou certa
posicdo politica ou certo interesse econémico o exijam. A educacgdo é
permanente na acéo, de um lado, da finitude. Mais ainda, pelo fato, de ao
longo da histéria, ter incorporado a sua natureza ndo apenas saber que
vivia, mas saber que sabia e, assim, saber que podia saber mais. A

educacéo e a formagéo permanente se fundam ai. (FREIRE, 1997 P.20).

Por ser professora das séries iniciais ocorreu a necessidade de conhecer
como ocorre a formacdo do professor alfabetizador no municipio de Presidente
Kennedy? Visto a importancia desta série, sendo esta a base de toda a formacao do
estudante ao longo de sua vida e como as aprendizagens podem refletir no
conhecimento adquirido ao longo do ano letivo. E neste sentido, o estudo podera
oferecer subsidios sobre a concepcdo de formacdo continuada de professores
alfabetizadora adotada pela SEME, permitindo o aprimoramento de propostas
formativas. Como educadora ja passei por diversos setores da educacédo e funcdes
dentro da escola tendo a oportunidade de aprender em todas elas.

O desafio nesta pesquisa € sobre as aprendizagens adquiridas no que diz
respeito a Formacdo Continuada e propor de alguma forma caminhos para que a
formacdo possa continuar presente na vida dos professores alfabetizadores de
forma significativa e participativa, pois é neste momento de vivéncias que nos
apoderamos de conhecimentos importantes para desenvolver uma pratica
pedagogica voltada para as reais necessidades dos educandos. Os objetivos
passam a fazer sentido quando o professor desenvolve seu papel docente como
mestre e conhecedor do saber. Porém a todo o momento os professores devem
estar atentos as respostas dos alunos no decorrer da aula para utilizar destas

indagacoes as acdes possiveis para fazer as suas intervencdes e futuros ajuste para
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melhor atender aos estudantes, ndo somente nas dificuldades encontradas mais
também para que estes sejam autbnomos na construcdo do saber a ponto que o
aprendizado ocorra simultaneamente dentro da sala de aula.

Ao planejar e organizar suas estratégias de ensino o docente comunga de
informacdes para que toda a acdo pedagdgica faca sentido e seja coerente com as
vivéncias dos estudantes. E através deste conhecimento adquirido abrir portas que
faca a diferenca na aula e também para toda a vida do individuo.

A formacao do professor torna-se uma peca fundamental na contribuicdo do
ensino e aprendizagem na escola como mediador do conhecimento. As experiéncias
pedagdgicas que sdo adquiridas ao longo de sua vida profissional e de estudo
contribuem para si proprio no que diz respeito ao conhecimento de forma que o
qualifica e o diferencia no mercado de trabalho. Podendo contribuir também para um
ensino de qualidade através de estratégias inovadoras com atividades diferenciadas
gue levam em consideracdo a necessidade particular da aprendizagem de cada
aluno, melhoria da prética pedagdgica e que seja coerente com o tempo/espaco na
construcdo de novos saberes.

Para falar sobre a importancia da formacdo pedagbgica e suas
contribuicdes para um ensino de qualidade se faz necessario apresentar o objetivo
geral da pesquisa que é o de: Compreender quais as contribuicdes que o curso de
formacdo continuada fornece para os professores alfabetizadores de Kennedy-ES.
Com isto através do método qualitativo de estudo e analise de dados foi pesquisado
e refletido como os cursos que sédo ofertados pelo Municipio para os professores
alfabetizadores das turmas de 1° ano das séries iniciais e programas externos de
formacdo continuada podem contribuir para a educacdo dos estudantes do
municipio?

Entre os objetivos especificos da pesquisa encontram o de: Apontar o0s
cursos e programas que sao ofertados aos professores do 1° ano do ensino
fundamental ao longo do ano letivo, descrevendo estas informacdes em tabela com
0 nome do curso, programa e carga horéaria entre outras informacgfes pertinentes a
apresentar. Outro objetivo € de relatar como vem sendo desenvolvido a formacao
continuada de professores alfabetizadores das turmas do 1° ano do Ensino
Fundamental. Apresentando também como ocorre a participacdo do professor
quanto a formagao na escola ou em lugar especifico, tempo de estudos direcionados

e pesquisas extras fora do curso. Como produto final, propdem-se ao municipio uma
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Formagdo continuada articulada aos professores alfabetizadores estendendo-se
ainda aos professores do 2° ano do ensino fundamental. Devido ao trabalho
continuo de acfes importantes e relevantes aos alunos do 1° e 2° ano.

Ainda sobre os objetivos verificarei através da entrevista se o0s professores
alfabetizadores em formacdo fazem a transposicdo didatica dos conhecimentos
tedricos construidos no curso para a sua pratica pedagdgica didria e qual a sua
contribuicao.

Durante a pesquisa foi possivel conhecer os programas de formacao
continuada aderida pela Equipe Pedagogica da Secretaria Municipal de Educacéao
no que diz respeito a pratica pedagodgica dos professores de alfabetizacdo. A equipe
pedagogica da SEME conta com um grupo de nove pessoas entre elas, a
coordenadora do setor pedagogico, duas pedagogas que Sao responsaveis pela
Educacédo Infantil, duas pedagogas responsaveis pelo ensino fundamental séries
iniciais compreendidas do 1° ao 3° ano mais uma pedagoga que auxilia e responde
pelo ensino do 4° e 5° ano, dois suportes técnicos (professoras) que auxiliam os
demais colegas da equipe pedagogica e uma monitora de informatica.

Apébs a pesquisa realizada e registrada nesta dissertacdo proponho novo
caminho para a Formacgéo Continuada dos professores alfabetizadores. A proposta
trata-se de um Programa de Formacdo Continuada que seja desenvolvido pelo
préprio municipio. Este programa aparece descrito no produto final e em anexo o
organograma da proposta apresentado no apéndice letra E, F, G e H, a fim de
setorizar a atencao voltada aos professores do primeiro e segundo ano e de acordo
com a necessidade da clientela em estudo. Apds a pesquisa realizada e analise dos
dados coletados foi possivel contribuir de certa forma na elaboracdo de politicas
publicas que visem a melhoria da educacdo através da formacdo continuada e
articulada no qual professor, pedagogos e formadores dos cursos podem opinar e
expor suas opinides de maneira a contribuir com o aprimoramento da formagéo
continuada ofertada.

Estas estratégias desempenham papel importante para que o conteludo
apresentado possa fazer sentido e os questionamentos futuros proporcionem a
aprendizagem. A pesquisa sera desenvolvida com nove professores do primeiro ano
do Ensino Fundamental das séries iniciais das seguintes escolas do Campo da rede
Municipal de Ensino: EMEF Unidocente de Gromogol; EMEF Unidocente de Galos;
EMEF Pluridocente de Jiboia; EMEIEF Pluridocente de Agua Preta; EMEIEF
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Pluridocente de Mineirinho; EMEIEF de S&o Paulo; EMEIEF de Santo Eduardo,
EMEIEF de Marob&. As escolas estdo localizadas na zona rural no municipio de
Presidente Kennedy-ES. Segue abaixo quadro informativo das escolas envolvidas

na pesquisa:

Tabela 01 — Escolas envolvidas no Projeto de Pesquisa

€ w )
(@] — ) E ©
5 2 ¢ 2 % = _ 3@ 3
D o c a c o £ o 0 c
= < S = 3 S x W g =
) 3 = o < «© R S
Escola a o 0 - 2 o
A © O
EMEF Unidocente 01 01 08 18,54 km Gromogol
de Gromogol
EMEF Unidocente 01 01 04 09,53 km Galos
de Galos
EMEF Pluridocente 01 01 01 15 09,48 km Boa Esperanca
de Jiboia
EMEIEF — - 01 01 02 16,07 km Agua Preta
Pluridocente
de Agua Preta
EMEIEF 01 01 09 10,83 km Mineirinho
Pluridocente
de Mineirinho
EMEIEF 01 01 01 07 11,60 km Santo Eduardo
de Santo Eduardo
EMEIEF -——- 01 01 01 14 11,14 km Sao Paulo
de Sao Paulo
EMEIEF 01 01 02 02 29 19,08 km Praia de
de Maroba Maroba

Fonte: SEME — PMPK. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), 2019.
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Destas escolas somente a EMEIEF S&o Paulo e a EMEIEF Santo Eduardo
funcionam no turno vespertino as demais escolas o ensino do primeiro ano é
ofertado no turno matutino. O quantitativo de alunos do primeiro ano das escolas do
Campo é: oitenta e oito alunos.

A aprendizagem pode ser adquirida a curto ou em longo prazo, o diferencial é
a postura do professor em extrair das dificuldades encontradas dos estudantes
mecanismos que e a partir deste ponto o ato de planejar possa consequentemente
vir acompanhado de novas estratégias de ensino revendo o que deu certo ou errado
e 0 que oferecer a mais para que as dificuldades sejam sanadas. Desta forma
passa para um estadgio de exceléncia no seu fazer pedagoégico na busca de
melhorias no ensino e na sua postura profissional de ndo cruzar os bracos em meio
a alguma dificuldade encontrada na sala de aula.

As demais ac¢des serdo adquiridas no decorrer do ano letivo através das
experiéncias vividas, como também direcionadas a partir da Proposta Pedagdgica
da Instituicdo. A Proposta Pedagdgica é estabelecida por lei como apresentado na
Lei de Diretrizes e Bases (LDB) N° 9.394/96, pelo qual orienta através de diretrizes
0s caminhos para que o trabalho pedagdgico de uma Instituicdo de Ensino tenha
éxito, direcionamento, identidade em relagdo ao comprometimento com o0 ensino e a
comunidade escolar.

O livro de Paulo Freire (1996, p.86) a Pedagogia da Autonomia expressa
como é primordial a construcdo do saber. Acredita-se que todo profissional da
Educacdo que esteja atuante na funcdo de alfabetizador encontra inUmeras
dificuldades durante o processo da alfabetizacdo, porém as dificuldades sao maiores
guando nao ocorre a parceria, para se trabalhar em grupo na busca de informacfes
e orientacdes pedagogicas.

Sou professora efetiva das séries iniciais no municipio e como ja apresentado
na introducéo acima ja vivenciei e trabalhei em diversos seguimentos da educacéo e
falar sobre a alfabetizacdo € algo novo pelo qual me direciona a pesquisa.
Atualmente atuo na Secretaria de Educacdo como responsavel pelo Livro Didatico,
Conselho de Escola entre outros programas federais da educagdo. O que me
motivou foi por trabalhar proximo da Equipe Pedagdgica e de ter acesso facil aos
professores na escola visto que ja percorro as mesmas para entrega de materiais
pedagogicos e outros. Portanto o acesso aos colegas e de querer conhecer mais

sobre a formacdo continuada ofertada pelo municipio aos professores
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alfabetizadores se tornou motivador. Pois além de aprender mais sobre a formacao
continuada estarei de certa forma propondo caminhos que venha auxiliar de forma
significativa a adocdo de algumas posturas que venham a contribuir cada vez mais
para o desenvolvimento da mesma no municipio.

Esta pesquisa esta relacionada ao mundo da alfabetizacéo principalmente
no primeiro ano das séries iniciais e é realmente muito importante, pois é o primeiro
contato da crianca com a escrita e leitura. Esta etapa é a base fundamental para o
desenvolvimento cognitivo do individuo, no que correspondem as praticas adotadas,
e de tudo o que é ensinado nesta etapa que fara a diferen¢ca nas demais ao longo de
sua vida. Dentro do contexto educacional o docente ao terminar a sua graduacao
estd apto a lecionar e exercer as suas funcbes de acordo com a area pleiteada.
Todos os conhecimentos adquiridos no periodo de formacgéo servirdo de base para
desempenhar e desenvolver na escola uma pratica pedagogica de forma cientifica e
social. O termo social abrange acdes de trabalhos escolares desenvolvidos seguindo
um PPP — Projeto Politico Pedagodgico solido e de sentido para os estudantes e
demais da comunidade escolar. E também as relacdes de convivio o que permite
uma interagdo maior com as reais necessidades dos educandos.

Ao chegar a escola o professor passa a conhecer a comunidade entorno da
escola e a clientela nela inserida, e é relevante também conhecer o espaco fisico e
toda a estrutura que a escola oferece para a aprendizagem, pois o trabalho docente
nao se restringe apenas ao espaco dentro da sala de aula.

O caminho ja percorrido ao longo da vida profissional do docente favorece
aprendizagens, porém quando ocorre a participacao em formacdes a contribuicdo é
maior quanto a novas praticas bem como a troca de experiéncias ao longo dos
cursos. Sao informacdes compartilhadas que fazem efeito nas escolas com
extremos diferentes e que pode trazer beneficios.

As trocas de experiéncias com 0s colegas de acordo com a sua realidade,
estudos de artigos sobre a alfabetizacdo e demais acbBes sdo caminhos que
possibilitam a obtencdo do saber propriamente dito, porém inacabado. Pois
formamos uma teia de informacbes que serdo ao longo da profissdo, usados de
maneira a propagar ndo somente o conhecimento mais alimentar e estimular a
pratica educativa. O professor além de transmitir conhecimentos cientificos com a
disciplina pelo qual trabalha passa de certa forma a integrar um formador de

opinides no que diz respeito a sua propria disciplina.
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De acordo com Davis e Oliveira ao referirem-se as contribuicdes da

Psicologia para a aprendizagem escolar,

Para garantir a todas as criancas uma efetiva igualdade de oportunidade
para aprender, a escola que se quer democratica deve atender a
diversificacdo da sua clientela. Para tanto, ela deve considerar em seu
trabalho as experiéncias de vida e as caracteristicas psicologicas e
socioculturais dos alunos que atende. Quanto mais informag¢des os
educadores tiverem sobre o processo de aprendizagem dos conteddos
escolares, maiores serdéo as chances de melhoria das préaticas pedagodgicas.
Compreende-se, assim, a relevancia teérica dos estudos psicologicos para
a area da educacao e a necessidade de se efetivar maior intercambio entre
a Psicologia e a Pedagogia, a medida que aumentam os problemas que as
escolas tém que enfrentar (DAVIS e OLIVEIRA, 2007, p. 11).

A formacdo docente contribui para um olhar diferenciado do professor no
momento em que ele utiliza da sabedoria e suas vivéncias de compreender as
inUmeras possibilidades de ensino. Estas podem fazer a diferenca na vida do
estudante propiciando ao longo do ano letivo uma reformulagdo das suas proprias
interpretacdes e a partir destas criar o seu proprio conhecimento.

As posturas adotadas mudam a cada titulacdo do professor, pelo qual os
objetivos passam a fazer sentido quando o professor desenvolve seu papel docente
como mestre e conhecedor do saber. Porém que a todo 0 momento estejam atentas
as respostas dos alunos e no decorrer da aula utilizem destas indagacdes para fazer
as suas intervencdes e futuros ajustes para melhor atender aos estudantes,
permitindo com que estes aprendam a ser critico e que o aprendizado ocorrera
simultaneamente dentro da sala de aula. Com isto o professor passa a possuir
conhecimentos acerca da sua especialidade enquanto profissional e compreensao
de que este ndo € o ponto final e sim o de partida a cada nova aula.

A atuacao do docente em sala de aula esta inteiramente ligada a Psicologia,
pois como ja foi expresso neste artigo nas contribuicdes de Davis e Oliveira (2007,
p.11) o docente se inteira de informacdes acerca da realidade da escola e onde a
mesma esta inserida no que se refere a comunidade e familia como também a sua

turma e isto vai além do conhecimento cientifico.
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As contribui¢cdes da formacéo tecem uma teia de estudos e um olhar mais
critico e minucioso de onde quer se chegar ou tentar descobrir através de estudo de
caso das mazelas da Educacdo e de que maneira pode ser possivel inferir e
modificar o quadro atual seja ele institucional pedagdgico e ou social.

Porém a individuos estudiosos da Educacdo contribuem com suas
experiéncias, informacdes ou caminhos que podem ser trilhados para que juntos
possamos de forma organizada e sistematizada chegar ao apice da construcdo do
conhecimento na sala de aula.

Segundo Libaneo (2004, p.227),

O termo formacdo continuada vem acompanhado de outro, a formacdo
inicial. A formacdao inicial refere-se ao ensino de conhecimentos tedricos e
praticos destinados a formacado profissional, completados por estagios. A
formacdo continuada é o prolongamento da formacdo inicial, visando o
aperfeicoamento profissional teérico e pratico no préprio contexto de
trabalho e o desenvolvimento de uma cultura geral mais ampla, para além

do exercicio profissional.

Portanto pesquisar sobre o tema: Formacdo continuada do professor
alfabetizador no municipio de presidente Kennedy é de extrema importancia visto
que o professor é mediador do conhecimento e sua formacéo profissional é apenas
o inicio durante o processo de aprendizagem e a formacdo continuada podera
oferecer novos caminhos para a busca de respostas durante o ano letivo.

As duvidas, frustracbes ou dificuldades poderédo ser reavaliadas durante a
formacao e estas intervencdes serdo analisadas durante o planejamento, pelo qual
este seguird novos rumos a partir da priori de conhecimentos que até o momento

foram pré-definidos.
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CAPITULO Il

2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 CONCEITUANDO E HISTORICIZANDO FORMACAO CONTINUADA

Ao falar da formacao de professor no Brasil se faz necessario acrescentar
conhecimentos paralelos ao desenvolvimento da Educacdo. Em resumo este
fragmento abaixo de uma videoaula da UNESP apresenta um pouco do
desenvolvimento da educagéo no Brasil:

“... Iniciou-se no Brasil Império por volta de 1834 com a criacdo da Escola
Normal no Rio de Janeiro. No ano de 1846 as Assembleias Provinciais passaram a
assumir a responsabilidade de financiar e cuidar politicamente das Escolas
Primérias. Ja em Sdo Paulo apés dez anos da criacdo da Escola Normal no Rio e
sob os cuidados de Manoel José Chaves foi fundada uma Instituicdo sem regimento
interno pelos quais somente meninos maiores de dezesseis anos que sabiam ler e
escrever. O Manoel Chaves além de diretor da escola também era o Unico professor
e 0 ensino durava dois anos e tinha no méaximo vinte um aluno. As disciplinas
estudadas neste periodo eram: Gramatica; Aritmética; Geometria; Caligrafia; Légica;
Religido, Métodos e Processos de Ensino. Entre os recursos usados em sala de aula
estavam apenas mesas, bancos e uma pedra de geometria.

No ano de 1867 por falta de alunos e iniciativa do governo no que diz a
responsabilidade em manter a escola, esta por sua vez foi fechada. Apds sete anos
foi instituido o Conselho de Instrucdo Publica pelo qual estudavam meninos e
meninas, porém em prédios distintos. Os meninos estudavam em um prédio anexo a
Faculdade de Direito do Largo de S&o Francisco ja as meninas em um espacgo
denominado Seminéario da Gléria. Logo ap6s a queda do partido Conservador o
presidente da Provincia fechou novamente a escola no ano de 1878. Contudo em
1880 o Presidente e ex-aluno da escola normal o Laurindo Abelardo de Brito reabriu
a escola em uma antiga Camara dando continuidade ao ensino.

Durante a Republica ocorreram mudancas no Curriculo pelo qual foi
introduzido no curriculo o Método Intuitivo da Constituicdo Pestalozzi com
supervisdo de duas educadoras uma era norte-americana chamada Miss Brow e

junto dela estava a brasileira Maria Guilhermina Loureiro.
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Com a fundagao da escola Normal da Praga em 1894 foi evidenciado o
progresso e o futuro atrelados na Educacdo trazendo beneficios aos cidadaos
através do conhecimento. O Jardim de Infancia Estadual foi criado no ano de 1896 e
depois dele foi oportunizado estagios para as normalistas. O método pedagdgico
estava voltado para os conhecimentos de Froebel (1782-1852) pelo qual utilizou os
métodos de Pestalozzi. Segundo Froebel as praticas pedagdgicas estavam voltadas
para o interesse das criancas nas suas agoes através dos jogos, pois segundo ele a
crianca aprende e produz durante brincadeira.

A evolugéo da Escola Normal durante muitas décadas foi de acordo com a
politica vigente que mudava de titulagdo como Escola: Normal; Secundéaria;
Complementar; Normal Priméaria; Instituto de Educacéo; Normal Modelo; Caetano de
Campos. O tempo de estudo também variava entre cinco, quatro e dois anos de
estudos. No Periodo da Republica muitas foram as manifestacfes politicas e
partidarias refletindo também na Educacdo. Nos anos cinquenta, o estado de S&o
Paulo tinha 135 Escolas Normais e o Rio de Janeiro vinte escolas.

Em 1932 ocorreu um manifesto dos pioneiros da Educacédo Nova regido por
Fernando de Azevedo e foi assinado por mais 16 intelectuais como Cecilia Meireles,
Anisio Teixeira, Afranio Peixoto, Lourenco Filho, Roquete Pinto e Hermes Lima. Na
realidade cada regido e de acordo com os idealistas da época tentavam inserir o seu
préprio conceito de Educacéo, isto era modificado ao longo do tempo politicamente
falando como também copiando modelos e modificando-os de acordo com a
necessidade do tempo.

Segundo Nagle nesse momento, nasce a crenca de que,

[...] multiplicacdo das instituicGes escolares, da disseminacdo da educagéo
escolar sera possivel incorporar grandes camadas da populacdo na senda
do progresso nacional, e colocar o Brasil no caminho das grandes nagfes
do mundo; de outro, existe a crenca de que determinadas formulagbes
doutrinrias sobre a escolarizagdo indicam o caminho para a verdadeira
formacao do novo homem brasileiro (NAGLE, 1976, p.99-100).

A Educacado passou por muitas mudancas e transformacdes pelo qual
permitiu hoje um norte para as modalidades de ensino como também diretrizes que

permitem a aplicabilidade e a garantia de um ensino melhor.
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A formacgdo continuada acontece apés a formacao inicial dando continuagéo
as novas aprendizagens no que diz respeito ao conhecimento cientifico e suporte
pra as demais situacdes problemas que venham a surgir durante o trabalho docente
na sala de aula. Desta forma o professor ndo € detentor do conhecimento por
completo. O professor bem como qualquer outro profissional tem um novo
direcionamento e rumo na sua trajetdria profissional a partir do momento em que
participa de especializacao, reciclagem, ou seja, continua se informando através das
formacdes. Segundo Freire (2006, p.23) ndo ha docéncia sem discéncia. Freire
entdo aponta esta relagdo dizendo que [...] quem forma se forma e reforma ao
formar e quem é formado forma-se e forma ao ser formado.

Ao longo dos anos muito se tem falado sobre a formacao continuada no que
diz respeito a melhoria da qualidade de ensino, de maneira que esta faca a diferenca
ndo somente no suporte dado ao professor como também na possibilidade de
ensinar de forma ativa na sala de aula.

O professor ao participar de uma formacdo continuada a mesma pode
diferenciar este profissional ndo diretamente pelo certificado que recebe mais pelos
conhecimentos adquiridos ao longo do curso. Contudo dentro das diversas
contribuicdes da formacdo a mesma perpassou décadas e a cada nova geracao
esta se consolidando no meio profissional, o que a evidencia como mecanismo Uutil
para entender e modificar situacdes problematicas dentro da educacéo.

A formacdo continuada passou por estagios de crescimento e
desenvolvimento importante pelo qual permite na atualidade fazer formacdes tanto
presencialmente como também a distancia. Durante os anos cinquenta a oitenta a
educacao era somente para a elite e a obtencédo do conhecimento, era o suficiente e
plausivel para a época visto que o professor era o centro das atencdes na
aprendizagem. Verifica-se neste ponto o método tecnicista de desenvolver suas
aulas e projecdes em longo prazo. O que era adotado ainda na época era uma
postura de treinamento de como fazer. Nao existindo uma preocupagcdo com as
respostas diversas que poderiam surgir ao longo do ensino e das aulas.

No ano de 1960 a formacdo docente ganha reforco do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP) o que possibilitou uma participacdo das
instituicbes de ensino a serem parceiras nesta jornada, para que apos a graduacgao
possibilitasse o desenvolvimento de cursos de aperfeicoamento a fim de subsidiar

conhecimentos que contemplavam assuntos da contextualizacéo docente.
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Para Silva e Frade (1997), nos anos setenta e ao final dos anos oitenta
ocorreram trés momentos e processos de que conceituaram e influenciaram a
formacéo docente que foram: a ditadura militar, o movimento de democratizacéo da
sociedade e a globalizacdo da cultura e da economia. Estes foram cruciais para
iniciativas que fossem desenvolvidas a partir da premissa de uma forma mais
autoritaria no desenvolvimento do ensino no que diz respeito as posturas adotas
para atender as necessidades do governo militar.

Segundo ainda as contribuicbes de Silva e Frade os anos 90 tiveram a
interferéncia da globalizacdo e com ela também surgiu a Lei de Diretrizes e Bases
(LDB) que puderam de certa forma direcionar a educacao brasileira de forma mais
particular com objetivos, prioridades e condi¢cdes sancionadas pelo decreto do
congresso de acordo com a Lei de N° 9.394 de 20 de Dezembro de 1996. Esta
desde entdo rege junto com demais resolugcdes a Educagcdo no Brasil bem como
oportuniza saber que todos tém leis garantidas perante a sociedade civil. E esta
deve ser mencionada e estudada por todos a fim de saber os direitos do pleno
desenvolvimento de todos envolvidos na educacao.

Segundo Piatti (2006 apud GARCIA, 1999), formacdo continuada segue
alguns preceitos, que devem ser levados em consideragcdo quando se fala de
desenvolvimento profissional dos professores, estes se dividem em dois grupos
como:

a) Formacéao e treino profissional — geralmente sao desenvolvidas por especialistas,
tendo como objetivo, a aquisicdo de competéncias docentes, por meio de atividades
como a demonstracdo, simulagcdo, assim como O apoio e assessoria dos
especialistas;

b) Formacéo de apoio profissional — salienta a aprendizagem individual e de colegas
como sendo a estratégia formativa mais relevante para o desenvolvimento
profissional. A investigacdo acao, tutoria e avaliacdo dos colegas constituem o eixo
central dessa modalidade de formacéo.

Nesse sentido Garcia (1999, p.22) afirma que a formacdo continuada de
professores favorece questdes de investigacdo, de propostas tedricas, praticas que
estudam os processos nos quais 0s professores se implicam que lhes permite
intervir profissionalmente no desenvolvimento do seu ensino, do curriculo e da
escola. O que forma é a reflexdo sobre a experiéncia e a pratica. Desta maneira nédo

e titulacdo que ira dizer se o profissional € um bom alfabetizador, mais a pratica
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pedagdgica cotidiana bem como as media¢gfes que séo realizadas ao longo do ano
letivo.

Ao longo de décadas a preocupacao em aperfeicoar o magistério sempre foi

um alicerce na construcdo de Programas ou Projetos que além de orientar o
professor a pratica pedagolgica, esta voltada concomitante ao ensino e
aprendizagem dos estudantes, de forma a refletir intensamente na qualidade da
educacao. Visto isto a implantacdo de formacgBes para os professores atuantes em
sala de aula principalmente do governo federal desde o Programa O Salto para o
futuro que contribui ainda hoje com reflexdes acerca da vida e préatica pedagodgica
bem como outros programas direcionados a educacdo e suas vertentes que Sao
apresentados atualmente nas redes sociais.

Ao longo dos anos muitas orientagdes curriculares foram desenvolvidas
para que a Educacao tivesse um direcionamento e que este fosse feito a nivel
nacional. Como j& citado em parte nesta dissertacdo o direcionamento dado a partir
de um curriculo € de extrema relevancia a partir do momento que ocorra a
possibilidade de ensinar pautado dentro da idade/série, abrangendo as reais
necessidades da clientela pelo qual o profissional € responsavel pela
aprendizagem.

O que esta em evidéncia no momento na educacdo brasileira é a Base
Nacional Comum Curricular — BNCC que é um documento de carater normativo
com um conjunto de aprendizagens que dizem respeito ao desenvolvimento dos
alunos dentro das modalidades e etapas da Educacdo Basica. Atualmente
trabalhando como técnica na SEME e responsavel pelo livro didatico observa-se
que o estudo da BNCC vai além do conhecer. E saber reconhecer no material
didatico e de suporte como o livro, que a educacdo segue preceitos importantes
para a aprendizagem e que estes norteiam competéncias especificas e habilidades
que todos os estudantes devem desenvolver ao longo da escolaridade béasica. Os
livros didaticos do PNLD — Programa Nacional do Livro Didatico 2019 das séries
iniciais ja esta de acordo com o que rege a BNCC.

Com isto o professor ndo pode ficar dentro da escola sem informacdes e
atualizacdes vigentes ao que esta acontecendo. Falando ainda sobre o Livro
didatico ao dizer que estes estdo de acordo com a BNCC é dizer que aquele

recurso traz consigo os conteudos direcionados as respectivas turmas como
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também dentro destes os conceitos de habilidades e competéncias necessarias a
aquisicao das aprendizagens.

Em uma entrevista para a Editora Moderna sobre a Escola do século XXI
Antdnio Névoa responde a seguinte pergunta: Por todo o mundo, fala-se das
transformacdes da educacdo. Em primeiro lugar, o que define a escola como
conhecemos? Como foi criada? Trata-se de uma invenc¢ao histérica que pode ser
localizada na primeira metade do século XIX. Este € 0 momento do surgimento de
uma nova cidadania, dos estado-nacdo, que leva a imposicdo da escolaridade
obrigatdria, inclusive para a unificacdo territorial, cultural e linguistica. Existem
também as demandas proprias da evolucdo do capitalismo e da sociedade
industrial. Nesse momento, a escola estrutura-se com caracteristicas que
permanecem até hoje e a educacao passa a acontecer em prédios concebidos para
esse fim, em células que sdo a sala de aula, um professor expositor que fala para o
aluno sentado uns em frente aos outros, em uma atitude passiva. Este é o método
do ensino simultaneo, em que os alunos sdo agrupados por idade, e aprendem a
mesma licao.

Essa escola nasce no seio das escolas de formacéo de professores, nao
por acaso s&o chamadas escolas normais. Buscava-se promover uma
normalizacdo para um quadro que era caltico, com criancas pequenas e jovens
misturados no mesmo ambiente. A escola estruturou-se nesta normalizacdo que
obviamente foi necessaria também para a fabricacdo desse cidaddo nacional e do
trabalhador que a revolucao industrial necessitava.

Em décadas passadas o professor sempre utilizou das mesmas estratégias
de ensino ao longo de muitos anos na sala de aula e isto era repetido, pois
acreditava que o método era unico e o correto tradicionalmente falando. Com o
decorrer dos tempos aproximadamente nos anos cinquenta este mesmo professor
se depara com 0 avango no que diz respeito aos saberes docente e o que implica
saber para o que é desenvolvido em sala.

Vale ressaltar que o conhecimento especializado parte de uma prética
pedagogica de um profissional da educacdo que estad se atualizando o tempo
inteiro. Visto isto os saberes da educacéo, suas especificidades, as leis que regem
educacgédo pelo qual sédo atualizadas, resolu¢des e o conhecimento cientifico que o

professor tem através da formacao inicial sdo de extrema importancia.



30

As diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da
Educacdo Basica (2000) e o Plano Nacional de Educacdo (PNE 2014) junto
direcionaram a educacéo para novos rumos. A formacao continuada passou também
a ter uma maior participacao das instituicdes federais e privadas no que diz respeito
ao curso presencial e a distancia sendo ofertados de maneira ampla a todos que tem
interesse em ampliar seus conhecimentos e buscam por novidades para o
desenvolvimento de uma pratica docente mais condizente com sua realidade. Fora
também o governo que analisando a necessidade de melhorar o ensino no Brasil
passa a ofertar cursos de aperfeicoamento através de projetos aos professores da
Educacdo Basica de forma sisteméatica pensando em uma formagdo mais realista
voltada para a autonomia e compreensao do professor como sujeito do processo de

transformacao de um ensino reflexivo mediante a sua pratica pedagogica.

2.2 O QUE PREVE A LEI SOBRE FORMACAO CONTINUADA

A Lei de Diretrizes e Bases (LDB) estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, a mesma diz que a formagédo continuada deve ser garantida a
fim de ter reservado tempo especifico principalmente dentro da escola para
aperfeicoamento da pratica docente.

Os sistemas de ensino promoverdao a valorizacdo dos profissionais da
educacado, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de

carreira do magistério publico:

| — aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento periédico remunerado para esse fim;
V — periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacao,
incluido na carga de trabalho. (LDB, Art. 67, 1996).

A formacédo continuada com os professores ndo € nova como também nao
pode ser irrelevante. Pois a partir da formacgéo continuada o professor continua se
especializando e aprimorando técnicas que possam contribuir significativamente
dentro contexto escolar. S&o metodologias estudadas ao longo da formag&o que

permitem a reflexdo da pratica e a busca pela inovacéo ou de novos saberes.
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O conhecimento cientifico que o professor j4 possui é o que difere a sua
postura adotada a cada novo desafio encontrado na sala de aula. Os alunos na sala
de aula ndo aprendem ao mesmo tempo, cada um no seu tempo cognitivo e as
estratégias de ensino devem levar isto em consideracdo. O que € proposto pelos
pensadores € que a crianga seja vista como ser humano capaz de aprender a partir
do momento que € ensinada, caso contrario o tempo passard e a mesma ficara sem
a parte importante para a construcdo do conhecimento sendo este tardio e mais
conflituoso mediante a proposta pedagogica utilizada.

Na Resolugéo 3.777/2014 do Conselho Estadual de Educacdo do Espirito
Santo apresenta na Subsecdo IV: Da formacéo continuada e das carreiras dos
trabalhadores em educacéo Art. 66 — A formacao inicial ndo esgota as possibilidades
de qualificacdo e desenvolvimento dos profissionais que atuam em educacéao,
cabendo as mantenedoras das instituicbes de ensino organizar e viabilizar acdes
destinadas a formacgéo continuada desses profissionais. Art. 67 - As mantenedoras
deverdo assegurar a existéncia de planos de carreiras para todos os trabalhadores
em educacéo.

Portanto falar de formacao continuada néo é esgotavel e sim uma forma de
estar sempre se atualizando no que a de novo, a partir deste ponto obter e
possibilitar a aquisicdo de novas aprendizagens. Neste ponto a énfase é para que o
professor receba a formacao de forma a ampliar os horizontes no que diz respeito
guanto as experiéncias pedagogicas. A escola é um lugar de formacado a partir do
momento em que o professor se coloca como eterno aprendiz.

Segundo SOARES (2008, P.148), “o termo formagéo continuada refere-se
aos processos de formacao realizados na forma de aperfeicoamento ou qualificacéo
de professores que ja tém uma determinada formacao inicial (...). Geralmente a
formacao continuada € realizada por meio de cursos, palestras, eventos e outros
programas ofertados pelas préprias escolas ou pelas mantenedoras, no caso da
educacdo publica, pelas Secretarias Municipais ou Estaduais de Educacdo, bem
como pelo Governo Federal. Vale lembrar que a formagéao continuada tem sido foco
e fonte de verbas para as iniciativas de Educacéo a Distancia como, por exemplo, 0s
programas: TV Escola, Formacao pela escola, Midias na Educacéo e a Universidade
Aberta do Brasil (UAB)".

O professor tem a principio a sua formacao inicial e esta é muito importante,

pois adquiri o conhecimento cientifico para a pratica docente. Porém ao longo da
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sua vivéncia profissional ocorrem muitas novidades no mundo da educagdo como
também situacdes problemas que somente com reflexdes, dialogos e troca de
experiéncias durante a formacéo continuada pode-se chegar a um consenso e um
direcionamento. Os pensadores que compartiham desta linha de pensamento
partem do principio que o conhecimento da formagédo se constroi através da reflexdo
sobre a prética pedagdgica (IMBERNON, 2010; FREIRE, 2001; ALMEIDA, 2005).

O PNE - Plano Nacional de Educacéo foi sancionado pelo governo federal
sob a Lei de n° 13.005 no ano de 2014 onde apresenta metas e demais providéncias
quanto a educacao nacional. Este plano traz consigo a responsabilidade de estados
e municipios de se adequarem as metas estabelecidas a fim de oportunizar e melhor
atender a todos os atores envolvidos na educacdo. O PNE tem vigéncia de dez anos
a contar da publicacdo para que todos os dirigentes tentem de certa forma se
enquadrar dentro das medidas adotadas com vistas ao cumprimento do disposto no
Art.214 da Constituicao Federal.

Entre as diretrizes dispostas no PNE de acordo com Art. 2° trata da formacéao
continuada aqui refletida nesta pesquisa que séo: Inciso IV — melhoria da qualidade
da educacéao, e o inciso IX — valorizagcdo dos (as) profissionais da educagdo. Com
relacdo as metas a ser atingido nacionalmente o processo de formacao continuada
presente mais largamente nas Metas 15 e 16 encontra-se organizadas na primeira

em 13 estratégias, buscando:

Garantir, em regime de colaboragéo entre a Uniéo, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formagdo dos profissionais da educacéo de que tratam
os incisos |, I, e Ill do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, assegurando que todos os professores e as professoras da
educacgédo basica possuam formagédo especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na &rea de conhecimento em que atuam. (BRASIL,
2014)

E, na segunda em seis estratégias voltadas para:

Formar, em nivel de poés-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e

garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagéo basica formacéo
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continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino. (BRASIL, 2014)

A responsabilidade de ensinar uma crianca € um dom admiravel do
professor que se preocupa ndo somente com o letramento deste individuo mais ao
mesmo tempo enxerga nesta acdo uma forma majestosa de oportunizar mecanismo
de libertagdo. “A educacao deve estimular a opgéao (...) deve ser desinibida e nao
restritiva” (Freire, 1999, p. 28) e nunca “domesticadora do homem que, em lugar de
liberta-lo, o prende”. E poder ver na escrita uma forma de expressdo que vai sendo
trabalhada ao longo da vida nas demais séries. O amor € sobre o do dom, é quanto
a pratica de desenvolver com carinho as atividades que facam a diferenca na vida
da crianca, ndo deixando com que esta perca um ano letivo inteiro sem ter o
aprendizado inicial na idade certa. A valorizacdo do ensino é fazer valer todo o

aprendizado que € assimilado durante as formacdes.

2.3 CONHECENDO O MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY-ES

O territério de Presidente Kennedy foi desmembrado de Itapemirim com a
emancipacdo em 30 de dezembro de 1963 através da Lei Estadual n°® 1918. A lei
estadual de criagdo/fundacéo da cidade entrou em vigor no dia 4 de abril de 1964,
assim conseguindo a sua autonomia administrativa, a chamada emancipacao
politica.

O municipio se chamaria Batalha, mas com o assassinato do presidente
norte-americano John Fitzgerald Kennedy, fato que abalou o mundo, o deputado
estadual do Espirito Santo Adalberto Simao Nader tomou a iniciativa de sugerir que
se homenageasse o politico que criou a Alianca para o Progresso, programa de
ajuda aos paises do 3° Mundo. Esta localizado no litoral Sul do Espirito Santo.
Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), 0 municipio
possui hoje cerca de 11.742 habitantes, em um territério de 583,932 km2. A cidade
tem maior PIB per capita do pais, por conta do repasse dos recursos dos royalties,
sua economia, no entanto, € majoritariamente ligado a agricultura, setor responsavel
por cerca de 70% da arrecadacao da prefeitura. O poder publico municipal € o maior

empregador de Presidente Kennedy, com cerca de mil e oitocentos servidores, entre
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efetivos, em designacédo temporaria e comissionados. Em virtude dos royalties, a
prefeitura de Presidente Kennedy possui hoje mais de R$ 1 bilhdo em caixa e uma
enorme capacidade de investimento. Por isso, a municipalidade busca ferramentas
para criar alternativas econfmicas, atraindo novas empresas, gerando mais
emprego e renda. Uma das acbes da prefeitura foi o investimento no Fundo do
Desenvolvimento do Espirito Santo, o FUNDESUL — Fundo de Desenvolvimento
Econbmico do Sul do Estado do Espirito Santo, fazendo um aporte de R$ 50
milhdes, para abertura de linhas de créditos para quem deseja ampliar ou abrir um
novo negocio no municipio. Presidente Kennedy hoje enfrenta muitos desafios, entre
0s quais, fomentar a criacdo de polos industriais, ja que sua topografia favorece, por
ser um territério plano, e sua posicdo geografica é interessante em aspectos

logisticos, porque fica proximo a BR 101, entre outras rodovias.

O Municipio possui belas praias em sua orla de 16 km de extensao, sendo as
mais conhecidas Praia das Neves a 27,6 km, cerca de vinte e nove minutos do
centro, e Praia de Maroba a 19,8 km cerca de 21 minutos do Centro. A Praia de
Maroba recebe cerca de mil pessoas por final de semana no verdo. A economia na
regido € basicamente da pecuaria, cultivo de mandioca, maracuja, cana-de-acucar,
leite, mamé&o e da exploracao de petréleo. O municipio € o maior produtor de leite do
estado do Espirito Santo, com destaque para a regido oeste.

A educacéo oferecida pela rede municipal de Presidente Kennedy € a terceira
mais bem avaliada no Estado, segundo o indice de Desenvolvimento da Educac&o
Bésica (IDEB). Os dados divulgados recentemente pelo Ministério da Educacéo,
referentes a 2015, apontam que o0s investimentos da Prefeitura na area tém
alcancado os objetivos. “O municipio tem nos dias atuais 23 escolas distribuidas
nas comunidades, sendo quatro (04) creches, trés (03) escolas polos que ofertam
desde a Educacéo Infantil ao Ensino Fundamental Il e a EJA, as demais escolas
ofertam a Educacéo Infantil, o Ensino Fundamental | e a EJA, e contam com o apoio
pedagégico da SEME, como mostra os relatos a seguir.” (PLANO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) / SEME, 2019). Com o inicio da
exploracdo do petréleo na sua costa nos anos 2000, ocorreram mudangas na
arrecadacdo municipal, em virtude dos royalties do petréleo e do seu PIB (Produto
Interno Bruto), o qual posicionou a cidade como uma das mais promissoras do

Espirito Santo, no tocante ao desenvolvimento de atividades econdmicas agregadas
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a exploracdo e exportacdo de commodities. O municipio de Presidente Kennedy
esta localizado na microrregido denominada Litoral Sul, conforme a divisdo regional
do estado, Lei n® 9768 de 28 de dezembro de 2011, juntamente a Alfredo Chaves,
Anchieta, Iconha, Piima, Rio Novo do Sul, Itapemirim e Marataizes. Presidente
Kennedy possui uma &rea aproximada de 583,932 km2 (IBGE 2016) e uma
densidade demografica de 17,66hab/km? (IBGE, 2010).” (FUTURA 2018).

2.4 A FORMACAO CONTINUADA EM PRESIDENTE KENNEDY-ES

A formacgéo continuada no municipio de Presidente Kennedy vem de uma
longa Jornada ao longo dos anos sendo esta ofertada aos professores da Educacéao
Bésica da educacdo infantil, ensino fundamental séries iniciais e finais da rede
municipal de ensino.

A secretaria municipal de educacdo de Kennedy realiza em parceria com o
setor pedagogico as formacdes ao longo do ano letivo que fomentam uma busca por
uma educacgao com acdes contextualizadas na sala de aula. A formacao continuada
expressa um processo de aprimoramento que permite ao profissional da educacao
estar sempre informado e atualizado no que a de mais novo quanto as tematicas
gue envolva préticas pedagdgicas.

No periodo de 2008 a 2019 a Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy
ofertou aos professores da Rede Municipal de ensino os cursos como apresentado
na tabela n°® 02. Entre os cursos de formacdo o Unico que foi remunerado foi o
PNAIC gue ocorreu durante cinco anos de 2013 a 2018 pelo qual o formador e os
cursistas receberam bolsa de estudos e com certificados com carga horéaria de 150
horas. Os demais cursos até a atualidade principalmente na esfera municipal ndo
onera custos para 0 municipio, pois os servidores sao da prépria rede.

Os cursos que foram e estdo ainda em andamento no ano de 2019 no
municipio sdo: Agrinho — que este ano trabalhou com énfase em Inovacbes e
tecnologia, Portal Trilhas (PAES?) e Estudo da Formacgéao Curricular (BNCC).

A formacédo do PAES acontece in loco nas escolas sendo este concomitante
ao estudo da BNCC também. No ano de 2018 na formacdo do PAES os professores
nao receberam certificados, diferente deste ano que a participacéo dos professores

on line (atividades na plataforma) e na escola durante o planejamento escolar os
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professores ao cumprirem todas as etapas recebem ao final do curso certificado de
146 horas no total. Segue tabela n° 02 apresentando as formacdes continuadas
ofertadas a nivel municipal, estadual e federal aos professores no municipio de
Presidente Kennedy ao longo de onze anos.

Outra prética interessante que acontece no PAES deste ano é a formacgéao
dos pedagogos junto aos professores, ou seja, acorre o chamado conhecimento em
rede pelo qual todos estdo inseridos em uma formacdo em prol da melhoria da
educacdo no municipio e isto ocorre em parceria na escola, em que um pode ter o
apoio do outro para desenvolver caminhos solidos com préaticas condizentes com a

realidade e vivéncia escolar.

2 O Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo (PAES) € uma iniciativa do Governo do Estado com o
objetivo de fortalecer a aprendizagem das criancas desde a educacao infantil até as séries finais do
ensino fundamental, desenvolvida a partir do estabelecimento de um regime de colaboracdo entre o
estado e as redes municipais de ensino. Mas por que colaborar? Inicialmente devemos considerar
gue a Constituicdo de 1988 em seus artigos 23 e 24 ja estabelece que a Unido, os estados, o Distrito
Federal e os municipios deverao se organizar a partir de um regime de competéncias comuns. A Lei
de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, em seu artigo 8° € mais explicita em destacar que “A
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo, em regime de colaboracdo, os
respectivos sistemas de ensino”. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC), instituida pela
Resolucdo CNE/CP n° 2/2017, também versa sobre a necessidade do regime de colaboracdo para

alcancar seus objetivos. Disponivel em <https://sedu.es.gov.br/paes> Acesso em 13 Jul., 2019.
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Tabela 02— Formacéo Continuada ofertada pela PMPK/ES de 2008 a 2019

FORMACAO SERIE ESFERA
FOCCABI Formacdo Continuada da Cultura 1°ano ao Municipal
Afro-Brasileira e Indigena 5°ano
Pré Letramento Mobilizacdo pela Qualidade da 1°ano ao Federal
Educacao 5°ano
PNAIC Pacto Nacional de Alfabetizacédo 1°ano ao Federal
na ldade Certa 3% ano
PCN Parametros Curriculares 1°ano ao Municipal/
Nacionais 9° ano Estadual
CEFOCO / UFES Centro de Formacdo em 1°ano ao Estadual
Educacdo Matematica e Cientifica 9° ano
Oficina de Como trabalhar com as 4° ano e Municipal
Sequéncia Didatica Sequéncias Didaticas 5° ano
Self-Service de Alfabetizag&o 1°ano ao Municipal
Textos 5° ano
Educacéo Infantil  Educagéo Infantil Bercéario e Municipal
Maternal
Programa Escola  Educagéo do Campo 1°ano ao Federal
Ativa 5° ano
Géneros Textuais  Lingua Portuguesa 6° ano ao Estadual
9° ano
PAES Pacto pela Aprendizagem no ES 1° ano ao Estadual
3°ano
Nas trilhas do Pacto pela Aprendizagem no ES 1°ano ao Estadual
PAES 9° ano
Agrinho Programa Educativo para 1° ano ao Estadual
despertar o interesse por temas 9° ano
como: Trabalho e Consumo,
cidadania, saude e meio
ambiente.
BNCC Base Nacional Comum Curricular Creche ao Federal
Ensino
Fundamental

Fonte: Informacdes fornecidas pela SEME-PK
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E nesta possibilidade ainda de encontrar respostas durante o contato com
outros professores que tem como meta alfabetizar os alunos e garantir os
conhecimentos minimos exigidos para a idade/série segundo as competéncias
basicas de aprendizagem de acordo com a BNCC - Base Nacional Comum
Curricular. Este documento normativo aplica-se exclusivamente a educacao escolar,
tal como a define no 8§ 1° do Artigo 1° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (LDB, Lei n° 9.394/1996)3, e esta orientado pelos principios éticos, politicos
e estéticos que visam a formacao humana integral e a construcédo de uma sociedade
justa, democratica e inclusiva, como fundamentado nas Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Basica (DCN)*. As leis que norteiam as politicas
educacionais quanto a educacdo no Brasil fortalecem o desenvolvimento de um
trabalho mais eficaz e direcionado. Com isto o docente visa atender o estudante de
acordo com as necessidades destes e saber quais 0s conhecimentos sao
necessarios para ensinar determinada série seguindo o0s procedimentos do
conhecimento cientifico e tedrico da disciplina ou competéncia.

Com isto cada demanda tem uma acdo diferenciada de letramento.
Segundo Soares (2003 apud BHOLA, 1979), este é:

[...] n@o apenas o processo de aprendizagem de habilidades de leitura,
escrita e célculo, mas uma contribuicdo para a liberacdo do homem e para o
seu pleno desenvolvimento. Assim concebido, o letramento cria condi¢des
para a aquisicdo de uma consciéncia critica das contradi¢des da sociedade
em que os homens vivem e dos seus objetivos; ele também estimula a
iniciativa e a participagdo do homem na criacdo de projetos capazes de
atuar sobre o mundo, de transforma-lo e de definir os objetivos de um
auténtico desenvolvimento humano.

3 Brasil. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 23 de dezembro de 1996. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm. Acesso em: 04 Jul. 2019.

* PBrasil. Ministério da Educacgdo; Secretaria de Educacdo Basica; Secretaria de Educacdo

Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo; Secretaria de Educagédo Profissional e
Tecnolégica. Conselho Nacional de Educacao; Camara de Educacdo Bésica. Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagdo Bésica. Brasilia: MEC; SEB; DICEI, 2013. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=13448-diretrizes-
curriculares-nacionais-2013-pdf&Iltemid=30192. Acesso em: 04 Jul. 2019.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=13448-diretrizes-curriculares-nacionais-2013-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=13448-diretrizes-curriculares-nacionais-2013-pdf&Itemid=30192
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Com isto cada demanda tem uma acdo diferenciada de letramento.
Segundo Soares (2003 apud BHOLA, 1979), este é:

[...] ndo apenas o processo de aprendizagem de habilidades de leitura,
escrita e célculo, mas uma contribuicdo para a liberacdo do homem e para o
seu pleno desenvolvimento. Assim concebido, o letramento cria condicbes
para a aquisicdo de uma consciéncia critica das contradigfes da sociedade
em que os homens vivem e dos seus objetivos; ele também estimula a
iniciativa e a participagdo do homem na criacdo de projetos capazes de
atuar sobre o mundo, de transforma-lo e de definir os objetivos de um
auténtico desenvolvimento humano.

Desta forma, é possivel perceber que a formagéo continuada ao longo do
ano letivo torna-se importante para o professor alfabetizador, sendo através de
estudos e reflexdes que o individuo observa e olha para dentro de si sobre sua
postura na sala de aula no que diz respeito ao ensino e aprendizagem tendo ainda
compreensao sobre o0 que € a alfabetizacao para os alunos do primeiro ano. Toda a
pratica docente desenvolvida dentro da sala de aula visa mais tarde nortear uma
construcdo ou reconstrucdo da prépria pratica. Visto isto o professor com sua turma
desenvolve estratégia que atenda a necessidade de determinado estudante
atendendo este na sua individualidade e a turma na busca de rever as suas atitudes
a forma de ensino.

Segundo Pimenta (1999, p.30):

A formacdo envolve um duplo processo: o de auto formacédo dos
professores, a partir da reelaboracdo constante dos saberes que realizam
em sua prética, confrontando suas experiéncias nos contextos escolares; e
o de formacédo nas instituicdes escolares onde atuam. Por isso, é importante
produzir a escola como espaco de trabalho e formacéo.

Com isto mais uma vez a formacgéo continuada é evidenciada, pois nenhum
professor pode ser privado de obter conhecimentos especificos de um programa
dentro da educacdo bem como trabalhar sem um suporte pedagogico e de estudo
ao longo do ano letivo. As agbes do Programa PNAIC e PNME compreendem os

seguintes eixos abaixo como citado no Art.6°:
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a) “formacao em servico dos coordenadores pedagogicos da educacao
infantil, dos professores da pré-escola, dos coordenadores pedagogicos e
professores do 1° ao 3° ano do ensino fundamental e de classes multisseriadas que
possuem alunos desses anos, dos articuladores e mediadores de aprendizagem das
escolas das redes publicas de ensino participante do Programa Novo mais
Educacao (PNME);

b) formacéo e constituicdo de uma rede de formadores para a pré-escola e
educacao infantil, para o 1° ao 3° ano do ensino fundamental e para o PNME.”

As demais informacdes sobre a relevancia da formacao continuada na vida
do professor de Presidente Kennedy foi desenvolvida depois de uma pesquisa
realizada nas escolas com permissdo do professor. Apds estes estudos foi possivel
tracar para a formacdo continuada no municipio em especial para os professores

alfabetizadores do primeiro ano do ensino fundamental.

2.5 A FORMACAO CONTINUADA COMO MEIO DE APRIMORAR A EDUCACAO

A formacao continuada vem evidenciar a importancia de estar sempre se
atualizando sobre o que a de mais novo na Educacao com respaldo do que pode ser
adotado, utilizado em sala de aula como praticas pedagdgicas com mais dominio de
forma organizada e inesgotavel.

Considerando a formacao continuada como uma forma de qualificacdo, se
apropriando de conhecimentos importantes através de discusséo, debates, reflexéo,
estudo, troca de experiéncias apropriando-se do que a de mais novo quanto a
metodologia que possa ajudar a reinventar a sua pratica tendo algo consistente no
desenvolvimento de aulas dinamicas, motivadoras tendo a teoria e pratica aliadas
para um bom trabalho com um planejamento rico para ser desenvolvido em sala de
aula.

Como mostra Garcia (1995, p. 59):

Reflexdo tem sido o conceito mais adotado pelos pesquisadores
preocupados com a formacgédo dos professores, a sua popularidade é tédo

grande que torna dificil encontrar referéncias escritas sobre propostas de
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formagdo de professores que de algum modo ndo incluam este conceito
como elemento estruturador.

E possivel perceber através do pensamento de Garcia que saber ouvir o
colega de trabalho e servir-se de dos seus conhecimentos caminhos em busca de
um novo olhar, para a educacdo e com aqueles que nela estdo inseridos. Neste
momento ndo podemos nos calar a necessidade da educacdo no municipio, nao é
somente entrar na escola e dar aula. O trabalho desenvolvido dentro da sala de aula
vai muito além do que é apresentado pelo professor. Os alunos chegam a escola
cada um com suas caracteristicas e cultura, portanto o ensino ndo pode ser
totalmente igual. E através da necessidade de cada aluno que o professor realiza o
seu planejamento e em meio aos conhecimentos que a série deve adquirir dentro
das competéncias e habilidades necessarias para o desenvolvimento educacional.

Segundo SOARES (2003) citado por ARAUJO e REIS em um artigo®
de POs-Graduacao (2014, p.11) conceitua a alfabetizagcdo dizendo que: “[...] o
aprender a ler e escrever — alfabetizar-se, deixar de ser analfabeto, torna-se
alfabetizado, adquirir a “tecnologia” do ler e escrever e envolver-se nas praticas
sociais de leitura e de escrita — tem consequéncias sobre o individuo, e alteram seu
estado ou condicdo em aspectos sociais, psiquicos, culturais, politicos, cognitivos,
linguisticos e até mesmos econémicos; do ponto de vista social. “Com isto a
perspectiva com a formacdo continuada € de estar sempre com olhar critico a
propria pratica sendo que o que estiver sendo desenvolvido e tendo respostas
positivas aos objetivos almejados trazendo mais seguran¢ca no decorrer das aulas
posteriores.”

Mediante as diversas situacdes vivenciadas nas escolas, a formacgao
continuada foi tomando forca e maior dominio quando falamos de qualificacédo
docente. Podendo assim aprimorar seus conhecimentos e discutir as melhorias que

podem ser feitas a fim de melhorar a postura e o ensino adotado em sala de aula.

> ARAUJO, de Roberta Negréo. REIS, Sandra Regina dos. A formacdo continuada e sua contribuicdo
para o professor alfabetizador. Universidade Estadual do Norte do Parana. X ANPED SUL-
Associacao Nacional de Pés-Graduacdo e Pesquisa em Educacdo. Floriandpolis. Disponivel em
<http://xanpedsul.faed.udesc.br/arg pdf/2091-0.pdf> Acesso no dia 02 de Ago. 2019.
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Com a formacé&o continuada frequentemente sendo elaborada e oportunizada
aos professores alfabetizadores 0s mesmos estardo sempre atualizados e
verificando a melhor pratica pedagdgica para alfabetizar os seus alunos.

Neste ponto € importante capacitar periodicamente todos os profissionais da
educacdo que tem em suas maos a responsabilidade de alfabetizar e oportunizar
aos alunos conhecimentos necessarios para progredir ndo somente na escola mais
durante toda a sua vida. S&o responsabilidades que ndo podem ser ignoradas e
muito menos cobradas sem oferecer suporte adequado as aprendizagens com
conhecimentos ligados a area que esta pleiteando.

Pensando nesta préxis da formagéo continuada como essencial como direito

do professor e obrigacédo do Estado, Novoa afirma que:

O sistema educativo deve passar pela sua descentralizagdo e por um
investimento das escolas como lugares de formacgédo, que tém de adquirir
mobilidade e flexibilidade, incompativel com a inércia burocratica e
administrativa que as tem caracterizado. Mesmo sabendo ser impossivel
uma escola igual para todos, acreditar que seja possivel a construcao de
uma escola que reconheca que os alunos séo diferentes, que possuem uma
cultura diversa e que repense o curriculo, a partir da realidade existente
dentro de uma logica de igualdade e de direitos sociais. Assim, pode ser
possivel construir uma escola menos excludente, que efetivamente busca

uma cidadania real e humanitaria (NOVOA, 1995, p.90).

E o que tiver que ser aprimorado, melhorado ou adaptado s6 poderdo ser
reconstruidos a partir de conhecimentos teoricos que sao adquiridos durantes as
formacdes seja ela mesa redonda, estudo de caso da propria realidade escolar e
conhecimentos cientificos educacionais direcionados a série que atua.

Noévoa (1992, p.25) acredita na construcdo do saber e na participacdo do
professor. “A teoria fornece-nos indicadores e grelhas de leitura, mas o que o adulto
retém como saber de referéncias esta ligado a sua experiéncia” Desta forma todo o
saber que é partilhado nas formac¢des oportuniza aprendizagens ao que recebe a
formacdo bem como aquele que € formado. Sendo assim €& de fundamental
importancia os dialogos e reflexfes expressadas nos cursos de formacao.

Diante deste cenério e pensamento de Névoa € importante que o professor

possa aprender acima de tudo a refletir de maneira critica sobre si mesmo e sua
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pratica. A participacdo nos cursos de formacdo continuada posterior a formagéo
inicial devem ser tratados como caminhos a melhoria na qualidade de ensino e no
crescimento pessoal no que diz respeito as aprendizagens mutuas adquiridas ao
longo deste processo. Com isto a qualidade da escolarizacdo dos alunos e o
desenvolvimento profissional dos docentes sempre estardo acima de qualquer
percalco que venha a surgir durante a sua pratica. O que podem aparecer sao as
caracteristicas particulares de cada faixa etaria, mais o mérito conferido aos
professores e a sua formacao devem ser garantidos e promovidos.

Sendo a educacdo um ato transformador na vida do homem, a mesma pode
influir em mudancas significativas. Com isto ocorre a necessidade de uma pratica
que articule e privilegia o entender dos estudantes como seres pensantes e criticos,
sendo necessario sempre atualizar o caminho mais promissor. Estas sdo as
formacdes que primeiramente passam pela escola e depois nas salas de estudos
em parceria com outros professores que devem ser ofertados nos espagos
institucionais e orgaos oficiais (governo federal, estadual e na esfera municipal) com
0 objetivo na construcdo do conhecimento acerca das tematicas relacionados aos
fundamentos educacionais.

O especialista em educac¢édo Névoa (1991) diz em uma de suas obras que a
formacdo continuada tem, entre outros objetivos, propor novas metodologias e
colocar os profissionais a par das discussfes tedricas atuais, com a intencdo de
contribuir para as mudancas que se fazem necesséarias para a melhoria da acéo
pedagdgica na escola e consequentemente na educacao.

Discorrendo sobre o0 esse assunto ainda Imberndn (2002) salienta que para
ocorrer mudancas concretas sejam necessarias ac¢oes direcionadas de forma geral.
Repercutindo em sala de aula no tempo em que necessitam para desenvolver novas
praticas de acordo com a realidade encontrada.

O fazer pedagdgico é criterioso toma-se como fundamento a realidade da
turma e das especificidades dos alunos inseridos nesta. Nesta dissertacdo procurou-
se dar énfase na importancia de se planejar e de fazer valer o nome professor. Pois
sair de casa e chegar a escola sem nenhuma acéo pensada e planejada para se
trabalhar na turma pelo qual lhe foi conferida a responsabilidade € um erro. Uma
falha que podera acarretar situagdes preocupantes ao longo da vida dos estudantes.

Portanto trabalhar com a educacéo é se dedicar e amar o que faz. E a partir

destes sentimentos fazer o seu trabalho com exceléncia. Olhar para cada rosto dos
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alunos na sala de aula e saber que vocé professor € responsavel pelo
desenvolvimento de todos e 0s anos posteriores outros profissionais fardo a sua
contribuicdo permitindo que estes crescam se desenvolvendo socialmente,
culturalmente e intelectualmente mediante aos avancos das suas habilidades. A
aprendizagem do aluno é um processo e torna-se colaborativo, pois envolve toda a
escola. A mesma possui relacdo humana e educacional pelo qual parte de uma fazer
pedagogico simples, consciente e direcionado. Como afirma Demo ao questionar o
papel da qualidade da educacdo nas oportunidades de desenvolvimento da

sociedade e da economia,

. a formacgéo dos professores sera o fator mais decisivo da qualidade
bésica. (DEMO, p. 23).

Segundo Bof (2019 apud FREIRE, 1997) afirma ainda neste discurso de

Demo fazendo um enfoque as reflexées que

A educacdo é permanente ndo porque certa linha ideoldgica ou certa
posicdo politica ou certo interesse econémico o exijam. A educacédo é
permanente na razdo, de um lado, da finitude do ser humano, de outro, da
consciéncia que ele tem de finitude. Mai ainda, pelo fato de, ao longo da
histéria, ter incorporado a sua natureza ndo apenas saber que vivia, mas
saber que sabia e, assim, saber que podia saber mais. A educacdo e a

formacao permanente se fundam ai. (FREIRE, 1997, p. 20).

Com isto o profissional da educacdo esta intrinsecamente envolvida nao
somente no que a de ser ensinado em sala de aula mais também do papel
importante na sociedade de ser mediador do conhecimento de diversas mentes
contribuindo na formacédo de conceitos e na evolugdo do ser humano. E um misto de
aprendizagens que vao além do lapis, caderno e quadro. A educacdo passa a ser
mais comprometida consolidando-se com a pratica e a critica. Sendo neste cenario
de competéncias, habilidades tédo ditadas nas leis e diretrizes da educagdo em prol

de qualidade e melhoria na prética pedagogica.
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CAPITULO 1lI

3. METODOLOGIA

Esta pesquisa propde-se responder a seguinte questdo: Como tem se
processado a Formacao Continuada de professores alfabetizadores em Presidente
Kennedy? A especializacdo contribui na formacédo do docente a fim de oportunizar
qualidade do ensino na Educacdo e também incentivar a aprendizagem através de
estudos e com pesquisas inovadoras.

Quanto a abordagem sera feita foi feita de forma qualitativa, configurando-
se como método o estudo de caso, que segundo (Martins, 2008) é uma construcao
empirica que pesquisa fenbmenos dentro de seu contexto real. Participardo da
pesquisa de forma anonima os docentes alfabetizadores que trabalham com as
séries iniciais das turmas do primeiro ano do ensino fundamental. Pretendo assim
analisar os relatos dos professores para elaborar um diagnéstico sobre a formacéao
continuada no municipio de Presidente Kennedy-ES.

O setor pedagogico exerce um papel muito importante na escola, pois
acompanha de perto os anseios dos profissionais e alunos quanto ao ensino
aprendizagem. Estas interrogacfes foram respondidas mediante a uma série de
etapas e os critérios desenvolvidos ao longo da pesquisa para saber quais sao as
contribuicdes que a Formacdo Continuada pode contribuir na educacdo podendo
oferecer ou estimular aos alunos durante o processo de aprendizagem?

Para a realizacdo da pesquisa serdo utilizados os seguintes procedimentos

seguindo os objetivos pretendidos como:

l. Abordagem Qualitativa, com coleta de dados com a interpretacdo de
fenbmeno estudado através de pesquisa de campo com os professores
alfabetizadores e Equipe Pedagogica da Secretaria Municipal de
Educacao;

Il. Pesquisa de campo: Foram entrevistados nove professores do 1° ano do
Ensino Fundamental das séries iniciais e a Equipe Pedagogica da SEME —
Secretaria Municipal de Educacdo responsavel pelo Ensino do 1° ao 3°

ano que sao 02 Pedagogas e a Coordenadora do Setor Pedagdgico;
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M. Registro da ultima formacdo dos professores atuantes no ano letivo de
2019 nas escolas do Municipio de Presidente Kennedy- ES e também dos
profissionais da educacéo do Estado do Espirito Santo;

IV.  Entrevista semiestruturada: sera realizada uma coleta de dados por meio
de roteiro sobre questdes relacionadas a formacdo continuada com a
Equipe Pedagdgica;

V. Estudo de caso: mediante a pesquisa conhecer a relacdo dos professores
com a utilizacdo dos conhecimentos adquiridos durante a formacéao
continuada e como isto contribui para a pratica pedagogica na sala de
aula;

VI. Relacionar as Formacdes continuadas existentes para os professores
alfabetizadores do primeiro ano do Ensino Fundamental das séries iniciais;

VIl.  Pesquisa Bibliografica acerca da importancia da formacao continuada para

o professor alfabetizador ao longo do ano letivo.

Para o desenvolvimento das entrevistas nas escolas com o0s professores
alfabetizadores e apds com a Equipe Pedagdgica da SEME foi realizada no més de
outubro visita a SEME para solicitar autorizacdo para visitas a escola e ao setor da
educacdo. Segue roteiro (verificar apéndice) contendo perguntas referentes a
formacdo continuada e a pratica pedagogica em sala de aula. Em ambas as
entrevistas o papel de pesquisadora sera de deixar o docente a vontade para se
expressar e ndo se sentir pressionado mediante as perguntas. Como também

auxiliar o mesmo quanto ao sigilo profissional com relacdo ao nome do pesquisado.

A grande vantagem da entrevista sobre outras técnicas € que ela permite a
captacdo imediata e corrente da informacéo desejada, praticamente com
qgualquer tipo de informante e sobre os mais variados topicos. Uma
entrevista benfeita pode permitir o tratamento de assuntos de natureza
estritamente pessoal e intima, assim como temas de natureza completa e
de escolhas nitidamente individuais. (LUDKE e ANDRE, 2018, p.39).

Desta forma o mesmo néo precisara se identificar e nada sera demarcado no
questionario pelo qual o torna exposto. Com isto as informagfes coletadas e
estudadas serdo denominadas por letras sem saber ao certo quem € o docente e

em qual escola atua no ano letivo de 2019. Atraves destes dados ainda foi possivel
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analisar como esta a abrangéncia do curso de formagéo continuada e de que forma
este interfere na préatica pedagodgica em sala de aula.

De acordo com a metodologia apresentada acima foi efetuada a entrevista
com os envolvidos: os professores alfabetizadores das escolas do Campo e os
pedagogos da SEME que acompanham o desenvolvimento da formacao
continuada no municipio. Durante a entrevista os docentes foram compreensivos
em interagir com as questdes, visto que 0 objetivo da pesquisa esta voltado para
uma possivel contribuicdo ao que ja € ofertado aos professores ou um Projeto
Pedagogico de Formacéao.

Com isto a entrevista constou de questbes referentes a participacado deste
professor alfabetizador durante o curso e no que diz respeito ao desenvolvimento
de sua prética na sala de aula antes e depois da formac¢ao continuada.

Quanto a participacdo da Equipe Pedagdgica da SEME - Secretaria
Municipal de Educacgéo de Presidente Kennedy a intengdo da entrevista sera foi de
conhecer o trabalho desenvolvido das pedagogas juntos aos professores
alfabetizadores na escola do Campo e durante a formac&do continuada. Visto
também que o professor € um mediador da aprendizagem e neste primeiro
momento da iniciacdo a leitura e escrita na escola depois da pré-escolar torna-se
um papel fundamental e primordial de professores além do dom de alfabetizar
saber alfabetizar. Quando a alfabetizacdo ndo € bem estimulada na escola
posteriormente o estudante podera ter algumas dificuldades que aumentam ao
longo dos anos. Podendo ser sanada mais tarde em outra série/ano, porém muitas
aprendizagens deixam de ser aprendidas neste periodo. Assim ter com quem
contar para mediar o trabalho docente é importante visto ainda a oportunidade de
contar com suporte técnico e apoio com relacdo a recursos pedagdgicos.

Os professores que foram entrevistados trabalham em escolas diferentes e
compdem as chamadas escolas do Campo no municipio devido as mesmas estar
localizada na Zona Rural e distante da Sede do Municipio, a escola mais distante
da pesquisa que trabalha com o ensino fundamental séries iniciais fica na Praia de
Maroba como apresentado no quadro 01 — Distancia das escolas até onde esta
localizada a SEME — Secretaria Municipal de Educacéo. Entre esses professores
encontram-se Efetivos e DT — Designagdo Temporéaria, de acordo o quadro de

professores que passaram no Ultimo concurso publico no ano de 2018 e ainda 0s
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que depois da chamada do concurso encontram-se 0s contratados a partir de
Processo Seletivo da Educacéo neste ano de 2019.

Apoés as entrevistas foi realizado uma tabela com informacdes de acordo
com a formacao inicial do professor e o tempo de servico na area de Alfabetizacéo
pelo qual pesquisei a formacdo e tempo de servico destes professores que
possibilitou ao final desta dissertagdo contribuir com sugestdes que venham a
favorecer o objeto de pesquisa de forma a atender melhor as necessidades destes.
E refletindo na necessidade de ampliagcdo dos conhecimentos dos profissionais no
que diz respeito as estratégias de ensino, permitindo ainda uma melhor percepc¢ao
da necessidade de estar sempre se atualizando e fazendo formacdes para o
desenvolvimento da compreensao do aluno.

Por isto o ensino dentro da escola através do Professor X Aluno deve
passar para a ampliacdo dos conhecimentos uma vez adquiridos e estes por sua
vez séo estimulados a novos conhecimentos que partem da atitude que a melhoria
do seu ensino deve fazer da reflexdo sobre a sua propria pratica. E a partir deste
utilizar esta reflexdo, os registros realizados durante ou apds a aula para
posteriormente saber lidar com todas as premissas que por ventura venham a
ocorrer na sala de aula.

Portanto ndo existe fim no que diz respeito a formacéo, sempre estamos a
procura de respostas, para buscar novas estratégias de ensino-aprendizagem de
maneira que o0 ato de ensinar e aprender estejam interligados neste processo. De
maneira que a formacao continuada que o profissional venha a participar neste ano
venha a ser complementada no ano subsequente a partir de um novo olhar e
avaliacdo com seus respectivos objetivos embutidos de acordo com um propadsito e
valor. Neste momento parafraseio que ndo € a quantidade de formacdes que
prevalecem para o profissional. Quanto ao quesito de estar sempre refletindo na
pratica pedagdgica que é adotada de acordo com a clientela vigente e de acordo
com as necessidades.

Para tanto a formacao inicial € insuficiente para o desenvolvimento desta
postura visto isto a necessidade de estar sempre se atualizando e trazendo para
dentro de sua sala de aula as colaboracdes e reflexdes que possam somar as
aprendizagens adquiridas até o momento. E uma parceria e eficacia para o
profissional que tem esta humildade em aceitar que nao tem respostas para tudo e

gue os conhecimentos adquiridos ao logo de sua vida profissional podem ser mais
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bem trabalhados quando passamos a ser um colaborador da aprendizagem na sala
de aula e ndo um mero transmissor de conhecimento.

Continuando no desenvolvimento da minha pesquisa foi usado como coleta
de dados uma entrevista semiestruturada pelo qual a Equipe Pedagdgica neste
momento passa a “interagir”, ou seja, fazer uma relagédo da formagao continuada na
pratica docente e como esta formacgdo contribui ou ndo para a experiéncia
profissional dos professores alfabetizadores. Através desta sera possivel subsidiar
outras questbes permitindo maior abrangéncia de informacdes em torno da
problemaética.

De acordo com Franco (1994 apud TRIVINOS, 1987,146), a entrevista
semiestruturada... “ao mesmo tempo em que valoriza a presenga do investigador,
oferece todas as perspectivas possiveis para que o informante alcance a liberdade e
a espontaneidade necessaria, enriquecendo a investigagéo.”

Ao falar sobre entrevista semiestruturada Manzini (1990/1991, p.154), ressalta
gue a partir de um gquestionario com perguntas chaves o entrevistador ao ouvir 0s
guestionamentos do entrevistado passa a sentir a necessidade de fazer novas
perguntas o que permitira ampliar as informac¢des em torno da entrevista.

A formacado continuada pelo qual o professor participa € meramente uma
forma de cumprir o que se pede? Ou tem uma relagdo maior no que diz respeito a
busca por novos caminhos em sua pratica docente? S&o questionamentos como
este que apresentei ao professor o que permitiu com que o0 mesmo contribuisse para
esta pesquisa neste momento apontando independente da escola em que esta
inserida e sobre as formas que percebe a formacdo continuada. Foi oportunizado
liberdade para apontar percursos e caminhos que acredita ser de relevancia para a
melhoria pelo qual o mesmo funciona.

Evidente que quando ocorre uma formacéo continuada ofertada pelo governo
a qual dizemos formacgdes externas, existe todo um protocolo padréo a ser seguido e
direcionado que nado permite muitas intervencdes. Porém a logistica pelo qual o
mesmo € apresentado e proporcionado aos professores podem ser melhores
encaminhadas visto que para 0 sucesso de um programa ndo somente existe 0
comprimento da carga horaria mais a insercdo das atividades desenvolvidas na
prépria secretaria como também na escola.

Ainda sobre a liberdade explicitada acima quanto as opinides e falas que

surgiram ao longo da entrevista foi permitir que o professor alfabetizador apontasse
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e apresentasse as melhorias alcangcadas na educagcédo mais precisamente em sua
sala de aula de acordo com a necessidade da sua clientela. Podendo fazer um
comparativo das acdes ao longo do ano letivo pelo qual foi possivel perceber que
apos a sua insercdo ao curso de formacdo continuada a turma pode estar mais
acessivel ao conhecimento e também a novas aprendizagens de forma clara e
objetiva.

Com a Equipe Pedagogica da SEME apreciei de informacdes acerca da
formacdo continuada que é ofertada aos professores do ensino fundamental no
municipio e mais precisamente dos professores do primeiro ano das séries inicias-
os professores alfabetizadores.

Foi utilizado da conversa informal a uma entrevista pontuando pontos
estratégicos que informe a participacdo da Equipe Pedagogica para com 0s
professores fora e dentro da sala de aula. No intuito de saber como ocorre esta
parceria e troca de conhecimentos acerca a formagdo do professor e o
monitoramento que € realizado durante o ano letivo quanto as posturas adotadas
para acompanhar e auxiliar os professores alfabetizadores do 1° ano do ensino
fundamental.

A utilizagdo da Formacdo continuada segue parametros para atender o
ensino fundamental | das séries inicias? A formacao continuada externa ofertada aos
professores alfabetizadores tém contribuido permanentemente no que diz respeito
ao desenvolvimento de aulas mais motivadoras partindo do pressuposto de que o
aluno tem o direito de aprender a ler e escrever sendo indispensavel que o0s
professores tenham assegurado o seu direito de aprender a ensina-los? E que para
isto o professor deve buscar sempre estar se aperfeicoando e estando em contato
com o que a de mais novo, para tentar de acordo com a necessidade da sua
clientela e na medida do possivel realizar aulas que motivem a aprendizagem.

Quanto a pesquisa bibliogréfica citada na metodologia a pesquisa tem como
abordagem qualitativa que trouxe como instrumento a entrevista semiestruturada e
esta voltada ao estudo da formagé&o continuada como ferramenta de aprendizagem e
reflexdo: Alfabetizac&o nas séries iniciais mais precisamente nas turmas do primeiro
ano. Os estudos e reflexdes ainda sobre as prioridades na alfabetizacdo, sobre o
gue é relevante dentro da série, 0 que deve ser ensinado ao longo do ano letivo e
como os conhecimentos adquiridos na formagao continuada podem contribuir para a

construcdo da aprendizagem de forma mutua Professor X aluno. Como trabalhar em
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parceira na construcdo do saber e sua aplicabilidade continua de maneira a passar
dos portdes da escola quanto a aprendizagem que € algo que fica interligado a vida
escolar e ao cotidiano do mesmo, que utiliza do conhecimento sua maneira de agir e

se desenvolver na vida.
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CAPITULO IV

4. RESULTADO E DISCUSSAO

4.1 ANALISES DESCRITIVA DOS RESULTADOS OBTIDOS ATRAVES DAS
ENTREVISTAS AOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Neste capitulo, apresenta-se a analise dos resultados obtidos através das
entrevistas realizadas com nove professores de oito escolas do campo da rede
municipal de ensino do municipio de Presidente Kennedy-ES.

Para a realizacdo das entrevistas nas escolas do Campo primeiro foi
agendado um horario com a Secretaria Municipal de Educacdo Fatima Agrizzi
Ceccon na SEME - Secretaria Municipal de Educacéo para solicitar autorizacao para
visitar as escolas e entrevistar os professores. Durante o dialogo entreguei a
Solicitacdo de Autorizacdo para Pesquisa informando o titulo da minha pesquisa, na
oportunidade foi apresentando os objetivos e a justificativa em pesquisar sobre a
Formacao Continuada no municipio de Presidente Kennedy e quais escolas estavam
envolvidas neste processo.

A Secretaria de Educacdo apreciou a tematica visto que a capacitacdo dos
professores no municipio reflete na atuacdo destes na sala de aula bem como
quanto a qualidade de ensino no municipio. Destacou também que: “a formagao
continuada é uma forma de manter os professores mais atuantes na reflexao da sua
pratica docente e comunga com o que ha de novo quanto as estratégias de ensino
que venham a fazer diferenga no ensino aprendizagem!”. Foi informada a Secretaria
também que a pesquisa e entrevista se estendem também ao Setor Pedagdgico da
SEME. A mesma enfatizou que: “é de grande importancia esta agdo também visto
que a Equipe Pedagdgica da SEME fomenta a formacdo continuada para o0s
docentes no municipio e que a entrevista com este grupo de trabalho permitira
reflexdo sobre as posturas e estratégias que sdo adotadas na formacao e se estas
estdo sendo validas mediante a realidade do acompanhamento que é feito ao longo
do ano letivo e o que fazer de melhor nas formacdes que serdo ofertadas no ano
subsequente!”. Segundo a secretaria para o ano de 2020 a intengao é continuar
oferecendo mais formagdes continuadas aos docentes de todas as modalidades de

ensino bem como oferecer Seminarios de estudos no proprio municipio com
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especialistas renomados na area da Educacdo! E outras acgfes futuras que estédo
sendo elaboradas junto a administragdo vigente para melhor atender aos nossos
alunos e professores!”. Apés o dialogo com a Secretaria de Educacao recebi a
Autorizacao para a pesquisa e entrevista com os professores na propria escola.

Para a realizagdo das entrevistas com os professores alfabetizadores foi
realizado com antecedéncia contato por telefone e a escolha de todos os
professores foi de realizar a entrevista durante seu planejamento individual na
escola, momento este ainda em que a sua turma fara demais aulas da grade
curricular como as disciplinas de Educacéao Fisica ou Inglés.

A entrevista foi realizada na sala de aula também a escolha do entrevistado.
Em seguida ocorreu visita a escola EMEF Unidocente de Gromogol pelo qual no
horério da quarta aula apds o recreio tive contato com a professora pelo qual me
recebeu muito bem. A professora me apresentou a sua sala de aula com as
atividades que desenvolveu com a sua turma com material referente a Formagao
Continuada que participa ho municipio e destacou que o material apresentado foi
muito bom, destacando: “Todo o material que recebi durante a formagao continuada
ao longo do ano letivo para desenvolver com os alunos foi muito til, principalmente
no que diz respeito a leitura que € um material do Programa TRILHAS!”.

Em outro dia foi feita visita a escola EMEIEF Pluridocente de Agua Preta a
entrevista com a professora desta escola ocorreu também na segunda aula referente
durante o planejamento individual. A professora escolheu o espaco do refeitorio para
ser entrevistada, pois nesta aula a sua turma estava tendo aula de Inglés na sala de
aula.

Neste mesmo dia na parte da tarde foi feita visita a duas escolas que
trabalham com o primeiro ano no turno vespertino. A primeira escola foi a EMEIEF
Santo Eduardo pelo qual a diretora me recepcionou com muita educacdo me
encaminhou até a turma do primeiro ano pelo qual a entrevista ocorreu ainda na
primeira aula, no horario do planejamento da professora. A mesma aguardava na
sala de aula visto que sua turma j& estava com o professor de Educacao Fisica a
caminho da quadra que fica ao lado externo a escola. Mais uma vez a entrevista foi
muito proveitosa, pois a professora também estar fazendo Mestrado na mesma
instituicdo que estou a FVC — Faculdade Vale do Cricaré e gostou muito do meu
tema e se sentiu ainda mais motivada em continuar fazendo o Mestrado. A

entrevista foi muito proveitosa com a entrevistada assim como aconteceu com as
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7

demais até o momento e € muito prazeroso saber que as contribuicdes feitas
durante as entrevistas foram feitas de forma espontanea e poderdo fazer toda a
diferenca na construcdo de uma reflexdo acerca da Formacdo Continuada no
municipio.

A segunda escola ainda no turno vespertino pelo qual foi realizada a visita foi
a EMEIEF Pluridocente de Marobd, a escola esta localizada na Praia de Maroba. A
entrevista ocorreu na terceira aula, o espaco fisico foi escolhido também pelo
entrevistado a sala dos professores. Neste momento nao havia professores na sala,
pois todos estavam em sala de aula e o ambiente ficou propicio para entrevistar o
professor visto o siléncio do ambiente. Nesta escola ocorreram duas entrevistas,
pois sdo duas turmas de primeiro ano. A primeira entrevistada como ja apresentado
ocorreu na terceira aula e a outra foi na quinta aula que ocorreu na sala de aula
enquanto os alunos estavam na aula de Educacéo Fisica.

Na mesma semana ainda ocorreram visitas a mais duas escolas a EMEIEF
Pluridocente de Mineirinho e a EMEF Pluridocente Jiboia. Na escola de Mineirinho a
entrevista ocorreu na segunda aula e o local escolhido pelo professor foi a sua
propria sala de aula. Na escola da Comunidade de Boa Esperanca na EMEF Jiboia
a entrevistada foi também muito receptiva em participar da minha entrevista e
contribuiu de forma significativa com suas falas e também comentou quanto a
importancia do municipio de Presidente Kennedy em apoiar os professores com
formacdo continuada, quanto a outros estudos como o0 caso da qualificacédo
profissional que é ofertado aos municipes, quanto a graduacédo e Pds-graduacéo, o
que enriquece 0 seu povo no que diz respeito ao conhecimento e também na
pluralidade de oportunidades que séo fruto do estudo e da aprendizagem adquirida
ao longo da formacdo. Esta professora que veio de outro estado viveu outra
realidade ela é recém-concursada no municipio e estar muito feliz na escola esta
trabalhando e com a sua turma de alfabetizacdo. No turno Vespertino ainda na
guarta feira foi realizada a ultima entrevista na EMEIEF Sao Paulo a professora foi
entrevistada na segunda aula e escolheu o refeitorio da escola para ser entrevistada.

As entrevistas como apresentado acima ocorreram nas escolas com
permisséo dos professores e suas identidades foram mantidas em sigilo permitindo
com que 0S mesmos expressassem suas opinibes sem nenhuma pressao ou

desconforto. Ocorreu durante a entrevista dialogo espontdaneo o0 que permitiu ao
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entrevistado estar mais seguro em responder as perguntas contribuindo de forma
significativa sobre a Formagdo Continuada pelo qual participa no municipio.

ApoOs as entrevistas, as informacdes obtidas foram analisadas levando em
conta que todos os entrevistados participam das formacdes continuadas oferecidas
pelo municipio. A forma de apresentar as respostas dos 09 (nove) entrevistados sera
pela letra P mailscula (P1, P2 assim sucessivamente). Foram nove professores
entrevistados que trabalham com as turmas do Primeiro ano do Ensino
Fundamental. A equipe pedagdgica da SEME é composta de trés pedagogas que
sdo responsaveis pela formacdo das séries iniciais, sendo uma pedagoga a
Coordenadora Geral da Equipe Pedagogica e formadora dos cursos e mais duas
pedagogas que auxiliam a Coordenadora geral, estas serdo identificadas pelas
letras mailsculas PG. Foi apresentada ao final da pesquisa a autorizacdo da SEME
para a realizacao da pesquisa nas escolas do campo e o roteiro das entrevistas que
foram realizadas com os professores e com a Equipe Pedagdgica (verificar anexo).

Para realizar uma andlise maior acerca das tematicas no que diz respeito a
formacdo continuada foi necessario conhecer um pouco destes professores
alfabetizadores que estdo a frente da turma do primeiro ano no municipio de
presidente Kennedy-ES.

Todos os professores entrevistados sdo do sexo feminino e suas idades estao
entre 26 e 45 anos de idade. Estas possuem como Ultima especializacéo até a data
desta entrevista a PoOs-graduacdo Lato Sensu, sendo uma professora com
Designagdo Temporéaria (DT) e as demais sdo efetivas no municipio através do
Concurso Publico.

Ao participar da Formacéo Continuada diversos aspectos tornam-se relevante
e propicio a diversas acdes posteriores ao curso. Entre as professoras entrevistadas
na sua maioria concordam entre as acdes apresentadas durante a entrevista quanto
a motivacado na participacdo das Formacdes € muito importante para todos os
tépicos apresentados acima no quadro.

De acordo com o quadro n° 01 foi solicitado durante a entrevista que o
professor classifica-se de um a cinco, o grau de importancia das acoes visto a sua
participacdo durante a Formacdo Continuada. N&o foi sugerida por nenhum
professor outra acdo pertinente para com a Formag¢do como apresentado no topico
08 da tabela.
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Quadro 01 — Acdes pedagdgicas para reflexdo durante a entrevista

Acdes

=

Progredir na Carreira

2. Promover o desenvolvimento profissional; Desenvolver novas ideias/propdsitos para o

trabalho/ensino

3. Desenvolver novas ideias/propositos para o trabalho/ensino

4. Mudar a maneira como organiza o processo de ensino/aprendizagem

5. Devido as novas exigéncias associadas ao trabalho

6. Conhecer perspectivas para tornar o meu ensino mais eficaz

7. Partilhar ideias e experiéncias com colegas

®

Outras (s). Qual (ais)?

Fonte: Roteiro de questdes para entrevista da autora.

Para com as entrevistadas P4, P7 e P8, a questdo de numero 04 torna-se
algo importante recebendo pontuagcao média. Neste ponto ainda P4 diz que: “avalio
que a cada nova aprendizagem na formacao continuada eu aprendo estratégias
novas pelo qual utilizo em sala de aula, aprimorando a minha maneira de ensina e
de realizar os registros dos avangos dos meus alunos!” Ainda no mesmo tépico P8
diz que: “Temos que estar abertos a novas experiéncias, porém nao € sair tentando
tudo! Tem que ter coeréncia!”. Perguntei neste momento se ja realizou mudancgas na
maneira de ensinar em sala de aula? A entrevistada disse que: “sim, muitas vezes,
porém primeiro devemos rever o nosso trabalho e praticas e o0 que estiver dando
certo deve ser mantido!”.

Estas pontuacdes diferenciadas trazem um pouco de reflexdo sobre a postura
do profissional em ser critico quanto a Formacao Continuada e o seu trabalho que é
desenvolvido dentro da sala de aula. Ou seja, os anseios de cada professor
mediante a sua realidade de ensino e 0 que este busca com a sua participacao
durante a participagao na formacéao.

A entrevistada P7 também pontua durante a entrevista a questdo 06 da tabela
com média minima quanto ao conhecimento de novas perspectivas de ensino. Pois
a entrevistada acredita no seu potencial com relacdo a isto e disse que: “eu

enquanto profissional e a minha participacdo na formacdo continuada ensejo a
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aquisicdo de novos conhecimentos para serem trabalhados em sala de aula e
melhorar a minha pratica de ensino!”.

De acordo com o0 que envolve as concepcfes da formacdo continuada,
Imbernén (2010, p. 47), afirma “que a capacidade profissional dos professores néo
termina na formacao técnica, disciplinar e conceitual, mas que alcanca o terreno
pratico e as concepg¢bes pelas quais se estabelece a sua agao pedagodgica”.
Portanto quando as entrevistadas acima citam uma pontuacdo média nédo que dizer
qgue discordam do que é apresentado na formacdo mais de como encaram O Curso
através de um olhar critico que vai além do encontro do curso, o que remete a
reflexdo no que é apresentado e de que forma este pode contribuir para a sua
pratica docente. Um espaco de constru¢cdo de conhecimentos.

Imbernén comenta que a formacéo continuada

Deve apoiar criar e potencializar uma reflex@o real dos sujeitos sobre sua
pratica docente [...] de modo que Ihes permite examinar suas teorias, seus
esquemas de funcionamento, suas atitudes, etc., estabelecendo de forma
firme um processo constante de autoavaliacdo do que se faz e por que se
faz. (Imbernon, 2010, p.47)

Desta forma a Formacdo Continuada ndo € apenas um encontro de
transmissdo de informacgBes mais um espaco de reflexdo e apoio pedagdgico. Visto
a necessidade de estar em constante estudo e aprende o que a de mais novo na
educacdo e para o ensino aprendizagem dos alunos. O municipio oferta no
momento duas formacgbes continuadas pelo qual todas as entrevistadas participam
que sdo: PAES — Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo que entre as acdes
apresenta o Projeto Trilhas em parcerias com o Instituto Natura (marca de
cosmeéticos no Brasil). Este foi criado no ano de 2006 com um conjunto de materiais
elaborados para instrumentalizar e apoiar o trabalho docente no ambito da leitura,
escrita e oralidade. No ano de 2011 o MEC — Ministério da Educacao reconheceu
esta formacdo como eficaz e assim 0 mesmo passou a ter maior espagco e
reconhecimento quanto as praticas de ensino com a turma de 1° ano de Ensino
Fundamental.

Em 2014 o curso passou a ser ofertada a distancia (EAD) pelo qual permitiu

maior abrangéncia da formacdo aos professores e passou também a certificar os
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mesmos apos término do curso. Neste ano de 2019 o portal do programa TRILHAS
foi reformulado com foco ainda maior nos cursos e no intercambio entre professores,
gestores e estudantes de pedagogia. O projeto conta com uma plataforma digital
colaborativa pelo qual participa professor Alfabetizador e estudantes de Pedagogia.
E um curso a distancia, gratuito que possui em sua grade de estudos, disponivel aos
educadores e estudantes materiais como: videos, textos e imagens. Neste Programa
ainda é possivel aprimorar a pratica pedagogica, planejar a aula e descobrir novos
caminhos para que os alunos estejam alfabetizados até o 2° ano do Ensino
Fundamental. O programa TRILHAS possui duas etapas de curso: O primeiro de
Leitura em voz alta e o outro é a Escrita por meio do professor. Cada professor
participante da formacdo ganhou uma maleta com um Kit de estudos contendo os
seguintes materiais: Indicacdes Literarias, Trilhas para abrir o apetite poético
(Cancdes, Poemas, Parlendas, Caderno de Estudo), Trilhas para ler e escrever
textos (Histérias Rimadas, Historias com Engano, Caderno de Apresentacao,
Histéria com Acumulacdo, Histérias de Animais, Historias Classicas, Histdrias com
Repeticao), Trilhas de Jogos (Jogos Diversos).

Os cursos séo referenciados pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
com a troca de experiéncias com educadores de todo o Brasil, colaborando ainda
para o desenvolvimento de alunos leitores e escritores. O principal objetivo do
Projeto é de contribuir para o aprimoramento das competéncias desenvolvidas pelos
professores alfabetizadores, para que seus alunos estejam alfabetizados até os 7
(sete) anos de idade. Os professores participam de atividades on line que ao término
do mesmo recebem por sua participacdo e cumprimento de todas as atividades
propostas um certificado emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC.
Paralelamente acontece também a Formacdo sobre a BNCC pelo qual os
professores tém a oportunidade de realizar estudos acerca deste documento com
direcionamentos que norteiam as aprendizagens essenciais que todos os alunos
devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades da Educacao Bésica.

Alguns professores participam de cursos de Formacéo externo ao Municipio a
nivel particular como PoOs-Graduacdo e Curso Livre como apresentado pelo: P1
Gestdo Escolar e Psicopedagogia; P4 Educacdo Especial e Arte; P5 Ensino

Religioso, Gestédo Escolar e Arte; P7 Educacao Especial.
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Segue no quadro um breve historico destas formacdes ofertadas pelo

municipio aos professores.

Quadro 02 — Formacédo Continuada no ano de 2019 no municipio de Presidente Kennedy-ES

Formacao Conteudos Espaco Carga
Continuada Ministrados Horaria
Portal Ciclo 1 Ocorreu a formacao inicial na Certificado
TRILHAS |Leitura em voz alta pelos professores SEME com Coordenadora da de
(Cursoa [Ciclo 2 Equipe Pedagogica e também a | 146 horas
distdncia) |[Explorando cadernos de apresentagéo + formadora, com todos os
Trilhas para abrir o apetite poético e professores. Durante o ano Certificado
relatério letivo as pedagogas orientavam expedido
Ciclo 3 os professores durante o pelo
Realizag&o do curso on line: Escrita por planejamento na escola CEFOPE e
meio dos professores (encontros formativos na escola) SEDU
e as demais atividades foram
desenvolvidas pelos professores
na plataforma on line do curso e
na sala de aula com as turmas.
BNCC -Mobilizag¢&o Curriculo na Escola: Dia D Formacdo com encontros na Certificado
Base Mdédulo I:-Introducédo ao Curriculo: SEME junto a Equipe Professor:
Nacional |(Educacéo Integral, Ensino por Pedagdgica. 80 horas
Comum Competéncia, Educacéo por Formador:
Curricular |competéncia socioemocionais, Temas 100 horas
integradores)
Mdédulo lI:- Estudo das etapas da Certificado
Educacéo Basica (Educacéao Infantil, expedido
Ensino Fundamental | e II) pelo
- Transigcdo entre etapas CEFOPE e
-Sujeito de aprendizagens SEDU

- Relacao familia x escola

Moédulo lll:-aprofundamento das etapas
(Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental)

- Concepcéo de ensino

- Progressdo e mudancgas

- Tabelas das aprendizagens

-Curriculo na pratica

Fonte: Informacgdes fornecidas pela SEME-PK




60

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) comecou sua elaboragdo no ano
de 2015 e teve a contribuicdo de especialistas da educacdo que fizeram um estudo
dos documentos curriculares direcionados ao ensino no Brasil. Neste tempo ainda
até o ano de 2016 contou com a participacdo da populacdo e educadores atraves de
consultas publicas para a constru¢do da BNCC, esta proposta foi enviada ao MEC
para apreciacdo. No ano de 2017 o MEC encaminhou ao CNE — Conselho Nacional
de Educacado pelo qual é responsavel por regulamentar o sistema de educacao e
mais uma vez este documento passou por mais intervencdes pelo qual mais tarde foi
oficializado e desta forma ficou estabelecido que os sistemas e redes de ensino do
pais programem a BNCC até o inicio de 2020 a fim de auxiliar os docentes e demais
ligados a educacdo a um direcionamento mais significativo no que diz respeito ao
ensino e aprendizagem nas escolas brasileiras.

A partir deste ponto da pesquisa apresento por tema o registro das falas dos
professores da entrevista realizada, sobre o que pensam sobre a formagao
continuada ofertada no municipio e se esta formacéo esta contribuindo para o seu
trabalho pedagdgico na sala de aula?

Foi perguntado aos professores se a formagéo continuada tem contribuido
para o seu trabalho pedagdgico? De forma geral todos os professores expressaram
que a Formacdo Continuada pelo qual participam no municipio esta contribuindo
muito no que diz respeito ao aprendizado dos alunos e no seu trabalho como
professor alfabetizador. E € possivel verificar 0 mesmo nas falas a seguir. A
entrevistada P1 disse: “Com certeza! E procuro participar de todas as formacdes que
sao oferecidas durante o ano letivo. Sempre participo das formacdes, pois a cada
curso ocorre um novo olhar sobre a forma de se ensinar!”. Perguntei neste momento
a entrevistada se a sua participacdo ativa se deve também aos certificados? A
professora P1 respondeu que: “os certificados sdo importantes sim! E é
determinante durante o Processo Seletivo que participo no municipio pelo qual
permitiu esta bem classificada e conseguir trabalhar aqui e isto justifica 0os cinco
anos consecutivos que estou trabalhando em Presidente Kennedy!”. “Porém alguns
cursos sao de carga horaria pequena e muitas vezes nem todos séo aproveitados na
selecao!”. Acrescentou ainda que: “através do certificado posso enriquecer meu
curriculo de estudos e provar que possuo experiéncia em determinada area!”. “A
formacao continuada que participo inclui atividades on line e fago estas atividades

em casa onde tenho mais tempo para fazer!”. “Quanto aos estudos que foram feitos
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com relagcdo a BNCC foi importante para todos nés professores aprendermos 0s
novos parametros da educacao, € uma forma de entender melhor as prioridades que
devem ser trabalhadas em sala de aula!”. “Permitiu ainda que nds professores
pudéssemos juntos exclamar algumas indagacdes em conjunto sobre estes novos
parametros!”. “Coisa pelo qual se estivéssemos sozinhos lendo a BNCC seria mais
dificil de compreender!”.

A entrevistada P2 falou que: “A formagao continuada que participo o TRILHAS
em especial, eu aprendi muito!”. “Através de meios e estratégias novas para
trabalhar na minha turma de forma dinamica!”. * A minha turma do primeiro ano é
pequena mais meus alunos sao bem diferenciados onde alguns sdo mais avancados
na aprendizagem e outros com certa dificuldade!”. Referindo-se a questdo das
dificuldades que os alunos encontram a entrevistada relatou que o maior problema é
na questdo da escrita, respondeu: “Porém os textos apresentados no TRILHAS
serviram para motivar meus alunos a se interessarem em melhorar a escrita deles!”.
“Sao fases em que os alunos se encontram e somente o tempo, novas estratégias
podem direcionar este percurso, pois nao é facil alfabetizar!”. “A cada ano tenho
uma clientela diferente e cada aluno meu trato com muito carinho!”. “Tenho 15 anos
como alfabetizadora e gosto das turmas do primeiro ano. Uma Secretaria de
Educacdo do municipio de Presidente Kennedy h& anos disse que gostava muito do
meu trabalho como alfabetizadora e eu realmente a cada ano tomei mais gosto em
trabalhar com esta turma. Sou feliz com que eu faco: Alfabetizar!”. Exclamou a
entrevistada! Continuando a sua fala sobre o que pensa sobre a Formacao
Continuada neste ano de 2019 a mesma informou que: “Acredito que a formacao
aprimora os conhecimentos e qualifica o profissional da educacdo e o municipio
sempre oferta cursos aos professores atuantes”.

Ainda na mesma tematica a entrevistada P3 respondeu que: “A contribuicdo é
muita e estdo permitindo com que eu aprimore 0S meus conhecimentos quanto a
trabalhar com a alfabetizacdo mesmo ja tendo 12 anos de experiéncia com a turma
do primeiro ano. E muito importante para nés professores ter mais recursos didaticos
para se trabalhar com esta série que requer atencdo assim como as atividades
diferentes que estimula e prende a atencdo dos alunos, facilitando o aprendizado
que é o que a gente mais quer!”. “Que o aluno aprenda as competéncias basicas! E
mesmo assim encontro as vezes dificuldades de ensinar uma crianga ou outra mais

tendo uma fonte diferente de material e estratégia de ensino faz com que a gente
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ndo desanime no percurso e a crianga também néo fica sem o conhecimento e o
aprendizado que € primordial nesta etapa da sua vida, levando em conta a sua idade
e série, € um conjunto!”.

Questionada se a formacao continuada esta contribuindo para o trabalho
pedagdgico em sala de aula e 0 que pensa sobre a formagdo continuada da qual
participa a entrevistada P4 respondeu que: “Tenho participado efetivamente e que a
formacdo continuada abriu novos caminhos para novas metodologias de como
trabalhar em sala de aula com assuntos que jA dominamos que sdo a leitura e
escrita, porém de uma forma mais participativa”l. Na verdade sao maneiras
diferenciadas de trabalhar os conteudos!”. “E os alunos se envolvem mais também,
se expressam mais e € possivel neste momento ir trabalhando as vivéncias dos
alunos no decorrer da aula!”. “O aprendizado de um acaba contagiando o outro
aluno que também passa a se expressar e a responder mais rapido a dinamica de
grupo. Entdo esta sendo importante sim!”. “A formacdo continuada que estou
participando este ano comecou pelo PAES e depois seguiu para o TRILHAS e esta
abordando temas importantes de como alfabetizar permitindo com que a crianca
seja protagonista da aquisicdo e producao da escrita!”. “E a BNCC é apresentagao
do Curriculo podendo adequar dentro da metodologia adotada pelo estado levando
em consideracao a realidade do municipio!”. “Ou seja, a partir de documento oficial
podemos direcionar a educacao do municipio com o curriculo que permitiu ainda que
nos professores tivéssemos uma participacéo nesta etapa! E ao longo do ano letivo
a formacdo veio s6 a acrescentar a forma pelo qual trabalho em sala de aula!”.

A Base Nacional Comum Curricular — BNCC é um documento que
regulamenta as aprendizagens essenciais a serem trabalhadas nas escolas

publicas. Para a BNCC, A competéncia € definida como:

[...] a mobilizagdo de conhecimentos (conceitos e procedimentos),
habilidades (praticas cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para
resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da
cidadania e do mundo do trabalho (BNCC, 2017, P.7).

O estudo deste documento € uma forma de orientar aos professores sobre
gue ha de mais novo quanto as aprendizagens significativas e o que deve ser levado

em consideragdo quanto as competéncias béasicas a série em que atua.
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E possivel perceber ap6s analisar as falas das entrevistadas que os
professores sdo ativos na participacdo das Formacgfes ofertadas e sabem o que é
melhor para ser trabalhado em sua sala de aula como também buscam inovar
fazendo acréscimos de novos métodos e formas de se ensinar. Desta maneira o
professor torna-se protagonista também das ac¢des desenvolvidas em sala de aula
permitindo com que todo o saber compreendido na formacdo continuada seja
apresentado aos alunos de forma educativa e ndo somente expositiva e acabada. O
professor critico enxerga na sua pratica docente e 0 quanto a sua presenca e a
forma pelo qual trabalha em sala de aula traz com sigo respostas que seréo
instrumentos para as futuras aulas.

Ainda na tematica apresentada anteriormente a entrevistada P5 também
especificou que: “A formacdo torna-se importante mediante aos desafios que
encontro diariamente em alfabetizar meus alunos, a necessidade de estar sempre
me atualizando frente ainda a nova tecnologia e demais préaticas inovadora que
podem ser um facilitador na arte ensinar!”. Interroguei aos professores quais sao
estes desafios encontrados em sala de aula? A professora respondeu que: “Os que
surgem a cada aula, a cada novo conteudo que € apresentado a turma, a dificuldade
particular de cada aluno!”. “Por isto busco na formagdo sempre algo novo e
converso muito com as pedagogas no planejamento, sobre minha turma!”. “Sou
muito sincera em trazer a realidade da minha turma, expor as dificuldades e os
avancos da turma ou de algum aluno que estava com dificuldade em ler ou
escrever!”. “E uma forma de n&o estar sozinha neste processo de ensinar, gosto de
parceria, de ouvir dicas e trocar as minhas experiéncias com outros colegas!”. “Por
isto sugiro que nas proximas formacdes possamos ter mais tempo para trocar estas
informacdes e ter um espaco para apresentar os trabalhos e projetos realizados na
sala de aula que foram muito eficazes com relagdo ao ensino e aprendizagem!”.

Ao responder ao questionamento a entrevistada P6 explicitou que: “a
formacdo tem contribuido! Por ser uma formacao on line também exigiu mais tempo
para cumprir o mesmo!”. “Portanto para entender toda a dinamica do programa se
faz necessario participar de todo o médulo apresentado!”. “E na verdade um ciclo de
etapas que sdo cumpridas pelo professor e desenvolvidas na sala de aula!”.

A entrevistada P7 informou que: “E o primeiro ano que trabalho com a turma

do primeiro ano e toda formacdo € bem-vinda, pois € uma extensdo do trabalho

realizado da teoria apresentada na formacdo com o meu trabalho que desenvolvo
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com a turma aqui na escola!”. “Quanto a formagdo ainda, esta na legislagdo a
garantia de oferta e 0 municipio de Presidente Kennedy est4 garantindo isto e é o
meu primeiro ano que estou trabalhando no municipio, pois passei ho Concurso
publico no ano de 2018!". “E tudo o que eu posso obter para trabalhar com minha
turma eu estou aproveitando!”. “Espero que em 2020 tenha mais formacdes como
esta sobre Alfabetizacdo e outras que venham a contribuir para desenvolver cada
vez a minha pratica como professora!”.

Ja a entrevistada P8 comentou que: “a formagao continuada apresentou uma
visao diferente para eu trabalhar poesias e cangdes!”. “Vi uma nova forma de
trabalhar a poesia com textos diferentes dos trabalhados anteriormente!” E isto &
importante!”. “A formagdo apresentou isto nas atividades de uma forma de
alfabetizar as criangas com estimulo a imaginacdo deles oportunizando a
compreensao da leitura e da escrital”. “A formacdo do TRILHAS foi a disténcia, a
primeira formacdo ocorreu ha SEME com a coordenadora da equipe pedagdgica e
as demais orientacdes ocorreram durante o planejamento com o Pedagogo na
escola!”. “As demais acgbes sao feitas na plataforma on line no cumprimento as
atividades solicitadas do curso do TRILHAS!”.

E a entrevistada P9 acrescenta que: “como € o meu primeiro ano que
trabalho com o ensino fundamental séries iniciais senti na Formacéao Continuada um
apoio e um suporte para aprender cada vez mais e melhorar a minha pratica
docente na sala de aula!”. “Eu sou formada em Geografia e trabalhava antes com
turma do fundamental, seéries finais e estd sendo desafiador trabalhar com
alfabetizacdo e mais ter que trabalhar com trés turmas ao mesmo tempo!”.
“Trabalho com as turmas do 1° ao 3° ano na mesma sala é muita coisa!”. Levei um
tempo pra colocar a turma organizada de forma que eu pudesse trabalhar os
conteudos com todas as séries!”. “Mais hoje ja estda muito melhor e consigo
desenvolver com a turma os conhecimentos da cada série e também permitir que eu
inove também com elas é um aprendizado! Nao tenho dificuldades em participar da
formacao continuada!”. “Acredito que o municipio de Presidente Kennedy deveria
investir mais no que diz respeito a realidade da comunidade escolar e de demais
profissionais!”. “Acredito que para isto deveria ter formag¢des desenvolvidas pela
propria Secretaria de Educacdo e a Equipe Pedagdgica que conhece a realidade
das escolas e dos alunos de forma geral! Seria muito interessante!”. Perguntei a

entrevistada o porqué pontuou esta questdo do municipio? A mesma disse: “Pois
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seria uma forma de acompanhar de perto a Educacéo do proprio Municipio!”. “Seria
uma forma de ter controle maior no que é apresentado na formacédo, nas respostas
dos proprios alunos na questdao da aprendizagem!”. “Partindo de uma Formacgao
particular do Municipio para seus alunos e professores, penso eu!”. “Seria inovador
também!”.

Mais uma vez os grupos de professores entrevistados indicam que né&o
tiveram dificuldades em participar das formacgdes e acreditam ser importante a oferta
de novos cursos no proximo ano. Isto é importante, pois demonstra o interesse dos
professores em continuar se aperfeicoando e melhorando a sua pratica docente de
forma consciente e transformadora, buscando oferecer aos seus alunos estratégias
diferentes a cada aula. Os cursos ofertados este ano foi de fundamental importancia
principalmente a BNCC pelo qual buscou orientar os professores da normatizacao
de conceitos definidos para melhorar a qualidade do ensino no Brasil e
consequentemente auxiliar o municipio na construcdo de um curriculo voltado as
reais necessidades e realidade de sua clientela.

De acordo com Klein (2003), as politicas publicas devem proporcionar &
populacdo o direito fundamental a apropriacdo do saber sistematizado, de forma
mais ampla, mais exitosa e no menor tempo possivel. De acordo ainda com a

autora:

Interessa a classe trabalhadora, o dominio do conhecimento cientifico
histérica e criticamente acumulado e sistematizado. Se isto é o que
interessa para a classe trabalhadora, entdo o papel fundamental da escola é
0 acesso ao conhecimento. Nao, entretanto, qualquer conhecimento, mas o
conhecimento tedrico-prético voltado para o desenvolvimento da sociedade
vale dizer, para sua transformacéo. (KLEIN, 2003, p.49)

Questionando os professores entrevistados para que enumerassem 0S pontos
positivos e negativos da formacado continuada e ainda que 0os mesmos apontassem
melhorias para os cursos futuros obtive as seguintes respostas:

A entrevistada P1 comenta que: “O ponto positivo foi a troca de experiéncias
com os colegas da mesma série, os materiais didaticos diferentes apresentados
para trabalhar com a turma!”. E os pontos negativos sdo quanto a dificuldade em
algumas atividades on line!”. Perguntei sobre quais eram estas dificuldades? A

mesma respondeu: “Problemas da propria plataforma!”. Questionou-se como estes
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problemas foram solucionados para dar continuidade aos estudos na plataforma? A
entrevistada P1 respondeu que: “A ajuda suporte do proprio programa, orientagdes
da Equipe pedagogica da SEME e demais colegas que estavam na mesma
atividade!”. Quanto a sugestdes para a melhoria das formagdes esta respondeu:
“Quando o curso é oferecido pela SEME diretamente ja ocorreu em horario que nao
favoreceu aos professores como no turno noturno! Isto aconteceu no passado!
Penso que este poderia ser ofertado quando for desenvolvido pela propria SEME no
horério de nosso trabalho ou no contra turno mais préximo como vespertino para
quem trabalha de manha e no turno matutino para quem trabalha a tarde!”.

Ao perguntar a professora P2 sobre a mesma questdo esta por sua vez
informou que: “Em relagao ao ponto positivo foi o aperfeicoamento na minha pratica
de ensino dentro da sala de aula, permitiu atualizar os conhecimentos também!”. E o
ponto negativo foi com relagéo ao prazo para cumprir as atividades propostas on line
que ocorreram na formacao do TRILHAS, foram atividades que necessitavam de
leitura reflexiva e respostas com concordancia dentro da nossa pratica docente!”
“Mais foi possivel responder todas dentro do prazo!”. Quanto as sugestdes da
entrevistada P2 diz que: “que continue ocorrendo mais formacdes todos os anos!”.

Ja a entrevistada P3 apresentou que: “Foi muito importante pra mim enquanto
profissional ter participado desta formacao este ano, pois aprendi a ensinar poesias
e a reescrita de contos de uma forma que foi bem aproveitado na minha turma e os
meninos gostaram, entdo acredito que o ponto positivo € quando reconhecemos que
0 que foi ensinado foi bem recebido pelos alunos e ocorreu aprendizagem em
grupo!”. “ Quanto a pontos negativos acho que néo teve!”. “ Participei ativamente das
metodologias adotadas na formacdo e nas orientacbes das pedagogas da SEME
que auxiliaram quanto a acompanhar todo o processo!”. “Sugiro para o proximo ano
palestras sobre Alfabetizagéo!”.

A entrevistada P4 apontou como ponto positivo: “Os conteudos propostos na
formacdo continuada o TRILHAS neste caso foram dinamicos e possiveis de ser
trabalhados, e eu trabalhei com eles na minha sala de aula!”. Com relagédo a BNCC
foi importante estar ciente das mudancas que ocorreram quanto a termos e as
competéncias e habilidades que as criancas tém que obter a fim de avancar na
aprendizagem e isto foi apresentado no documento que estudamos ao longo do ano!
Referente a ponto negativo a entrevistada disse: “as atividades on line por nao ter

tempo de desenvolver as mesmas na escola, as atividades escritas, tinha que fazer



67

as mesmas em casa, entdo se tornou extensas e tomam tempo, ndo tem como fazer
qualquer coisa!”. A professora entrevistada ndo sugeriu nenhuma informagéo para a
melhoria das formagdes nos préximos anos. Exclamou que: “As formagdes quando
externas tem que ser cumprida com seus respectivos prazos nao tem como mudar
um programa do Estado ou Federal!”.

A professora P5 respondeu quanto a formagao que: “O ponto positivo da
formacdo em minha opinido foi do estudo, em obter novos conhecimentos e

'" “

aprender propostas de novas praticas para trabalhar na sala de aula!”. “ E os pontos
negativos foram a dificuldade de encontrar algumas informacdes na propria
plataforma de estudo que foram solicitadas nas atividades, porém depois de tirar as
duvidas com os colegas consegui encontrar!”. Perguntei quais sugestbes aponta
para melhorar a formacdo continuada no Municipio nos proximos anos? A
entrevistada respondeu: “Que seja ofertado no proximo ano Oficinas com amostras
dos trabalhos desenvolvidos na sala de aula de cada professor do primeiro ano,
podendo se estender para as demais séries dos anos iniciais!”. “Estas atividades
seriam apresentadas no final de uma formacdo ou um Seminario e seria uma
exposicao das atividades diferenciadas que deram certo na sala de aula!”. Seria uma
forma de compartilhar com os demais colegas de outras escolas!”.

A entrevistada P6 contribuiu em relagdo a pergunta informando: “O ponto
positivo foi que trouxe muitas ideias que foram possiveis de trabalhar em sala de
aula, seguindo os roteiros apresentados para cada atividade de leitura!”. “E o
negativo foi com relacdo ao quantitativo de atividades on line que tinha para
cumprir!”. “Portanto sugiro para as proximas formagdes uma ou mais nao sei que
seja ofertada formacao continuada pela SEME, ou seja, pelo préprio municipio!”.
“Pois conhece a realidade de cada escola, comunidade”!. “Sendo suscetiveis de
mudancas quando tiver a necessidade!”. “Cria uma situagcao de pertencimento!”.
Entdo vocé qualifica que se faz necessario que a SEME desenvolva formag6es de
carater municipal? “Sim, para poder de perto intervir durante as formagdes de forma
a beneficiar e a melhorar a aquisi¢ao do conhecimento”.

A Professora P7 apontou como pontos positivos: “a forma de inovar
reformulando a minha pratica e melhorou o ensino aprendizagem!”. “E quanto ao
ponto negativo, acredito que a didatica e as metodologias aplicadas foram muito
repetitiva durante a formacao!”. Perguntei a professora quais ideias entdo vocé
sugere para melhorar este ponto que destacou quanto a metodologia adotada?
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“Primeiramente comecgar a formagédo no inicio do ano letivo para n&o ocorrer
acumulo de atividades!”. E participacdo em Seminarios! Ofertando formacéao
continuada voltada para a praticidade quanto as atividades para ndo ter acumulo de
acgdes para serem desenvolvidas junto as aulas que tem que ser planejadas!”.

Quanto a entrevistada P8 pontuou como positivo a seguinte fala: “Ajudou no
meu trabalho na sala de aula com contetdos programaticos direcionados com passo
a passo!”. Em seguida falou que quanto aos pontos negativos informou: “Alguns
livros que foram citados no programa nao estavam no Kit do professor (caixa
contendo os livros) que recebemos no inicio da Formagao!”. * Espero que no ano de
2020 possamos participar de outras formagdes com outras teméaticas, este ano foi
focado na leitura e escrita através de textos e livros de poesia e contos, para o
préximo ano que tenha uma continuidade de temas ainda dentro da alfabetizagao!”.

Por ultimo a entrevistada P9 comentou que: “sejam ofertados para o ano
seguinte a formacg&o continuada mais presencial, pois a ocorréncia de encontros
oportunizam trocas de experiéncias!”. Quando perguntada sobre os pontos positivos
e negativos da formacao esta informou: “Me instigou enquanto profissional a
melhorar 0 meu trabalho na sala de aula, ha estar por dentro das novidades e
ampliar as perspectivas de mundo!”. Os pontos negativos: “poderia privilegiar o
estudo mais presencial! Exclamou a entrevistada!”.

Fazendo uma andlise geral das respostas apresentadas acima das
entrevistadas quanto ao ponto ao positivo da formacdo mais uma vez os professores
mostram-se satisfeito com a Formacao, apresentando como pontos positivos a
importancia da troca de experiéncia entre 0s colegas e novos materiais e
metodologia para trabalhar com a turma. Porém nao deixam de serem criticos
quanto, em relacionar os pontos negativos e apontar sugestdes que venham a
melhorar a formag&o no municipio para o ano seguinte.

O curso de Formacao Continuada acontece com frequéncia no Municipio de
Presidente Kennedy-ES todos os anos e este € uma forma de se fazer valer a lei e
garantir aos professores da Rede Municipal de Ensino Formagéo continuada ao
longo do ano letivo seja ele a nivel Municipal, Estadual ou Federal. As adestes séo
feitas pela Secretaria Municipal de Educacdo — SEME e a partir deste ponto é
ofertado de acordo com a modalidade de ensino aos professores que se enquadram
nos critérios da propria formagdo se estendendo aos professores da Educacgéo

Infantil até aos professores da Educacao de Jovens e Adultos — EJA.
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Durante a formagdo se o professor for meramente passivo as suas
impressbes e aprendizados ndo serdo 0os mesmos mediante ao professor que
pergunta, questiona, ou seja, ndo aceita somente o que esta ouvindo mais contribui
de certa forma com reflexdes nas tematicas expostas bem como apresentando 0s
seus pensamentos no momento de troca de experiéncia através do
compartilhamento de praticas docentes presentes no seu dia a dia. Os professores
ao serem perguntados sobre o que pensam sobre isto apresentaram respostas
semelhantes quando relatam que a Formacdo é a mesma mais de como vocé age
na sala de aula com sua turma, as acdes passam a ser diferentes por diversos
motivos: primeiro quanto realidade da turma dentro do seu contexto comunidade
escolar, ndo querer mudar ou acrescentar algo novo na sua pratica como também
medo de inovar.

Desta maneira, participar dos cursos de Formagao se torna relevante, pois
implica em um crescimento profissional. Para Novoa (1995, p. 31), estar em
formacdo implica um investimento pessoal, um trabalho livre e criativo sobre os
percursos e 0s projetos proprios, com vistas a construcao de uma identidade, que é
também uma identidade profissional.

Todos os professores entrevistados informaram que acham pertinente que a
SEME faca investimento na Formacéo continuada e que esta seja principalmente
desenvolvida pela mesma como em anos anteriores visto que para o Municipio
torna-se mais relevante a aprendizagem quando a tematica esteja votada para a
realidade do préprio municipio e sua clientela, levando em consideracdo a
comunidade escolar e as reais necessidades de ensino visto que existem metas a
serem atingidas principalmente no que diz respeito as avaliacbes externas que
apresentam o quadro real da Educag¢do no Municipio bem como este municipio em
relacdo ao Estado.

Importante salientar que entre as perguntas da entrevista foi questionado ao
professor sobre: Quais séo as dificuldades encontradas em sala de aula no que diz
respeito a alfabetizacdo dos alunos? Dos professores entrevistados apenas a
entrevistada P8 comentou que: “ndo encontro dificuldades em alfabetizar e possuo
uma turma participativa e conta com a participacdo da familia!”. Os demais
entrevistados salientaram que trabalhar com mais de uma série ha mesma turma
dificulta a alfabetizagdo da turma do 1° ano, porém € possivel trabalhar com todas

(professores que trabalham nas turmas com 1°, 2° e 3° ano) neste caso encontram—
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se nesta situacao os professores P4 (leciona para as turmas 1°, 2° e 3° ano), P8 (1°
e 2% ano) e P9 (1°, 2° e 3° ano).

Segundo Paulo Freire, demonstra aspectos importantes para a pratica do
ensino aprendizagem de forma reflexiva uma vez que os professores precisam ter a
consciéncia de que a pratica educativa e diretiva (constréi caminhos), € politica
(constréi um modelo de sociedade), € ideolégica (defende ideias em relagdo a
outras), é gnosioldgica (relacdo de escolha de conhecimento), € pedagogica
(escolha de jeito, métodos, conteudos, etc) e € ética (escolha de valores) (FREIRE,
2002, P. 12). Desta forma quanto mais o0s professores entenderem que Sao
formadores e ndo meros transmissores, estes poderdo mudar a realidade da escola
bem como utilizar de estratégias que facam valer todo o esforco e estudo dedicado
durante as formacdes pelo qual participa continuamente ao longo do ano letivo.

Foi possivel perceber como os professores acreditam que através da
Formacgédo continuada o professor pode conseguir ndo somente 0 suporte que
norteia seu trabalho docente mais de saber que é parte do desenvolvimento
profissional e pessoal. Um profissional que participa de Formacao torna-se diferente
dos demais e sua capacidade de pensar e agir sdo amplamente desenvolvidos por
conhecimentos que muitas vezes até possui mais quando este é apresentado de
uma forma diferente passa a fazer sentido e pode ser usado em posturas e
momentos diferentes também dentro da sala de aula.

Portanto as sugestdes apresentadas pelos professores apontam que gostam
de participar da Formacao ofertada e aderida pelo Municipio mais que se preocupam
com a comunidade escolar e querem que as Formacdes tenham ainda mais sentido
aos alunos do Municipio.

Neste sentido N6voa (1991) diz que, ndo € necessario apenas acreditar que o
dia a dia escolar privilegie a formacdo continuada, mas também que ela aconteca a
partir do seu trabalho, ou seja, o docente esta se formando continuadamente. O

autor destaca ainda que:

A formacéo continuada deve estar articulada com desempenho profissional
dos professores, tomando as escolas como lugares de referéncia. Trata-se
de um objetivo que sé adquire credibilidade se os programas de formacéo
se estruturar em torno de problemas e de projetos de acdo e ndo em torno
de contetidos académicos (NOVOA, 1991, P. 30).
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Partindo deste pressuposto o professor alfabetizador, mesmo com seu amplo
tempo de magistério bem como o professor iniciante, ambos estdo juntos quando
falamos em aprendizagem continua. Ou seja, aprendizagem que ndo se acaba e
pode ser sempre renovada e atualizada. O novo traz consigo a alegria na
possibilidade da sua aplicabilidade de como pode ser genioso e estar aberto a estas
aprendizagens, tirando proveito da gama de informacfes que aprendeu junto as

experiéncias que sao fortalecidas ao longo da Formacao continuada.

4.2 ANALISES DESCRITIVA DOS RESULTADOS OBTIDOS ATRAVES DAS
ENTREVISTAS A EQUIPE PEDAGOGICA DA SEME

A equipe pedagdgica da SEME que representa as turmas de Alfabetizagcéo
esta composta por trés pessoas a Coordenadora Geral da Equipe Pedagdgica e
mais duas pedagogas. A entrevista foi realizada na SEME no setor de trabalho das
pedagogas pelo qual se prontificaram a responder as perguntas e contribuir de
forma significativa a minha pesquisa. Desta forma a entrevista ocorreu de forma
tranquila. Todas as pedagogas entrevistadas sado efetivas no Municipio e possui
mais de dezesseis anos de tempo de servico no magistério e tempo como
alfabetizadoras duas das entrevistas possui até cinco anos de experiéncia. Quanto a
habilitacdo profissional duas das entrevistas sdo mestrandas do curso de Péds-
Graduacao Stricto Sensu na FVC- Faculdade Vale do Cricaré, Sdo Mateus e a outra
entrevistada tem o curso de Pdés-Graduacdo Lato Sensu. Neste registro as
pedagogas entrevistadas serao identificadas como PG1, PG2 e PG3.

Ao perguntar as pedagogas sobre se a participacdo dos professores cursistas
na Formacdo Continuada tem contribuido de forma significativa para a melhoria e
mudanca na pratica pedagogica dos professores alfabetizadores? Estas
responderam que: a entrevistada PG2 disse: “quando o professor se apropria do
conhecimento e coloca em préatica na sala de aula, isto influencia de forma
significativa a pratica pedagogica que € realizada em sala de aula”. Ja a
entrevistada PG1 comentou ainda que: “o monitoramento que é realizado durante a
formacao € de extrema importancia, pois permite acompanhar de perto o trabalho do

professor e seu desenvolvimento ao longo da formagao!”.
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A entrevistada PG3 acredita que: “sempre espero mais do professor
principalmente sobre o que é defendido durante a formacdo (as discussbes, 0s
relatos) e o que é realizado na sala de aula. Ou seja, o discurso feito na formacéao
deve ser mantido na pratica e buscando sempre a conquista de novos indices de
aprendizagens significativas!”.

Imbérnom (2000) corrobora com a andlise de que muito se tem falado a
respeito da formacgédo continuada nas duas ultimas décadas, mas pouca forma os
resultados de tantas acfes e inten¢cdes. Importante salientar aqui que nao é porque
0 municipio faz a adesao de uma formacao que tudo ira mudar de forma rapida. S&o
acbes que acontecem em longo prazo e que é desenvolvido durante a formacgéo
continuada. E através destas formacdes trazerem para a realidade da comunidade
escolar o que a de melhor para que desta forma possa desenvolver estratégias que
facam a diferenca na sala de aula.

Ao perguntar a Coordenadora e formadora sobre quais sdo as estratégias
realizadas para conduzir o encontro de formagao esta respondeu que: “Ocorrem
discussdo em grupo, leituras de textos, artigos e documentos oficiais, pesquisas,
apresentacdo de slides, orientagbes, dindamicas de grupo!”. Ao perguntar as
pedagogas qual a importdncia da Formacdo continuada para 0s professores
alfabetizadores? A entrevistada PG3 enfatizou que: “A formagdo continuada é
estudo e permite com que o professor esteja em constante dialogo com os temas
abordados, trazendo também reflexdo acerca da sua Pratica pedagdgica! Com a
formacdo ainda o professor aprende a inovar na sala de aula de maneira
qualitativa!”.

A entrevistada PG1 respondeu: “a formagdo continuada mantém os
professores atualizados quanto a solucdo de problemas encontrados ha
alfabetizacdo e também na contribuicdo de forma significativa na competéncia
profissional!”. A coordenadora da Equipe pedagdgica recebeu preparagéo inicial
para atuar como formadora dos cursos aderidos pelo municipio, estas formacdes
foram: pela SEDU — Secretaria Estadual de Educacdo e também pela UFES -
Universidade Federal do Espirito Santo. Desta forma apo0s esta preparacdo as
orientacdes foram repassadas para as duas pedagogas do grupo de Alfabetizacéo
da SEME.

Perguntei durante entrevista a Coordenadora do Setor pedagdgico e

Formadora dos cursos quais foram 0s pontos positivos e negativos que percebeu ao
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longo das Formacdes que foram desenvolvidas no ano de 2019? A mesma
respondeu: “em relagdo ao ponto positivo foi o alinhamento do Curriculo!”. “Os
professores estdo buscando o0s conhecimentos aprendidos na formacdo para
desenvolver préticas inovadoras na sala de aula e isto reflete até mesmo nas provas
externas ao municipio como Prova Brasil e internas que sdo os Simulados que é
desenvolvido no municipio mensalmente em todas as turmas das escolas
municipais!”. “E também empoderam os professores de conhecimento para realizar
inferéncias mais adequadas aos problemas de aprendizagem!”. “A formacéao
mantém ainda atualizada as condigcbes de renovar as ac¢Oes didaticas e realizar
corregao no percurso dos alunos que apresentam necessidades educativas!”. “Ja
com relacdo ao ponto negativo de forma geral sobre alguns professores que
participam das formacdes para a aquisicdo dos certificados que contam pontos
durante o processo seletivo na Educagdo que € desenvolvido pela prefeitura!”
“Tenho esta preocupacao!”. “Os professores sao ativos e participativos nas
formacgdes e eu cobro muito! ”. Penso em um todo, no professor na sala de aula, nos
alunos, na educacdo do municipio de forma geral!”.

Por dltimo foi perguntado sobre sugestdes para melhorar a Formacao
Continuada para o professor alfabetizador no Municipio de Presidente Kennedy: A
entrevistada PG1 expressou: “Seria interessante um tempo maior para a formacéao
continuada no que diz respeito a carga horaria e que este também seja desenvolvido
fora da sala de aula!”. A entrevistada PG2 comentou na mesma pergunta que: “aos
participantes da formag&o continuada poderia ser oferecido uma gratificacao para 0s
professores alfabetizadores de 1° e 2° ano! Exclamou ela!”. “E que na contratagéo
durante o processo seletivo do municipio fosse estipulado que o profissional ja tenha
algumas formacdes de alfabetizacdo como PNAIC - Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na idade certa ou o curso Pr6é Letramento — Mobilizacdo pela
Qualidade da Educacéo, permitiria assim que o profissional tenha conhecimentos
prévios no que se refere a alfabetizagcao!”. A entrevistada PG3 enfatizou: “Seria
interessante um abono especifico para o professor alfabetizador como meio de
valorizagao do magistério!”. “O que permitira ainda um rodizio menor de profissionais
nas turmas de alfabetizacdo e que a formacéo seja realizada fora dos horarios de PL
— Planejamento! Porém foi um caso especifico do TRILHAS sendo um caso

isolado!”.
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Em contraponto com esta Ultima pergunta e mediante as respostas faco
referéncia a Libaneo (2003, p.36) que comenta sobre as politicas educacionais,
‘com excegbes, nao tém sido capazes de romper a tensdo entre intengdes
declaradas e medidas efetivas”. Mediante a fala de Libaneo ocorre a reflexdo de
compreender quais sdo as medidas necessarias para acompanhar este
desenvolvimento da Formacéo continuada de forma efetiva na busca ndo somente
do que é exposto e apresentado na escola mais da reciprocidade da aprendizagem
na sala de aula. E um ponto a ser verificado, pois desta forma poderia saber em que
ponto pode intervir na sala de aula ou até mesmo na formacdo que esta sendo
ofertada aos professores. Visto isto a fala de uma das entrevistas que comenta
sobre o monitoramento que deve ocorrer durante todo o ano letivo ndo como uma
forma de punicdo mais de apoio pedagdgico ao trabalho docente. E uma parceria
constante e fundamental para o professor, esta acéo refletirh em toda a escola e
consequentemente na educacdo do municipio.

Vale ressaltar que durante as entrevistas as pedagogas mostraram que a
formacdo inicial do professor ndo € o suficiente para desenvolver um trabalho em
sala de aula mais que faz toda a diferenca quando o mesmo se dedica. A
entrevistada PG1 no momento da entrevista enfatizou que: “E necessario estar em
constante estudo! “Estudo individual, coletivo, realizar o planejamento de forma
critica e construtiva pensando em cada aluno e suas necessidades!”. “Ndo € um
trabalho facil e nés da equipe pedagoégica da SEME temos que ter responsabilidade
para auxiliar e mediar junto ao professor alfabetizador!”. “E um trabalho em parceria!
“‘Alfabetizar € um dom mais carece de muitas aprendizagens para estruturar o
professor de conhecimentos cientificos necessarios a pratica pedagogica condizente
com a realidade!”.

Fortalecendo esta ideia, Freire (2002, p. 43-44) destaca que a préatica da
pesquisa é inerente ao trabalho do professor.

No seu entendimento, [...] o que ha de pesquisador no professor ndo € uma
qgualidade ou uma forma de ser ou de atuar que se acrescente a de ensinar.
Faz parte da natureza da pratica docente a indagacao, a busca, a pesquisa.
O de que se precisa € que, em sua formacdo permanente, o professor se

perceba e se assuma, porque professor, como pesquisador.
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Portanto € de extrema importancia que os professores participem de forma
efetiva das formacgdes e tirem o maximo de conhecimento que puderem abstrair para
a melhoria do seu desempenho profissional e pedagdgico. E a partir da priori buscar
alternativas para desenvolver praticas significativas em sala de aula bem como se
aprimorando enquanto profissional e educador. O dia a dia na sala de aula permitira
que o professor, desenvolva mecanismos para trabalhar da melhor forma possivel
para ensinar, construir a escrita e incentivando a leitura. Sem contar que ele pode
encontrar meio através das diferentes formacfes para que o aluno se interesse em
aprender, pois sera dessa forma que o aluno vai saber se relacionar melhor com as

pessoas e a construir o conhecimento.

4.3 PRODUTO FINAL

E importante ressaltar que a participacdo dos professores na formacéo
continuada no municipio de Presidente Kennedy é uma experiéncia importante pelo
qual permite a refletir criticamente sobre sua pratica cotidiana para compreender
todo o processo de ensino aprendizagem e como melhorar a formacao ja obtida.

Ao desenvolver as entrevistas com os professores e a equipe pedagogica foi
possivel perceber que ndo temos o modelo certo para ensinar. O que temos séo as
competéncias e habilidades que cada modalidade de ensino deve adquirir ao longo
do ano letivo de acordo ainda com a BNCC e com isto o professor organiza seu
plano de aula e estratégias de ensino que valorizem a realidade da comunidade
escolar viabilizando um ensino voltado para as reais necessidades da sua turma. O
conhecimento cientifico passa a fazer sentido quando realizamos e participamos de
um planejamento. O planejamento direcionara ao professor as tomadas de acdes
em sala de aula sendo estipulado cada tempo da aula 0 que permite ainda
concretizacdo de praticas pedagodgicas condizentes com a perspectiva a ser
alcancada e controle sobre qualquer inseguranca que o professor venha a ter.

Desse modo, mediante a necessidade de oferecer aos professores formacao
continuada para atualizar-se e novas aprendizagens como sugestdo apoOs este
estudo e entrevistas sugiro a Secretaria Municipal de Educagdo retomada da
formacao continuada sendo desenvolvida pela SEME e observada pela sua equipe

pedagogica principalmente em relacdo aos professores alfabetizadores que tem em
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suas maos uma série que é iniciante em tudo no que diz respeito a formacao e
compreensao de diversos tipos de conhecimento desde a leitura e escrita como
também no que diz respeito a compreensao de mundo com relacdo a aprendizagem,
a conviver em sociedade e suas particularidades.

Ao destacar o municipio nesta participacdo na oferta de formacao continuada
€ para dar énfase a uma gestao de organizacdo estrutural dentro da realidade local
do municipio e sua clientela podendo controlar todas as acdes e estar por perto de
todo o desenvolvimento do programa ofertado. A reflexdo neste ponto é de entender
que a formacao deve ser de forma reciproca e deve acontecer no decorrer de todo o
curso sendo possivel ser flexivel mediante as necessidades que vierem a surgir
durante o desenvolvimento das praticas pedagdgicas na sala de aula através do
acompanhamento. Portanto ter o controle da formacdo continuada no municipio
seria uma forma de pausar e repensar as estratégias usadas para desenvolver e
orientar os docentes mediante a uma linha de pensamento voltado para a realidade.

E a partir deste ponto pensar a questdo de um bbnus para o professor
alfabetizador sendo mais do que valido a este profissional que ensina a base de toda
a educacdo: o 1° ano do ensino fundamental. A este profissional que deve ser
valorizado o respeito por todo o trabalho desenvolvido mediante a todas as
dificuldades encontradas em sala de aula no dia a dia no que diz respeito a
aprendizagem e a necessidades que surgem ao longo do ano letivo.

Quanto aos demais programas de formacéo continuada que sao aderidos
pelo Municipio se faz necesséario repensar se este é viavel e de acordo com a
realidade do municipio e isto esta relacionado aos estudantes, comunidade escolar,
professores envolvidos, espaco fisico para a inser¢cdo do mesmo entre outros fatores
gue devem ser levados em consideracdo antes da adesdo. E a partir deste ponto
oportunizar formacdes diversas aos professores alfabetizadores ao longo do ano
letivo.

Pode ser uma formacédo que oferece uma carga horaria satisfatéria, porém
com tantas atividades pode sobrecarregar o professor no cumprimento destas, e ndo
desenvolver afinco as atividades ou ndo entender a dindmica do programa, porém é
desenvolvido para cumprir o que se pede.

Durante as entrevistas com os professores foi possivel perceber que estes

estdo abertos & mudanca na pratica pedagogica quando necessario e sdo criticos
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quando o assunto é em prol da melhoria da qualidade de ensino no municipio e na
postura de praticar novas estratégias de ensino em sala de aula.

Portanto ao apresentar a formacdo continuada para a carreira docente do
professor alfabetizador no municipio de Presidente Kennedy, propor a Secretaria
Municipal de Presidente Kennedy uma formacédo continuada articulada e flexivel
para os professores alfabetizadores ao longo do ano letivo mediante aos envolvidos
no processo (SEME, pedagogos e professores) visando o pertencimento de todos as
necessidades educacionais locais. Visando além da valorizacdo do magistério a
aquisicdo de novos conhecimentos como: estar em constante pesquisa, troca de
experiéncias, pois enquanto profissional da educagdo o mesmo deve estar na busca
permanente do conhecimento e qualificacdo profissional.

A proposta é que seja elaborada uma formacdo continuada pelo proprio
municipio de Presidente Kennedy, sendo este ofertado aos professores
alfabetizadores das turmas do 1° ano e 2° ano do ensino fundamental séries iniciais
ao longo do ano letivo e anualmente seguindo alguns critérios dentro de um ciclo de
acOes importantes para o desenvolvimento do mesmo (segue no Apéndice E a H na
pag. 91 a 94 o organograma da proposta sugerida como produto final).

Antes da oferta da formacao continuada aos professores alfabetizadores, sera
feito uma reunido em que participara da mesma a Secretéria Municipal de Educacao
do municipio e a Equipe Pedagdgica da SEME para a realizacdo da elaboracédo de
um projeto de formacdo deste momento saira um esboco de possiveis acbes a
serem desenvolvidas na formacdo. Subsequente a esta reunido sera feito um
encontro pelo qual os profissionais da educacao ligados a escola apresentardo
subsidios que contribuam na construcdo da formacéo continuada, sendo ele os
professores que utilizara das fichas descritivas individual dos alunos informacdes
que venham a somar. E os diretores e pedagogos que informara neste encontro qual
a realidade da comunidade escolar, culturalmente e geograficamente aliado ainda a
BNCC para fazer uso de atribuicdes pertinentes as séries envolvidas no projeto.
Apoés a coleta destes dados sera realizado a segunda reunido com o propdsito de
definir uma linha de estratégias e temas sobre alfabetizacdo a serem trabalhados e
estudados na formacao continuada.

Em uma terceira reunido serd dada continuagdo a elaboracdo da formacéo
continuada sendo a mesma dividida em trés Ciclos: O primeiro ciclo acontecera apés

o inicio das aulas. O segundo ciclo ocorrera antes das férias escolares. Desta forma
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a formacao continuada néo fica desgastante, pois ocorrera sempre uma pausa entre
os ciclos permitindo com que reunibes acontecam frequentemente entre pedagogos,
professores e equipe pedagogica para discutir o processo da formacdo e o que
poderia ser acrescentado ou melhorado para o préximo ciclo. Durante todo a ano
letivo a proposta € que ocorra 0 acompanhamento no que diz respeito a um trabalho
de parceria e apoio ao professor alfabetizador na escola para juntos possam
desenvolver estratégias de ensino de qualidade e favoravel ao ensino e
aprendizagem como também na busca de solu¢cdes de alguma problematica que
ocorre no dia a dia da sala de aula. E que apGs este acompanhamento e registro
realizado das visitas as escolas ocorram mais uma reunido a fim de tracar metas
para realizar as mediacdes e intervencdes necessarias junto ao professor
alfabetizador.

Durante o ano letivo se propde ainda entre os ciclos estudos externos com 0s
envolvidos na formacédo continuada como a participacdo em congressos, seminarios,
oficinas e também visitas a outras escolas de outro municipio que venha a
acrescentar na amostragem de praticas pedagogicas que fazem a diferenca no
ensino.

No final do ano e ja e ap6s o ultimo ciclo de formacdo continuada sera
realizado o encontro final fazendo uma andlise geral de toda a formacéo
desenvolvida ao longo do ano letivo pelo qual os envolvidos na formacdo apontardo
0S pontos negativos e positivos do mesmo para apos reflexdo e discussao realizar u
planejamento de estudo tracando novas metas, e estratégias para o ano seguinte.

Portanto a formacgdo continuada apresentada sera sempre flexivel mediante a
necessidade de aprimorar o programa destinado aos professores alfabetizadores do
municipio. O professor ao final da formacdo continuada receberd um certificado
equivalente a 200 horas referentes a participacao presencial, realizacdo de projetos
desenvolvidos com as turmas do primeiro e segundo ano, realizagdo das atividades
propostas e participacdo dos seminarios propostos em cada ciclo da formac&o. No
intuito de valorizar o magistério e em especial os professores alfabetizadores pode
ocorrer mediante ao projeto de lei apés aprovado pela Camara Municipal uma
gratificacdo mensal junto salario como incentivo sendo seu papel de fundamental
importancia para as séries iniciais e melhoria na qualidade do ensino do municipio

ao longo dos anos.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

A formacédo continuada de professores no Brasil tem uma trajetoria marcada
por diversas tendéncias pelo qual foram responsaveis por sustentar e legitimar a
mesma até a atualidade. Sendo esta fundamental para o desenvolvimento néo
somente para o crescimento profissional do professor como também para a melhoria
da qualidade do processo de ensino e aprendizagem no ciclo da alfabetizac&o. Vale
ressaltar ainda que os avancos nas leis quanto a formacdo continuada evidencia a
participacdo dos municipios junto a Unido que tém a responsabilidade em ofertar a
formacao continuada aos docentes atuantes na rede de ensino.

O municipio de Presidente Kennedy oferta a todos os professores da rede a
formacdo continuada, porém neste ano foram aderidos e ofertados aos professores
programas desenvolvidos pelo governo estadual e federal como o PAES e a BNCC.
Apds uma andlise de um a pesquisa feita na SEME sobre as formacgfes (Tabela 2) ja
desenvolvidas no municipio nos udltimos 11 (onze) anos é possivel verificar
participacdo de adesdes e ofertas quanto a diversos tipos de formacao continuada
aos professores de todas as modalidades de ensino. E que o préprio municipio
ofertou também cursos sendo estes construidos pela SEME - Secretaria Municipal
de Educacéo em parceria com a Equipe Pedagdgica.

A formacdo continuada € peca fundamental durante este processo, pois
permite ao professor apoio e sustentacdo no desenvolvimento de suas praticas
docentes e como ja comentado por uma das pedagogas entrevistadas a importancia
do acompanhamento durante a formacéo € de grande importancia. O
monitoramento na formacao continuada no municipio deve ocorrer de uma forma a
acompanhar de perto o trabalho desenvolvido pelo professor nas escolas para dar
suporte ao seu trabalho. Ele ndo deve ocorrer de forma a vigiar ou punir o professor
mais para um trabalho de parceria e colaborativo, sendo utilizado como diagnéstico
para levantamento das necessidades de aprendizagem dos estudantes.

A equipe pedagdgica realiza no municipio um projeto de Amostras de Escrita
pelo qual fazem quinzenalmente visitas as escolas e coletam as escritas dos alunos,
a partir de uma histéria de literatura seguido de um ditado. Ocorre um registro destas
amostras de escrita que sdo acompanhadas ao longo do ano letivo para verificar o
avanco destes alunos e assim mediar junto ao professor. Estas escritas servem de

base para outras acdes na sala de aula pelo qual o professor também participa
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deste processo, fora outras agbes de leitura e escrita que permite saber em que
nivel a crianga estd bem como o desenvolvimento ao longo do ano letivo.

Quanto a bonificacdo este necessita de ser bem direcionado com relagdo ao
cumprimento de metas a serem alcancadas a curto e em longo prazo com relacéo
ao desenvolvimento dos alunos, numa renovada visao de mundo. Compreendo
ainda que este projeto de formagao continuada e o bonus poderia ainda se estender
até as turmas do 2° ano do ensino fundamental dando uma sequéncia e um
acompanhamento melhor para com estes alunos, de forma séria e progressiva.

O estudo apresentado nesta pesquisa permitiu entender a importancia da
formacdo continuada para o professor alfabetizador visto que a mesma traz
importantes contribuicbes para a mudanca da pratica dos professores
alfabetizadores do municipio de Presidente Kennedy. Entre estas mudancas
destaca-se a valorizagdo da troca de saberes e experiéncias docentes, a reflexao
critica sobre a pratica e a aplicabilidade de praticas de letramento que foram
desenvolvidas na formacdo do Portal TRILHAS através das atividades dinamicas
propostas que foram desenvolvidas em sala de aula.

Conclui-se o estudo ainda promovendo novas reflexdes que possam ser
levadas em conta na elaboracdo de novas formacdes direcionadas ao professor
alfabetizador, sendo esta permanente ao longo do ano letivo. Visando sempre a
melhoria da educacado, e a qualidade da formacdo continuada e assim sendo na
melhoria dos resultados obtidos na aprendizagem dos alunos do municipio de

Presidente Kennedy-ES.
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APENDICE A - Roteiro de Entrevista com os Professores

ROTEIRO DA ENTREVISTA -
PROFESSOR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PRESIDENTE KENNEDY-ES

As perguntas abaixo sdo anénimas e todas as garantias de confidencialidade seréo respeitadas
relativamente aos entrevistados.

Dados pessoais e profissionais:

1) Género: Feminino( ) Masculino( )

2) Idade:21-25( )26-30( ) 31-35( )36-40( )41-45( )46-50( )51-55( )56-60( ) +60( )
3) Habilitagdo: Bacharelado( ) Licenciatura( ) Pés graduagéo( ) Mestrado( ) Doutorado( )
4) Situagio Profissional: Efetivo( ) DT- Determinagéo temporaria( ) Licenca( )

5) Anos de servigo no magistério?:

8) Anos de servico como alfabetizador?:
7) Nivel de ensino em que leciona: 1°ano( ) 2°ano( ) 3°ano( )

8) Quais foram as principais motivagées que o (a) levaram a participar em agdes da Formagéo
Continuada? Utilize a escala de 1 a 5 para cada um dos tépicos abaixo:

1=ndo importante; 3=algo importante; 5=muito importante.

R

Promover o meu desenvolvimento profissional

Desenvolver novas ideias/propdsitos para o meu trabalho/ensino
Mudar a maneira como organizo o processo de ensino/aprendizagem
Devido as novas exigéncias associadas ao meu trabalho

Conhecer perspectivas para tornar o0 meu ensino mais eficaz
Partilhar ideias e experiéncias com colegas

Outra(s). Qual (ais)?

®IN|O| OB | W N =

9) Amaioria dos cursos de formag&o continuada do qual vocé participa ocorrem:

Fora do horario de aula ( ) Dentro do horario de aula ( )

10) Ao longo do curso pelo qual participa vocé vem mudando a sua pratica docente em fungédo do
que aprendeu na Formagao Continuada? Sim( ) Nao( )
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APENDICE B - Roteiro de Entrevista com os Professores

11) Vocé considera importante que a Secretaria de Educagéo faga investimentos na formagao

continuada de professores? Sim( ) Nao( )

12) Quais so as dificuldades encontradas em sala de aula no que diz respeito a alfabetizagao

dos alunos?

13) Ja participou de cursos de formagao continuada com foco em alfabetizagéo?

14) Dé sugestdes para melhorar a Formagao Continuada no Municipio:

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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APENDICE C - Roteiro de Entrevista com a Equipe Pedagogica

ROTEIRO ENTREVISTA -
EQUIPE PEDAGOGICA DA SEME DE PRESIDENTE KENNEDY-ES

As perguntas abaixo sdo andnimas e todas as garantias de confidencialidade serdo respeitadas

relativamente aos entrevistados.

Dados pessoais e profissionais:

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10) Quais sao as dificuldades encontradas durante a formagéo?

Habilitagdo: Bacharelado( ) Licenciatura( ) Pos graduagao( ) Mestrado( ) Doutorado( )
Situagao Profissional: Efetivo ( ) DT- Determinagdo Temporaria ( )

Anos de servigo no magistério?

Anos de servigo como alfabetizador?

Quais s&o os cursos de Formagéo Continuada ofertado pela SEME no ano de 20197

Quais séo as estratégias que vocé utiliza para conduzir os encontros de estudos?

Na sua opinido, a participagdo dos professores cursistas na Formagédo Continuada tem
contribuido de forma significativa para a melhoria e mudanga na pratica pedagdgica dos
professores alfabetizadores?

Qual ¢ a importancia da Formag&o Continuada para os professores alfabetizadores?

Vocé recebeu alguma formagéo (preparagdo, orientagdo) para atuar como Formador de

estudo na Formagéo Continuada?

11) Vocé considera que a metodologia adotada na Formagado Continuada € adequada a

realidade dos professores?




APENDICE D - Roteiro de Entrevista com a Equipe Pedagogica

12) Quais s&0 os principais pontos positivos e negativos da Formagdo Continuada que esta

ocorrendo?

13) Dé sugestdes para melhorar a Formagao Continuada no Municipio:

Muito obrigada pela sua colaboragéo!

88



89

APENDICE E - Produto final: Formacdo Continuada desenvolvida pelo

Municipio de Presidente Kennedy-ES.

Produto Final Proposta: Formagéo Continuada para os professores

Alfabetizadores do 1° e 2° do Ensino Fundamental Séries Iniciais no

Municipio de Presidente Kennedy-ES

[ Secretéria de Educacdo

> [ Setor Pedagdgico

¥

{ Reunido 01: Elaboracéo do Projeto ]

)

\ 4

[ Diretores e Pedagogos

] <—>[ Professores ]

\ 4

\ 4

[ Comunidade | BNCC

Uichas descritivas dos estudante;]

Reunido 02 Estudo dos

dados e Escolha da

temética dentro da
Alfabetizado

I

¥
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APENDICE F - Produto final: Formagdo Continuada desenvolvida pelo
Municipio de Presidente Kennedy-ES.

Proposta: Formagéo Continuada para os professores
Alfabetizadores do 1° ¢ 2° do Ensino Fundamental Séries

Iniciais no Municipio de Presidente Kennedy-ES

Formagdo Reunido 03: E'aboracdo ™ (" piididaem 3
0 longo do da Formagdo Ciclos:
ano letivo Continuada Inicio do ano
/ Sar S lefivo, antes das
\/ ferias € no fina
do més de
setembro:
Professores ¢ Pedagogos |\ Semindrio |
4' " Reuido 4 Monioramento/ Intervencdes e Mediacdes ]
\ 4
[ Congressos, Seminarios, Visitas ]
. 4

[Professores, Pedagogos, Diretores, Formadores e Secretaria de Educagéq
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APENDICE G - Produto final: Formacdo Continuada desenvolvida pelo
Municipio de Presidente Kennedy-ES.

Proposta: Formagéo Continuada para os professores
Alfabetizadores do 1° ¢ 2° do Ensino Fundamental Séries

Iniciais no Municipio de Presidente Kennedy-ES

Reunido 05:
Final do ano letivo
Analise da Formagdo: Pontos positivos € negativos

L

Y

[ Professores, Pedagogos, Equipe Pedagogica, ]

Formadores e Secretdria de Educacéo

\ 4

Planejamento para 0 ano sequinte mediante o estudo
realizado & propostas de agbes para 0 ano sequinte
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APENDICE H - Produto final: Formacdo Continuada desenvolvida pelo
Municipio de Presidente Kennedy-ES.

Formagao Continuada para os professores alfabefizadores no

Municipio de Presidente Kennedy-ES

—

/ Quanto a gratificacéio ao Professor Alfabetizador \
pode ser apresentado a Camara Municipal o Projeto de Lei
para que seja aprovado o Programa Formagdo Continuada

a0s docentes do municipio.
Desta forma o professor alfabetizador

0 final do curso receberia um cerificado de 200 horas de formacéo

(Presencial, atividades, projetos desenvolvidos, seminarios) e

\ a gratificagéo mensal em seu salario. /

/

S L S R s e g




APENDICE | - As escolas envolvidas na pesquisa

As Escolas

EMEIEF Santo EMEF Pluridocente
Eduardo Jiboia
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APENDICE J - As escolas envolvidas na pesquisa

EMEF Unidocente de EMEIEF Pluridocente de
Gromogol Mineirinho

EMEIEF Séo Paulo



APENDICE K - As escolas envolvidas na pesquisa

EMEIEF Pluridocente de “Barra de
Maroba”
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ANEXO A - Autorizacao para Pesquisa da Instituicdo FVC

ACULDADE

VALt DO CRICARE

PROGRAMA DE POS GRADUAGAO STRICTO SENSU

MESTRADO PROFISSIONAL EM CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO
Reconhecido pela Portaria MEC/CNE n° 256 de 15/02/2017 publicada no D.O.U. de 16/02/2017

SOLICITACAO DE AUTORIZACAO PARA PESQUISA

Sao Mateus - ES, 25 de maio de 2019.

Prezado (a) Senhor (a)

Eu, Sabrina Rosa de Oliveira, aluno (a) do curso de Mestrado Profissional em
Ciéncia, Tecnologia e Educagdao da Faculdade Vale do Cricaré, solicito a
Secretaria Municipal De Educagdo de Presidente Kennedy - ES, autorizagdo para
realizar pesquisa, com o objetivo de desenvolver trabalho do Mestrado.

Contando com a autorizagdo de V.S. ? colocamo-nos a disposi¢ao para qualquer

esclarecimento.

Atenciosamente,

(\
Y

Assinatura‘da Pesquisadora Secretaria~
et Luzinete Duarte
Secretéria do Mestrado
Portaria DG 002/2012
Faculdade Vale do Cricaré

A
G/ -/;'Wma,.g O/ej‘):wfdm Pt o Y el
\ ; —
» N 1 - e N
\ r 5 ‘
\’(WW/"—‘(—A—V/ e 5% L_C;Lr‘_’cvc—?\ﬁ ‘\,'@-I)':fgc e Real Aale .

96



ANEXO B - Autorizacédo da SEME para pesquisa nas Escolas

PREFEITURA MUNICIAL E PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

AUTORIZAGAO

Eu, FATIMA AGRIZZI CECCON, Secretaria Municipal de Educagédo de Presidente
Kennedy, autorizo a pesquisadora SABRINA ROSA DE OLIVEIRA, aluna do curso
de Mestrado Profissional em Ciéncia, Tecnologia e Educagdo da Faculdade Vale
do Cricaré, realizar sua pesquisa de estudo do trabalho de dissertagdo nas Escolas
do Campo e Equipe Pedagodgica da Rede Municipal de Ensino, onde buscara
informagdes para descrever sobre 0 tema: “A Formacdo Continuada para
Professor Alfabetizador no Municipio de Presidente Kennedy: Diagnéstico e
Realidade”. Estou ciente de que a pesquisa sera realizada para cumprimento de
exigéncia da conclus&o do curso.

A pesquisadora, apés defesa da dissertagdo fica a incumbéncia de entregar na
Secretaria Municipal de Educacdo de Presidente Kennedy uma copia do seu
trabatho de pesquisa aprovado pela instituig&o.

Presidente Kennedy/ES, 01 de Outubro de 2019.

g £ >
Secretaria Municipal de Educagéo
Fatima Agrizzi Ceccon
Decreto N° 189/2019
Grtama Hpigpi Coccon

Shoretinie Mumcpal &2 Ecraciin
Dooets n° 1°5/SC T4

RUA ATILA VIVACQUA, N.2 79- CENTRO - PRESIDENTE KENNEDY- ESPIRITO SANTO
CEP 29.350-000 - FONE (28) 3535-1954
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