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|. INTRODUCAO

O presente artigo teve por objetivo
verificar a qualidade do ensino e o0s
beneficios de uma pratica avaliativa nas
escolas da rede municipal de ensino, no
municipio de Presidente Kennedy.

O municipio tem como parametro na
elaboracdo do seu proprio curriculo escolar,
a Base Nacional Comum Curricular do
Governo do Estado do Espirito Santo.

O municipio dispée de uma equipe de
professores responsaveis pelo ensino
fundamental anos iniciais e de professores
de areas especificas do ensino fundamental
anos finais, dos quais se reunem anualmente
para estudo do curriculo escolar, fazendo as

adaptacbes necessérias, de acordo com
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calendario escolar, livro didatico e a
realidade do municipio. Sendo assim este
documento € utilizado no planejamento dos
professores para o desenvolvimento de suas
aulas.

Para analisar este desenvolvimento, a
Secretaria Municipal de Educacédo criou uma
avaliacdo interna, o simulado mensal, cuja
pratica desta avaliacdo, garante a
aplicabilidade do curriculo de forma unificada
nas escolas da rede municipal.

Os profissionais do ensino fundamental
anos iniciais se reunem quinzenalmente no
espaco do Projeto Kennedy Educa Mais, com
pedagogos, e os do ensino fundamental anos
finais, com os professores de cada disciplina:
lingua portuguesa, matematica, Cciéncias,

histéria, geografia, arte, inglés e educacédo
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fisica com a finalidade de planejar as aulas,
discutir o rendimento escolar dos alunos,
elencar sugestbes para melhoria, listar
conteudo dos quais serdo cobrados nos
simulados como forma de avaliagdo interna
gue é aplicada nas escolas, com a finalidade
de avaliar o desempenho dos alunos, desta
forma ha um acompanhamento na atuacao
dos docentes, pedagogos e gestores no
processo de cumprimento do curriculo
escolar.

O Projeto Kennedy Educa Mais é
composto por diversos profissionais da area
da educacéo, responsaveis pela aplicacao do
simulado nas escolas da Rede Municipal de
Ensino, que se dividem em trés escolas
Polos e onze escolas do Campo.

As escolas polos possuem seis turmas
de 1° ano, cinco de 2° ano, sete turmas de 3°
ano, seis de 4° ano, sete turmas de 5° ano,
dez turmas de 6° e 7° ano, nove turmas de 8°
ano e seis turmas de 9° ano. As escolas do
Campo possuem nove turmas de 1°, 2° e 3°
ano, cinco turmas de 4° e 5°ano.

Ha& um cronograma de aplicacdo de
provas de acordo com o0 quantitativo de
turmas e alunos, onde cada turma dispde de
dois aplicadores.

ApoOs cada aplicacdo do simulado, a
equipe se reune para as correcdes das
avaliacdes, posteriormente analise do aluno
gue alcancou maior  aproveitamento
mediante os critérios estabelecidos pela
equipe. E realizada a tabulago, com gréaficos
do rendimento dos alunos por turma. A

tabulacdo é enviada para as escolas para
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gque estas possam ser analisadas com seus
respectivos professores.

A equipe realiza uma cerimdnia de
homenagem simbdlica, para todos os alunos
da rede municipal de ensino que cumpre aos
critérios de exigéncias classificatorias, como

forma de incentivo a aprendizagem.

ll.  POLITICAS PUBLICAS DE
AVALIAQAO INTERNA

Segundo Celso (2002), politicas
publicas sdo diretrizes e principios

norteadores de acao do poder publico, regras
e procedimentos para as relacdes entre
poder publico e sociedade, mediacdes entre
atores da sociedade e do estado. As politicas
publicas traduzem, no seu processo de
elaboracdo e implantacdo, sobre tudo, em
seus resultados, formas de exercicios de
poder politico, envolvendo a distribuicdo e
redistribuicdo de poder, o papel do conflito
social nos processos de deciséo, a reparticao
de custos e beneficios sociais.

artes de
de

melhorias em prol de toda uma sociedade,

Politicas  publicas  séo

governar para 0 povo, em buscas

sdo diretrizes, principios norteadores de

acbes do poder publico, com regras e
procedimentos para as relagcbes entre o
poder publico e a sociedade.

Politicas publicas visam a ampliacdo e
efetivacdo de direitos de cidadania, também
gestados nas lutas sociais e que passam a
ser reconhecidos institucionalmente. Tem o
papel regulador das relacbes econdmico-

sociais, sdo constituidos fundos publicos
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para serem utilizados em investimentos em
areas estratégicas para o desenvolvimento e
em programas sociais. Essa concepcao foi
traduzida no sistema do chamado Estado de
Bem Estar Social, cujo aparto cresceu muito,
levando a uma relativa distribuicdo de renda
e ao reconhecimento de uma série de
direitos sociais, mas também a um controle
politico burocratico da vida dos cidadaos
considerados como objetos, como meros
consumidores de bens publicos.

As politicas publicas sdo um processo
dindmico, com

negociacdes, pressoes,

mobilizagbes, aliancas ou coalizbes de
interesse.

Entende-se que a participacdo da
sociedade é fundamental para que haja um
crescimento da mesma. Alguns analistas
afirmam que s6 ha mudangas no conteudo e
na metodologia das politicas publicas quando
ocorre mudanca nas elites politicas, na
composicao do poder politico. Ocorrendo as
mudancas, podem-se obter conquistas
sociais através da mobilizacdo social, da
acao coletiva, sobretudo quando esta passa
a ter um conteudo de proposicao legitimadas
por um amplo consenso e que tenham
abrangéncia maior que o0s interesses
corporativismos ou setoriais, e ndo de mera
critica.

Em se tratando da éarea educacional,

7

entende-se que avaliar € uma etapa
fundamental para aperfeicoar as politicas
publicas e aprimorar a elaboracdo de

recursos e a qualidade do gasto publico,

Volume 11- n XxXX- XXXxxxx/2016

visando melhorar a prestacdo de servicos a
sociedade.

Ainda hoje, a avaliagcao, infelizmente,
tem tido a funcdo de julgadora, somativa ou
classificatoria, que identifica acertos e erros
para premiar ou punir. No entanto, ela pode
funcionar como diagndstico ou como exame;
como pesquisa ou como classificacdo; como
instrumento de inclusdo ou de exclusao;
como canal de ascensao social ou como
critério de discriminacgao.

Sendo que, a predominancia do carater
classificatorio ou diagnostico, vai depender

do contexto que envolve todo ambito

educacional. E como vivemos em uma
sociedade dominada pelo modo de
producdo, cuja tendéncia estrutural € a

producédo e a reproducédo da desigualdade, &
esse carater que predomina em nOSSOS
processos de avaliagdo da aprendizagem.
Constantemente a avaliacao
educacional é centrada no desempenho do
aluno, por meio de provas e traduzida em
escala classificatoria de notas ou mencoes.
Neste contexto, quando o aluno ndo aprende
a causa é atribuida somente a ele. Porém,
paulatinamente, com as discussfes da
a analise das
do

pedagdgico vem ganhando forca, pois mais

qualidade da educacéo,

discussoes institucionais trabalho

do que a dimensdo que tomou o0 que e

7

quanto o aluno aprendeu, €é primordial
investigar o significado do aprendizado e os
fatores, que determinam o desempenho do
préprio processo de aprendizagem. Estes

ndo mais focados somente no aluno, mas

ISSN 1809-3957



principalmente nas politicas publicas e no
processo pedagogico.

Todavia, neste contexto, ganha
centralidade a avaliacdo institucional, isto €,
a qualidade da educacdo, associando o
desempenho do aluno as politicas publicas e
as condig¢Bes institucionais da aprendizagem.
de

aprendizagem se dirigem para um SO

A avaliagdo institucional e

objetivo: a qualidade sociocultural e
socioambiental da educacgéao que contribuem
na determinagcdo da qualidade do processo
de ensino e aprendizagem, sendo que, uma
nao tem razdo de existir sem a outra. A
avaliagdo institucional se da a partir da
analise de dois aspectos: a visdo interna e
externa dos envolvidos.

A avaliacdo interna se define como a
auto avaliacdo de carater diagnostico e tem
finalidade identificar os

como pontos

positivos e negativos, o0s limites e
possibilidades e as estratégias de acao
segundo a percepcado dos sujeitos internos. E
o olhar para si mesmo, para se conhecer. A
avaliacdo interna precede a avaliacdo
externa e sera primordial como processo de

auto avaliacao.

A qualidade da educacdo é
preocupacdo constante de todos o0s
envolvidos na educacdo, com isso O

municipio tem buscado alternativas diante do
do IDEB de

Desenvolvimento da Educacdo Basica) nas

baixo  nivel (indice

escolas da rede municipal de ensino no

municipio de Presidente Kennedy.

Volume 11- n XxXX- XXXxxxx/2016

O primeiro passo tomado pela
Secretaria Municipal de Educagéo foi criar o
Projeto Kennedy Educa Mais, onde
profissionais da educacdo estudam meios,
técnicas para a melhoria do processo

educacional no municipio.

. INOVACOES NO PROCESSO
AVALIATIVO

O processo educacional vem se
inovando no decorrer dos anos, e adquirindo
uma nova roupagem que se adapta as
mudancas da sociedade no geral, cada vez
mais o0s profissionais que compdem a
educacdo saem em busca de novos saberes.

Segundo Claudia Maria Francisca
Teixeira, inovar é preciso, sendo assim a
inovacdo € algo fundamental para o avanco
do processo ensino aprendizagem.

Introduzir uma inovacdo educativa
implica uma mudanca planejada com o
de

organizacdo, instituicAo ou sistema, para

proposito de dotar capacidade a
satisfazer os objetivos que motivam a propria
inovacao. Assim inovacdo educacional pode
ser entendida como a busca de respostas
aos desafios presentes na dinamica dos
processos escolares, a partir da analise e
reflexdo que se faz do contexto sécio cultural
e efetivas contribuicbes que tais inovacdes
podem oferecer para enfrentar estes
desafios.

A inovacdo ndo é uma mudanca
qualquer. Ela tem um carater intencional,
afastando do seu campo as mudangas
“natural” do

produzidas pela evolugao
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sistema. A inovacdo €, pois, uma mudanca
deliberada e conscientemente assumida,
visando uma melhoria da estagédo educativa,
ndo é uma simples renovacao, pois implica
uma ruptura com a situacao vigente mesmo
que seja temporaria e parcial. Inovar faz

bY

supor trazer a realidade educativa algo
efetivamente “novo”, ao invés de renovar que
implica fazer aparecer algo sob um aspecto
novo, ndo modificando o essencial.

A Secretaria Municipal de Educacgéo
esta sempre atenta as inovacdes que
norteiam a educacao, e que venham trazer
beneficios ao processo ensino
aprendizagem. Assim sendo, adotou-se um
processo de avaliacdo interna para toda a
rede municipal de ensino, cujo obijetivo é
unificar o curriculo escolar, de forma que
todas as instituicbes de ensino deste
municipio estejam alinhadas ao conteudo
curricular, para isso a equipe pedagogica de
area, acompanha a pratica docente e seus
planejamentos diariamente, bem como a
aplicacdo e andlise da avaliacdo interna, o
simulado. Foi constatado que através do
meétodo avaliativo, houve

um avanco

consideravel no processo ensino

aprendizagem.

IV. CONSIDERACOES FINAIS

A titulo de concluséo vale destacar a
evolucdo do processo avaliativo no municipio
de Presidente Kennedy como politicas

publicas na educacao, para isto houve uma
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trajetoria significativa na aplicabilidade das
avaliagoes.

No decorrer de uma avaliagéo e outra
foi constatado que os alunos de 1° Ano né&o
sabiam a transicdo da letra “palito” para a
letra cursiva, sendo que de acordo com o
curriculo escolar municipal ja deveriam ter
nocado desta transicdo de letras. Sendo
assim, a equipe pedagdgica se valeu desta
lacuna, nomeando critérios no processo

de

trabalhasse efetivamente em sala de aula a

avaliativo forma que o professor
dificuldade do aluno, uma vez que seria
cobrado no simulado. Com isso, o produto
final resultou em 80% dos alunos de 1° Ano
identificando e transcrevendo a escrita
cursiva.

Para os anos seguintes também foram
criados critérios mediante a deficiéncia na
producdo textual, o aluno ao final de cada
avaliacdo do simulado deveria escrever um
texto mediante a imagem proposta. Diante de
tal exigéncia, a necessidade de trabalhar as
producdes textuais se tornou essencial na
sala de aula, resultando em um avanco
consideravel no processo ensino
aprendizagem.

A Secretaria Municipal de Educacédo
através desta avaliacdo interna mudou o
perfil do educador na sala de aula, com as
exigéncias no processo avaliativo em toda
rede, norteando a sua pratica docente de
forma que o ensino ocorra no mesmo ambito

em todas as escolas.
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